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PLANO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO E CREDENCIAIS DA ENTIDADE
ENTIDADE RECEBEDORA: CNPJ
Associagdo Oasis de Pompeia 51.526.002/0001-50
Endereco Bairro
Avenida Jodo Batista Lima, 1800 Zona Rural
Cidade UF CEP DDD/telefone E-MAIL
Pompeia SP 17580-000  {(14) 3535-0855 caio@aop.org.br
Conta Corrente Banco Agéncia Praca de pagamento
139-2 001 7652-X Pompeia
Nome do Responsavel CPF
Augusto Umeki 367.447.601-06
Cl/ Orgdo Exp. Cargo E-MAIL (DDD) Telefones
16.625.771-71 (SSP/SP) Presidente prgutoumk@gmail.com (14) 3535-0855
Enderego Bairro Cidade CEP (14) 3535-0850
Rua Constantino Marcolino de Souza, 804 Centro Pompeia 17580-000

OUTROS RESPONSAVEIS
Nome CPF
Marcio Vinholo Avelar 136.670.398-75
Endereco Bairro Cidade CEP
Rua Adelino Roque, 105 Urderico Pompeia 17580-000

Deboleta

E-mail (DDD) Telefones
marcio@aop.org.br (14) 3535-0855

PROJETO

NOME DO PROJETO PERIODO
INfCIO TERMINO
Programa de Educacdo para a Vida 01/03/2019 31/12/2019

IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO (de modo que permita identificar precisamente o que se pretende
realizar ou obter):

Complementar as acgdes de atendimento a criancas e adolescentes entre 04 e 17 anos desenvolvidas pela
Associacdo Odsis de Pompeia neste Municipio.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (demonstrar o nexo entre essa realidade e as atividades
ou projetos e metas a serem atingidas, identificando o interesse publico, evidenciando os beneficios econdmicos e
sociais a serem obtidos): /}W
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Desenvolve suas atividades no contra turno escolar, beneficiando a comunidade de Pompeia/SP ao proporcionar
atividades artisticas e esportivas a criancas e adolescentes de 04 a 17 anos. E o presente projeto tem por objetivo
a complementacdo das agdes desenvolvidas pela proponente, potencializando as agdes das oficinas que
denominamos “Orientagdo Complementar”, bem como a manuten¢do e melhorias das condigbes fisicas da
organizacgdo, proporcionando assim um melhor atendimento ao publico alvo do projeto.

OBJETIVOS SOCIAIS DA ENTIDADE, COM INFORMAGOES RELATIVAS A CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL PARA
A EXECUCAO DO OBJETO:

Busca contribuir para a formacdo de criancas e adolescentes nas dreas cultural e esportiva, desenvolvendo o
espirito de equipe, promovendo a inclusdo social, bem como a melhoria das condicdes fisicas, técnicas e
psicoldgicas de cada integrante do projeto, com conhecimentos tedricos e praticos contextualizados, na
assisténcia as familias e na formac3o moral dos alunos, pois acreditamos que este seja o alicerce para a geragao
de cidaddos plenos.

DESCRIGAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:

Etapa / Fase/ S o . Indicador Fisico Duracdo
Meta Mas Especificacdo (atividades ou projetos) QTIDADE VALOR e e
- Etapa Unica |[Programa de Educacio para a Vida 1 RS 60.000,00 | 01/03/2019 | 31/12/2019

FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS A ELES ATRELADAS
descrever as agdes que serdo tomadas para o cumprimento da meta):

Meta Forma de Execucdo para cumprimento da meta
Subsidiar as acdes Compra de equipamentos, manutenc¢io, materiais e acessorios para o desenvolvimento
desenvolvidas pela proponente das atividades da organizacdo.

por meio das oficinas e
modalidades esportivas.

CRONOGRAMA FINANCEIRO DE DESEMBOLSO (RS$)
Concedente — PREFEITURA - FUNDOS

Meta 10 més 29 més 32 més 49 més 59 més 62 més
1 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500
Meta 72 més 82 més
1 7.500 7.500
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contrapartida) — ENTIDADE ou Outro tipo de Receita (ndo se aplica)

Meta

12 més

22 més

32 més

49 més

52 més

62 més

Meta

72 més

82 més

92 més

102 més

112 més

122 més

ESPECIFICAGAO DE TODAS AS DEMAIS FONTES DE RECURSOS QUE IRAO FINANCIAR O OBJETO, COM OS VALORES
ESTIMADQS, SE FOR O CASO: (Ndo se aplica)

Tipo de Fonte (ex.: Governo Federal, Empresas privadas,...) Valor Periodicidade Valor total

Total Geral X

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS
ABRANGIDOS PELA PARCERIA: (N3o se aplica)
Custeio (despesa corrente) / subven¢do social Total

Receitas Despesas

Qtde/Unid Especificagdo (tipo, modelo, etc)
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Total Geral

Investimento (material permanente) auxilio Total Receitas Despesas
Qtde/Unid Especificacdo (tipo, modelo, etc)

Total Geral

DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Acompanhamento das implementacdes apontadas, buscando o desenvolvimento de fornecedores com o intuito
de atender aos principios de economicidade e impessoalidade, apresentando ao final os processos de compras,
documentos ficais e imagens para a comprovacdo das agdes propostas.

EM HAVENDO BEM(S) REMANESCENTE(S) DA PARCERIA, FAVOR ESTIPULAR A DESTINAGAO AO(S) BEM(S):

Tendo como pardmetro o que esta previsto no Estatuto Social da proponente em seu Art. 11 §29:

§ 22 Na hipétese de dissolucdo da AOP, o respectivo patriménio liquido serd transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza, qualificada como Organizacio da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), nos termos da
Lei n? 9.790/1999, que preencha os requisitos da Lei n2 13.019/2014 e que tenha preferencialmente o mesmo
objeto social da AOP.

CASO TRATE DE OBRA OU SERVICO DE ENGENHARIA, APRESENTAR COMPROVACAO DE QUE OS RECURSOS
PROPRIOS PARA COMPLEMENTACAO DO VALOR ESTAO ASSEGURADOS:

N3o se aplica

DEFERIMENTO SOLICITADO:
Na qualidade de representante legal, peco deferimento ao que ora é solicitado para fins de desenvolver o Plano
de Trabalho do Programa de Educagdo para a Vida.

Pompeia, 08 de feverei 2019.

,7 \
Augusto Umekil- Presidente
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