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LET 1161, DE O7 DE JUNHO DE 1983

Dispoe sobre o guadro geral de pessoal da Prefeitu
ra Municipal de Pompeia e da outras providéncias.

JORGE TAMURA, Prefeito Municipal de Pompeia, no u-
sp & goro de suas atribuicoes Jegais,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele san
ciona e promulga a seguinte lei:

CAPTTULD I
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

ARTIGD 19 - Esta lei institwi o quadro geral de
pessoal e os niveis de salirios e vencimentos aplicaveis a todos os seus
servidores.

ARTIGD 20 - Para os efeitos desta lei considera-se:
I - funcionario publico: a pessoa legalmente investida em cargo publi-

co criado por lei e regido pele Estatuto dos Funcionarios  publi-
cos do municipio;

II - cargo publico: o lugar instituido na organizagao do funcionalismo,
criado por lei em numero certo e com denominagio propria, necessa-
rio ap desempenho das atribuigoes do servigo publico, ao qual cor-
responde uma referéncia;

111 - empregado publico: a pessoa adminitida no servigo publico em empre
go plblico criadoe por lei e regido pela Consolidagao das Leis do
Trabalho

IV - emprego publico: a soma geral de atribuigoes e  responsabjlidades
cometidas a um empregade publico;

¥ = seryidor publico: a pessoa ocupante de um cargo ou emprego publi-
co; B

Mlwo= guadro geral de pessoal: o conjunte de cargos publices e empregos
pertinentes a Prefeitura Municipal.

CAPTTULD II
00 QUADRO GERAL DE PESSOAL
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parte fixa, composta de:
a) empregos em comissdo;
b} empregos permanentes.

II- parte suplementar, composta de cargos efetivos destinedos a extingao

Ma VAcancia.

SECAD 1

DA PARTE FIXA

DOS EMPREGDS PUELICOS

ARTIGD 49 - Ficam criados os empregos em comissao,
constantes do Anexo I, que serdo preenchidos mediante Tivre admissio e de
missdo pelo Prefeite Municipal.

ARTIGD 5% - Ficam criados os empregos permanentes ,
constantes do Anexo II, em quantidade, denominagdo e referéncias estabele
cidas.

ARTIGO 60 - O servidor publico que for admitido pa-
ra OCUpar emprego em comissao, devera afastar-se do cargo ou emprego  que
estiver ocupando, ressalvando-se o direito de retorno ao cargo ou emprego
de origem.

ARTIGOD 79 = O tempo de efetivo exercicio prestado
no emprego em comissao sera computado para todos os efeitos legais.

SECAD II
DA PARTE SUPLEMENTAR

ARTIGO B2 - A parte suplementar compoe-se de cargos
isolados de provimento efetivo, constantes do campo "situagio atual™, que
passam a possuir & denominagio e referéncia, constantes do campo "situa
gao nova" do Anexo II1 que integra esta lei.

PARAGRAFD UNICO - Os cargos constantes do campo si-
tuagao nova do Anexo Il serdo extintos na Epoca de sua vacincia.

CAPTTULD  III
DA ESCALA DE WENCIMENTOS LARIOS
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ARTIGD 99 - Parz os efeitos desta lei considera-se:

I - vencimento: a retribuigdo pecuniaria basica, fixada em lei, paga
mensalmente ac funcionario publice pelo exercicio do cargo, corres-
pondente a sua referéncia;

IT - salario: retribuicac paga ao empregade publico pele efetivo exerci-
cio do emprego, correspondente so valor da referencia fixada em Jei;

IIT - remuneracao: o vencimento, acrescido das vantagens pecuniarias a
gue o funcionario publico tenha direito;

I¥ - referéncia: o nimero indicativo na escala de vencimentos e salarios.

SECAD 11
DA COMPOSICAO DA ESCALA DE VENCIMENTOS E SALARIOS

ARTIGO 10 - A escala de vencimentos-e salarios fica
constituida de 17 (dezessete) referencias numéricas representadas por al-
garismos arabicos, onde o numerp indicara, na ordem crescente, o menor -
grau de responsabilidade do cargo ou emprego.

ARTIGOD 11 - As referéncias e os respectivos valores
para o5 cargos e empregos 30 0% constantes do Anexo IV que integra esta
lei.

§ 19 - Fica concedido um aumento de 40% [qua-
renta por cento} aos valores das respectivas referencias constantes do A-
nexo IV citade neste artigo, com excecao do valor da referencia 17 (dezes
sete) cujo nivel do salario minimo ja esta atualizado de acorde com o De-
creto Federal nQ 8B.267 de 30 de abril de 1983,

& 20 - 0 aumento concedido no paragrafo ante-
rior 8 extensivo aos inativos, pensionistas e as vilvas de ex- servidores
municipais que recebem pensoes especiais, com a aplicacdo do referido per
centual sobre seus salarios, vencimentos ou penstes recebidos no més  de
abril de 1983.

ARTIGO 12 - Sempre que houver alteracao na escala
de vencimentos e salarios, os valores serdo expressos em numeros intedros
de cruzeiros, desprezando-se as fragbes inferiores a Cr§ 0,55 {cinglienta
e cinco centavas de cruzeiros) e arredondando-se as demais para o valor
inteiro mais proxima.

ARTIGOD 13 = Menhum servidor podera per aro -,
inferior ao salaric-minime regicnal.

ARTIGO 14 - Ficam extintas -@ifungﬁes gratificad

a partir da vigBncia desta lei.
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CAPITULO IV
DO ENQUADRAMENTO

ARTIGOD 15 - Dentro de 60 (sessenta) dias, contados

a partir de 19 de maio de 1983, os servidores serao enquadrados no quadro

geral de pessoal, através de portaria, observado o seguinte:

I - os ocupantes de cargos de provimente efetivo que serao extintos na
vacancia, consideram-se, independentemente de gquaisquer outras provi
dencias, investidos no exercicio dos cargos correspondentes;

II = os atuais servidores, contratados no regime da legislacae trabalhis-
ta, serao classificades nos empregos correspondentes, independente-
mente de nova selegao.

CAPTTULD ¥
DAS DISPOSICDES GERAIS

ARTIGO 16 - Ficam extintos todos os cargos € empre-
gos que nao constem expressamente desta lei, resguardades, se for o caso,
os direitos de seus ocupantes.

ARTIGO 17 - O Prefeito podera autorizar que servido
res municipais prestem, com ou sem prejuizo de seus vencimentos, servicos
a outras entidades de direito publico, desde gue os servigos publicos re-
sultantes sejam de interesse da comunidade e de acordo com a legislagao
yigente.

ARTIGO 18 - As atribuigoes gerais dos cargos e em-
pregos serac definidas atraves de ato do Prefeito.

ARTIGO 19 - E vedada a realizagdao de selegac, admis
e5p de servidores para empregos nao constantes do quadro geral de pessoal.

cAPITULD VI
DAS DISPOSICUES FINAIS

ARTIGO 20 - As despesas decorrentes da execugdo des
ta e serdo atendidas no corrente exercicio por conta das dotacbes pro -
prias congignadas no orgamento vigente e, ainda, de creditos adicionais
até o limite de 100% [cem por cento), que fica o Poder Executivo autoriza —

"

o

do a abrir, se necessario.
§ 10 - No caso de nap constar dotagao orgamen-
taria no orgamento vigente, fica o Poder Executive au i 2

dito especial.
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& 20 - Para cobertura do crédito especial a
que se refere o “"caput" e o paragrafo anterior fica o Poder Executivo au-
tarizade a anular, parcial ou totalmente, as dotagoes constantes do orga-
mento vigente e usar tambem, o excesso de arrecadagao.

AHTIEU E] - Esta lei entrara em vigor na data de
sua publicagao, retrnag1ndu os seus efeitos a partir de 19 de majo de
1983, revogadas as disposicOes em contraric, especialmente as leis n9s
985 ¢ 1142, respectivamente de 18/06/74 e igos 196 e
263 da Lei n? 720 de 12/12/67.
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PREFEITURA MUNICIFAL DE POMPEIAS EM 07 JUHHU DE 12&3.

ORGE TAMURA
PREFEITO MUMICIPAL

Publicada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Pompeia, em 07 de ju-
rho de 1983.

Aqﬁ rf&i;?th

Hidekn Hamazaki Feitosa
Diretora de Div da Administracdc
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ANEXD I, DA LEI N9 1161 DE 07 DE JUNHO DE 1983

PARTE FIXA

 EMPREGOS EM  COMISSHO

QUANT . DENOMINACED DO EMPREGD - REF.
01 Chefe de Gabinete 0g
0 Assessor Juridico 1]
0 Assessor de Flanejamento a1
01 Diretor de Divisao da Administracao o1
01 Diretor de Divisao de Finangas 01
0 Diretor de Divisdo de Obras 03
al Diretor de Divisdo de Serviges Municipais 01
01 Diretor de Divisao da Educacan, Esportes, Cultura

e Turismo _F____ﬂ_r—"""_'_—_"_:r 03
e o

PREFEITURA WHW POMPELA, EM 07-DE JUNHO DE 1983.
T N ) e — ‘Q '

JORGE TAMURA
~ PREFEITD MUNICIPAL
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ANEX0 II, DA LET N? 1761 DE O7 DE JUNHD DE 1983

PARTE FIXA
EMPREGDS PERMANENTES

QUANT. DENOMINACED REF.
10 Auxiliar de FEscritorio 15
10 Escriturario 10
o1 Almaxarife 12
a1 Contador 03
o1 Tesoureiro 03
1 Chefes de Segao 05
13 Chefes de Setor 07
01 Mecanico Chefe 06
04 Mecanico 12
a2 Telefonista 17
30 Motorista 15
15 Operador de Maguina 13
03 Fiscal de Rendas 15
03 Fiscal de Obras 15
03 Fiscal de Postura 15
07 Engenheira o7
a1 Desenhista 13
10 Pedreiro 13
10 Carpinteiro 15
0z Eletricista 16
01 Mestre de Obras 0a
05 Jardineiro 16
05 Tecnico Esportivo 13
0 Assistente Social 11
o7 Professor Recreacionista 13
01 BibkTiotecario 12
o Zelador do Pago Municipal 13
02 ‘Pintor 14
10 Vigia 17
15 Atendente 17
10 Zelador //(7 17

=
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II (continuagao)

Twmﬂ' DENOMINACED REF.
10 Servente 17

10 Merendeira 17

130 Trabalhador Bragal 17
-0 Copeira 16
0 Dentista 13

m Medico 12

20 Guarda Moturno 16
05 Cobrador de Bnibus 3 17
0z Professor de Artes 13

——__PREEEITO MURICIPAL
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ANEXD IIT, DA LEI N2 1161 DE O7 DE JUNHD DE 1983

FARTE SUPLEMENTAR

CARGDS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO A SEREM EXTINTOS WA VACANCIA

SITUA';F.D ATUAL SITUACAD NOVA
QUANT DENMIM;?’;D ATUAL REF.| QUANT. DEHGMIHAI;MI NOVA REF .
01 Procurador Judicial 40 01 Procurador Judiciario 04
]| Langador 40 01 Lancador 02

0 Escriturario Niv. III 40 07 Escriturario Niv. III 0z

01 | Escriturario Niv. III 33 | 07 /_Ej_c:inu:'i.d.n)ﬂh. 11 05
01 | Quimico —0T | Quimico 07

/"'",—’-Zﬂ’ ,,.-""- -

PREFEITURA ICIPAL DE POMPEIAY EM D?/DE*':JUHHD DE 1283,

RGE TAMURA
FEITD MUNICIPAL
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ANEXO 1¥, DA LEI Mo 1161 DE O7 DE JUNHO DE 1983

ESCALA DE VENCIMENTOS E SALARIOS

REFERENCIA VALOR - Cr§

01 220,000,

o2 170,000,

03 150.000,

1 135.000,

05 120.000,

0& 110.000,

07 100.000,

08 90.000,

049 B0 000,

10 73.000,

n 70.000,

12 60,000,

13 R0 .000,

14 45.000,

15 40,000,

16 35,000, _

17 ;rﬂf,,,.araaivf?ET-—=—=Fh1
L e ] "
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