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LEI N® 2.625,; DE 22 DE DEZEMBRO DE 2015.
APROVA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO — PME PARA O DECENIO 2015-2025 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
OSCAR NORIO YASUDA, Prefeito Municipal de Pompeia, no uso de suas atribuicoes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Artigo 12 — Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdao de Pompeia — PME, com duracao
de dez anos, na forma contida no Anexo Unico desta Lei, em cumprimento ao disposto no
artigo 11, |, da Lei Federal n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, bem como em obediéncia a
Lei Federal n2 13.005, de 25 de junho de 2014.
Artigo 22 - Sao diretrizes do Plano Municipal de Educacao - PME:

— erradicacao do analfabetismo;

| — universalizacao do atendimento escolar;

Il — superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promog¢ao da cidadania e na
erradicacao de todas as formas de discriminacao;
IV — melhoria da qualidade de ensino;
V —formacao para o trabalho e para a cidadania, com énfase aos valores morais e éeticos que
fundamentam a sociedade;
VI — promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental;
VIl — valorizacao dos profissionais da educacao;
VIl — difusao dos principios da equidade e do respeito a diversidade;
IX — fortalecimento da gestdo democratica da educacdao e dos principios que a
fundamentam.
Artigo 32 — O Plano Municipal de Educacao contem a proposta educacional do Municipio,
com seus objetivos, metas e estratégias.
Artigo 42 - As metas previstas no Plano Municipal de Educacdo, Anexo Unico desta Lei,
deverdo ser cumpridas no prazo de vigéncia do Plano, desde que n3o haja prazo inferior
definido para metas e estratégias especificas.
Artigo 52 — A execucdo do Plano Municipal de Educagao e o cumprimento de suas metas
serao objeto de monitoramento continuo e de avaliagbes periddicas realizadas pelas
seguintes instancias:
| — Secretaria Municipal de Educacao e Cultura;
Il — Conselho Municipal de Educacao;
Il — Comissao de Avaliacao, Acompanhamento e Execuc¢ao do PME.
Paragrafo Unico — E de competéncia das instancias referidas no caput deste artigo:
| — divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes;
Il — analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacao das estrategias e o
cumprimento das metas.
Artigo 62 — A Comissdo de Avaliacdo, Acompanhamento e Execu¢ao do PME sera constituida
de representantes dos diversos segmentos da comunidade e dos profissionais de diferentes
niveis e modalidades de ensino, eleitos entre seus pares, e de representantes do Conseihoj/
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Municipal de Educacdo e da Secretaria Municipal de Educacio e Cultura, e sera
regulamentada por Decreto do Executivo Municipal.

Artigo 72 — O Conselho Municipal de Educacdo deverd acompanhar as acdes do Poder
Executivo, tendo em vista o cumprimento dos objetivos, metas e acdes previstos no Plano
Municipal de Educacdo, emitindo pareceres, orientacdes e regulamentacdes necessarias a
concretizacao do PME. | _

Artigo 82 — O Executivo Municipal, por suas unidades de Educacio e de Comunicacao, dara
ampla divulga¢do do contetdo do Plano Municipal de Educacdo junto ao pessoal docente e
discente do setor no municipio, e a toda populac3o.

Artigo 92 — A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, com o apoio do Conselho
Municipal de Educagio e da Comissdo de Avaliacio, Acompanhamento e Execucao do PME,
diligenciara para que as medidas associadas e complementares constantes no PME sejam
adotadas pelos demais setores e unidades da administracao.

Artigo 10 — Fica mantido o regime de colaboragao entre o Municipio, o Estado e a Unido para
a consecugdo das metas do Plano Municipal de Educacao, e a implementacio das estratégias
a serem realizadas.

Artigo 11 — O Municipio de Pompeia incluird nos planos plurianuais, nas diretrizes
or¢amentarias e nos or¢gamentos anuais, dotacdes destinadas a viabilizar a execucdo desta
Lei. |

Artigo 12 — As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario, e de outros recursos captados no
decorrer da execucdo do plano.

Artigo 13 — Esta Lei entrara em vigor na dat:
contrario. :

publicacdao, revogadas as disposicoes em

Pompeia, 2?2 de 2015.

¥iag YASUDA
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal, afixada e publicada no lugar publico de
costume na data supra.

HIDEKQ HAMAZAKI FEITOSA
Chefe def Gabinete
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|- INTRODUCAO

Este Plano Municipal de Educagéo, com vigéncia por 10(dez) anos — 2015-2025,
segue as diretrizes da Lel n°13005, de 25 de junho de 2014, que institui o Plano
Nacional de Educagdo — PNE e demais dispositivos legais que fundamentam a
Educacéo no pais.

A Secretaria Municipal de Educag@o e Cultura, responsavel pela elaboracdo
deste documento, deu inicio aos trabahos com a formagdo da equipe técnica constituida
por 28 membros representativos de diferentes segmentos da sociedade, publicado por
meio do Decreto n°4.581 de 19 de dezembro de 2014.

A construgéo deste Plano Municipal de Educacgo é resultado de um trabalho de
visitag8o asingtituices para consultas e buscas de informagdes, e uma série de debates
e discussdes em Camaras Teméticas sobre os indicadores realizados conforme: 03 de
junho de 2015 — “Educacéo Infantil no municipio de Pompeia” ; 10 de junho de 2015
“Ensino Fundamental no municipio de Pompeia; 18 de junho de 2015 “Elevar a taxa
bruta de matricula em Educacgédo Superior”, “Elevar a qualidade da Educacdo Superior
e ampliar a propor¢éo de mestres e doutores do corpo docente’ e “Politica Nacional de
Formacéo dos Profissionais da Educagdo”; 15 de junho de 2015: “Alfabetizar todas as
criangas no maximo até o final do 3°. ano do Ensino fundamental”, “ Oferecer educagéo
em tempo integral nas escolas publicas aos alunos da educacéo basica’; 17 de junho de
2015: ‘Universalizar a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 04 a 05
anos de idade’; 16 de junho de 2015: “ Universalizar o ensno fundamental de 09 anos
para toda a populacdo de 06 a 14 anos’ e “Universalizar até 2016 o atendimento
escolar para toda a populagéo de 15 a 17 anos’; 23 de junho de 2015: “Universalizar
para a populacdo de 14 a 17 anos, com deficiéncia, 0 acesso a educacédo basica e a
atendimento educacional especializado na rede publica ou ingtituicdo conveniada” e
“EJA - Educacéo de Jovens e Adultos. Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagéo
com 15 anos ou mais, erradicando o analfabetismo absoluto e a taxa de analfabetismo
nacional” ; 24 de junho de 2015: “Politica de formac&o e valorizag&o dos profissionais
do magistério das redes publicas de educacdo basca”; 25 de junho de 2015: “ Gestéo

democratica da educacdo”.
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No dia 03 de julho de 2015 foi realizada a Audiéncia Publica para apreciacdo
da proposta do Plano Municipal de Educaggo, apresentada pela Secretaria Municipal de
Educagdo, ocasido em que os interessados puderam ter acesso a todas as informagoes
pertinentes bem como manifestarem-se, por escrito, sobre 0 assunto. As sugestdes de
alteragdes no texto foram registradas em atas e, em seguida, foram analisadas e
inseridas em “Metas’ e “Estratégias’ do Plano Municipal da Educagéo.

Trata-se de um documento que servird para nortear as agoes relativas a educacdo
no ambito das esferas municipal, estadua e particular para o decénio de 2015 a 2025,
gradativamente, nos proximos dez anos. S&o 0s anseios da sociedade diante dos varios
indicativos da educacéo do municipio de Pompeia.

O Plano Municipa de Educacéo esta organizado da seguinte forma

A Parte | refere-se a este texto introdutério. A Parte |1, a apresentacdo da historia
do Municipio de Pompeia, suas caracteristicas e 0s aspectos populacionais,
socioecondmicos, salde, social, desportivos, culturais e educacionais. Neste capitulo foi
possivel recuperar dados importantes que constituem o municipio.

A parte ll1 refere-se aos Niveis de Ensino: Educacdo Basica (Educacdo Infantil,
Ensino Fundamental e Ensino Médio) e Ensino Superior. Foi possivel recuperar o
histérico de cada etapa dos Nivels de Ensino no Brasil e no Municipio de Pompeia. Em
seguida, a apresentacéo do Diagnostico.

A Parte IV corresponde as Modalidades de Ensino (Educacdo de Tempo
Integral, Atendimento Educacional Especializado, Educacdo de Jovens e Adultos e
Ensino Profissionalizante) e recupera a historicidade de cada modalidade no Brasil e no
municipio, bem como gpresenta o Diagndsti co.

A Parte V trata da Formagdo e Valorizagdo dos Profissonais da Educagéo; a
Parte VI Gestdo Democrética, a Parte VIl Financiamento da Educacédo e a Parte VIII
Acompanhamento e Monitoramento do Plano.

Na Parte 1X, encontram-se as Consideracgfes Finais que apresentam a trajetoria
da construgéo do plano, cujo objetivo ndo € o de concluir o trabaho, pelo contrario,
deve ser compreendida como a abertura do trabalho que esta para seiniciar.

Este plano, é o resultado de um estudo e de andise dos dados recentes dos
indicadores e tem 0 objetivo de situar como o municipio se encontra em relagdo a
Educacéo. A partir do diagnogtico foi possivel estabelecer as Metas e Estratégias, que
S0 apresentadas na Parte X.
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|- CARACTERIZACAO DO MUNICIiPIO DE POMPEIA

Figura 1- Vista panoramica do municipio

Fonte: Prefeitura Municipa de Pompeia

1 Formacdo Administrativa

A Lei Estadua n° 2.282, de 17 de setembro de 1928 cria o Distrito com a
denominagéo de Pompeia, no municipio de Campos Novos. No mesmo ano, a Lei n°
2.320, de 14 de dezembro de 1928, transfere o Distrito de Pompeia do municipio de
Campos Novos para Marilia.

Passados dez anos, o Decreto Estadua n° 9.775, de 30 de novembro de 1938
eleva o distrito de Pompeia a categoria de municipio, desmembrando-o de Marilia. De
1939 a 1943, Pompeia foi constituida por seis distritos: Pompeia, Herculandia, Novo
Cravinhos, Paulopolis, Quintana e Varpa. O Decreto-lel estadual n° 14.334, de 30 de
novembro de 1944, fixou o quadro territorial para vigorar em 1945-1948, e a partir
desse decreto 0 municipio de Pompeia ficou constituido por quatro distritos. Pompeia,
Novo Cravinhos, Paulopolis e Queiroz.

A Lei Estadual n° 8.092, de 28 de fevereiro de 1964, desmembra o distrito de
Queiroz do municipio de Pompeia. Em divisdo territorial, datada de 15-07-1997, o
municipio de Pompeia é constituido de trés distritos: Pompeia, Novo Cravinhos e
Paulépolis.
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2 Higtorico

O primeiro registro de posses de terras aconteceu na localizagdo entre a Bacia do
Rio do Peixe e Rio Feio e foram concedidas a Jo&o Antonio de Moraes, Francisco de
Paula M oraes e Francisco Rodrigues de Campos, em 1852. Com o decorrer do tempo,
essas terras foram transferidas para outros proprietérios.

Os irméos Lélio e Marcelo Pizza adquiriram terras destinadas a agricultura e
com a vinda de Jilio da Costa Barros, foi iniciada a primera plantacdo de café,
fundando-se o povoado de Novo Cravinhos, nome dado em homenagem a cidade de
Cravinhos — Alta Mogiana, de onde vieram os primeiros compradores. O loca era
dividido em duas propriedades. a vertente do Rio do Peixe que pertencia a Rodolfo
Nogueira da Rocha Miranda e a vertente do Rio Feio que pertencia aos irméos Pizza.

Rodolfo Nogueira da Rocha Miranda e Luis Miranda planejaram a formagéo de
uma segunda vila promovendo o loteamento de 250 aqueires de terras, no espigéo do
Rio do Peixe, em 1928.

O processo de urbanizag@o se deu com a chegada das familias e sucessivamente
com a construgédo de casas. A vidaem sociedade comegou a se desenvol ver por meio da
ingtalacd da igreja, desenvolvimento do comércio, da construgddo de escola para 0s
filhos das familias que passaram a habitar a pequena cidade que se iniciava. A cidade
denominou-se Patrimdnio de Othomania, e quando elevada & Distrito da Paz, o nome
Othomania foi substituido por Pompeia, no mesmo ano de 1928. A alteragdo do nome
se deu pelo fato de a Companhia Paulista de Estrada de Ferro que, atingindo a regiéo,
costumava nomear suas estacOes, a partir de Piratininga, em ordem alfabética. Cabia a
esse povoado a letra “P’. Assim o nome escolhido foi Pompeia, em homenagem a
Aretuza Pompeia da Rocha Miranda, esposa do fundador Senador Rodolfo Nogueira da
Rocha Miranda

A estacdo ferroviaria de Pompeia foi aberta em 1935 e permaneceu como ponta
fina de linha até o ano de 1940, favorecendo o desenvolvimento econdmico dacidade e
regiéo.

Em 1938, ShunjiNishimura chegava a Pompeia por meio do trem que passava
por aquela estacdo. ShunjiNishimura tornou-se fundador da Industria Jacto, uma das
maiores empresas de implementos agricolas do pais. A cidade prosperou, tornando-se
um municipio atrativo para investimentos e desenvolvimento. Outra marca importante
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deixada pelo fundador € a Escola Técnica de Agricultura, hoje transformada por um
Decreto do Governo do Estado em FATEC ShunjiNishimura.

A data comemorativa de fundacdo da cidade de Pompeia é 17 de Setembro.
Nestes 87 anos de existéncia a cidade tem motivos para comemorar. O Ranking “As
Melhores Cidades do Brasi| 2015, de iniciativa da Revista ISTO E anunciou Pompeia
como a 50 melhores cidades do Brasil, na categoria de pequeno porte, em indice digital.
Ja o indice Paulista de Responsabilidade Socia (IPRS) classificou a cidade como a
primeira entre os 51 municipios que compdem a regido. Deve-se acrescentar que o
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo atribuiu nota A para as areas de Salde,
Educacdo e Meio Ambiente.

Os servigos publicos do municipio de Pompeia sdo considerados de qualidade:
todas as criangas entre 4 a 5 anos de idade tém atendimento escolar. O Ensino da Rede
Publica é de qualidade. A preocupagé com a Educacdo vai além da sala de aula, ja que
a Prefeitura de Pompeia disponibiliza transporte gratuito e seguro para todos os alunos,
e paratodos que cursam 0 Ensino Superior.

Pompeia tem faculdade publica e gratuita, outra marca que merece destague: € 0
Gnico municipio com 20 mil habitantes a contar com uma faculdade de tecnologia, a
FATECShunjiNishimura. Pompeia tem, também, sua unidade de Senai para quem opta
por ensino técnico, que neste ano comemora as medahas recebidas por seus alunos na
competicdo WordSkills.

A cidade é famosa por suas festas e atragdes culturais como a Festa do Pedo de
Boiadeiro, Natal Encantado e as diversas apresentagoes culturais.

Na érea da Salde, Pompeia conta com 7 Unidades de Salde e 12 médicos
trabalhando. A rede publica oferece 13 especialidades médicas, exames diagnosticos e
mantém convénio com a Universidade de Marilia para cobrir os demais exames e
especialidades. Conta ainda com 3 centros de distribui¢éo de medicamentos, totalmente
informatizados com mais de 330 itens para entrega gratuita aos usuarios, UTI — Unidade
de Tratamento Intensivo - movel e atendimento odontol dgico.

O Centro de Fisioterapia esté instalado com equipamentos de precisio e de
qualidade e conta com veiculo da prefeitura que transporta 0s seus pacientes.

Possui ainda Academia de Ginastica totamente equipada com aparelhos
modernos e uma equipe de profissionais qualificados para a prevengdo e garantia da

salde.
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Pela caracteristicas da populagdo pompeiana ser de acolhimento aos visitantes,
afetividade e solidariedade entre os moradores, Pompeia ficou conhecida como “Cidade

Coragéo”.

2.1 Simbolosdo Municipio

A bandeira e 0 brasdo de armas sdo simbolos que retratam a histéria e as
caracterigticas de cada municipio. Em Pompeia esses simbolos foram oficializados pela
Lei n° 817, de 15 de abril de 1970 e sdo de autoria do heraldista professor
ArcinoéAntonio Peixoto de Faria, da Enciclopédia Herddica Municipalista. No texto da
lei sdo descritos em termos proprios de herdldica e tém a seguinte interpretacdo
simbdlica:

Bandeira Municipal

A Bandeira é esquartelada em faixas, sendo os quartéis azuis

: constituidos por trés faixas amarelas carregadas de sobre-faixas
(1

_ @ vermelhas dispostas no sentido horizontal, que partem de um

S trigangulo amarelo firmado na tralha, onde o Brasdo Municipal é
_ aplicado. O estilo esquartelado obedece a tradicdo herddica
portuguesa, da qual herdamos os canones e as regras. O Brasdo aplicado ao centro do
tridngulo representa a propria cidade, sede do municipio. As faixas que partem do
tridngulo smbolizam o Poder Municipa que se expande a todos os quadrantes do
territorio e os quartéis assim constituidos, representam as propriedades rurais existentes

no territério municipal.

Brasdo Municipal

O Brasdo de Armas é um escudo samnitico, primeiro

introduzido em Portugal que lembra a raga latina colonizadora €
principal formadora da nossa nacionalidade e a coroa mura de
prata classifica a cidade na segunda grandeza, ou sga, sede de
comarca. A cor azul do campo do escudo € simbolo herdldico da
justica, nobreza, perseveranca, zelo e lealdade e o escudete a0
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centro reproduz as armarias da Familia Miranda, fundadores da cidade. Nos cantos, a
direita, um rosario circundando uma flor de Liz de prata, simbolo herddico de Nossa
Senhora do Rosério, padroeira da cidade e a esguerda, um coragdo, lembrando no
Brasdo o cognome de /"Cidade Coragéo”. As faixas ondadas de prata lembram os rios
Peixe e Aguapei, em cujas vertentes foi fundada a cidade
Como suportes, adireita, um galho de café frutificado ao natural e & esquerda, um gaho
de algodéo, que lembram os principais produtos oriundos da terrae no listel de azul em
letras prateadas, o topdnimo identificador "Pompéia’, ladeado pelos milésmos "1928",

ano da criacdo do Distrito e "1938", ano de sua emancipagéo politica

Hino Oficial do Municipio

O Hino Oficial do Municipio de Pompeia foi instituido pela Lei n° 2.425, de 09
de setembro de 201, por indicag&o do Vereador ElcioRigotoZaparolli. O Hino consiste

na letra do Professor Antonio de Paula Sousa e misicade Almir Coelho da Silva

Hino de Pompeia

Letra: Professor Antonio de Paula Sousa
MuUsica: Almir Coelho da Silva

Entre os verdes outeiros da serra
Altaneira surgiste formosa
Oh! Pompeia querida e boaterra

Gente amiga e laboriosa

Admiro o teu povo ordeiro
Do teu céu eu me encanto na cor
Oh! Pompeia dos verdes outeiros

Das vigosas paineiras em flor

Pompeia, Pompeia
Eu canto em teu louvor
Pompeia, Pompeia
Es o meu bergo de amor
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Toda serra se estende baixando
Em redor como um mar ondulado
Oh! Pompeia eu vivo cantando

Tuabeleza sem par encantado

Dominado em volta horizontes
Que se perdem ao longe azulados
Oh! Pompeia dos prados e montes

E t&o lindos campos rosados

Pompeia, Pompeia
Eu canto em teu louvor
Pompeia, Pompeia
Es o meu bergo de amor

No mais alto da serraque vem
Jate vé bem distante sorrindo
Oh! Pompeia quem vai leva alguém

Vai com ele a saudade saindo

No teu climaeu vivo contente
Oferego-te a minha cangdo
Oh! Pompeia teu nome e tua gente

Guardarei bem no meu coracéo.
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3 Dados Geogr aficos

Com uma érea de 786,40 km2, o Municipio de Pompeia esté inserido na Regido
Administrativa de Marilia, no centro oeste paulista a uma dtitude média de 583 metros
em relacdo ao nivel do mar e uma disténcia de 480 km da capital do Estado de S&o
Paulo.

O municipio apresenta divisa com oito municipios: a0 norte com Queiroz e
Getulina, ao Sul com Lutécia e Oscar Bressane, a Leste com Marilia e Oriente e a Oeste
com Quintana e Herculandia.

A principal via de acesso que atende Pompeia € a Rodovia Comandante Jodo
Ribeiro de Barros - SP 294. A cidade situa-se na dtura do quildmetro 480, da referida
rodovia.

A Latitude corresponde a 22g 3m e a Longitude de 50g 5m.

Figura 2 - Localizacdo do Municipio de Pompeia no Estado de S&o Paulo
,—/‘_;\-—’r r i —a ' 5
e : :;317\%? 5
g ;'P

Fonte: Perimetro do territério municipal de Pompeia, com &rea de 786,4 km2. (Imagem

obtidado Software Google M aps, https.//maps.google.com.br/maps?l=pt-BR& tab=wl).

Clima

O Municipio de Pompeia apresenta um clima classificado como subtropical
(Koeppen) quente e chuvoso e inverso seco, com as quatro estagcbes bem definidas e
temperatura média anual de 23° Celsius. A precipitacdo pluviométrica média anual € de
1100/1500 mm.
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Hidrografia

A hidrografia do municipio de Pompeia tem como seus principais cursos d’ agua:
Rio do Peixe, Ribeiré do Futuro, Ribeirdo Guaiuvira, Ribeiréo do Salto, Rio Tibirica,
Ribeirdo Caingangue, Corrego Aguas Claras, Corrego da Aurora, Corrego Jacutinga e
Corrego do Veado.

O municipio possui érea territorial que avanca pelas bacias hidrogréficas dos
Rios Aguapei e Peixe.
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4 Aspectos Populacionais

A populagdo de Pompeia é constituida de 19.964 (dezenove mil, novecentos e
sessenta e quatro) habitantes, sendo 18.574 residentes na &rea urbana e 1.390 residentes
naérearural.

A densidade demografica em habitantes por Km?2 representa 25,44 e o grau de
urbanizagdo em porcentagem, equivale a 93,04 %, conforme dados do IBGE, do ano de
2010.

Quadro 1 —Populagédo do Municipio de Pompeia/SP

Populacédo Total, por Género, Rural/Urbana - Pompéa— SP

% do
Populacdo | % do Total | Populagéo | % doTotal | Populacdo

Populacdo Total

(1991) (1991) (2000) (2000) (2010)
(2010)
Populacéo total 17.236 100 18.171 100 19.964 100
Homens 8.610 49,95 8.993 49,49 9.793 49,05
Mulheres 8.626 50,05 9.178 50,51 10.171 50,95
Urbana 14.979 86,91 16.722 92,03 18574 93,04
Rural 2.257 13,09 1.449 7,97 1.390 6,96

Fonte: Atlas Brasil Org.
Entre 1991 e 2000, a populagdo do municipio cresceu uma taxa média anual de
0,59% por periodo. Na década, a taxa de urbanizagcdo do municipio passou de 86,91%
para 92,03%. No periodo entre 2000 a 2010, a populacéo de Pompeia cresceu umataxa
média anua de 0,95%, enquanto que no Brasil foi de 1,17%, no mesmo periodo,
passando de uma taxa de urbanizacéo de 92,03% para 93,04% nesta década.
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Quadr o 2- Estatisticas e Projegdes Populacionais

Edatisticas e Projecdes Populacionais. Populacdo Total — Municipio de Pompeia/SP.

Faixa Etéaria 2011 # 2012 § 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2025
00 a 04 anos 1.165 | 1.165 | 1.164 | 1.162 | 1.160 | 1.153 | 1.146 | 1.138 | 1.129 | 1.120 | 1.058
05 a 09 anos 1269 | 1.244 | 1.220 | 1.195 | 1.171 | 1.171 | 1171 | 1.171 | 1.169 | 1.167 | 1.126
10 a 14 anos 1524 | 1.466 | 1.410 | 1.357 | 1.304 | 1.280 | 1.255 | 1.231 | 1.206 | 1.182 | 1.177
15a19 anos 1490 | 1.520 | 1.552 | 1.582 | 1.612 | 1.554 | 1.495 | 1.440 | 1.384 | 1.332 | 1.208
20 a 24 anos 1.625 | 1.599 | 1.572 | 1.544 | 1.517 | 1.548 | 1.580 | 1.610 | 1.640 | 1.671 | 1.387
25 a 29 anos 1.761 | 1.751 | 1.741 | 1.729 | 1.718 | 1.692 | 1.666 | 1.640 | 1.612 | 1.585 | 1.737
30 a 34 ancs 1.778 | 1.788 | 1.794 | 1.802 | 1.807 | 1.799 | 1.790 | 1.779 | 1.768 | 1.757 | 1.624
35a39anos 1517 | 1580 | 1.644 | 1.709 | 1.777 | 1.786 | 1.794 | 1.801 | 1.814 | 1.816 | 1.767
40 a 44 anos 1.415 | 1.425 | 1.436 | 1.446 | 1.455 | 1.516 | 1579 | 1.642 | 1.708 | 1.777 | 1.819
45 a 49 anos 1.373 | 1.378 | 1.384 | 1.389 | 1.392 | 1.405 | 1.416 | 1.427 | 1.437 | 1.447 | 1.770
50 a 54 anos 1.287 | 1.302 | 1.317 | 1.331 | 1.344 | 1.351 | 1.358 | 1.364 | 1.369 | 1.373 | 1.433
55 a 59 anos 1.087 | 1.123 | 1.159 | 1.196 | 1.235 | 1.250 & 1.267 | 1.282 | 1.296 | 1.310 | 1.344
60 a 64 anos 850 886 922 960 | 1000 | 1035 | 1070 | 1107 | 1144 | 1182 | 1260
65 a 69 anos 654 679 703 729 754 788 822 858 895 933 | 1110

70a 74 ancs 499 515 531 545 562 583 606 629 652 677 847
75 anos e mais 793 805 817 831 842 864 | 886 908 931 953 | 1130
Total da Selecdo 20.087 | 20.226 | 20.366 | 20.507 | 20.650 | 20.775 | 20.901 | 21.027 | 21.154 | 21.282 | 21.797

Total Geral da

Papul ko 20.087 | 20.226 | 20.366 | 20.507 | 20.650 | 20.775 | 20.901 | 21.027 | 21.154 | 21.282 | 21.797

Fonte: SEADE - Projecdes Populacionais

Observa-se que ha uma tendéncia de a populacdo de 0 a 34 anos diminuir e a
populacdo de 35 a 75 anos e mais aumentar, indicando a longevidade dos cidaddos

pompeianos, conforme o quadro de estatistica e projecdes apresentada pelo SEADE
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Quadro 3 - Populacdo residente estatistica cor ou raga resultados Censo
2010 - Municipio de Pompeia/SP

Populacédo residente estatistica cor ou raca resultados Censo 2010 - M unicipio de Pompeia/SP

Populacdo Residente | Branca | Preta | Amarela Parda Indigena | Sem Declaragéo
Homens 5.596 411 297 3.487 02 -
Mulheres 5982 | 375 285 3.525 04 -
Total 11578 | 786 582 7.012 06 -

Fonte: IBGE

De acordo com o Censo Demografico IBGE (2010) a maioria da populacdo do

municipio declara se branca. Apenas 786 pessoas se declaram preta e 7.012 se auto
declaram parda
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5 Aspectos Socioecondmico

Em aspectos Socioecondmico serdo abordados os temas: tipos de domicilios,

habitages existentes, energia elétrica, abastecimento de &gua, coletade lixo e estatistica

do cadastro central de empresas 2012

Quadro 4 — Tipos de Domicilios

Tipos de Domicilios

ZonaUrbana

ZonaRural

Domicilios particulares permanentes por

tipo de

paredes externas - Alvenaria com revestimento

material

das

5.195

328

Domicilios particulares permanentes por

tipo de

paredes externas - Alvenaria sem revestimento

material

das

206

18

Domicilios particulares permanentes por

paredes externas - Madeira aparelhada

tipo de

material

das

503

42

Domicilios particulares permanentes por
paredes externas - Taipa revestida

tipo de

material

das

Domicilios particulares permanentes por

paredes externas - Taipa ndo revestida

tipo de

material

das

19

30

Domicilios particulares permanentes por

paredes externas - Madeira aproveitada

tipo de

material

das

11

Domicilios particulares permanentes por
par edes externas— Palha

tipo de

material

das

Domicilios particulares permanentes por

par edes externas - Outro material

tipo de

material

das

10

Domicilios particulares permanentes por

paredes externas - Sem parede

tipo de

material

das

Fonte: IBGE (Cidades)
O municipio conta com 6.362 domicilios (zona urbana e rura), verificam-se que

5.747 sdo construidos de alvenaria, 545 de madeira e 70 domicilios sdo construidos de

taipas ou outros materiais. 1sso sgnifica que 99% dos domicilios sio construidos com

materiais industrializados e 1% construido com materiais naturais e rusticos.
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Quadro 5 — Habitagdes Existentes

Habitagbes Existentes

Domicilios particular es per manentes - condicéo de ocupacdo - Proprio 4.580
Domicilios particular es per manentes - condicdo de ocupacdo - Alugado 1071
Domicilios particular es per manentes - condi¢do de ocupacao - Cedido 707
Domicilios particulares permanentes - condicdo de ocupacdo - Outra 05
condicdo

Domicilios particular es per manentes 6.362
Domicilios particular es per manentes ur banos 5.944
Domicilios particulares permanentesrurais 418

Fonte: IBGE (Cidades).

Dos 6.362 domicilios, observa-se que 5.944 encontram-se na area urbana e 418
na arearura e 4.580 sdo moradores proprietarios. Esse dado remete a compreensdo de
que 77,05% da populacdo possuem casa propria e 22,95% residem em domicilios
alugados ou cedidos. Os dados da tabela referem-se a0 ano de 2010 e, certamente houve
ateracOes significativas, no decorrer desses cinco anos, com uma tendéncia de haver

mais domicilios particulares no municipio.
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Quadro 6 —Energia Elétrica

Energia Elétrica

Domicilios particulares per manentes - energia eétrica— Tinham 6.357
Domicilios particulares permanentes - energia elérica - Tinham - de 6.355
companhiadistribuidora

Domicilios particulares permanentes - energia elérica - Tinham - de .
companhia distribuidora - com medidor

Domicilios particulares permanentes - energia elérica - Tinham - de & 805
companhiadistribuidora - com medidor - de uso exclusivo

Domicilios particulares permanentes - energia elérica - Tinham - de =i
companhiadistribuidora - com medidor - comum a mais de um domicilio
Domicilios particulares permanentes - energia elérica - Tinham - de
companhia distribuidora - sem medidor =
Domicilios particulares permanentes - energia elétrica - Tinham - de outra -
fonte

Domicilios particulares per manentes - energia elétrica - Nao tinham 06

Fonte: IBGE (Cidades).

Segundo dados do IBGE, considera-se que 100% da populacéo em domicilios

urbanos, possuem energia elétrica (o indice do Estado de Sao Paulo é de 99,91%), 34

domicilios ndo possuem medidores e apenas 6 (seis) domicilios particulares, da zona

urbana, ndo possuem energia elétrica.
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Quadro 7 — Condigdes Domiciliar es— Abastecimento de Agua

CondigBes Domiciliares - Abastecimento de Agua

Domicilios particular es per manentes - abastecimento deagua - Redegeral | 6.004

Domicilios particular es per manentes - abastecimento de agua - Poco ou 335
nascente na propriedade

Domicilios particular es per manentes - abastecimento de agua - Poco ou -
nascente fora da propriedade

Domicilios particular es per manentes - abastecimento de agua - Carro-pipa -

Domicilios particular es per manentes - abastecimento de 4gua - Agua da

chuva ar mazenada em cisterna

Domicilios particular es per manentes - abastecimento de 4gua - Agua da

chuva ar mazenada de outra forma

Domicilios particular es permanentes - abastecimento de agua - Rio, agude,

lago ou igarapé

Domicilios particular es per manentes - abastecimento de agua - Poco ou

nascente na aldeia

Domicilios particular es per manentes - abastecimento de agua - Poco ou

nascente fora da aldeia

Domicilios particular es per manentes - abastecimento deagua - Outra 17

Fonte: IBGE — Cidades

Conforme dados do quadro 7, o abastecimento de &gua chega a 99,62% dos
domicilios pela rede geral (o indice do Estado de S&o Paulo, segundo IBGE é de
98,57%.). Considera-se também o abastecimento por meio de pocos e nascentes de

administrac8o propria
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Quadro 8 — ColetadeLixo

ColetadelLixo
Domicilios particulares permanentes - destino do lixo - Coletado 6.048
Domicilios particulares permanentes - destino do lixo -Coletado por servico de 6.011
limpeza
Domicilios particulares permanentes - destino do lixo - Coletado em cacamba de .
servigo de limpeza
Domicilios particular es permanentes - destino do lixo - Queimado (na propriedade) 232
Domicilios particular es permanentes - destino do lixo -Enterrado (na propriedade) 61
Domicilios particulares permanentes - destino do lixo -Jogado em terreno baldio ou 03
logradouro
Domicilios particular es permanentes - destino do lixo - Jogado em rio, lago ou mar -
Domicilios particulares permanentes - destino do lixo - Outro destino 19

Fonte: IBGE Cidades

O destino dos lixos de 99,73% dos domicilios urbanos é coletado pelo servico de
limpeza (o indice do Estado de S&o Paulo é de 98,57%), conforme fonte do IBGE 2010.

O municipio de Pompeia avangou na coleta seletiva de lixo, distribuindo sacos de

polietileno para que apopulagdo destine o lixo reciclavel adequadamente e instituiu uma

Associagdode Agentes Ambientais, na vila Paulépolis.

A Coleta Seletiva € um projeto que deu certo, os caminhdes passam com

regularidade e a populacdo vem respondendo com o desenvolvimento de novos habitos,

tornando o municipio umareferéncia na coleta seletiva.

Os domicilios que ndo tem os seus lixos coletados pelo servigo de limpeza do

municipio sdo osda zonarural.

36




Prefeitura Municipal de Pompeia
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

Quadro 9 - Edtatisticas do Cadastro Central de Empresas 2012 Pompeia/SP

Egatisticas do Cadastr o Central de Empresas 2012 Pompeia/SP
Numero de unidadeslocais 1.088 Unidades
Pessoal ocupado total 8.325 Pessoas
Pessoal ocupado assalariado 7.150 Pessoas
Salarios e outras remuner agoes 235.870 Mil Reais
Salério médio mensal 4,1 Salarios minimos
NUmero de empresas atuantes 1.016 Unidades

Fonte: IBGE

O Municipio de Pompeia possui 1.088 unidades empresariais, com 8.325
pessoas ocupando uma funcdo entre empregador e empregado e 7.150 de pessoas

assalariadas, cuja remuneracéo equivale auma médiade 4,1 sadrios minimos
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6 Aspectosda Saude

O Departamento de Higiene e Salide (DHS), autarquiamunicipal criado pela Lei
Municipa n° 1.485 de 26/12/1991, é o 6rgao responsavel em executar as agdes e 0s
servigos de salide de &mbito municipd.

O DHS tem afinalidade exclusiva de prestar em nome do municipio, servigos de
assisténcia meédico-hospitalar, odontolégica e farmacéutica, exercendo essa
responsabilidade em conjunto com o Estado e a Unido, de acordo com os principios,
normas e os objetivos do Sistema Unico de Saide (SUS) fixados na Constituicio
Federal da Republica, naLei Organica da Salde do Municipio.

As acles de salde sdo prestadas, por meio da abordagem integral,
interdisciplinar e continua do individuo no seu contexto familiar, social e do trabalho,
englobando atividades de promocgéo a salide, prevencdo de riscos, danos e agravos,
assegurando assim 0 acesso ao atendimento as urgéncias e emergéncias.

O municipio conta com o Conselho Municipal de Salde, ingtituido pela Lei
Municipa n° 1.468 de 27/06/1991, 6rgdo colegiado composto por representantes do
poder publico, prestadores de servicos, sociedade civil, profissionais de salde e

usuarios.
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Quadro 10 — Rede de servicos e infraestrutura de apoio Pompeia/SP

Rede de servigos einfraestrutura de apoio Pompeia/SP
Posto de Saude (PAS) 01
Ambulatério de Saude Hospitalar 01
Clinica especializada
-Centro de Fisoterapia 01
-Centro de Especialidades M édicas 01
Centro de Atencdo Psicossocial 01
Farmacia para dispensacdo de medicamentos 01
Unidade de Satde da Familia 06
Unidade de Vigilancia Sanitéria 01
Hospital filantr6pico com CNASvalido 01
Academia Municipal 01
Central de Ambulancia 01
Central de agendamentos 01
Hospital privado/filantr 6pico 01
Fonte: DHS

A rede de servicos de infraestrutura e apoio a populacéo foi estruturada e alocada em
diferentes bairros de forma que os moradores possam ser acolhidos em suas necessidades,
conforme demonstra tabela acima.

No ano de 2009, 85% da populacéo foi atendida pelo Programa do SUS, em Postos de
Salde do municipio. Outra parcela da populacéo é assigtida por Convénios particulares. Em
relacdo ao esguema de vacinagdo basica, 100% das criangcas encontram se em dia no
atendimento. A populacdo gestante é atendida em 100% e a taxa de desnutri¢cdo no municipio
é 0%.

No ano de 2013, houve 263 registros de nascimentos no municipio, isso significa
que no periodo inferior a dois dias do ano, nascia uma crianca. A taxa de mortalidade
infantil corresponde a 19%, isso significa um registro de obitos inferior a 10% dos

nascidos.
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Quadro 11 - Populacdo residente, nascidos vivos, 6bitos infantis e taxasde

mortalidade infantil, segundo comparativo Estado de Sdo Paulo e Municipio de

Pompeia.
Populacédo resdente, nascidos vivos, 6bitos infantis e taxas de mortalidade infantil, segundo
comparativo Estado de Sdo Paulo e Municipio de Pompeia.
o Taxasde
) ) ) Obitos )
Compar ativo Populacéo residente Nascidos vivos T mortalidade
infantis
Municipio Estado infantil (1)
2012 2013 2012 2013 | 2012 | 2013 | 2012 2013
Pompéia 20.226 20.366 249 263 01 05 04 19
Estado de
41.939.997 | 42.304.694 | 617.084 | 611.301 | 7.082 | 7.013 11 11
S40 Paulo

Fonte: SEADE
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7 Aspectos Sociais

De acordo com os dados extraidos do Perfil Municipal da Fundacdo SEADE, o
aspecto socia do municipio de Pompeia apresenta caracteristicas a saber:

Em relagdo as condigbes de vida, Pompeia tem um IPRS (indice Paulista de
Responsabilidade Social) situado no Grupo 1 - municipios com nivel de riqueza devado
e bons indicadores sociais, porém 6,68% dos domicilios particulares tém renda per
capita de até 1/4 de salario minimo e 19,2% de domicilios particulares tem renda per
capita 1/2 salario minimo.

A populagdo economicamente ativa tem sua participagdo no setor industrial com
59,7% no setor de servicos formais com 24,1% e no comércio com 11,8%. O setor
industrial tem um forte destaque regional, devido a presenca de dois distritos industriais
gue envolvem o Grupo JACTO (UNIPAC, BRUDDEN, MOVIMENT, BLESS
GRAFICA, MIZUMO, JACTO CLEAN), JAZAM, MEC BEER, IMEP, FIME,
AGROPOM, DIVAMED, entre outras.

A protecdo social bésicatem afinalidade de prevenir situagbes de risco por meio
do desenvolvimento de potencialidades e visa ao fortalecimento dos vinculos familiares
e comunitarios. Destina-se a populagdo que estd em situacdo de vulnerabilidade socia
decorrente da pobreza, privacéo e /ou fragilidade de vincul os afetivos — relacionais e de
pertencimento social, discriminagdo de géneros e etnias, por idade e por deficiéncia

O Municipio conta com entidades e programas voltados para a protegdo socid
basica e o oferecimento de servigos socioassistencias:

Divisdo de Acdo e Bem-Estar Social: 6rgéo de assisténcia social responsavel
pela prestacéo de servicos de protecéo socia a adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de servicos de protecdo socia a
adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de Prestacdo de Servigos a
Comunidade (PSC).

O trabadho social desse 6rgéo inclui a acolhida e escuta, visita domiciliar,
orientacdo sociofamiliar, elaboracdo de plano individual de acompanhamento,
orientagdo e encaminhamento para a rede de servigos locais, promogéo de acesso a
documentacdo pessoal, garantia de direitos, acompanhamento da frequéncia escolar,
articulagdo com outras politicas setoriais, reingresso escolar e atividades comunitérias.
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ECAP — Espaco de Capacitacdo Profissional: O objetivo do programa €
promover a capacitagdo profissional, visando geragéo de trabalho e renda, contribuindo
com a melhoria da quaidade de vida. Por meio do Programa sdo desenvolvidas agoes
socioeducativas e agdes voltadas para a melhoria da autoestima.

O ECAP conta com trés polos, sendo dois em Pompeia e uma unidade na Vila
Paulopolis. Oferece vérios cursos profissionalizantes e atende a maioria das familias que
recebem Bolsa Familia

Projeto Tempo Util " Eveliyn Cristiane Boyan" : ainstituicio atende criangas
e adolescentes na faixa etéria de 6 a 15 anos de idade. Conta com a agjuda de
profissionais que atuam nas éreas pedagdgicas, artisticas, assistencia e psicoldgica. O
projeto oferece aulas de Judd, Expressdo Corpora, Sapateado, Arte, Informética,
Animacdo Cinematogréfica, Robodtica, Viol&o, Literatura e Educacdo Fisica. Tem por
objetivo oferecer um servico de convivéncia e fortaecimento de vinculos mediante o
desenvolvimento de agbes socioeducativas, de apoio e protecdo a familia, da defesa de
direitos, do acompanhamento da frequéncia escolar e de mobilizag&o e fortalecimento
de redes sociais de gpoio.

APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais. entidade civil e
filantropica de caréter assistencial e cultural, ou sgja, € umaingtitui¢do de cunho social
no qua a prépria sociedade civil é responsavel pela sua manutencdo, embora haja
convénio com o governo do Estado e do Municipio. Conta com profissionais como
tergpeuta, fonoaudidlogo, fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, psicologo, auxiliar de
enfermagem e dentista, além da formagdo escolar de oito horas (etimulag@o precoce,
Educaco Infantil- curriculo adaptado, Ensno Fundamental-curriculo adaptado,
Educacéo de Jovens e Adultos— curriculo funcional), também desenvolve traba hos nas
&reas de Educagdo Fisica (expressdo corporal, hidroginastica, hidroterapia, iniciaco a
natacdo em piscina aguecida), Informética e Arte. Todos os atendimentos sfo totalmente
gratuitos aos assistidos. Além do atendimento feito aos alunos, a APAE também realiza
atividades com as familias, dando orientaces gerais por meio dos profissionais da
entidade.

SIM - Servico de Integracdo de Menores Oferece atendimento para
adolescentes na faixa etaria de 14 a 18 anos de idade. A instituicdo promove étividades
visando & mobilizagdo para o exercicio da cidadania, articulagdo com Orgdos de

capacitacéo e prepaacd para o trabalho, grupos de apoio socioeducativo,

42



Prefeitura Municipal de Pompeia
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

acompanhamento da frequéncia escolar, atividades artiticag/culturais, atividades fisicas
e esportivas, cursos profissionalizantes e qualificagéo profissional.

Instituto Nossa Senhora de Fatima: O trabalho social deste servico abrange a
orientacdo e o encaminhamento para a rede de servigos sociais local, promogéo e acesso
a documentacdo pessoad, desenvolvimento do convivio familiar e social, fortaecimento
da funcdo protetiva da familia, desenvolvimento da autonomia pessoal, informagéo,
comunicagdo e defesa de direitos, mobilizaco e fortalecimento das redes sociais de
apoio, mobilizagdo para o exercicio da cidadania, acompanhamento da frequéncia
escolar, atividades artisticas/culturais, atividades fisicas e esportivas. Atende criancas na
faixa etéria de 4 a 12 anos de idade de ambos 0s sexos que frequentam o ensino regular
foradainstituicéo.

Centro Dia " Tereza Sperandio Moro": Atende idosos no periodo diurno, de
modo aromper com a segregacdo familiar e/ou societéria, bem como atua na prevenc@o
evitando o agravamento da sua Stuacéo e 0 a asilamento. Oferece servico de protecéo
psicossocia especial para pessoas idosas e suas familias promovendo a realizacdo de
palestras, atividades de convivio e de organizac&o da vida cotidiana, além de atividades
artisticas/culturais, fisicas, de lazer e de cuidados a salde. Conta com uma equipe
multidisciplinar nas profissionalidades de assistente social, fisioterapeuta, educador
fisico, enfermeiro, psicologo, professor de artesanato, técnico em aimentos,
nutricionista, zeladores, agentes operacionais e recreativos.

ACIl — Associagdo de Convivéncia do ldoso e AGMIP — Associagdo Grupo
Melhor Idade de Pauldpolis: Desenvolvem diversas atividades e agdes direcionadas ao
idoso e oferecem atendimento de forma a promover a convivéncia social por meio de
atividades artisticas/culturais, fisicas/esportivas e de lazer, com o objetivo de elevar a
qualidade de vida.

Lar dos ldosos “Anténio Frederico Ozanan”: O Lar dos Idosos €
administrado pelos Vicentinos, juntamente com a sociedade S&o Vicente de Paula. Foi
fundado em 11 de outubro de 1956, objetivando atuar junto aos idosos desamparados ou
carentes, contribuindo para que tenham abrigo e todo o tipo de assisténcia, onde possam
viver dignamente a sua velhice e serem considerados membros da sociedade.O Lar
atende idosos de ambos 0s sexos, provenientes dos municipios de Pompeia, Oriente e
Quintana, sob o regime de internato. H4 arealizacdo de atividades fisicas, culturais e de
lazer, de forma a elevar o nivel de qualidade de vida. Também s&o readlizadas atividades
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com o0 objetivo final de manter a méxima independéncia funcional dos pacientes. O
quadro de pessoa do Lar é composto por fisioterapeutas, auxiliares de enfermagem,

cuidadoras, faxineiras, cozinheiras, zelador e uma assistente administrativa

7.1 Programas e Projetos Assistenciais Desenvolvidos pelo Centro de
Referéncia de Asssténcia Social- CRAS

- Programa Estadual Acdo Jovem: Atualmente no municipio sdo beneficiados
90 jovens na faixa etaria de 15 a 24 anos, de ambos 0s sexos, que estdo cursando o
ensino fundamental ou médio e se encontram em situag@o de vulnerabilidade social. Os
jovens recebem beneficio mensal de R$ 80,00 (oitenta reais), sendo obrigatorio
apresentar frequéncia escolar de no minimo 75% e paticiparem das agdes
socioeducativas semanalmente desenvolvidas pelo CRAS em parceria com a rede sicio
assistencial.

- Programa Estadual Renda Cidad&: Atuamente em nosso municipio sdo
beneficiadas 99 mulheres com dezoito anos ou mais. As mesmas recebem o beneficio
temporério no vaor de R$ 80,00 (oitenta reais) mensais e participam semanalmente dos
cursos de geracdo de renda, palestras socioeducativas e seus filhos sdo acompanhados
mediante carteira de vacinacgdo e frequéncia escolar. As beneficiarias s8o encaminhadas
ao ECAP - Espago de capacitagdo profissional, onde tém a oportunidade de reaizarem
diversos cursos profissonalizantes. Mensamente s& ministradas palestras
socioeducativas com temas relevantes.

- Projeto Aprendiz Legal: O Aprendiz legal € um programa de aprendizagem
voltado para a preparacdo e inser¢éo de jovens no mercado de trabalho, que se apoia na
Lei 10.097/2000 (Lei da Aprendizagem). Atudmente no municipio sdo atendidos 25
jovens com idade entre 14 e 17 anos, inseridos no mercado de trabalho e realizam o

curso de Ocupagdes Administrativas ou Comércio e Varejo obrigatorio por lei.
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8 Aspectos Desportivos

A Divisdo de Esportes do municipio tem o objetivo de promover politicas
publicas de atividade fisica e protagonismo juvenil para apopulaco pompeiana visando
ao aprimoramento técnico, qualidade de vida, inser¢do e promogdo social.

O municipio conta com as Pracas Esportivas: Arena de Esportes e Eventos,
localizada & Rua Presidente Eurico Gaspar Dutra S/IN — Nucleo J.K; Gindsio de Esportes
Chevrane Resende “Panel&0”, localizado a Rua Carlos Bueno de Toledo S/N — Centro;
Ginasio de Esportes do Lacombe, localizado & Rua RyoHakamada S/N, Bairro
Lacombe; Est&dio Municipa Nestor de Barros “Campdo”, localizado a Rua
Expediciondrio Américo Costa S/N, Centro; Centro de Lazer de Paulépolis, localizado
a Rua AngeloCassaro S/N, Vila Paulopolis, Quadra de Esportes do “Favoreto”,
localizada a Rua André Menini S/N, Bairro Florentino Favoreto; Quadra de Esportes
“Guimardes’, localizada a Rua Adelino Rogue S/N, Jardim Guimaraes.

A Divisdo de Esportes motiva criangas e jovens a participarem de atividades
esportivas nas modaidades Futsa, Basquete, Volei, Futebol e Atletismo com
professores especiaizados na area, envolvendo-os em atividades sadias, protegendo-os
de stuagdes de riscos e de vulnerabilidade. As “escolinhas’ de esporte cumprem a
funcdo de identificar e de desenvolver talentos esportivos. Esses jovens tém a
oportunidade de participarem de campeonatos desenvolvidos pela propria Divisdo de
Esporte, no municipio como também de representé-lo em campeonatos da regi&o.

A Divisdo de Esportes organiza 0s seguintes eventos no municipio, envolvendo
pessoas de faixas etérias diferentes, no decorrer do ano: Festival de Férias de Verdo,
Festival de Férias de Inverno, Campeonato Amador, Campeonato de Futebol Mini
Campo; Torneio de Malha, Torneio de Truco, Jogos da Primavera, Festa das Criangas,
Dia do Desafio, Campeonato da Cermap 35 Anos, Festa Natalina e Jogos Regionais.

Os atletas do municipio contam com o0 gpoio e subsidio da prefeitura —
alimentaco, transporte, hospedagem para participarem dos eventos que acontecem na
regido: Jogos Regionais, Jogos da Juventude, Jogos Abertos do Interior, Liga de VOlei,
Liga de Futsal Regional — Sub 10, Sub 12 e Sub 14, Copa Paulista de Futsal — Sub 14 e
Sub 17, Campeonato Paulista de Futsal — Categoria Principal, Eventos de Gateball,
Copa TV TEM de Futsal e Copa RECORD de Futsal.
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9 Aspectos Culturais

A Divisdo de Cultura estd vinculada a Secretaria de Educacdo, com a
denominagéo de “ Secretaria de Educacéo e Cultura’.

A Cultura do municipio de Pompeia vem sendo construida desde a fundagéo da
cidade por meio de fatos que marcam sua histéria. S80 as igrgas que promovem as
comemoragies e fedas religiosas, pragas em cujas denominagbes subjazem fatos
histéricos, monumentos histéricos, memorial e museu em memodria daqueles que
deixaram suas marcas na cidade, bibliotecas publicas, espaco cultural entre outras
edificagOes.

A Cultura e a Recreacdo de Pompeia manifestam-se de varias formas. por
iniciativa da Prefeitura Municipal, por meio da programagéo cultural — a tradicional
Festa Municipal do Pedo do Boiadeiro, Desfile e Cavalgada com a “ Queima do Alho”,
Nata Encantado e Feirade Artesanato.

O municipio conta com Programas voltados a Cultura — Circuito Cultural
Paulista, Programa de Acdo Cultural- PROAC, Viagem Literdria, Mapa Cultural,
resultantes das diversas parcerias com a Secretaria da Cultura do Estado de S&o Paulo,
com o SESI e SICREDI, garantindo uma programacé mensal para todas as faixas
etérias da populacéo.

A Cultura e a Recreagcdo manifestam-se também, por meio das Associagdes que
tém o objetivo de divulgar e preservar culturas de etnias diferentes, bem como eventos
beneficentes, promovendo lazer e entretenimento por meio de amogos, jantares, bailes,
bazares de culinéria e artesanato entre outras.

A Secretaria de Educagéo e Cultura vem implantando projetos culturais na Rede
Municipa de Ensino e por meio deles as escolas levam os aunos a produzirem a
cultura, mediante o uso de diferentes linguagens e envolvendo também toda a
comunidade escolar. Tais projetos oferecem a&s criangas a oportunidade de vivenciarem
a cultura como protagonistas, atuando como atores de teatro, bailarinos, musicos,

desenhistas e pintores entre outras.
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9.1 EquipamentosCulturais

Os equipamentos culturais disponiveis no municipio de Pompeia estéo
relacionados abaixo, com dados que caracterizam cada um em sua especificidade,
conforme apresentados:

- Biblioteca Municipal Monteiro Lobato: inaugurada em 17 de setembro de
1981, o espago possui um acervo de mais de 20.000 livros. Estudos, pesguisas e
atividades de incentivo a leitura sdo desenvolvidos sob a coordenacdo de uma
bibliotecaria e funcionérios auxiliares.

A Biblioteca sedia os eventos do Programa Viagem Literdria, recebendo

escritores da literatura brasileira, reunindo alunos das escolas do municipio e publico
adulto parainteragir com os escritores. Desenvolve atividades de contacéo de histérias,
oficinas de leitura, exposi¢des de livros.

A Biblioteca passa por uma reestruturagdo por meio do Convénio com a
Secretaria da Cultura do Estado de S&o Paulo, no Programa de Modernizagéo de
Bibliotecas Publicas Municipais.

- Biblioteca Municipal Delciza Calga Menini: A biblioteca foi criada pelo
Decreto n°3497 de 25 de abril de 2006, esta locaizada a Avenida Antonio Rosa, e conta
com um acervo de mais de 4000 titulos.

- Espaco Cultural Carmén Cdia Verri Macid: espaco cultura, sob a
administrac8o da Prefeitura Municipal, localizado & Rua Jodo da Costa Vieira, s/n° tem
0 objetivo de sediar eventos culturais. O nome € uma homenagem a professora Carmen
CédiaVeri Maciel, que sempre defendeu a culturano municipio.

- Paréquia Nossa Senhora do Rosério: foi criadaem 30 de junho de 1936, por
decreto do entdo bispo D. Henrique Fernando Mor&o. Segundo anotagbes do Padre
Francisco Chaves, consta que em 06 de abril de 1939 foi inaugurada metade da Igreja
Matriz, e em 30 de agosto de 1954, chegou na igreja o conjunto de 03 (trés) sinos de
bronze.

- Praca Rui Barbosa: aPraga Rui Barbosa esta construida no centro da cidade,
junto a Paroguia Nossa Senhora do Rosério.

- Monumento aos Expedicionérios (Pracinhas) de Pompeia: localizado na

Praca Rui Barbosa, 0 monumento € uma homenagem aos jovens pompeianos gque
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participaram da |l Guerra Mundia: Oswaldo Lelis, Abdias Liberato de Souza, Orlando
Palone, Américo Costa e José Bernardino de Souza.

- Praca Jesus Maria: a Praga Jesus Maria é resultado do intercambio entre os
governos das cidades de Pompeia/SP - Brasil e a cidade satélite de Lima - Peru, firmado
no ano de 1972, quando o ex-prefeito, 0 Sr. Milton Pereira e o embaixador da cidade de
Limainstituiram as cidades Jesus Maria e Pompeia como irmas.

- Praca Brasil-Jap&o: A pragafoi construida em comemoragéo aos 100 anos de
amizade entre o Brasi| e Jap&o, com arquitetura da cultura japonesa: jardim japonés com
gramado, pequenos lagos com criagéo de carpas e outros peixes, pontes e inscrigdes em
pedras caracterizam esse espago que recebe muitos visitantes. Localizada nas
proximidades da Rodovia Jo&o Ribeiro de Barros, € um dos pontos turisticos da cidade.

- Praca ShigueoHanada : A praga ShigueoHanada, € conhecida como Praca
das Cergeras. Foi construida em 1958 pela colénia japonesa em comemoragdo ao
30° ano da cidade. Localizada no centro da cidade é um dos pontos turisticos.

-Centro de Lazer J.K: O clube estd sob a administragdo da Prefeitura de
Pompeia. Possui quadras, piscinas e um saldo onde acontecem eventos sociais:
casamento, aniversario, apresentagdes musicais e encontros de natureza diversa.

- Recinto Mario Zapparolli: Espago destinado para os eventos municipais,
principalmente para a tradicional Festa do Pedo do Boiadeiro que refinem milhares de
pessoas da cidade e regido.

- Ginasio de Esportes Chevrane Resende, conhecido como “Paneldo”, sob a
administragio da Prefeitura, esté localizado no centro da cidade. E um espaco onde
acontecem eventos diversos. jogos e campeonatos, formaturas e festas.

- Arena Esporte e Eventos e a Quadra: Espago poliesportivo e de eventos
sociais com capacidade para 5.000 pessoas, sob a administragdo da Prefeitura Neste
espaco sAo realizados jogos, campeonatos, formaturas, apresentacdes artisticas: danca,
teatro, musical, circo, exposigoes, feiras, entre outras atragoes.

- Museu e Memorial ShunjiNishimura: O Museu ShunjiNishimura foi
fundado em comemoragéo aos 50 anos da empresa Jacto, no ano de 1998. O museu tem
0 objetivo de preservar a memoria do Sr. ShunjiNishimura, permitindo ao visitante
conhecer a suatrajetdria pessoa e a construcdo de seus dois grandes empreendimentos:

0 grupo Jacto e a Fundag&o ShunjiNishimura de Tecnologia.
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- Sociedade Recreativa de Pompeia: E um clube de associados, com saldo de
eventos, saldo de festas, sauna, piscina para natacdo e hidroginéstica, academia de
ginastica e duas quadras poliesportivas. Neste espaco acontecem eventos sociails como
bailes, casamentos, festas de formatura, entre outros eventos da cidade.

-A.C.E.P: Associacéo Culturd e Esportiva de Pompeia é um clube sob a
administracéo da coldnia japonesa do municipio e conta com um sal&o para arealizacéo
de eventos da tradi¢do da cultura japonesa: preparacdo da culinéria japonesa, aulas de
japonés (nihongako), curso de poesia japonesa (haiku) e de “ikeband’ arranjos de flores,
dangas (odori), concurso de musica (karaoké), cerimdnias do budismo, do ché e funeral.
A ACEP conta com um campo poliesportivo, conhecido como “Campo do Japonés’
destinado &s atividades culturais e esportivas: quadra de “gatebdl”, quadra de ténis,
pista de atletismo, campo de futebol. Neste espago acontece o “undokai”, gincana que
envolve pessoas de todas as idades de toda a comunidade. Possui também a Academia
de Judd, localizada a Rua Santiago Martin Corral, sob a orientacdo do sensei Kane Fumi

Ura, hAmais de 50 anos.

9.2 Programas e Projetos Culturais

Os programas e projetos culturais listados abaixo sdo resultados de parcerias
entre o governo municipal e estadual, dinamizando assim a programagéo cultural em
NOSSO Municipio.

- Programa Viagem Literaria: parceria entre a Prefeitura Municipal de
Pompeia e a Secretaria de Estado da Cultura. O objetivo é aproximar autores, livros e
bibliotecas do cidaddo paulista. E um conjunto de agdes para incentivar a producéo
literéria e disseminar o gosto pela leitura O Programa Viagem Literéria promove
didogo que dinamiza a programagdo cultural das bibliotecas municipais, contribuindo
para transformé-las em Bibliotecas Vivas, em centros de convivéncia multicultura para
toda a comunidade.

- Programa Circuito Cultural Paulista: parceria entre a Prefeitura Municipal
de Pompeia e a Secretaria da Cultura do Estado de S& Paulo. O Circuito Culturd
Paulista € um programa do Governo do Estado de S Paulo que visa promover a
difusdo cultura descentralizada. Por meio da realizacdo de espetaculos em diversas
linguagens artisticas em cidades do interior e litoral, busca atuar naformago de publico
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e no acesso da populagdo a diversidade artistica. O programa rediza-se no periodo de
fevereiro a novembro com espetécul os de circo, teatro, danga e musica. S0 oito meses
de atividades culturais gratuitas. O municipio recebe uma atracéo por més. O programa
€ executado pela organizacdo social de cultura Associacdo Paulista dos Amigos da Arte
(APPA)

- Programa Circuito Cultural SESI: parceria entre a Prefeitura Municipal de
Pompeia e 0 SESI. O objetivo € oferecer espetéculos para o publico que apreciam o
género classico e o erudito.

- PROAC: o Programa de Difusdo e Circulagdo de Espetéculos de Teatro, da
Secretaria da Cultura do Estado de S&o Paulo oferece espetéculos de teatro, circo e
musica para o municipio.

- Cursos e Oficinas. a Divisdo de Educagdo e Cultura, em parceria com a
Oficina Tarsilado Amaral, da cidade de Marilia, planejam cursos e oficinas de interesse
da populagdo do municipio. S&o realizados cursos de fotografias e video, malabarismo,

iniciagdo musical entre outros.
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10  Agpectos Educacionais

O Municipio possui trés redes de ensino que atendem a Educag@o Bésica e o
Sistema“S’. A Rede Municipa de Ensino conta com trés Centros de Educagéo Infantil
- CEMEI “Sonho de Crianca’, CEMEI “Maria Stella de Carvalho Lacombe’ e CEMEI
“Dr. Paulo Vicente de Azevedo”; trés escolas de Ensino Fundamental-ciclo | - EMEF de
Pompeia, EMEF “Professor Carmelino José Dalsenter” e EMEF “Orlando Cassaro”. A
ingtituicdo de Filantropia Creche “Alice Araljo” e a Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais sdo conveniadas da Rede Municipal de Ensino.

A Rede Egtadual conta com duas escolas de Ensino Fundamental — Ciclo Il e
Ensino Médio - E.E. “Cultura e Liberdade” e E.E. “17 de Setembro”.

A Rede Particular é composta por quatro instituicdes - o Colégio
“ShunjiNishimura”, oferece a educagéo infantil e ensino fundamental do 1° ao 9° ano; o
Colégio Absoluto oferece a educac@o infantil, ensino fundamental do 1° ao 9° ano e
ensino médio. As ingtitui¢cbes “Meus Queridos Anjinhos’ e “Amor de Mag” atendem
bercério e recreacdo infantil.

O Sistema “S’ conta com o SENAI/SESI - Servico Nacional de Aprendizado
Industrial/Servico Social da Industria que oferecem cursos profissionalizantes e o
Ensino Médio.

O Ensino Superior conta com um polo da Universidade Araras— UNIARARAS,
com o curso de Licenciatura em Pedagogia e com a Faculdade de Tecnologia
ShunjiNishimura de Pompeia- FATEC com o curso de Mecanizagdo em Agriculturade

Precisdo.

10.1 Histérico da Rede Municipal de Ensino

O primeiro dado que se tem registro de uma instituicdo escolar sob a
administracéo da prefeiturafoi o Nucleo de Promogéo Socia “Maria Stella de Carvalho
Lacombe”, localizada & Avenida Nestor de Barros, 542. Essa ingtituicdo foi a primeira
unidade escolar de Educacéo Infantil do municipio, criada por meio do Decreto n® 1700,
de 13 de outubro de 1986 e integrada ao Sistema Municipal de Ensino, pelo Decreto n°
3.545 em 25 de outubro de 2006.

51



Prefeitura Municipal de Pompeia
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

Um fato importante a considerar € a municipalizacéo do Ensino Fundamental —
ciclo I, que ocorreu com o Decreto n° 2556, de 18 de dezembro de 1997, que institui o
convénio de municipalizacd entre o Poder Executivo do municipio de Pompeia e a
Secretaria da Educacdo do Estado de S&o Paulo, e cria a Rede Municipa de Educacéo,
responsével pela Educagdo Infantil e Ensino Fundamental — Ciclo I.

Com o processo de municipalizagdo que envolveu gradativamente os municipios
do Estado de Sdo Paulo, a E.E.P.G “Dr. José da Cunha Junior”, a E.E.P.G do Nucleo
Habitaciond “Tufic Baracat” e a E.E.P.G. de Pauldpolis incorporaram-se a Rede
Municipa, denominando-se respectivamente EMEF - Escola Municipal de Ensino
Fundamental de Pompeila e EMEIF - Escola Municipa de Ensino Infantil e
Fundamental “Tufic Baracat”. A E.E.P.G. de Paulépolis passou a pertencer a EMEIF
“Tufic Baracat”- Escola Municipal de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental.

Os professores da Rede Estadual, com o convénio da municipalizacéo,
escolheram uma escola estadua da Diretoria de Ensino de Marilia, como sua sede. A
maioria dos professores optaram por prestar servicos no municipio, ndo se
desvinculando da Rede Estadual e aqueles que n&o concordaram com a municipalizagdo
do ensino, assumiram classes na escola onde fizeram a sua escolha

Apo6s 0 processo de municipalizagdo do Ensino Fundamenta — Ciclo |, o
Sistema Municipal de Ensino tornou-se responsavel pela Educaco Infantil e Ensino
Fundamental - Ciclo | e promoveu trés concursos publicos para professores da educagéo
béasica, nos anos de 1998, 2003 e 2014.

No ano de 2007 o Sistema Municipal de Ensino, atendendo a Lel n° 11.274, de
06 de fevereiro de 2006 - que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional,
dispondo sobre a duragdo de 9 (nove) anos para o ensino fundamental, com matricula
obrigatoria a partir dos 6 (seis) anos de idade - iniciou 0 Ensino Fundamental de Nove
Anos, abrindo turmas de 1° ano com matriculas de criancas com seis anos de idade
completos até a data de 31 de dezembro de 2006. Até o ano letivo de 2011, todas as
turmas passaram a denominar-se em anos.

A transicdo das criancas da Educagdo Infantil para o 1° ano do Ensino
Fundamental foi e continua sendo um processo cuidadoso e criterioso, evitando uma
brusca ruptura entre os niveis de ensino. O curriculo foi adequando-se, gradativamente,

nos cinco primeiros anos do Ensino Fundamental.
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Buscando garantir uma formagdo integral, a administragdo 2009-2012,
considerando o artigo 34 da LDB 9.394/96, que determina a progressiva ampliagdo do
periodo de permanéncia na escola e os principios e fins da educacéo estabelecidos na
Lei Municipal n°2.052 de 09 de outubro de 2003, por meio do Decreto 3.979 de 15 de
junho de 2009 cria o “Programa Escola De Tempo Integral”, com o projeto piloto na
EMEF “Orlando Cassaro” — Vila Pauldpolis, atendendo todas as turmas, momento em
gue estaescola se desvinculada da EM EF “ Professor Carmelino Jose Dalsenter”.

No ano de 2011, a EMEF “Professor Carmelino Jose Dalsenter” iniciou o tempo
Integral, com as turmas de 5° anos. Atualmente, a escola atende as turmas de 4° e 5°
anos.

Os alunos das referidas escolas tém a oportunidade de viver a experiéncia de
escola em tempo integral, com propostas de atividades em diversas oficinas, no contra
turno.

A Rede Municipal de Ensino, buscando garantir a continuidade do processo de
aprendizagem e desenvolvimento das criangas entre o nivel creche e préescola,
reorganiza a Rede de Educag&o Infantil no municipio por meio do Decreto n° 4232, de
31 de outubro de 2011, unificando as unidades. Creche Municipal “Maria Stella de
Carvalho Lacombe” e Escola Municipa de Educagdo Infantii EMEI “Mundo
Encantado” que passam a denominar-se CEMEI “Maria Stella de Carvalho Lacombe”,
situado & Avenida Nestor de Barros, 542 — Bairro TufficBaracat. A Creche Municipa
“Paulo Vicente de Azevedo” e Escola Municipal de Educacéo Infantil “Crianca Feliz”
passam a denominar-se CEMEI Centro Municipa De Educagdo Infantil “Dr. Paulo
Vicente De Azevedo”, localizada na Avenida Antdnio Rosa s/n° - Vila Paulépolis. A
Escola Municipa de Educacdo Infantil “Sonho de Crianga’, localizada & Rua Doutor
José de Moura Rezende, 650 — Centro -, passa a denominar-se CEMEI - Centro
Municipa de Educaggo Infantil “ Sonho de Crianga’

A gestdo democrética € uma caracteristica buscada sempre na Rede Municipal
de Ensino, por meio da participagdo efetiva dos conselhos, constituidos por diversos
segmentos da sociedade. Os trés Conselhos séo considerados fundamentais para as
tomadas de decisdes da Rede : Conselho Municipal da Educacdo, Conseho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educacio Béasica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacio-Consalho do Fundeb e CAE -Consdho de Alimentagéo Escolar.
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Um dos aspectos que merecem especial atencdo na Rede Municipal de Ensino
s80 agles voltadas para a valorizagdo dos profissionais do magistério. A partir da
municipalizac&o de ensino, constatam-se agdes voltadas para que os professores tenham
assegurados seus direitos e deveres prescritos por meio de um plano de carreira.

O primeiro Plano de Carreirado Magistério Publico Municipal foi aprovado pela
Lei n° 1.841, de 31 de agosto de 1998 e revogado pela Lel 2.053, de 9 de outubro de
2003. O plano visa & valorizac&o de seus profissionais de acordo com as necessidades e
diretrizes do Sissema Municipa de Ensino de Pompeia. Estéo abrangidos por esse plano
os profissionais de ensino que exercem atividade de docéncia e os que oferecem suporte
pedagdgico direto a tais atividades incluidas as de direcdo ou administragdo escolar,
planejamento, inspecao, supervisdo e orientacdo educacional.

O Plano de Carreira do Sistema Municipal de Ensino é constituido por nove
capitulos: 1) Das Disposi¢des Preliminares; 11) Do Quadro dos Magistério; I11) Das
Investiduras no Emprego; IV) Dos Vencimentos: V) Da Carreira do Magistério; V1)
Dos Deveres e Direitos do Magistério; VII) Do Exercicio de Empregos e Fungdes; V1)
Dos Conselhos de Escola; 1X) Das Disposicdes Gerais, Finais e Transitorias.

Atualmente, o Plano de Carreira encontrase em revisdo por uma Comisséo
congtituida por professores da rede, assessoria pedagégica, assessoria juridica e
financeiro, visando adequar as determinagdes das leis vigentes.

A defesa por uma educacio melhor e a garantia do direito & educacéo devem ser
de responsabilidade de todos e um principio fundamental para as politicas publicas e de
gestdo da educacdo. Os que passaram pelo Sistema Educaciona de Pompeia, muito
fizeram, e aos que continuam, muito h& que se fazer, ainda, por uma Educagdo de
Qualidade para Todos.
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II- NIVEISDE ENSINO

1 EDUCACAO BASICA

1.1 Educacéo Infantil

1.1.1 Historico da Educacéo Infantil no Brasl

Do ponto de vista histérico, a educacdo da crianca esteve sob a responsabilidade
exclusiva da familia durante séculos, porque no convivio com os adultos e com outras
criangas ela participava das tradigdes e aprendia as normas e regras da sua cultura. Na
sociedade contemporéanea, por sua vez, a crianga tem oportunidade de frequentar um
ambiente de socializagdo, convivendo e aprendendo sobre sua cultura mediante
diferentes interagcbes com seus pares.

As primeras ingtituicbes de Educacdo Infantil na Europa e Estados Unidos
tinham como objetivos cuidar e proteger as criangas, enquanto as maes salam para o
trabalho. Desta maneira, sua origem e expansdo como institui¢do de cuidados a crianga
esté associadas a transformacdo da familia, de extensdo para nuclear. Sua origem, na
sociedade ocidental, de acordo com Didonet (2001), baseia-se no trindbmio: mulher-
trabalho-criangca. As creches, escolas maternais e jardins de infancia tiveram, somente
no seu inicio, o objeto assistencialista, cujo enfoque era a guarda, higiene, alimentagéo e
os cuidados fisicos das criangas.

A partir da segunda metade do século X1X, o quadro das institui¢bes destinadas
a primeira infancia era formado basicamente pela creche e pelo jardim da infancia ao
lado de outras modaidades educacionais, que foram absorvidas como modelos em
diferentes paises. No Brasl, por exemplo, a creche foi criada exclusvamente com
cardter assistencialista, o que diferenciou essa ingtituico das demais criadas nos paises
europeus e norte-americanos, que tinham nos seus objetivos o carédter pedagdgico.

As tendéncias que acompanharam a implantacéo de creches e jardins de
infancia, no final do século XIX e durante as primeiras décadas do século XX no Brasil,
foram: a juridico-policial, que defendia a infancia moralmente abandonada, a médico-

higieniga e a religiosa. Ambas tinham a intencdo de combater o ato indice de
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mortalidade infantil tanto no interior da familia como nas ingtituicBes de atendimento a
infancia

A Educacdo Infantil no Brasil registrou muitos avancos nos ultimos vinte anos.
A Constituicdo Federal de 1988 e a Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional de
1996 a definiram como a primeira etapa da Educacdo Basica antecedendo o Ensino
Fundamental. Entretanto, € apenas recentemente com a Lei n° 12.796 de 2013, que a
educacdo pré-escolar (4-5 anos) passa a ser obrigatéria.  Essa ampliac8o do direito a
educagdo atodas as criangas peguenas, desde seu nascimento, representa uma conguista
importante para a sociedade brasileira.

O atendimento em creches e pré-escolas como um direito socia das criangas,
previsto na Congtituicéo de 1988, reconhece a Educacdo Infantil como dever do Estado
com a Educagdo, processo que teve ampla participagd dos movimentos comunitarios,
dos movimentos de mulheres, dos movimentos de redemocratizacdo do pais, além,
evidentemente, das lutas dos proprios profissionais da educag@o. A partir desse novo
ordenamento legal, creches e pré-escolas passaram a construir nova identidade na busca
de superagcdo de posigdes antagbnicas e fragmentadas, sgam elas assistencialistas ou
pautadas em uma perspectiva preparatoria a etapas posteriores da escol arizaco.

A Le n® 9.394/96 Le de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
regulamentando esse ordenamento, introduziu uma série de inovagbes em relacdo a
Educacéo Béasica, dentre as quais, a integragdo das creches nos sistemas de ensino,
compondo, junto com as pré-escolas, a primeira etapa da Educacdo Basica Essa lei
evidencia o estimulo a autonomia das unidades educacionais na organizacdo flexivel de
seu curriculo e na plurdidade de méodos pedagbgicos, desde que assegurem
aprendizagens. Os artigos da Constituicdo Federal de 1988 reafirmam ainda o

atendimento gratuito em creches e pré-escolas, sem requisitos de selecéo.

1.1.2 - Histérico da Educacao I nfantil no Municipio

A Educagéo Infantil da Rede Municipa de Ensno de Pompeia vem construindo
um percurso em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional -
LDBN 9.394/96 e com a Resolugdo n° 5, de 17 de dezembro de 2009, que fixam as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil - DCNEI e orientam politicas

publicas, elaboracdo, planejamento, execucdo e avaliacdo de propostas pedagdgicas.
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Para isso, € necess&rio que o trabalho considere a Educacdo Infantil como
primeira etapa da Educagdo Bésica, ofertada em estabelecimentos educacionais que
educam e cuidam de criangas de até 5 anos de idade, supervisionado por Orgao
competente do sistema de ensino, sendo dever do municipio a oferta da Educagdo
Infantil, gratuita, de qualidade e sem requisito de selegéo.

E necessario olhar a crianga, como um sujeito histérico e de direitos que, nas
interacdes, relacdes e préticas cotidianas, constroi sua identidade coletiva. Um sujeito
que brinca, imagina, desegja, aprende, observa, experimenta, narra, questiona e constroi
sentidos sobre a natureza e a sociedade, produzindo cultura.

O curriculo deve ser construido por meio de um conjunto de préticas que
possibilitem o encontro de experiéncias e de saberes que a crianga traz consigo, com 0S
conhecimentos que fazem parte do patrimonio da humanidade, sgam eles universais ou
regionais, nas areas cientifica e tecnolégica, da cultura, da arte e do meio ambiente,
criando condigdes favoraveis para o desenvolvimento e formag&o integral da criangcade
até 5 (cinco) anos de idade.

A Proposta Pedagdgica da Educaco Infantil € compreendida como o documento
de maior importancia da rede, sendo resultado da construcdo coletiva, envolvendo a
participacdo do diretor, coordenador pedagdgico, professores e da comunidade escolar,
nas definigdes das metas que se pretendem para a aprendizagem e o desenvolvimento
das criangas.

A partir de 2009, a Secretaria de Educagéo e Cultura, com o objetivo de
implementar politicas publicas na Rede Municipal, tendo como foco a formagdo dos
professores e visando fundamentar uma educacdo da primeira infancia baseada em uma
teoria que compreende a crianga como sujeito atuante no seu desenvolvimento, buscou
uma especialista’ em Educaco Infantil para nortear um novo percurso para primeira
infancia

As agdes realizadas pela Secretaria de Educacdo e Cultura ocorreram no periodo
de 2009 e 2010 e envolveram a formagéo dos professores mediante uma parada mensal,
(com a suspensdo de um dia de aula a cada més) para que os profissionais da Rede

Municipad de Educagdo Infantii pudessem conhecer a proposta de trabalho,

'Prof. Suely Amaral Melo da Universidade Estadual Paulista Jilio de Mesquita Filho — campus de
Marilia
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fundamentada na Teoria Histérico Cultural, e embasar-se teoricamente durante esse
periodo de formagéo.

A Educagdo Infantil nessa perspectiva deixa de apresentar um caréter
assistencialista, passando a compreender as dimensdes do cuidar e educar, priorizando
as discussdes sobre como orientar o trabalho junto as criangas, assegurando praticas que
garantam a continuidade no processo de aprendizagem e desenvolvimento das criangas,
sem, no entanto, antecipar os contelidos que seréo trabalhados no Ensino Fundamental.

As propostas pedagogicas das escolas de Educacéo Infantil da Rede Municipal
passaram a ser construidas com o objetivo de garantir a crianca a apropriagdo de
conhecimentos de diferentes linguagens, assegurando-lhes os seus direitos e
priorizando, sobretudo, as suas interagoes.

A Rede Municipa de Educago Infantil a partir de uma nova visdo considera
que todos 0s espagos sdo educativos e as escolas passaram a organizar seus espagos
buscando adequélos a esse nivel de ensino. Foi necess&io que os professores
articulassem condigdes de reorganizacéo dos espagos, tempos, materiais e das interagdes
nas atividades, para que as crian¢as pudessem expressar sua imaginagdo e todas suas
possibilidades, de modo a desenvolver as diversas linguagens no mundo em que estéo
inseridas, aprimorando-se de elementos significativos da sua cultura, atuando como
protagonistas e passando a desenvolver atividades a partir de seus proprios
conhecimentos e, também, construindo outros novos.

Pensando nessa adequaco e nas caracteristicas de cada faixa etéria, as salas de
aulas passaram a ter seus cantos de aprendizagem, permitindo vivéncias corporais,
imaginacdo, desenvolvimento do brincar, das diversas linguagens, producdo e
apropriacdo dos conhecimentos.

Como consequéncia da reorganizacdo do espago, foi necessério plangjar a gestéo
do tempo e da rotina, criando assim um equilibrio entre os diversos momentos do
cotidiano, respeitando os ritmos individuais, o interesse de cada crianca, os diferentes
espacos em que ela ocupa de forma que as atividades planejadas tenham o comego, o
desenvolvimento e a concluséo.

A Rede Municipal de Educacdo Infantil, ao implementar essa politica de
Educacéo Infantil possibilitou aosprofessores refletirem sobre suas préticas cotidianas

nas questbes pedagogicas, €icas, politicas e tomar decisdes sobre a melhor forma de
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mediar a aprendizagem e o desenvolvimento infantil, considerando a singularidade de
cada crianga e o coletivo.

Assim sendo, a traetéria que a Rede Municipal de Educagdo Infantil vem
congruindo nesses Ultimos anos tem possibilitado aos profissionais da Educacéo
Infantil um novo olhar para a primeira infancia, reconhecendo as necessidades de

aprendizagem desta etapa como importantes para o desenvolvimento do individuo.

1.1.21 — Histérico das Unidades de Educacdo Infantil na Rede

Municipal

CEMEI “Maria Stella de Carvalho Lacombe’

A primeira Unidade Escolar Municipal de Educacéo Infantil que se tem registro
€ 0 Nucleo de Promocdo Socia “Maria Stella de Carvalho Lacombe”, criada por meio
do Decreto n° 1700, de 13 de outubro de 1986. A unidade foi integrada ao Sistema
Municipd de Ensino, pelo Decreto n° 3545 em 25 de outubro de 2006 com
denominagéo Creche Municipal “Maria Stella de Carvalho Lacombe’.

A origem da EMEI “Mundo Encantado” situada & Avenida Nestor de Barros,
497, se deu com a criagdo da extinta EEPG(A) do Nucleo Habitacional, pelo Decreto n°
24.538, publicado no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo em 24 de janeiro de 1986 e
transformada em EEPG do Nucleo Habitacional “Tufic Baracat, pela Resolugdo da
Secretéria da Educacéo n°18, publicada no Diério Oficial em 12 de fevereiro de 1994.

Esta unidade escolar passou a pertencer a Rede Municipal de Ensino,
funcionando em prédio proprio e minisrando a Educacdo Infantil nas modalidades
maternal 11, Pré | e Pré Il pelo Decreto de Criagdo n° 2556 de dezembro de 1997 e em
25 de outubro de 2006, passou a denominar-se EMEI Tufic Baracat pelo Decreto n°
3545 e através do Decreto n° 3661 de 19 de junho de 2007, passou a denominar-se
EMEI “Mundo Encantado”.

Em outubro de 2011 a Rede Municipal de Educagdo Infantil reestruturou seus
egpacos fisicos por meio do Decreto n® 4232, unificando a Creche Municipal “Maria
Stella de Carvalho Lacombe” e a Escola Municipal de Educagéo Infantil EMEI “Mundo
Encantado” em um Centro Educacional denominado CEMEI “Maria Stella de Carvalho
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Lacombe, situado a Avenida Nestor de Barros, 542 — Bairro TufficBaracat, atendendo

criancas de 01 a 05 anos e 11 meses de idade em periodo parcid e tempo integral.

CEMEI - Centro de Educagéo Municipal “ Dr Paulo Vicente de Azevedo”

O Decreto Municipal n° 1931 em 19 de &bril de 1991 cria a Creche Municipal
“Dr. Paulo Vicente de Azevedo”, com sede a Avenida Antonio Rosa, s/n — Vila
Paulopolis. A unidade educacional era em espaco anexo ao prédio da EMEI Crianca
Feliz, criada pelo Decreto municipal n® 1.932 de 1990.

A reorganizacdo da Rede de Educagcdo Infantil no municipio por meio do
Decreto n° 4232, de 31 de outubro de 2011, unifica as unidades, “Creche Municipd
“Dr. Paulo Vicente de Azevedo” e Escola Municipal de Educagdo Infantil “Crianca
Feliz’ denominando-se CEMEI - Centro Municipal de Educacdo Infantil “Dr. Paulo
Vicente de Azevedo”, atendendo criangas de 01 a 05 anos e 11 meses de idade em
periodo parcial eintegral.

CEMEI - Centro Municipal de Educacéo Infantil “ Sonho de Crianca”

A Escola Municipal de Educagéo Infantil Sonho de Crianga, criada pelo Decreto
Municipa n° 1932 em 7 de maio de 1990, localizada a Rua Doutor José de Moura
Rezende, 650 — Centro, com a reorganizacdo da Rede de Educagéo Infantil no
municipio por meio do Decreto n° 4232, de 31 de outubro de 2011, passa a denominar-
se CEMEI — Centro Municipal de Educagéo Infantil “Sonho de Crianga’.

O CEMEI “Sonho de Crianga’ atende criangas de 02 a 5 anos e 11 meses, nas

modalidades maternal e pré-escola, em jornada parcial.

1.1.2.2 Historico das Unidades de Educacéo Infantil na Rede Privada

COLEGIO “SHUNJI NISHIMURA”

O Colégio ShunjiNishimura foi criado pela portaria DREM de 13 de dezembro
de 1988. No ano de 1989, oferecia atendimentoa alunos de Jardim da Infanciae Pré 111 (
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5 e 6 anos). Em 2002 aumentou o atendimento passando a ser Prél, Préll, e Pré 1l (
4,5,6 anos).

Com a implementagéo do Ensino Fundamental de nove anos, no ano de 2009, o
colégio deixa de oferecer turmas de prélll, atendendo apenas Prél e Préll. A partir de

2015 aescola passou a oferecer atendimento ao maternal | ell (2 e 3 anos).

QUERIDOS ANJINHOS BERGARIO E RECREACAO INFANTIL

O Conselho Municipal de Educagéo junto a Secretaria de Educacdo e Cultura
autoriza o funcionamento da ingtituicdo “Queridos Anjinhos Bercério e Recreacéo
Infantil” que disponibiliza servicos de Bercério e Recreag@0 Infantil as criangas,
independentemente de sexo, etnia, cor, Situagdo socioecondmica, credo religioso e
ideologia politica, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade
humana e contrério a qual quer formade preconceito ou discriminagéo.

A ingtituicdo “Queridos Anjinhos Bercario e Recreag@o Infantil” tem por
finalidade promover o desenvolvimento integral da crianga, complementando a agéo da

familia e da comunidade.

CRECHE “AMOR DE MAE”

A “Creche Amor de M&ae’ autorizada a funcionar pela deliberagéo C.M.E
n° 01 de 9 de margo de 2015 destina-se ao atendimento de criangas de O a 5 anos de
idade em regime de externato, tendo por finalidade promover o desenvolvimento
integral da crianca em seus aspectos psicologico, intelectual e social, complementando a
acdo da familia e comunidade.

COLEGIO ABSOLUTO
O Colégio Absoluto oferece educagéo infantil em unidade escolar situada a
Rua Humberto Polizio, 290 desde o ano de 2013. Oferece turmas de bercério (2 anos) a

pré-escola (5 anos) e esta4 fundamentado no Sistema Anglo de Ensino. A escola conta

com umadiretora, uma coordenadora pedagdgica e um diretor administrativo.
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1.1.2.3 Higtorico da Unidade de Educacéo Infantil Filantrépica

LAR DA CRIANCA ALICE ARAUJO

O Lar da Crianga Alice Araljo foi criado na década de 50, tendo sua
renovagdo de funcionamento homologada pela deliberagdo C.M.E n° 01 /2012. E uma
ingtituicdo filantropica, que atende criancas de 0 a 6 anos de idade em regime semi-
internato e tem por finalidade amparar a crianga necessitada, no desenvolvimento de
suas atividades, promovendo o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, Sexo,
cor, idade e quaisgquer outras formas de discriminagéo.

No desenvolvimento de suas atividades observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncig,

prestando servigos gratuitos.

1.1.3 Diagnostico

O municipio de Pompeia apresenta alto indice de desenvolvimento humano. A
taxa populaciona de criangas de 0 a03 anos, aponta uma discreta variagdo entre 0s anos
de 2011 a 2014. A andlise para os préximos cinco anos permite verificar uma peguena
diminuicdo na projecdo populacional desta faixa etéria, segundo o quadro apresentado
pela Fundagéo SEADE

Quadro 12- Estatisticas e Proj ecBes Populacionais Faixa Etéria Escolar
de 0 a 03 anos- M unicipio de Pompeia
Egatisticas e Projegdes Populacionais Faixa Etaria Escolar de 0 a 03 anos-
Municipio de Pompeia

Faixa Etaria
Escolar

00a03anos | 936 | 936 | 935 | 932 | 929 | 922 | 917 | 907 | 898 | 889

2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Fonte: SEADE
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O histérico de matriculas efetivadas na Educacdo Infantil por dependéncia
Administrativa, modalidade creche, desde 2006, gponta um aumento sgnificativo de
matriculas tanto na Rede Municipa de Ensino, quanto na Rede Privada, apresentando
uma peguena gqueda entre os anos de 2010 e 2011. Entretanto, os dados possibilitam
verificar que o municipio passou de 119 criangas atendidas em 2006 para 522 em 2015,

representando um aumento de 438,65% de criangas matriculadas nessa modalidade.

Quadro 13- Histérico de Matriculas da Educacéo Infantil - Creche de 0 a 03 anos—

por Dependéncia Administrativa—M unicipio de Pompeia

Historico de Matriculas da Educacgdo Infantil - Crechede 0 a 03 anos—

por Dependéncia Administrativa—M unicipio de Pompeia

MATRICULAS 2015
CREGHE 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
ESTADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MUNICIPIO 87 | 198 | 139 | 240 | 330 | 324 334 | 340 | 330 | 356
PRIVADA 32 37 37 30 97 25 26 67 97 | 166
TOTAL 119 | 235 | 176 @ 270 | 427 | 349 | 360 | 407 | 427 | 522

Fonte: SEADE

Observa-se, na Rede Municipal, que no periodo de 2008 a 2010 houve um
acréscimo de 191 criangas matriculadas. No periodo de dez anos (entre 2006 a 2015),
houve uma elevagdo de 87 para 356 matriculas, representando a inclusdo de 269
criangas de O a 3 anos de idade na escola, 0 que corresponde a 409,19%. O grande
avango concentra-se principalmente nos anos de 2009 e 2010.

Na rede privada, o nimero de criancas matriculadas ndo gpresenta grandes
variagdes no periodo de 2006 a 2009. E apenas em 2010 que houve uma alteracio
significativa de matriculas (97), o que corresponde a um aumento de 65 matriculas. No
entanto, analisando o periodo de dez anos (2006 a 2015), observa-se que o nimero de
matriculas aumentou sgnificativamente, de 32 para 166, correspondendo a 518,75%, o

que possibilita afirmar que mais de 134 criangas foram incluidas na rede privada.
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Com o objetivo de compreender os fatores que favoreceram 0s avangos na
Educacéo Infantil é necessario conhecer o histérico da Rede Publica e Privada, no
municipio de Pompeia.

A Rede Municipal vem construindo uma politica educacional de Educacdo
Infantil em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagéo
Infantil, articulando investimentos no patriménio material, fisico e humano.

A reorganizacdo dos espacos, reformas das estruturas fisicas, ampliacdo de
areas, congtrugdes de novas sdas, instalacbes de equipamentos e de bercarios,
repercutiram na abertura de novas vagas para criangas de 0 a 3 anos na rede municipal,
possibilitando atender & demanda manifesta desta faixa etéria.

Uma ag8o necessaria para a estruturacdo e o funcionamento das unidades foi a
contratacdo de mais profissionais. O quadro de funcionarios recebeu a designagéo de
coordenadoras pedagdgicas, contratagdo de professores e monitoras para as novas
turmas, estagiarias, auxiliares de servicos que vieram contribuir para a formagéo
integral dos alunos assim como oferecer suporte nas atividades de rotina.

Considerando que todos os profissonais da Educagdo Infantil sdo
corresponsaveis pela formacdo das criangas, a Rede Municipal vem investindo em sua
formag8o por meio da capacitagdo para os professores e gestores. As capacitacOes
envolvem participagdes em palestras, jornadas pedagégicas, semanas de estudos,
orientagbes com especialistas e estudo pedagdgico em hor&io de trébadho para
professores, funcionérios e estagiarios.

Outros fatores importantes a considerar sdo os cuidados com a alimentagdo das
criangas, garantindo-lhes pelo menos quatro refeigdes ao dia e o aumento da frota de
Onibus para a realizagéo do transporte das criangas da zona rural e urbana, que percorre
todas as regifes do municipio. Cabe ressalta que para a redizagdo do transporte as
criangas estéo sempre acompanhadas por monitores, de modo a garantir a sua
frequéncia & escola, bem como sua seguranca no interior do veiculo.

A Rede Municipal, considerando a importancia de garantir desde os primeiros
anos, atendimento as criangas com necessidades especiais, viabilizou a contratacdo de
profissionais especializados em Atendimentos Educacional Especializado e incluiu
também na grade curricular, aulas de Educacdo Fisica com professores habilitados na

disciplina
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Uma equipe multidisciplinar congtituida por psicélogo e fonoaudidlogo
complementa o atendimento as criancas desta faixa etaria que necessitam de
atendimento especializado.

Considerando que a familia é a parceira na educacéo e formagéo das criancas, as
unidades garantem a presenca da comunidade por meio de eventos culturais, recreativos
e em reuniOes de pais.

Na rede privada, verifica-se nos Ultimos quatro anos a abertura de trés unidades
de Educagdo Infantil: “Querido Anjinhos’, “Colégio Absoluto” e “Amor de M&g’,
disponibilizando vagas na Educagéo Infantil. O processo de criagdo dessas unidades de
ensino passou por estudos e andlise pelo Conselho Municipal de Educacdo, Secretaria
de Educacéo e Culturade Pompeia e Diretoria Regional de Ensino de Marilia acerca das
propostas pedagdgicas, do quadro de profissionais, da estrutura fisica e funcional e de
acordo com as orientagdes dos Parametros Curriculares Nacionais de Educagéo Infantil,
considerando-as adequadas.

E importante considerar que, com o surgimento de novos empreendimentos e
conjuntos habitacionais nas regifes leste e oeste do municipio e da Vila Pauldpolis
houve uma tendéncia de mudancas de domicilios das familias, repercutindo em
remanejamento de vagas como também a necessidade de novas vagas para criangas de 0
a3 anosdeidade.

A Prefeitura compromissada com a formagdo integral das criangas da faixa
etéria de 0 a 3 anos de idade e prevendo uma situagdo de oferta de vagas as novas
comunidades e as novas demandas, num futuro proximo, vem investindo na construcéo
de duas creches, de modo a aproximar a comunidade das unidades escolares e oferecer
novas oportunidades educacionais para a populagdo nesta faixa etéria, atendendo a
demanda manifesta.

Em relacdo a pré-escola, os quadros abaixo informam a projecéo populacional
no periodo de 2011 a 2020 e o histérico de matriculas no periodo de 2005 a 2015 paraa
faixa etaria de 04 a 05 anos, dados que permitem descrever a trajetria da pré-escola no

municipio.
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Quadro 14- Estatisticas e Projegdes Populacionais: Faixa Etaria Escolar
de 04 a 05 anos.

Estatisticas e Projecdes Populacionais: Faixa Etaria Escolar de 04 a 05 anos.

Fag;‘cfl;ﬁ”a 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

0O4a05anos | 463 | 463 | 462 | 461 | 461 | 462 | 460 | 463 | 464 | 464

Fonte: SEADE

Quadro 15- Histérico de Matriculas na Educacéo I nfantil —

Pré-Escola - 04 - 05 anos - por Dependéncia Adminigtrativa.

Histérico de Matriculas na Educacdo | nfantil - Pré-Escola - 04 - 05 anos - por
Dependéncia Administrativa.

PRE-ESCOLA | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

ESTADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MUNICIPIO | 823 | 804 | 436 | 463 | 341 | 410 | 424 | 435 | 431 | 410 | 404

PRIVADA 65 63 60 56 44 57 32 24 34 57 | 117

TOTAL 888 | 867 | 496 | 519 | 385 | 467 | 456 | 459 | 465 | 467 | 521

Fonte: INEP > Consulta a Matricula

Com aimplementagdo do Ensino Fundamental de 09 anos na Rede Municipal de
Ensino, uma parte das matriculas que estariam na Educacéo Infantil foram transferidas
para o Ensino Fundamental, repercutindo na diminuicdo de matriculas na Educacéo
Infantil, entre os anos de 2006 para 2007, o que justifica a queda de 804 matriculas em
2006 para 436 em 2007.

Observa-se que de 2007 a 2015, o nimero de matriculas na Rede Municipal
apresenta algumas variagdes (pequenos acréscimos e decréscimos) ao longo desse
periodo. Por outro lado, verificase que na rede privada o nimero de matriculas
aumentou no periodo de 2005 a 2015. Nota-se ainda que nos Ultimos cinco anos (2011-
2015) houve um aumento de 32 para 117 matriculas, um dos fatores que explica a
elevacdo € a criagdo das 03 unidades de educacdo infantil: “Querido Anjinhos’, “Amor
deM&e” e“Colégio Absoluto”.

Com base nos quadros acima, para o ano de 2015, a projecdo populaciona na
faixa etaria de 4-5 anos foi de 461, no entanto, observa-se 521 matriculas no municipio.
As 60 matriculas que constam a mais, pode ser compreendida por meio do contexto
histérico em que muitas parturientes do aluz no municipio de Marilia e regido, ficando

esses registros fora do controle de Pompeia. Ha que considerar ainda que a perspectiva
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de trabalho na cidade de Pompeia contribui para que familias mudem-se e matriculem
seus filhos nas unidades de formagdo do municipio.

Das 521 criangas atendidas no municipio, 117 sdo atendidas pela rede privada
correspondendo a 22,5% e a Rede Municipal é responsavel pelo atendimento de 404
criangas, atendendo 77,5% das criancas desta faixa etaria

A Rede Municipa atende & demanda de matricula para esta faixa etéria na sua
totalidade, tendo em vida, que todas as familias que procuram por vagas tém a
matricula efetivada nas unidades de ensino.

Em relagdo a meta do Plano Municipal de Educagd que trata sobre a
universalizagdo das matriculas na faixa etéria de 04-05 anos, o estudo constatou que o
namero de matriculas no municipio é superior a projecdo populacional, no entanto, é
importante ressaltar que possam existir criangas que ainda ndo estggam matriculadas,
evidenciando a necessidade de mapeé-las em territorios da zona rural e urbana ou nas
familias que, recentemente, mudaram-se para 0 municipio e que ainda ndo procuraram
por vagas.

Em relaco & matriculas de criangas da Educacgo Infantil em tempo integral
verifica-se que na faixa etéria de 0 a 3 anos de idade, corresponde a 57,22% do total de
matriculas e de 04 a 05 anos corresponde a 44,49%. Esses dados, contudo, sdo

analisados no capitulo Modalidades de Ensino — Tempo Integral.
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1.2- Ensino Fundamental

1.2.1 Historico do Ensino Fundamental no Brasll

A educacdo é considerada um direito do individuo, independentemente de sua
Situacdo social, econdmica e cultural. A Constitui¢céo de 1934 foi o primeiro documento
oficial a determinar a obrigatoriedade do ensino primario no Brasil.

A Constituicéo Federa (BRASIL, 1988) estabelece no artigo 205: A educagéo,
direito de todos e dever do Estado e da familia, ser4 promovida e incentivada com a
colaboracdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo
para o exercicio da cidadania e sua qualificacéo para o trabalho.

De acordo com o estabelecido na LDB, no artigo 26, fica determinado que a
educacdo escolar devera ser ministrada conforme os seguintes principios: condigdes
para 0 acesso e permanéncia; liberdade para aprender, ensinar, pesquisar e diwulgar o
conhecimento construido; pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas,
gratuidade do ensino publico; valorizacio dos seus profissionais, gestdo democrética
do ensino publico; garantia de qualidade.

Atualmente, sd0 essas duas legislagdes que regem o Ensino Fundamental no
pais. A Congtituicdo Federal chamando os segmentos diversos da sociedade na
corresponsabilidade para 0 desenvolvimento da pessoa bem como o exercicio da
cidadania A LDB prescrevendo itens fundamentais que precisam ser conhecidos e
compreendidos pelos profissionais da educagd de forma que esse nivel de ensino sgja
desenvolvido com a responsabilidade de se formar um cidadd sob as condigbes de
acesso e permanéncia e de liberdade de ensinar e de aprender, garantindo os principios
que esta etapa da educacdo bésica requer paraaformagéo e o exercicio dacidadania.

O Ensino Fundamental esti sob a responsabilidade da Secretaria de Educagéo
Bésica do Ministério da Educacdo, que também zela pela Educacdo Infantil e pelo
Ensino Médio, pois os trés fazem parte da educagio basica

Em 2005, a Lei 11.114 dtera a LDB, tornando obrigatéria a matricula de
criancas de 6 anos de idade no Ensino Fundamental. E a lei n° 11.274 de 6 de fevereiro
de 2006 altera a redagéo da LDB, dispondo sobre aduragdo de nove anos, parao Ensino

Fundamental, com matricula obrigatéria a partir dos 6 anos de idade, e concedendo aos
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sistemas de ensino o prazo até 2009, para que procedam as devidas adequagdes de modo
que apartir de 2010 o Ensino Fundamental de nove anos seja assegurado a todos.

O Ensino Fundamental é a etapa da educacdo bésica que se organiza, conforme o
artigo 24 da Lei de Diretrizes e Base Nacional (1996) com carga horéria minima anual
de 800 (oitocentas) horas, distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo
trabalho escolar.

Essa etapa da educacéo bésica deve desenvolver a capacidade de aprendizado
do auno, por meio do dominio da leitura, escrita e do célculo, aém de compreender o
ambiente natural e social, o sistema politico, a tecnologia, as artes e os valores bésicos
da sociedade e da familia, permitindo que todas as criancas brasileiras beneficiem-se de

um ambiente educativo mais voltado a afabetizacao e ao letramento.

1.2.34 Ensno Fundamental de nove anos

A ampliagéo do ensino fundamental para nove anos de escolarizagdo comegou a
ser discutida no Brasil em 2004, mas suaimplantagdo sO teve inicio em algumas regides
em 20065.

A LDBEN (BRASIL, 1996), refere-se ao ensino fundamental em diversas partes
eno Titulo 111 “Do direito a educacéo e do dever de educar” trata como dever do Estado
a educacdo escolar publica, sendo o ensino fundamental, obrigatério e gratuito. No

artigo 32 lé-se:

O ensino fundamental obrigatério, com durac&o de 9 (nove) anos, grauito na
escola publica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, terd por objetivo a
formagdo basica do cidadao, mediante | - o desenvol vimento da cgpacidade
de aprender, tendo como meios béasicos o pleno dominio daleitura, da escrita

e do céculo; Il - a compreensdo do ambiente natura e social, do sistema
politico, da tecnologia, das artes e dos vaores em que se fundamenta a
sociedade; 111 - o desenvol vimento da capaci dade de aprendi zagem, tendo em

vista a aquisicdo de conheci mentos e habilidades e a formagao de atitudes e
vaores, IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de
solidariedade humana e de toleréncia reciproca em que se assenta a vida
social.
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De acordo com a Resolugdo CNE/CEB n° 3/2005, o ensino fundamental de nove
anos tem duas fases com caracteristicas proprias chamadas de: anos iniciais, com 5
(cinco) anos de duragéo, em regra para estudantes de 6 (seis) a 10 (dez) anos de idade; e
anos finais, com duragdo de 4 (quatro) anos de duragéo, para os de 11 (onze) a 14
(quatorze) anos, assegurando a todas as criangas um tempo mais longo de convivio
escolar com maiores oportunidades de aprendizagem.

Ressalte-se que o ingresso da crianga de seis anos no ensino fundamental néo
pode constituir uma medida meramente administrativa. E preciso aten¢io ao processo
de desenvolvimento e aprendizagem das criangas, 0 que implica conhecimento e

respeito s suas caracteristicas eté&rias, sociais, psicoldgicas e cognitivas.

1.2.1.2 O Curriculo

O curriculo para o ensno fundamental estd legalmente amparado pela
Congtituicdo Federal (BRASIL, 1988) no Art. 210, onde estéo fixados os contelidos
minimos para assegurar formagdo bésica comum e respeito aos valores culturais e
artisticos, nacionais e regionais.

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacéo Basica
(2013, p.112) uma das maneiras de se conceber o curriculo é entendélo como
condtituido pelas experiéncias escolares que se desdobram em torno do conhecimento,
permeadas pelas relagdes sociais, buscando articular vivéncias e saberes dos alunos com
os conhecimentos historicamente acumulados e contribuindo para construir as
identidades dos alunos.

O curriculo do Ensino Fundamental tem uma base nacional comum,
complementada em cada sistema de ensino e em cada estabelecimento escolar por uma
parte diversificada. A base nacional comum e a parte diversificada do curriculo do
ensino fundamental constituem um todo integrado e ndo podem ser consideradas como
dois blocos distintos.

NaLDBEN (BRASIL, 1996) dentre os artigos que tratam a respeito da tematica,
0 artigo 26, dispde sobre a base nacional comum e a obrigatoriedade do estudo da

Lingua Portuguesa e da Matemética, o conhecimento do mundo fisico e natural e da
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realidade socia e politica, especialmente a do Brasil, bem como o ensno da Arte, da
Educacéo Fisicae o Ensino Religioso.

Os componentes curriculares obrigatorios do Ensino Fundamental seréo assim
organizados em relagdo &s areas de conhecimento: |) Linguagens: Lingua Portuguesa,
Lingua Materna, para populacfes indigenas, Lingua Edrangeira moderna, Arte e
Educacéo Fisica; 11) Matemética; 111) Ciéncias da Natureza; 1V) Ciéncias Humanas:
Histéria e Geografia; V) Ensino Religioso.

O artigo 33 da LDBEN (BRASIL, 1996), trata do ensino religioso, que €
facultativo a0 aluno, e quando oferecido pelas unidades escolares, deve respeitar a
pluralidade religiosa existente no pais.

O ensino da Histéria do Brasil estudara as contribuigdes das diferentes culturas e
etnias para a formag&o do povo brasileiro, no que tange as matrizes indigena, africana e
europeia. Assim como € obrigatério também o estudo da histéria e cultura afro-
brasileira e indigena.

O ensino da Mdusica também tornou-se um contelido obrigatério, mas néo
exclusivo do componente curricular Arte.

Na parte diversificada do curriculo devera ser incluido, obrigatoriamente, o
ensino de pelo menos uma Lingua Estrangeira Moderna, cuja escolha ficara a cargo da
comunidade escolar, a partir do sexto ano.

A transversalidade congtitui uma das maneiras de trabalhar os componentes
curriculares, as &eas de conhecimento e 0s temas contemporaneos em uma perspectiva
integrada. Temas como a salde, sexualidade, vida familiar e social, preservacdo do
meio ambiente, consumo, direitos das criangas e do adolescente entre outras devem

permear o desenvolvimento de contelidos da base comum e diversificada do curriculo.

Curriculo—_Ciclo |

O curriculo do Ensino Fundamental — Ciclo | estd sob a responsabilidade da
Rede Municipal de Ensino de Pompeia, que em consonancia com a LDB 9394/96,
mantém a base nacional comum, garantindo a unidade nacional, de forma que todos os

alunos possam ter acesso ans conhecimentos Minimos necessarios para o exercicio da
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vida cidada e a parte diversificada, buscando garantir conteidos complementares por
meio daintroducéo de projetos e atividades de interesse da comunidade.

A Rede Municipal de Ensino, fundamentada nas Diretrizes Curriculares
Nacionais parao Ensino Fundamental especifica em Proposta Pedagdgica, os contelidos
das areas de conhecimento que constituem a base comum. S8 as expectativas de
aprendizagens previstas para os 1°., 2°. 3°., 4°. e 5°. anos.

O curriculo é compreendido como algo em aberto e a composicdo curricular
deve caminhar para a articulacdo entre os vérios aspectos da vida cidadd — a salde, a
vida familiar e social, 0 meio ambiente, a ciéncia, a tecnologia, a cultura com as éreas
de conhecimento — Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte,
Educacéo Fisica, Inglés.

Parcerias com Fundagdo de Desenvolvimento Educacional e Cultural do Sistema
de Crédito Cooperativismo foram realizadas para a implementacdo de metodologias de
desenvolvimento de projetos que garantam a formagdo de professores. Os projetos
pedagbgicos sdo desenvolvidos considerando os interesses de conhecimentos dos
alunos, por meio de uma metodologia que permite sua participagdo ativa nas interagoes
entre o professor, 0 aluno e o tema indagado relacionando-0 com as expectativas de
aprendizagem, competéncias e habilidades previstas parao ano.

Convénio com o Programa Ler e Escrever, da Secretaria da Educacéo do Estado
de Sdo Paulo e adesdo ao Pacto — Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa
garantem a formagdo continuada em servico dos professores da Rede Municipa de
Ensino no aperfeicoamento da docéncia como também na complementagdo de
conteidos e materiais pedagdgicos.

O curriculo da Rede Municipal de Ensino esta sempre aberto para interlocugdes
com parcerias de educacgdo, programas de ensino pois compreende que a qualidade do
ensino esta relacionada a fontes diversas da produgdo do conhecimento bem como a

diversidade de metodologias e estratégias de ensino.

O Curriculo—-Ciclo1l1

O municipio conta com aE.E. Cultura e Liberdade e a E.E. 17 de Setembro que
oferecem o Ensino Fundamental — Ciclo Il e est4 sob a responsabilidade da Rede
Estadua de Ensino.
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Para apoiar o desenvolvimento do curriculo do Ensino Fundamental — Ciclo |1
das escolas estaduais, a Secretaria da Educacéo do Estado de S&o Paulo desenvolveu,
em 2008, por meio da Coordenadoria de Gest&o da Educagéo Bésica, um curriculo base
para os anos finais do Ensino Fundamental.

Com a medida, a Secretaria de Educacdo do Estado de S&o Paulo pretende
fornecer uma base comum de conhecimentos e competéncias que, utilizada por
professores e gestores das escolas estaduais paulistas, permita que as unidades
funcionem, de fato, como uma rede articulada e pautada pelos mesmos objetivos.

Além desses documentos, o Curriculo do Estado de S&o Paulo se completa com
um conjunto de materiais dirigidos especialmente aos professores e aos alunos. 0s
Cadernos do Professor e do Aluno, organizados por disciplina, de acordo com a série,
ano e bimestre. Neles, sdo apresentadas Situagdes de Aprendizagem para orientar o
trabalho do professor no ensino dos conteldos disciplinares especificos e a

aprendizagem dos alunos.

1.2.2 Histérico das Unidades de Ensino Fundamental no Municipio

A Rede Municipal de Ensino possui trés escolas de ensino fundamental
denominadas EMEF de Pompeia, EMEF Professor Carmelino José Dalsenter e EMEF
Orlando Cassaro. O Sistema Particular possui duas escolas: Colégio ShunjiNishimurae
Colégio Absoluto.

O municipio possui duas escolas estaduais denominadas E.E. “17 de Setembro”
e a E.E. “Cultura e Liberdade” e duas escolas particulares, o Colégio Absoluto e o
Colégio ShunjiNishimura que oferecem o ensino fundamentd — ciclo Il.

Os parégrafos a seguir apresentam um breve histérico de cada escola do Ensino

Fundamental do municipio.
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EMEF DE POM PEIA

A EMEF de Pompeiatem o ato de sua criagdo com data de 01 de julho de 1935,
em prédio situado a Avenida 1, sem nimero, a atual avenida Benjamin Constant, com
05 classes e inaugurada no dia 25/08 do mesmo ano, tendo como o primeiro diretor, o
Professor AntGnio Reginato.

A partir de 1942, o Grupo Escolar de Pompeia passou a se chamar Primeiro
Grupo Escolar de Pompeia em virtude da criagdo do Segundo Grupo Escolar, a atua
E.E 17 de Setembro. Desde entdo, ficou conhecido como “GRUPAQ” e ficou t&o
popular que até hoje a escola é conhecida por esse nome.

Em Outubro de 1948, o “ Grup&o” passou a funcionar no prédio construido pelo
Governo Estadual, onde se encontra até hoje. Com o objetivo de proporcionar um
ensino integrado, a Secretaria de Educagdo do Estado de S&o Paulo instalou em 1970 os
Cursos Ginasiais junto aos Grupos Escolares. Com isso, 0 “Grupén”, ou sgja, 0 Primeiro
Grupo Escolar (GESC) foi extinto e, em seguida, criado o Grupo Escolar Ginésio de
Pompeia(GEG) pelo decreto n® 52.375 de 30/01/70.

Em 1976, GEG de Pompeia passou a ser a Escola Estadual de Primeiro Grau
(EEPG) de Pompeia. Em 1981, pelo Decreto Lei n° 2.878 de 04/06/81, a escola passou a
denominar-se E.E.P.G. “Dr José da Cunha Junior”.

Com a reorganizag@o darede de ensino promovida pela Secretaria da Educagdo
do Estado, em 1996 a EEPG “Dr. José da Cunha Junior” passou a atender somente o
ciclo bésico — 12a42 série, em dois periodos, manhé e tarde.

Com o processo de municipalizagdo que envolveu gradativamente os municipios
do Estado de S&o Paulo, a Prefeitura do Municipio firmou convénio com a Secretaria de
Educacéo, municipalizando o ensino fundamental de 12 a 42 srie, através do Decreto n°
2556 de 18/12/97 e ingtituiu a Rede Municipal de Ensino, com duas escola de ensino
fundamental: a Escola Municipal de Ensino Fundamental de Pompeia e a Escola
Municipa de Ensino Infantil e Fundamental Tufic Baracat.

A EMEF de Pompeia atende turmas de 1°. a0 5° anos, no periodo da manhé e
tardee oferece também a moddidade de ensino Educacdo de Jovens e Adultos— Ciclo
I, no periodo noturno.

A escola conta com um diretor de escola, um vice-diretor, um coordenador

pedagdgico e 26 professores.

74



Prefeitura Municipal de Pompeia
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

EMEF PROFESSOR CARMEL INO JOSE DAL SENTER

A Escola Estadual de Primeiro Grau “Agrupada’ do Nucleo Habitacional “Tufic
Baracat” foi criada pelo decreto N° 24.538 de 26/12/1985 e situada a Rua Manoel Brasil
Camargo, gn., no Nucleo Habitacional “Tufic Baracat”. Foi instalada conforme
Resolucdo SE N°17 de 24 de Janeiro de 1986 e construida pela CONESP e Prefeitura
Municipa de Pompeia.

Com o processo de municipaizagd em 1997, a EEPG de Pauldpolis e a EMEI
do “Tufic Baracat passaram a pertencer a EEPG do Nucleo Habitacional Tufic Baracat
denominando-se EMEIF “Tufic Baracat”- Escola Municipal de Educagéo Infantil e
Ensino Fundamental.

Em outubro de 2006 por meio do decreto N° 3.545, a Escola Municipa de
Ensino Fundamental do Nucleo Habitacional JK passa a atender a demanda de Ensino
Fundamental com a seguinte denominag&o: Escola Municipal de Ensino Fundamental
Professor Carmelino José Dalsenter, no prédio situado & Rua Presidente Castelo Branco,
n° 50 — Bairro TufficBaracat.

A EMEF Professor Carmelino José Ddsenter iniciou, gradualmente, o Tempo
Integral com as turmas de 3%anos, em 2011. As turmas de 4° e 5° anos comegaram a ser
atendidas a partir de 2012. A escola oferece as seguintes oficinas, no contra turno: -

Eixo Pedagdqico: informatica, tarefas e estudos, jogos de matemética, projeto de leitura

e educacdo ambiental; -Eixo Esporte: judd, natagdo, atletismo, futsal, -Eixo Arte: danga,
teatro, iniciagdo musical. As oficinas de atletismo, futsal e teatro sdo desenvolvidas em
parceria com a Associagéo Oasis de Pompeia.

A escola conta com um diretor de escola, um vice-diretor, um coordenador
pedagdgico e um coordenador de tempo integral, 29 professores e 10 instrutores de

Oficinas Pedagdgicas.

EMEF “ORLANDO CASSARO

Na década de 80, o prédio denominava-se EEPG Pauldpolis — Escola Estadua
de Primeiro Graus de Paulopolis e estava sob a administragdo da Rede Estadua de
Ensino. Com a municipalizagdo do ensino, no ano de 1997, a Prefeitura assume o
prédio, mantendo as salas de aula vinculadas a escola EMEIF “TufficBaracat”. Com a

construcéo do novo prédio houve a desvinculagdo da educagdo infantil com o ensino
75



Prefeitura Municipal de Pompeia
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

fundamental, passando a escola de Ensino Fundamental a denominar-se EMEF
Professor Carmelino José Dalsenter, cujas salas da Vila Paul 6polis passaram a vincular-
Se aessa escola

O Decreto n° 3.993, de 3 de agosto de 2009 reorganiza no municipio a Rede de
Ensino Fundamental de nove anos, desvinculando as salas da Vila Pauldpolis, da Escola
Municipa de Ensino Fundamental “Professor Carmelino José Dalsenter”, criando a
Escola Municipa de Ensino Fundamental EMEF “Orlando Cassaro, situada a Avenida
Antonio Rosa, n° 28 - Vila Paulépolis.

O Decreto 3979 de 15/06/2009 cria 0 “PROGRAMA ESCOLA DE TEMPO
INTEGRAL”, visando a ampliacdo da vivéncia escolar de criangas, adolescentes e
jovens de modo a promover além do aumento da jornada a oferta de novas atividades
formativas e de espacos favoréveis ao seu desenvolvimento.

Com a implantacéo do Tempo Integral a escola passou por melhorias:
construgdo de uma sala multiuso utilizada para reuni&o de pais e comunidade, oficinade
danga, laboratério de informatica, inauguracdo de uma biblioteca, &rea de esporte,
ingtalagdo de casa de bonecas, plantagdo de gramados, cultivo de hortas e jardins, entre
outras agoes.

A escola conta com um diretor de escola, um coordenador pedagdgico e um

coordenador de tempo integral, 08 professores e 05 instrutores de Oficinas Pedagdgicas.

E.E. CULTURA E LIBERDADE

A E.E. Cultura e Liberdade foi criada pela Lei 613 em 02/11/1950 e passou por
varias denominacdes a saber: “Ginésio Estadud de Pompeid’, “Ginasio Estadua e
Escola Normal de Pompeia’, “ Colégio Estadual e Escola Normal de Pompeia (CENE)”,
“Escola Estadual de 1° e 2° Graus de Pompeia’ e passou a denominar-se “E.E. Culturae
Liberdade”, no ano de 1989.

A E.E. Cultura e Liberdade esté localizada a Rua Jose de Moura Resende, n°
400, no centro da cidade e foi a primeira a oferecer o Ensno Fundamental no
municipio. Atuamente oferece o Ensino Fundamental, no periodo da manhé e tarde e
Ensino Médio, no periodo da manha e noite. A escola conta com um diretor de escola,

um vice-diretor, dois coordenadores pedagdgicos e aproximadamente 60 professores.
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E.E. 17 DE SETEMBRO

A E.E. 17 de Setembro foi criada pelo Decreto 10/58 em 11/02/1958 e essa
denominacgdo se deu a partir do ano de 1998, remetendo a data de aniversério da cidade
de Pompeia.

A escola eda situada a Rua Rodolfo Lara Campos, 1129 — Bairro Flandria.
Atualmente, oferece o Ensino Fundamental, nos periodos da manha e tarde, Ensino
Meédio nos periodos da manha e noite e Educacéo de Jovens e Adultos para o Ensino
Fundamental e M édio, no periodo da noite.

A escola conta com um diretor de escola, um vice-diretor, um vice-diretor de

Escola daFamilia, dois coordenadores pedagdgicos e 49 professores.

COLEGIO SHUNJI NISHIMURA

O Colégio Shunji Nishimura foi criado pela portaria DREM DE 13/12/88 e est4
localizado & Rua Campos Sales, 14 — Vila Paulina. O colégio iniciou-se oferecendo
educacdo em tempo integral, durante o periodo de 1989 a 1997 para o Ensino
Fundamental.

Atualmente, o colégio oferece educacdo infantil, ensino fundamental — <éries
iniciais e séries finais.

A escola conta com um diretor de escola, dois coordenadores pedagdgicos e 22

professores.

COLEGIO ABSOLUTO

O Colégio Absoluto, localizado na Av. Marechal Deodoro da Fonseca, n° 350,
Flandria, iniciou as atividades oferecendo o Ensino Médio e Cursinho, com o Sstema
Anglo de Ensino em 2004. Designou-se 21 de outubro como data comemorativa para o
aniversario daescola

O Ensino Fundamental (6°. ao 9°. anos) — ciclo Il iniciou no ano de 2006 e o
Ciclo I (1°. ao 5°. anos) iniciou-se no ano de 2012.

A unidade oferece o Ensino Fundamental ciclo | e conta com um diretor de

escola, um coordenador pedagogico e 33 professores.
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1.2.3 Diagnostico

O presente diagnéstico apresenta dados dos anos iniciais— Ciclo | — e anos finais
— Ciclo Il do Ensino Fundamental e tem o objetivo de desenvolver estudos da trajetéria
desta etapa de ensino no municipio, buscando mapear o publico avo, a oferta de
matricula, o fluxo e desempenho e avaliar 0s avangos alcangados e os desafios para 0s
préximos anos, no que refere a universalizagdo do ensino fundamental, a garantia de
afabetizagdo das criangas aé o 3° ano e gestéo da qualidade do ensino por meio da
avaliagdo externa em larga escala do Sistema de Avaliagdo de Rendimento Escolar do
Estado de S&o Paulo - SARESP, da Avaliagdo Nacional da Alfabetizagdo — ANA e do
Sistema de Avaliacéo da Educagéo Bésica e Saeb - SAEB.

Ciclo|

O quadro Projegdes Populacionais por Faixa Etéria de 06 a 10 anos tem o objetivo
de oferecer dados para uma leitura longitudinal desta populacdo, até o ano de 2020.
Considera-se também a populagéo de 20.087 pessoas do municipio de Pompeia no ano
de 2011, segundo os dados do SEADE.

Quadro 16- Projegdes Populacionais por Faixa Etéria

Projecdes Populacionais Por Faixa Etaria
Ano 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Faixa 1324 | 1287 | 1253 | 1219 | 1186 | 1182 | 1180 | 1177 | 1171 | 1167
Etaria
Escolar 06
a 10 anos

Fonte: SEADE
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Quadro 17 — Média de Alunos por turma

Média de Alunos por turma da Educagdo Bésica— Municipio de Pompeia, em 2014
Ensino Fundamental — Ciclo |
Anos
Tota A'.’O.S. 1° Ano 2° ano 3° ano 4° ano 5° ano
Iniciais

ATU FUN|ATU F14|ATU FOO|ATU FO1|ATU FO2|ATU FO3|ATU F04
Total 24,7 19,6 18,5 20,2 19,4 20,9 19
Estadual |- -- -- -- -- -- --
Municipal | 19,5 19,6 18,3 21,3 19,1 20,8 18,4
Privada |25,1 19,6 20 14,5 21 21,5 21
Pablico |24,7 19,6 18,3 21,3 19,1 20,8 18,4

Fonte: Dados retirados do INEP

Observa-se que no ano de 2011 havia 1.324 criangas na faixa etaria de 6 a 10 anos,
que corresponde a 6,59% da populagdo do municipio. No periodo de cinco anos (2011 a
2015) houve um declinio no nimero de criancas nascidas, correspondente a 10,42%.
Nos préximos cinco anos (2016 a 2020) ha tendéncia da continuidade do declinio em
1,2%.

Neste ano de 2015, a Rede Municipal de Ensino de Pompeia conta com 47
turmas de Ensino Fundamenta - Ciclo I. O nimero de matriculas pode chegar até 30
por classe, entretanto, a politica estabelecida pela rede é que o nUmero de alunos por
classe ndo ultrapasse 25, sendo a média de matricula por turma correspondente a 19,5
alunos, conforme dados do quadro a seguir. A partir do quadro verificase que na rede
privada a média correponde a 19,6 aunos e na Rede Estadual nd h& aunos
matriculados neste ciclo. Portanto, a média de adunos por classe na Rede Municipal é
equiparada a média de alunos da rede privada. H4 que se considerar que 0 nimero
reduzido de alunos por classe € um dos elementos importantes para garantir boas
condigOes de trabalho e a Secretaria de Educagdo e Cultura tem buscado garantir tais
condicoes.

Os quadros “Criangas nascidas no municipio de Pompeia — 1999-2014" e
“Higtérico de Matriculas do Ensino Fundamental — 12 a 42 séries e 1° a0 5° anos por
dependéncia administrativa’ seréo tomados como fonte de dados com a finalidade de
relacionar o nimero de criangas nascidas com o nimero de matriculas.

A média de nascimento no municipio € de 240 criangas por ano, apontando

edtabilidade dos dados populacionais para esta faixa etaria, portanto ndo visualizando,
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no momento, a necessidade de aumento de oferta de matriculas para este nivel de

ensino.

Quadro 18- Criangas Nascidas no Municipio de Pompeia

Criangas Nascidas no Municipio de Pompeia

Periodo 1999 A 2014

Ano Quantidade
1999 309
2000 303
2001 272
2002 233
2003 264
2004 252
2005 248
2006 241
2007 224
2008 241
2009 238
2010 237
2011 255
2012 252
2013 262
2014 254

Fonte DHS — Pompeia/SP
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Quadro 19-Histérico de Matriculasdo Ensino Fundamental — 12a 42 sriese 1° ao
5° anos por dependéncia administrativa

Histérico de Matriculasdo Ensino Fundamental — 12a 42 $ries e 1° ao 5° anos por
dependéncia administrativa

Matriculas -12 a 42 séries 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
e 1° ao 5° anos do Ensino Fundamental
Anosiniciais
ESTADO -- -- --- -- --
MUNICIPIO 893 | 1061 | 975 | 933 | 893
PRIVADA 193 143 | 164 | 171 | 193
TOTAL 1086 | 1204 | 1139 | 1104 | 1086

Fonte: SEADE

No ano de 2010, havia 1086 matriculas no Ensino Fundamental — Ciclo |, no
municipio e o periodo de nascimentos desse grupo de criangas refere-se aos anos de
2000 a 2004, correspondendo a soma de 1.324. Considerando o nimero de criangas
matriculadas no ano de 2010 e o total de criangas nascidas no periodo, constata-se uma
diferenca de 238 criangas que ndo foram matriculadas neste nivel de ensino. No ano de
2011, os dados indicam 1204 matriculas, que se referem aos nascidos no periodo de
2001 a 2005, totadizando 1269 criangas. Observa-se a diferenca de 65 criancas que néo
estdo neste nivel de ensino.

No ano de 2012, verifica-se 1139 matriculas e o periodo de nascimento refere-se
a 2002 a 2006, com 1238 criangas. A diferenca entre os nascidos e matriculados
corresponde a um total de 99 criangas nd matriculadas. No ano de 2013, verificase
1104 matriculas e o periodo de nascimento refere-se a 2003 a 2007, somando 1229
criancas. A diferenca entre os nascidos e 0 nimero de matricula corresponde a 125
criancas ndo matriculadas neste nivel de ensino. E no ano de 2014, verificase 1086
matriculas e o periodo de nascimento refere-se a 2004 a 2008, somando 1206. A
diferenca entre os nascidos e o nimero de matricula corresponde a 120 criangas ndo
matriculadas neste nivel de ensino

As diferencgas entre os nimeros de criancas nascidas e 0 nimero de matriculas
no Ensino Fundamental — Ciclo | ocorrem em razdo da data base de matricula
estabelecida pelo Conselho Nacional de Educacdo. Criangas que n&o tém completado 6
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anos de idade, permanecem matriculadas na Educagdpo Infantil e também pelo
deslocamento para outros municipios por motivo de mudanga.

Verifica-se que no Municipio de Pompeia ndo h& criangas na faixa etaria de 6 a
10 anos fora da escola, elas se encontram matriculadas no Ensino Fundamenta ou na

Educaggo Infantil.

Ciclo11

Os quadros “Criangas nascidas no municipio de Pompeia — 1999-2014" e
“Higtérico de Matriculas do Ensino Fundamental — 52 a 82 série e 6° ao 9° ano por
dependéncia administrativa’, serdo tomados como fonte de dados com a finalidade de
relacionar o nimero de criancas nascidas com o nimero de matriculas, entretanto para

fins de na analise serdo considerados o total de matriculas no periodo de 2013 a2015.

Quadro 20- Histérico de Matriculas do Ensino Fundamental —5%a 82 série e 6° ao

9° ano por dependéncia administrativa

Histérico de Matriculas do Ensno Fundamental —5%a 82 série e 6° ao 9° ano por
dependéncia administrativa

Matriculas- 52 a 82 <érie 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
€ 6° a0 9° ano do Ensino Fundamental-
Anos Finais
Estadual 991 | 1115 | 1100 | 1060 | 991 | 448
Privada 253 | 227 258 | 259 253 | 362
Total 1244 | 1342 | 1358 | 1319 | 1244 | 1253

Fonte: SEADE
De acordo com os dados verifica-se que no ano de 2013 o total de matriculas foi
de 1319. Os alunos desta faixa etéria correspondem aos nascidos no periodo de 1999 a
2000, representando um total de 1117 criangas. Assim, verifica-se uma diferenca de 202
criancas ndo matriculadas. No ano de 2014, sdo 1244 matriculados, nascidos no periodo

de 2000 a 2003, o que corresponde a 1072 criangas. Nota-se que a diferenca é de 172

82




Prefeitura Municipal de Pompeia
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

ndo matriculados. E no ano de 2015 sdo 1253 matriculados, nascidos no periodo de
2001 a 2004, representando 1021 criangas, sendo a diferenca de 232.

As diferencgas entre os nimeros de criancas nascidas e 0 nimero de matriculas
no Ensino Fundamental — Ciclo | ocorrem em raz& de muitas familias matricularem os
seus filhos em escolas particulares de cidades vizinhas. H& que se considerar também
que muitas familias se mudam para outras cidades, sendo assm a quantidade de pessoas
nessa faixa etaria néo permanece a mesma.

Com aimplementagéo do Ensino Fundamental de 9 anos, as criangas com 6 anos
de idade foram matriculadas no Ensino Fundamental - Ciclo I; e ingressaram no Ciclo
I1, apartir de2012.

Taxa De Abandono, Reprovacdo, Aprovacdo e Distor¢do Idade Série — Ensino
Fundamental- 2011 a 2014

A tabela a seguir informa a taxa em porcentagem de abandono, aprovagéo,
reprovacdo e a distor¢éo idade/série do Ensino Fundamental no municipio de Pompeia,
no periodo de 2011 a 2014.
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Quadro 21- Por centagem de Abandono, aprovagéo, reprovacao e distor¢do idade-

rie

Educacéo - Taxa de Abandono do Ensino Fundamental 08 09 06

(Em %)

Educacao - Taxa de Abandono do Ensino Fundamental
— Anos Iniciais (Em %)

Educacéo - Taxa de Abandono do Ensino Fundamental
— Anos Finais (Em %)

15 18 10

Educacao - Taxa de Abandono do Ensino Fundamental
— Rede Publica (Em %)

10 11 07

Educacao - Taxa de Abandono do Ensino Fundamental
— Anos Iniciais — Rede Publica (Em %)

Educacao - Taxa de Abandono do Ensino Fundamental
— Anos Finais — Rede Publica (Em %)

18 21 13

Educacao - Taxa de Abandono do Ensino Fundamental
— Rede Estadual (Em %)

18 21 13

Educacéo - Taxa de Abandono do Ensino Fundamental
— Anos Iniciais — Rede Estadual (Em %)

Educacao - Taxa de Abandono do Ensino Fundamental
— Anos Finais — Rede Estadual (Em %)

3540002 —
Pompéia

18 21 13

Educacéo - Taxa de Abandono do Ensino Fundamental
— Rede Municipal (Em %)

Educacao - Taxa de Abandono do Ensino Fundamental
— Anos Iniciais — Rede Municipal (Em %)

Educacao - Taxa de Abandono do Ensino Fundamental
— Anos Finais — Rede Municipal (Em %)

Educacao - Taxa de Abandono do Ensino Fundamental
— Rede Particular (Em %)

Educacao - Taxa de Abandono do Ensino Fundamental
— Anos Iniciais — Rede Privada (Em %)

Educacéo - Taxa de Abandono do Ensino Fundamental
— Anos Finais — Rede Privada (Em %)

Educacao - Taxa de Reprovacdo do Ensino
Fundamental (Em %)

16 14 12

Educacdo - Taxa de Reprovacdo do Ensino 07 09 0,7
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Fundamental — Anos Iniciais (Em %)

Educacao - Taxa de Reprovacdo do Ensino
Fundamental — Anos Finais (Em %)

Educacao - Taxa de Reprovacdo do Ensino
Fundamental — Rede Publica (Em %)

Educacao - Taxa de Reprovacdo do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais — Rede Publica (Em %)

Educacdo - Taxa de Reprovacdo do Ensino
Fundamental — Anos Finais — Rede Publica (Em %)

Educacdo - Taxa de Reprovacdo do Ensino
Fundamental — Rede Estadual (Em %)

Educacdo - Taxa de Reprovacdo do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais — Rede Estadual (Em %)

Educacao - Taxa de Reprovacdo do Ensino
Fundamental — Anos Finais — Rede Estadual (Em %)

Educacdo - Taxa de Reprovacdo do Ensino
Fundamental — Rede Municipal (Em %)

Educacao - Taxa de Reprovacdo do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais — Rede Municipal (Em %)

Educacdo - Taxa de Reprovacdo do Ensino
Fundamental — Anos Finais — Rede Municipal (Em %)

Educacdo - Taxa de Reprovacdo do Ensino
Fundamental — Rede Privada (Em %)

Educacdo - Taxa de Reprovacdo do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais — Rede Privada (Em %)

Educacdo - Taxa de Reprovacdo do Ensino
Fundamental — Anos Finais — Rede Privada (Em %)

Educacao - Taxa de Aprovacao do Ensino Fundamental

(Em %)

Educacéo - Taxa de Aprovacao do Ensino Fundamental

— Anos Iniciais (Em %)

Educacao - Taxa de Aprovacdo do Ensino Fundamental

— Anos Finais (Em %)

Educacao - Taxa de Aprovacao do Ensino Fundamental

— Rede Publica (Em %)

Educacao - Taxa de Aprovacao do Ensino Fundamental

24

1,6

0,7

2,5

2,5

2,5

0,7

0,7

1,6

0,7

2,2

97,6

99,3

96,1

97,4

99,3

1,8

15

09

2,0

2,0

2,0

09

0,9

1,0

0,6

1,2

97,7

99,1

96,4

97,4

99,1

1,7

1,2

0,7

1,7

1,7

1,7

0,7

0,7

1,2

0,6

1,6

98,2

99,3

97,3

98,1

99,3
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— Anos Iniciais — Rede Publica (Em %)

Educacao - Taxa de Aprovacao do Ensino Fundamental

— Anos Finais — Rede Publica (Em %)

Educacao - Taxa de Aprovacao do Ensino Fundamental

— Rede Estadual (Em %)

Educacao - Taxa de Aprovacao do Ensino Fundamental

— Anos Iniciais — Rede Estadual (Em %)

Educacéo - Taxa de Aprovacao do Ensino Fundamental
— Anos Finais — Rede Estadual (Em %)

Educacdo - Taxa de Aprovacao do Ensino Fundamental
— Rede Municipal (Em %)

Educacéo - Taxa de Aprovacao do Ensino Fundamental
— Anos Iniciais — Rede Municipal (Em %)

Educacao - Taxa de Aprovacao do Ensino Fundamental
— Anos Finais — Rede Municipal (Em %)

Educacéo - Taxa de Aprovacao do Ensino Fundamental
— Rede Particular (Em %)

Educacao - Taxa de Aprovacdo do Ensino Fundamental
— Anos Iniciais — Rede Privada (Em %)

Educacao - Taxa de Aprovacao do Ensino Fundamental
— Anos Finais — Rede Privada (Em %)

Educacdo - Distorcio Idade-Série — Ensino
Fundamental (Em %)

Educacdo - Distorcdo Idade-Série — Ensino
Fundamental — Rede Plblica (Em %)

Educacdo - Distorcdo Idade-Série — Ensino
Fundamental — Rede Estadual (Em %)

Educacdo - Distorcdo Idade-Série — Ensino
Fundamental — Rede Municipal (Em %)

Educacdo - Distorcdo Idade-Série — Ensino
Fundamental — Rede Privada (Em %)

95,7

95,7

95,7

99,3

99,3

98,4

99,3

97,8

3,0

33

54

1,0

1,6

95,9

95,9

95,9

99,1

99,1

99,0

994

98,8

2,3

25

41

0,6

1,7

97,0

97,0

97,0

99,3

99,3

98,8

994

98,4

1,7

1,7

29

0,3

1,9

Fonte: INEP
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Taxa de Abandono:

Do ano de 2011 para 2013, a taxa de abandono do Ensino Fundamental de 9
anos no municipio de Pompeia declinou de 0,8 para 0,6, na Rede Publica declinou de
1,0% para 0,7%; na Rede Estadual — Ciclo Il — decaiu de 1,8% para 1,3%; na Rede
Municipa — Ciclo | — equivale a 0% e na Rede Particular- Ciclo | e Ciclo Il — ndo houve
abandono, registrando 0%. Observa-se que a taxa de abandono ocorre no Ciclo Il da
Rede Estadual, evidenciando a necessidade de agdes que garantam a permanéncia dos

alunos na escola

Taxa de Reprovacao:

No periodo de 2011 para 2013, a taxa de reprovacéo no Ensino Fundamental,
declinou de 1,6% para 1,2%; na Rede Estadua declinou de 2,5% para 1,7%; na Rede
Municipa a taxa manteve-se em 0,7%; na Rede Privada houve declinio de 1,6% para

1,2%. O declinio, namaioria das redes, representa avanco na aprendizagem.

Taxa de Aprovagéo:

No periodo de 2011 para 2013, a taxa de gprovacdo do Ensino Fundamental no
municipio de Pompeia elevou-se de 97,6% para 98,2%. Na Rede Publica houve a
elevacdo de 97,4% para 98,1%; na Rede Estadua — Ciclo |1 - elevou-se de 95,7% para
97,7%; na Rede Municipal — Ciclo | -manteve-se em 99,3% e a taxa de aprovacdo na
Rede Privada elevou-se de 98,4% para 98,8%. A elevagdo da taxa de aprovagdo nas
redes de ensino representa também avangos na aprendizagem

Taxa deDistor¢éo

No periodo de 2011 a 2014, a taxa de distor¢do idade/série declinou de 3,0%
para 2,2%, no Ensgno Fundamental do Municipio de Pompeia. As menores taxas de
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distor¢do ocorrem na Rede Municipa de Ensino Fundamental de Ciclo I, com umataxa
decrescente de 1,0% para 0,5%. Na Rede Estadual — Ciclo |I- ocorreu também uma
diminuicdo de 5,4% para 4,2%. Observa-se que a maior taxa de distorcéo idade/série
ocorre na Rede Estadua de Ensino, com 4,2% em 2014, a qual atende aos anos finais. E
amenor, na Rede Municipal de Ensino, que € 0,5%, que atende os anos iniciais.

O municipio oferece vagas para toda a populacéo da faixa etaria de 6 a 14 anos
de idade. Verificase que nos Ultimos quatro anos, houve diminuicdo na taxa de
abandono, na reprovacdo e na distorgdo, resultando na elevacdo na aprendizagem.
Considerando que as taxas ainda representam um valor numérico, h& necessidade de se

desenvolver um trabalho de superacéo em todas as redes de ensino.

1.2.31 Diagnogico do Rendimento dos Alunos do Ensno

Fundamental- Ciclo |

Nesta se¢do sdo apresentados e discutidos os dados resultantes de avaliagdes
externas - SARESP e ANA - realizadas na Rede Municipal de Ensino nos anos de 2013
e 2014, bem como os dados do IDEB do municipio nos ultimos 10 anos. Os dados
mostram o desempenho dos alunos do 2° ano (SARESP), do 3° ano (SARESP e ANA) e
do 5° ano (SARESP e IDEB) das trés escolas de Ensino Fundamental — Ciclo | da Rede
Municipd.

Resultado do Sistema de Avaliacdo de Rendimento Escolar do Estado de S&o Paulo
— SARESP -2°ano

Os quadros a seguir apresentam os hivel's da escala de desempenho do 2° ano em

Lingua Portuguesa e Matemética
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Quadr o 22- Classificagao e descricdo dos nivels da escala de desempenho
2° Anos-L ingua Portuguesa

CLASSIFICACAO E DESCRIGAO DOS NIVEIS DA ESCALA DE DESEMPENHO

NIVEL DESCRICAO DO NIVEL

Os alunos classificados neste nivel escrevem com correspondéncia sonora ainda nio alfabética, demonstrando

Insuficiente Se— o 2 .
dominio insuficiente sobre as regras de geragao da escrita.

Os alunos classificados neste nivel escrevem com correspondéncia sonora alfabética, realizam separagdes
entre palavras de uma parlenda, mas nem sempre de forma convencional, localizam algumas palavras de um
texto (cantiga) memorizado oralmente e, na leitura, informacao explicita apresentada em texto informativo. Em
situagdes de produgdo textual com apoio, reescrevem trecho de uma histéria conhecida, garantindo a presenca
de alguns dos acontecimentos narrados e articulando parcialmente os trechos do texto, e, em consequéncia,
apresentando quebras da coeréncia que resultam alguns problemas de compreensao.

Basico

Os alunos classificados neste nivel escrevem com correspondéncia sonora alfabética, realizam, de forma
convencional, separacdes entre palavras de uma parlenda, localizam a maioria das palavras de um texto (cantiga)
memorizado oralmente e, na leitura, informagao explicita apresentada em texto informativo. Em situagoes de
predugdc textual com apoio, reescrevem trecho de uma histoéria conhecida, garantindo a presenca de mais da
metade dos acontecimentos narrados e, ainda que com uma ou duas falhas, articulam coerentemente os trechos
do texto produzido, de modo a ndo comprometer a coeréncia global da produgio textual.

Pleno

Os alunos classificados neste nivel escrevem com correspondéncia sonora alfabética e ortografia regular, realizam,
de forma convencional, separacdes entre palavras de uma parlenda, localizam quase todas as palavras de um
texto (cantiga) memorizado oraimente e, na leitura, informacéao explicita apresentada em texto informativo. Em
situagoes de producio textual com apoio, reescrevem trecho de uma historia conhecida, garantindo a presenca
da maioria dos acontecimentos narrades, e articulam coerentemente os trechos do texto preduzido, sem provocar
problemas de compreensdo.

Avancado

Fonte: Saresp 2013

Quadro 23- Classificacdo e descricdo dos niveis da escala de desempenho-
2° Anos-Matemética

CLASSIFICACAO E DESCRICAO DOS NIVEIS DA ESCALA DE DESEMPENHO

NIVEL DESCRICAO DO NIVEL

Os alunos classificados neste nivel fazem a contagem dos elementos de uma colegao e identificam a regularidade
Insuficiente | de uma tabela de numeros, mas nae demonstram ter desenvolvido conhecimentos sobre as regras do sistema
de numeracédo decimal.

Os alunos classificados neste nivel identificam dados apresentados em tabelas e graficos de colunas simples e
Basico identificam formas geométricas em objetos criados pelc homem, mas ainda apresentam dificuldades a respeito
de regras do sistema de numeragao decimal.

Os alunos classificados neste nivel comparam escritas numéricas indicando o menor ou o maior em um dado
conjunto de nimeros, fazem leitura de informagées em um calendério, calculam o resultado de uma adigédo

Pleno sem reserva e resolvem problemas envolvendo uma adigdo cuja ideia € a de compor o total de objetos de duas
colegbes; identificam a localizagdo de um objeto, indicando compreensio do significado de “vire a direita” ou
“vire & esquerda” e calculam o valor total de determinada quantia de cédulas e moedas.

Os alunos classificados neste nivel comparam quantidades de elementos de duas colegées e indicam a maior,
calculam a diferenga numérica entre as duas colegbes, escrevem numeros da ordem de dezenas, demonstrando
conhecer regras do sistema de numeragio decimal, resolvem situagdo-problema envolvendo subtragio por meio
de estratégias pesscais ou de técnicas convencionais.

Avancado

Fonte: Saresp 2013

A partir da escada de desempenho do Saresp verifica-se que o nivel insuficiente

representa o nivel mais baixo da escala. Nesse nivel, tanto em lingua Portuguesa, quanto
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em Matemética os alunos ndo demonstram dominio dos conhecimentos e competéncias
necessarios ao final do 2° ano. O nivel béasico evidencia 0 dominio de parte dos
conhecimentos e competéncias. JA o nivel Pleno representa o nivel adequado,
evidenciando que os alunos que se encontram nesse nivel possuem conhecimentos e
competéncias correspondentes ao ano que estudam. E o nivel avancado demonstra
conhecimentos que estdo além do que é esperado para 0 2° ano.

Os gréficos a seguir apresentam o desempenho dos alunos dos 2° anos da Rede
Municipa da EMEF Professor Carmelino José Dasenter, da EMEF de Pompeia e da
EMEF Orlando Cassaro, nos anos de 2013 e 2014 em Lingua Portuguesa e M atemética.

Gréfico 1- Distribuicéo percentual dosalunos nos niveis de desempenho — Lingua
Portuguesa
2° ano — 2013- EMEF Professor Car melino José Dalsenter
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Gré&fico 2- Distribuicdo percentual dosalunos nos nivels de desempenho —
M atematica
2° ano — 2013- EMEF Professor Car melino José Dalsenter

GRAFICO DA DISTRIBUIGAO PERCENTUAL DOS ALUNOS NOS NIVEIS DE DESEMPENHO
MATEMATICA

- 59,3 578
50+

Bl

32,4 4.3

30

20|

104 T8 76

0.5 0,0
§ b= )

Insuficiente Basico Flenc Avancado

B REDE ESTADUAL ESCOLA

Fonte: Resultado do Saresp 2013

Gré&fico 3- Distribuicdo percentual dosalunos nos niveis de desempenho — Lingua
Portuguesa
2° ano — 2014- EMEF Professor Car melino José Dalsenter
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Fonte: Resultado do Saresp 2014
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Graéfico 4 - Distribuicdo per centual dos alunos nos niveis de desempenho —
M atematica
2° ano — 2014- EMEF Professor Carmelino José Dalsenter
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Fonte: Resultado do Saresp 2014

Em relagdo a Lingua Portuguesa nos anos de 2013 e 2014, verificase que o
namero de alunos com desempenho insuficiente € zero. No nivel basico observa-se que
houve uma diminuicéo de 4,8%. J& no nivel pleno houve um acréscimo de 13% e no
nivel avancado houve uma queda de 5%. Analisando os dados é possivel notar que o
maior percentual dos alunos de 2° anos em Lingua Portuguesa se encontra no nivel
Pleno, 0 que revela um desempenho positivo, mostrando que as criangas estéo
aprendendo dentro do que é esperado para essa faixa etaria.

Na Matematica, nota-se que 0 nimero de aunos no nivel insuficiente aumentou
1,1%, mas no nivel basco zerou. Ja no nivel pleno verificase uma diminuicdo de
22,6% e no nivel avancado um aumento significativo de 29,1%, o que revela que a

maioria dos alunos do 2° anos se encontram no nivel avancado (86,7%) em Matematica.
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Gré&fico 5- Distribuicéo percentual dosalunos nos niveis de desempenho — Lingua
Portuguesa
2° ano — 2013- EM EF de Pompéa
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Fonte: Resultado do Saresp 2013

Gré&fico 6- Distribuicdo percentual dosalunos nos nivels de desempenho —
M atemética
2° ano — 2013- EM EF de Pompéia
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Fonte: Resultado do Saresp 2013
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Gréfico 7- Distribuicdo percentual dosalunos nos niveis de desempenho — Lingua
Portuguesa
2° ano— 2014- EMEF de Pompeia
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Fonte: Resultado do Saresp 2014

Gré&fico 8- Distribuicdo percentual dosalunos nos nivels de desempenho —
M atemética
2° ano - 2014- EM EF de Pompeia
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Fonte: Resultado do Saresp 2014
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Em Lingua Portuguesa, verifica-se na escola EMEF de Pompeia, que nos anos
de 2013 e 2014 ndo ha alunos no nivel insuficiente. No nivel basico houve um aumento
de 2,8%, do mesmo modo no nivel avancado o aumento é de 13,2%. No entanto,
verifica-se uma queda de 16,1% no nivel avancado. Entretanto, trata-se de um resultado
positivo em Lingua Portuguesa, pois os maiores percentuais dos alunos se encontram
nos niveis pleno (30,1) eavancado (61,4), representando um total de 91,5%.

Na Matemética, também o nivel insuficiente permanece zero por cento. No nivel
basico houve um aumento de 2,2% e umadiminuicdo de 6,5% no nivel pleno. Contudo,
verifica-se uma elevaco de 4,2% no nivel avancado. Analisando os dados, observa-se
qgue a maioria dos alunos se encontra nos niveis pleno (8,2%) e avancado (88,2%),
representando um total de 96,4%.

Gréafico 9- Distribuicdo percentual dosalunos nos niveis de desempenho — Lingua
Portuguesa
2° ano — 2014- EMEF Orlando Cassaro
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Grafico 10- Distribuicao percentual dosalunos nos niveis de desempenho—
M atematica
2° ano — 2014- EMEF Orlando Cassaro
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A partir dos gréficos, verifica-se em Lingua Portuguesa que ndo ha alunos com o
desempenho insuficiente; 23,5% encontram-se no nivel bésico; 77,6% dos alunos estéo
concentrados no nivel pleno e apenas 5,9% dos alunos estdo no nivel avancado.

Pode-se considerar que o resultado da escola € positivo, ja que ndo ha alunos no
nivel insuficiente e a maioria se encontra no nivel pleno.

Na Matemética, os dados mostram um resultado muito significativo ja que ndo
h& alunos nos niveis insuficiente e basico. Verificase que a maioria dos aunos esta no
nivel avancado (93,8%).

Resultado do Sistema de Avaliacdo de Rendimento Escolar do Estado de S&o Paulo
— SARESP -3°ano

Os quadros abaixo referem-se a descri¢ao dos niveis da escala de desempenho

em Lingua Portuguesa e Matemética no 3° ano do Ensino Fundamental.
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Quadr o 24- Classificagao e descricdo dos nivels da escala de desempenho
3° Anos
Lingua Portuguesa

CLASSIFICAGAO E DESCRICAO DOS NIVEIS DA ESCALA DE DESEMPENHO

NIVEL DESCRIGAO DO NIVEL

Os alunos classificados neste nivel escrevem com correspondéncia sonora alfabética, mas produzem textos

Insuficiente S o = : 5
demonstrando dominio insuficiente sobre as regras de geracio da escrita e de como ela se organiza.

Os alunos classificados neste nivel escrevem com correspondéncia sonora alfabética, realizam, de forma
convencional, separacdes entre palavras de um texto, localizam a maioria das palavras de um texto memorizado
oralmente e, na leitura, informag&o explicita apresentada em texto informativo. Em situagdes de produgao textual
com apoio, reescrevem trecho de uma histdria conhecida, garantindo a presenca dos acontecimentas narrados e
a coeréncia do texto. Em situagio de autoria de parte de um texto (final de um conto), articulam parcialmente os
trechos do texto utilizando frequentemente recursos tipicos da linguagem oral.

Basico

Os alunos classificados neste nivel escrevem com ortografia regular e leem com autonomia, localizando informacao
e fazendo inferéncias em texto informativo. Em situagdes de produgdo textual com apoio, ou de autoria de
Pleno parte de um texto, escrevem com ortografia regular, apresentando poucos erros, empregam alguns elementos
do sistema de pontuacgao e articulam com coeréncia os enunciados do texto (conto), utilizande adequadamente
elementos caracteristicos da narrativa escrita e raramente fazem uso de recursos tipicos da linguagem oral.

Os alunos classificados neste nivel escrevem com ortografia regular e leem com autonomia, localizando informacao
explicita e fazendo inferéncias em texto informativo. Em situagbes de produgio textual com apoio, ou de autoria

Avancado de parte de um texto (conto), escrevem utilizando elementos do sistema de pontuacéo, e articulam os enunciados
do texto (conto) sem provocar problemas de compreensao, utilizando adequadamente elementos caracteristicos
da narrativa escrita sem fazer uso de recursos tipicos da linguagem oral.

Fonte: Saresp 2013

Quadr o 25- Classificagéo e descricdo dos nivels da escala de desempenho
3°anos
M atematica

CLASSIFICAGAO E DESCRICAO DOS NIVEIS DA ESCALA DE DESEMPENHO

NIVEL DESCRICAO DO NiVEL

Os alunos classificados neste nivel produzem algumas escritas numéricas, identificam informagdes contidas em
Insuficiente = um calendario, interpretam alguns graficos simples de colunas, mas ndo tém dominio de regras do sistema de
numeracac decimal.

Os alunos classificados neste nivel identificam dados apresentados em tabelas, produzem escritas numéricas,
mas ainda apresentam algumas dificuldades a respeito de regras do sistema de numeragdo decimal; comparam
escritas numéricas ordenando os numeros do menor para o maior; resolvem problemas que envolvem a adigao
como calculo do valor inicial de uma transformacio negativa; decompdem um nimero da ordem de dezenas em
duas parcelas diferentes e identificam a localizagao de um objeto, indicando compreensao do significado de “vire
a direita” ou “vire a esquerda”.

Basico

Os alunos classificados neste nivel demonstram compreender adequadamente as regras do sistema de numera-
¢éo decimal; identificam a regularidade de uma sequéncia numérica; resolvem problemas envolvendo uma adi¢éo
com reserva cuja ideia € a de compor o total de objetos de duas colegbes; decompdem um ntimero da ordem de
dezenas em duas parcelas iguais; resolvem problemas associados a subtragéo, envolvendo a ideia de completar
uma colegido; calculam o resultado de uma subtragdo sem recurso envolvendo nimeros de trés ordens; sele-
cionam as cédulas adequadas para pagar uma quantia e indicam o valor total das notas e moedas que sobram.

Pleno

Os alunos classificados neste nivel resolvem problemas cujos dados estao contidos em grafico de colunas,
Avangado e resolvem situagido-problema envelvendo uma adigdo e uma subtragdo, ou duas subtragées, por meio de
estratégias pessoais ou técnicas convencionais.

Fonte: Saresp 2013

97



Prefeitura Municipal de Pompeia
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

As escalas de desempenho do 3° ano em Lingua Portuguesa e Matematica estao
divididas em quatro niveis: insuficiente, basico, pleno e avangcado. Em Lingua
Portuguesa, os alunos que se encontram no nivel insuficiente encontram-se no nivel de
excrita alfabético, mas possuem dificuldades na producdo de texto demonstrando
dominio insuficiente das regras da escrita e sua organizacdo. No nivel bésico, os alunos
ja possuem agumas habilidades de leitura e conseguem reescrever o trecho de uma
higtéria conhecida com coeréncia, entretanto, possuem dificuldades na producdo de
texto de autoria. Ja no nivel Pleno os aunos escrevem com ortografia regular, realizam
leitura com autonomia, produzem textos com coeréncia, utilizando elementos da
linguagem escrita, apresentam poucos erros de ortografia e empregam alguns € ementos
do sistema de pontuagdo. O nivel avangado representa o nivel mais alto da escala, onde
os aunos dominam além dos conhecimentos evidenciados nos niveis anteriores a
capacidade de produzir textos fazendo uso do sistema de pontuagdo, articulando
enunciados do texto sem provocar problemas de compreensdo e utilizando
adequadamente elementos da narrativa.

Em relacdo a Matemética, os alunos que se encontram no nivel insuficiente
possuem dominio de aguns conhecimentos matematicos, inferior ao que é esperado
para essa faixa etaria. No nivel bésico, os dunos apresentam dificuldades na
compreensdo das regras do sstema de numeracdo decimal. No nivel pleno os alunos sio
capazes de compreender as regras do sstema de numeracdo decimal, resolver problemas
e cdcular o resultado de operagbes, demonstrando um dominio adequado dos
conhecimentos matematicos. E no nivel avangado, goresentam dominio de
conhecimentos mateméticos mais avancados.

Considerando-se 0 que o 3° ano corresponde o final do ciclo de afabetizagéo,
composto por trés anos, espera-se que o0s alunos que terminem o 3° ano se encontrem
nos niveis pleno e avancado, tanto em Lingua Portuguesa, quanto em Matematica ou
Segja, espera-se que sgjam capazes de ler com autonomia textos de diferentes géneros,
produzir textos empregando adequadamente os elementos da linguagem escrita e
dominar os conhecimentos mateméticos que |hes garantam condigdes de seguir com 0s
estudos nos anos subsequentes de forma adequada

Os gréficos a seguir apresentam o desempenho dos alunos dos 3° anos da Rede
Municipa da EMEF Professor Carmelino José Dasenter, da EMEF de Pompeia e da
EMEF Orlando Cassaro, nos anos de 2013 e 2014 em Lingua Portuguesa e M atemética.
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Grafico 11- Distribuicdo percentual dosalunos nos niveis de desempenho — Lingua
Portuguesa
3° ano — 2013- EMEF Professor Car melino José Dalsenter

GRAFICO DA DISTRIBUIGAO PERCENTUAL DOS ALUNOS NOS NIiVEIS DE DESEMPENHO
LINGUA PORTUGUESA

100

80+
80+

70+

56,0
50+
40,0
40+ 36,5
30+
20,0 20,0
204 . . 19,5
167 4.5 35
| I L

Insuficiente Basico Pleno Avancado

o

B REDE ESTADUAL ESCOLA

Fonte: Resultados do Saresp 2013

Grafico 12- Distribuicao percentual dosalunos nos niveis de desempenho—
M atematica
3° ano — 2013- EMEF Professor Car melino José Dalsenter
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Tabela 1- Distribuicéo per centual dos alunos nos niveis de proficiéncia
3° anos- 2014- EMEF Professor Car melino José Dal senter
Lingua Portuguesa

DISTRIBUICAO PERCENTUAL DOS ALUNOS NOS NIVEIS DE PROFICIENCIA

32 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
REDE DIRETORIA REDES MUNICIPIO

CLASSIFICAGAO NIVEL ESTADUAL DE ENSINO | MUNICIPAIS | ESCOLAS MUNICIPAIS ESCOLA
Insuficiente  Abaixo do Basico <125 125 57 | 149 | 36 1,2
Basico 1252<175 19,7 151 | 238 | 1,3 6,0
Suficiente Adequado 175 a <225 39,0 304 | 389 274 33,7
Bdsico + Adequado ‘ 58,8 455 62,7 387 39,8
Avangado Avangado ‘ =225 288 488 | 223 [ 57.7 | 59,0

Fonte: Resultados do Saresp 2014

Tabela 2- Distribuicéo percentual dos alunos nos niveis de proficiéncia
3° anos- 2014- EMEF Professor Car melino José Dal senter
M atematica

DISTRIBUIGAO PERCENTUAL DOS ALUNOS NOS NIVEIS DE PROFICIENCIA

REDE DIRETORIA REDES MUNICIPIO

CLASSIFICAGAO NIVEL ESTADUAL | DEENSINO | MUNICIPAIS | ESCOLAS MUNICIPAIS | ESCOMA
Insuficiente Abaixo do Bésico <150 16,5 84 249 | 4.1 24
Basico | 150a<200 | 229 181 a6 | 107 24
Suficients Adequade | 200a<250 | 269 24 26 20,1 20,2
Basico + Adequado | 49,8 405 By | 308 226
Avangado Avancado | =250 33.7 | 51,0 229 | 65,1 75,0

Fonte: Resultados do Saresp 2014

Em relacdo a Lingua Portuguesa, de 2013 para 2014 houve uma diminui¢do nos
niveis insuficiente de 2%, no bésico de 14% e no adequado de 6,3%. Contudo, verifica-
se um aumento significativo de 22,5% no nivel avancado, 0 que demonstra que o
desempenho dos alunos em Lingua Portuguesa melhorou significativamente de um ano
para o outro.

Na Matemética, verifica-se que a escola manteve o percentua de 2,4% no nivel
insuficiente. Houve a diminuicdo de 10,9% no nivel basico e 1,5% no nivel adequado.
Verificase um aumento de 12,3% no nivel avancado, 0 que corresponde a 75% dos
alunos nesse nivel. Considerando que os niveis adequado e avancado representam um
bom desempenho, nota-se que um total de 95,2% dos alunos encontram-se nesses
niveis.
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Grafico 13- Distribuicao percentual dos alunos nos niveis de desempenho—
M atemética
3% ano - 2013- EM EF de Pompéa
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Fonte: Resultado do Saresp 2013

Grafico 14- Distribuicao percentual dos alunos nos niveis de desempenho—
M atemética
3°ano-2013- EMEF de Pompeia
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Tabela 3- Distribuicdo percentual dos alunosnos niveis de proficiéncia
3% anos- 2014- EM EF de Pompeia
Lingua Portuguesa

DISTRIBUIGAO PERCENTUAL DOS ALUNOS NOS NIVEIS DE PROFICIENCIA
3 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

CLASSIFICAGAO NIVEL rorlii | R ENENG | WOMCINS | Eaor A KuNIGiiE S5O0
Insuficiente Abaixo do Béasico <125 12,5 57 14,9 36 75
Bésico 125a <175 19,7 15,1 238 | 1.3 19,4
Suficiente Adequado 175a < 225 39.0 304 389 274 19,4
Bésico + Adequado 58,8 455 62,7 38,7 38,8
Avancado Avancado 2225 28,8 48,8 223 57,7 53,7

Fonte: Resultados do Saresp 2014

Tabela 4- Distribuicéo percentual dos alunos nos niveis de proficiéncia
3% anos- 2014- EM EF de Pompeia
M atematica

DISTRIBUICAO PERCENTUAL DOS ALUNOS NOS NIVEIS DE PROFICIENCIA

OLASSIFIOAQAO NIVEL ESTADLAL | DEENSING | MUNICIONS | ESCDLAS MUNIGIBAlS | ESOOEA
Insuficiente Abaixo do Basico <150 16,5 84 249 | 41 74
Basico 1502<200 | 229 18,1 36 | 10,7 221
Suficiente Adequado 200a <250 | 26,9 224 246 | 20,1 16,2
Bésico + Adequado | 498 40,5 52,2 | 308 38,2
Avangado Avangado > 250 337 510 29 | 65,1 54,4

Fonte: Resultados do Saresp 2014

Em Lingua Portuguesa, verifica-se um aumento nos niveis insuficiente, de 7,5%
e basico, 2,7%. No nivel adequado houve uma queda de 4,2% e no nivel avancado uma
gueda de 6%. Contudo, verifica-se que 0 maior percentual de alunos se encontra nos
niveis adequado (19,4%) e avancado (53,7%y), 0 que corresponde a um total de 74,1%.
Os dados mostram a necessidade de se estabelecer acdes e estratégias para diminuir o
percentual de alunos nos niveisinsuficiente e béasico.

Na Matemética, também nota-se um aumento nos niveis insuficiente, de 6% e no
basico, de 15,1%. Verificase ainda a diminuicdo de 9,2% no nivel adequado e de
11,8% no nivel avancado. Contudo, 0 maior percentua dos alunos se encontra nos
niveis adequado (16,2%) e avancado (54,4), representando um total de 70,6%.
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Entretanto, ha que se considerar que 29,4% dos alunos ainda ndo alcancaram os niveis
desgjaveis para esta faixa etéria 0 que revela a necessidade de implementar acbes e
edtratégias paraa melhoria da aprendizagem dos alunos.

Tabela 5- Distribuicéo percentual dos alunos nos niveis de proficiéncia
3 anos- 2014- EMEF Orlando Cassaro
Lingua Portuguesa

DISTRIBUIGAO PERCENTUAL DOS ALUNOS NOS NiVEIS DE PROFICIENCIA

s e CSTADUAL | DEENSINO | MUNGIPAS | Es00LAS MUNIIPKs|  ESCOLA
Insuficiente Abaixo do Basico <128 12,5 5.7 149 36 0,0
Basico 125a<175 19,7 151 238 1.3 56
Suficiente Adequado 175a<225 33,0 304 389 274 278
Bésico + Adequado 58,8 . 455 627 387 . 333
Avangado Avancado 2225 288 48,8 223 81,7 66,7

Fonte: Resultados do Saresp 2014

Tabela 6- Distribuicéo percentual dosalunos nos niveis de proficiéncia
3° anos- 2014- EMEF Orlando Cassaro
M atematica

DISTRIBUIGAO PERCENTUAL DOS ALUNOS NOS NIVEIS DE PROFICIENCIA

QLARHIFIGNVD HREEL ESTADUAL | DEENSIO | MUNIGIPAS | ESc0L AS MUNIGIpAis | ESCOLA
Insuficiente Abaixo do Bésico <130 | 165 84 249 | 4.1 0,0
Bésico 150a=<200 | 229 18,1 276 , 10,7 59
Suficiente Adequado 200a <250 26,9 224 246 | 20,1 353
Basico + Adequado 498 40,5 52 | 30,8 41,2
Avangado Avancado =250 | 337 51,0 229 | 65,1 58,8

Fonte: Resultado do Saresp 2014

Em Lingua Portuguesa, verifica-se que ndo ha alunos no nivel insuficiente, 5,6%
dos aunos est&o no nivel bésico, 27,8% no nivel adequado e 66,7% dos alunos no nivel
avancado. Assim, observa-se que 94,3% dos alunos estdo nos niveis em que ocorre a
aprendizagem adequada para esta faixa etaria.

Na Matemética, registrase 0% no nivel insuficiente, 5,9% no nivel béasico,

35,3% no nivel adequado e 58,8% no nivel avancado. Verificase que 94,1% dos alunos
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estdo nos niveis mais avancados, demonstrando que a maioria dos alunos que finalizam

0 3° ano dominam 0s conhecimentos necessérios para esta faixa etéria.

Resultado do Sistema de Avaliacdo de Rendimento Escolar do Estado de S&o Paulo
— SARESP -5°ano

O quadro abaixo refere-se a descricdo dos niveis da escala de desempenho em
Lingua Portuguesa e Matemética no 5° ano do Ensino Fundamental, divididos em trés
escalas de classificacdo: insuficiente, suficiente (basico e adequado) e avancado. No
nivel insuficiente, encontram-se os alunos que possuem dominio insuficiente das
habilidades necessérias para 0 5° ano. Ja o nivel suficiente é composto pela soma dos
niveis basico e adequado. No nivel bésico, os alunos possuem dominio minimo dos
conhecimentos necessarios para este nivel de escolaridade. No adeguado, demonstram
dominio pleno dos conteldos e no avancado demonstram dominio acima dos
conhecimentos previstos para 0 5° ano. Para a analise dos desempenhos dos estudantes
do 5° ano consideramos 0s quatros niveis: abaixo do basico; bésico; adequado;

avancgado.

Quadr o 26- Distribuicéo per centual dosalunosnos niveis de proficiéncia
5° anos- Lingua Portuguesa e Matematica

CLASSIFICAGAO E DESCRIGAO DOS NIVEIS DE PROFICIENCIA

CLASSIFICACAQ NIVEL DESCRICAQ
Os alunos, neste nivel, demonstram dominio insuficiente dos contetidos, das competéncias

Insuficiente Abaixo do Basico 5 s -
@ das habilidades desejaveis para 0 ano/série escolar em que se encontram,
Os alunos, neste nivel, demonstram dominio minimo dos conteldos, das competéncias
Basico e das habilidades, mas possuem as estruturas necessarias para interagir com a proposta
Suficiente curricular no ano/série subsequente.
Adsquado Os alunos, neste nivel, demonstram dominio pleno dos contelidos, das compsténcias e
das habilidades desejéveis para 0 ano/série escolar em que se encontram.
Os alunos, neste nivel, demonstram conhecimentos e dominio dos conteddos, das
Avancado Avancado competéncias e das habilidades acima do requerido para o ano/série escolar em que se

encontram.

Fonte: Resultados do Saresp 2014

Os gréficos a seguir apresentam o desempenho dos alunos dos 5° anos da EMEF
Professor Carmelino José Dalsenter, da EMEF de Pompeia e da EMEF Orlando

Cassaro, nosanosde 2012, 2013 e 2014 em Lingua Portuguesa e Matemética.
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Grafico 15- Comparacdo entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edicbes de
2012 a 2014 e com a meta esperada no Saresp e comparacao do percentual de
alunos nos niveis da Escala de Proficiéncia no Saresp 2012 a 2014 — Lingua
Portuguesa

EM EF Professor Carmelino José Dalsenter

LINGUA PORTUGUESA
Comparacao entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edicoes de 2012 a 2014
e com a meta esperada no SARESP
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Fonte: Resultados do Saresp 2014
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Gréfico 16- Comparacdo entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edigdes de
2012 a 2014 e com a meta esperada no Saresp e comparacao do percentual de
alunos nos niveis da Escala de Proficiéncia no Saresp 2012 a 2014 — Matemética

EM EF Professor Carmelino José Dalsenter

MATEMATICA
Comparacgédo entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edigdes de 2012 a 2014
e com a meta esperada no SARESP
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Fonte: Resultados do Saresp 2014

Em relagcéo a Lingua Portuguesa, observa-se que no periodo de 2012 a 2014
houve oscilagdes no desempenho dos estudantes. No nivel insuficiente verificase um
aumento no ano de 2013 e uma queda em 2014, representado um aumento de 0,6% de
2012 para 2014. No nivel basico houve um aumento gradativo entre 0s anos,
representado um total de 15,2%. No nivel adequado nota-se uma queda de 2012 para
2014 de 7,2%. E no nivel avancado uma queda de 8,2%. Contudo, verifica-se que em
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2014 o percentua de alunos que se encontram nos niveis adequado e avangado € de
apenas 47,3%.

Ha ainda a considerar que a meta a ser atingida pela escola no ano de 2014 em
relacdo a essa disciplina era de 200 pontos, tendo a escola atingido 199 pontos. Os
dados apontam a necessidade de se estabelecer estratégias para 0 avango na leitura dos
alunos.

Em Matemdtica, no nivel insuficiente, verificase uma oscilagdo, de 10,6%
(2012), para 22,6% (2013) e uma queda para 8,6% (2014). No nivel basico houve um
aumento gradativo, representando um percentua de 6,2% de 2012 para 2014. No nivel
adequado houve uma oscilag&o com uma queda no ano de 2013 (29,7%) e um aumento
no ano de 2014 (49,3%). Ja no nivel avancado verificase uma diminuicdo gradativa
entre 0s anos, registrando umaqueda de 6,4% entre os anos de 2012 e 2014.

Entretanto, a meta prevista para a escola era de 225 pontos, sendo alcangado o
total de 237 pontos, correspondendo a um aumento de 12 pontos. Ha que se considerar,
ainda que os dados mostrem uma diminui¢cdo no percentual dos niveis avancado e
adequado em relagcdo a 2012, a escola de um modo gera conseguiu ultrapassar a
pontuacdo de 235 pontos (2012) para 237 pontos (2014).
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Gréfico 17- Comparacdo entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edic¢bes de
2012 a 2014 e com a meta esperada no Saresp e comparacao do percentual de
alunos nos niveis da Escala de Proficiéncia no Saresp 2012 a 2014 — Lingua
Portuguesa
EMEF de Pompeia

LINGUA PORTUGUESA

Comparagdo entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edigGes de 2012 a 2014
e com a mela esperada no SARESP
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Fonte: Resultados do Saresp 2014
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Gréfico 18- Comparacdo entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edigdes de
2012 a 2014 e com a meta esperada no Saresp e comparacao do percentual de
alunos nos niveis da Escala de Proficiéncia no Saresp 2012 a 2014 — Matemética
EMEF de Pompeia

MATEMATICA
Comparagiio entre as meédias de proficiéncia dos alunos nas edigdes de 2012 a 2014
e com a meta esperada no SARESP
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Fonte: Resultados do Saresp 2014

Em relagdo a Lingua Portuguesa, no nivel insuficiente nota-se uma oscilagéo

entre 2012 a 2014, sendo 11,1% em 2012, diminuindo para 4,8% em 2013 e

aumentando novamente para 11,7% em 2014. No nivel bésico, houve uma queda de

14,6% nos anos de 2012 e 2014. No nivel adequado verificaase um aumento

significativo de 12,6%. E no nivel avancado o resultado é estével. Cabe ressaltar que a

meta atingida pela escolafoi de 215 pontos, ultrapassando a meta estabelecida para essa
disciplina (200 pontos).

Na Matematica, verifica-se no nivel insuficiente um aumento de 1,5% do ano de

2012 para 2014. No nivel bésico o percentual é de 39,8%, em 2012 e diminui para
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18,5% em 2013, voltando a aumentar para 30,0% em 2014. No nivel adequado, ha
também uma oscilagdo de 32,7% em 2012, aumentando para 43,2% em 2013 e uma
queda para 33,3% em 2014. No nivel avancado, nota-se um aumento de 7,7% nos anos
de 2012 e 2014. A meta alcancada pela escola é 238 pontos, ultrapassando a meta
estabelecida pela rede estadual (225 pontos).

Gréfico 19- Comparacdo entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edi¢des de

2012 a 2014 e com a meta esperada no Saresp e comparacao do percentual de

alunos nos niveis da Escala de Proficiéncia no Saresp 2012 a 2014 — Lingua
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Fonte: Resultados do Saresp 2014
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Grafico 20- Comparacdo entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edicbes de
2012 a 2014 e com a meta esperada no Saresp e comparacao do percentual de
alunos nos niveis da Escala de Proficiéncia no Saresp 2012 a 2014 — Matematica
EMEF Orlando Cassaro

Comparacio entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edicdes de 2012 a 2014
e com a meta esperada no SARESP
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Fonte: Resultados do Saresp 2014

Na EMEF Orlando Cassaro®, em Lingua Portuguesa verifica-se nos anos de
2012 e 2013 uma queda de 8,1% no nivel insuficiente, um aumento de 11,2% no nivel

basico, um aumento de 5% no nivel adequado e uma queda de 8,1% no nivel avangado.

No ano de 2014, os aunos do 5° ano nao realizaram a avaliagio do Saresp, pois o total de alunos na
classe erainferior a 20 (vinte).
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No total a escola atingiu 198 pontos, faltando gpenas 2 pontos para alcangar a meta
estabelecida pela rede estadual.

Na Matemética, o nivel insuficiente diminuiu 10,4%. Ja no nivel basico houve
um aumento expressivo de 34,8%. No nivel adequado o percentua se manteve, com
uma peguena ateracdo de 0,3%. No entanto, no nivel avancado houve uma queda
expressiva de 24,6%. Verifica-se uma queda na pontuagéo da escola de 226 pontos em
2012 para 209 pontos em 2013. Os dados mostram a necessidade de se pensar agbes
para a melhoria da aprendizagem dos alunos tanto em Lingua Portuguesa, quanto em
Matematica.

Consideragdes obre o resultado do Saresp na Rede Municipal

A andlise do desempenho dos estudantes das trés escolas nos 2%, 3% e 5% anos
mostra que a aprendizagem no municipio vem acontecendo de forma significativa,
principalmente no ciclo de alfabetizacdo. Em relacdo ao 2° ano, verificase tanto em
Lingua Portuguesa, quanto em Matemética que o maior percentual de aunos se
encontra nos niveis pleno e avancado. Notase ainda um avanco significativo em
Matematica, sendo que o maior percentual dos alunos se encontra no nivel avancado em
relacdo a essa disciplina, nas trés escolas da Rede Municipal. Em relagéo ao 3° ano, 0s
dados mostram que o0 maior percentua dos aunos se encontram nos niveis pleno e
avancado em Lingua Portuguesa e Matematica.

Uma das razfes para 0 avango em Lingua Portuguesa e Matemética pode estar
relacionada as agOes de formac&o continuada que vém sendo sistematicamente
realizadas com os professores que atuam no ciclo de afabetizacdo (1°, 2° e 3° anos) da
rede desde 2013.

No 5° ano, ndo é possivel notar avangos significativos no desempenho dos
alunos da rede como ocorreram nos anos que compdem o ciclo de afabetizacéo. Os
dados evidenciam a necessidade de implementar politicas que propiciem a melhoria da
aprendizagem dos alunos que estéo no 4° e 5° anos do Ensino Fundamental. Entretanto,
a perspectiva € que o desempenho dos alunos melhore ao longo dos anos, uma vez que é

possivel notar avancos nos niveis de aprendizagem dos alunos dos 2° s e 3% anos, o0 que
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permite inferir que esses alunos possuem condigdes de prosseguir com os estudos nos 4°
e 5° anos de forma adequada.

Independentemente das variagcbes entre os niveis e aunos matriculados
congtatou-se que a Rede Municipal ainda tem alunos que estdo no nivel classificado
como insuficiente, no 2° no 3° e no 5° anos. No 2° ano, os alunos que se encontram no
nivel insuficiente ndo dominam o sistema de escrita alfabético, ou sgja, escrevem com
correspondéncia sonora ainda ndo afabética, demonstrando dominio insuficiente sobre
o funcionamento e as regras de geragéo da escrita. No 3° ano, os alunos que estdo nesse
nivel ainda que compreendam o sistema de escrita afabético, ndo produzem textos e
ndo possuem dominio da leitura Portanto, verificase a necessidade de definir
edratégias e implementar agdes que garantam que os aunos finalizem o ciclo de
alfabetizacdo realizando a leitura com autonomia e produzindo textos de diferentes
géneros. Ja no 5° ano, a quantidade de alunos no nivel insuficiente revela a necessidade
de pensar ac0es e estratégias para a melhoria da aprendizagem dos alunos de modo que

pOssam prosseguir os seus estudos com éxito.

Resultado da Avaliacdo Nacional da Alfabetizagdo— ANA —3°ano

A Avaliagdo Nacional da Alfabetizagdo — ANA é uma avaliagdo do governo
federal aplicada para os aunos ao final do 3° ano do Ensino Fundamental. O objetivo é
avaliar o nivel de alfabetizacdo dos alunos do 3° ano em Lingua Portuguesa e
Matemética. Até o momento foram realizadas duas avaliacbes, uma no ano de 2013 e
outra no ano de 2014. Os quadros a seguir apresentam os resultados da Rede Municipal

em Leitura, Escrita e Matemética nos referidos anos.

Quadro 27- Resultado do municipio na Avaliacdo Nacional de Alfabetizacio

Proficiéncia em Leitura

ANO NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4
2013 4,03% 23,50% 37,60% 34,86%
2014 3,63% 21,16% 49,17% 26,04%
Fonte: INEP
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Em relacdo aleitura, observa-se que de 2013 para 2014 houve umaligeira queda
no nivel 1, representando um total de 0,4%. No nivel 2, verifica-se também uma queda
de 2,34%. Ja no nivel 3 houve um aumento consideravel de 13,57%. E no nivel 4, uma
queda de 8,82%. Contudo, uma andlise dos dados possibilita verificar que 75,21%, dos
alunos no ano de 2014 se encontram nos niveis 3 e 4 na escala de leitura, representando
um resultado positivo. Entretanto, ha ainda que considerar a necessidade de agdes para

desenvolver habilidades de leitura para 0s que se encontram nos niveis 1 e 2.

Quadro 28- Resultado do municipio na Avaliacdo Nacional de Alfabetizacio

Proficiéncia em Escrita

ANO NIVEL | NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4 NIVEL 5
2014 0,00% 2,39% 1,78% 57,78% 38,05%
Fonte: INEP

Na escrita®, os dados mostram gue nd ha alunos no nivel 1. No nivel 2, o
percentual é de 2,39% e no nivel 3 1,78%, o que corresponde a 4,17% dos alunos que
néo conseguem produzir um texto ou o produzem de forma inadequada Os maiores
percentuais dos alunos estéo nos niveis 4 e 5, cuja soma equivale a 95,83%. Os aunos
gue se encontram nesses niveis ja conseguem escrever palavras com ortografia regular,
segmentam palavras corretamente e sd0 capazes de produzir um texto narrativo de

forma coerente.

Quadro 29- Resultado do municipio na Avaliacdo Nacional de Alfabetizacio
Proficiéncia em Matemética

ANO NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4
2013 7,95% 21,34% 29,19% 41,52%
2014 2,98% 15,36% 19,65% 62,12%
Fonte: INEP

%0 Inep s6 disponihilizou os resultados da Proficiéncia em Escrita do Municipio no ano de 2014. Em
2013 foi redizada a prova, entretanto houve mudangas dos niveis de 2013 para 2014, o que ndo
possibilita a realizacdo de um comparati vo entre os nivels de Escrita nesses dois anos.
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Na Matemética, observaese uma queda significativa nos niveis 1, 2 e 3,
representando um percentual de 4,97; 5,98 e 9,54, respectivamente. Ja o nivel 4 houve
uma elevacdo significativa de 20,6% entre os anos de 2013 e 2014. O percentud de
alunos que se encontra nos niveis 3 e 4 corresponde a 81,77% em 2014, o que
representa um resultado adequado para o final do ciclo de alfabetizagdo. Entretanto, ha
ainda um trabaho a ser feito para um avanco nos niveis 1 e 2, de modo a garantir o
direito de gprendizagem de todos os aunos.

Com a andlise das avaliagOes externas (SARESP e ANA) diagnosticou-se que,
para atingir a meta de afabetizar todos os aunos aé o final do 3° ano do Ensino
Fundamental, € necessario dar sequéncia ao trabalho que vem sendo redizado no

municipio e implementar estratégias e agdes pedagdgicas articuladas com o curriculo.

Indicador de Desenvolvimento da Educacdo Basica da Rede Municipal

O quadro abaixo apresenta o Indicador de Desenvolvimento da Educacdo Bésica
— IDEB da Rede Municipal de Ensino nos anos iniciais no periodo de 2005 a 2010. O
IDEB é um indicador de qualidade educacional calculado a partir do desempenho dos
estudantes em Lingua Portuguesa e M atemética na Prova Brasil realizada ao fina do 5°

ano do Ensino Fundamental e das taxas de aprovagéo, reprovacao e evasio.

Quadro 30- Indicador de Desenvolvimento da Educacéo Basica (Ideb) do
municipio- Séries|Iniciais
05 T 00 2011 A3
Tdeb  Dfeta  (deb  Meta  |Ideb Deta  Ideb Dt |Ideb Mena

Hede
W e SE | 540 | &S0 | 570 | 630 | €00 | &40 | &30

Fonte: INEP

Em relacdo ao IDEB da rede municipa de ensino, verifica-se que no periodo de
2005 a 2013, houve um aumento gradativo, representando uma elevagéo de 1,00 ponto.
Cabe ressdltar que a nota da rede sempre foi acima da meta estabelecida. Os dados
revelam um crescimento e uma melhoria na qualidade de ensino da rede ao longo dos

anos.
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1.2.3.2 Sistema de Avaliacdo da Rede Municipal Ensino

A Rede Municipa de Ensino vem implementando uma politica de avaliagdo nas
escolas de Ensino Fundamental. O objetivo é fazer um acompanhamento do ensino e da
aprendizagem, bem como tragar metas e agOes para a melhoria da qualidade de ensino.

As avaliacOes sdo realizadas bimestralmente para todos os anos e toma como
base as expectativas de aprendizagem de cada bimestre em Lingua Portuguesa (Leitura
e Escrita) e Matemética. As avaliagdes sdo elaboradas pelas coordenadoras pedagdgicas
das escolas, a partir de um recorte das expectativas de aprendizagens e levando em
consideracdo o trabalho que esté sendo realizado em sala de aula.

Os professores aplicam as avaliagdes e, em seguida, realizam a correcéo e o
lancamento dos dados em um sistemainformatizado. A partir do lancamento dos dados,
0 sistema gera uma planilha por turma onde € possivel verificar o desempenho de cada

aluno e as habilidades ndo acancadas por ele e pela turma, de um modo geral.

1.2.3.3 Diagnogico do Rendimento dos Alunos do Ensno
Fundamental- Ciclo 11

O ciclo |1, de responsabilidade da Rede Estadual de Ensino realiza as avaliagbes
do Saresp a final do 7° e 9° ano do Ensno Fundamental. Os gréficos a seguir
apresentam o desempenho dos estudantes das duas escolas de ciclo || da Rede — E.E.
Cultura e Liberdade e E.E. 17 de setembro, em Lingua Portuguesa e Matematica no
periodo de 2012 a 2014.
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Gréfico 21- Comparagdo entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edi¢des de
2012 a 2014 e com a meta esperada no Saresp e comparacao do percentual de
alunos nos niveis da Escala de Proficiéncia no Saresp 2012 a 2014 — Lingua
Portuguesa
E.E. CulturaelLiberdade

LINGUA PORTUGUESA
Comparacéo entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edigoes de 2012 a 2014
e com a meta esperada no SARESP
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Fonte: Resultados do Saresp 2014
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Os dados da avaliagéo em Lingua Portuguesa no 7° ano do Ensino Fundamental
mostram um aumento significativo no nivel abaixo do bésico, elevando o percentual de
22,2% para 32,8% 0 que corresponde a um aumento de 10,6%. No nivel basico,
percebe-se uma queda de 3%. No nivel adequado o percentual se manteve. Ja no nivel
avancado verificase uma diminui¢cdo de 8,1%. A meta esperada para 0 7° ano era de
225 pontos e os alunos atingiram apenas 195 em 2013*, uma diferenca de 30 pontos.

No 9° ano, verifica-se que o percentual se manteve no nivel abaixo do bésico. No
nivel basico houve um aumento de 5,5% no periodo de 2012 e 2014 e uma queda de
6,7% no nivel adequado. Ja o nivel avancado manteve 0 mesmo percentua. A meta
esperada era de 275 pontos, sendo atingido apenas 226, 0 que representa uma diferenca
de 49 pontos.

Portanto, nota-se um fendmeno inverso nos anos finais do Ensino Fundamental:
aumenta o percentual nos niveis abaixo do e diminui nos niveis adequado e avangado.

“*No ano de 2014 os alunos do 7° ano n&o realizaram a avaliacéo do Saresp.
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Gréfico 22- Comparagdo entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edi¢des de
2012 a 2014 e com a meta esperada no Saresp e comparacao do percentual de
alunos nos niveis da Escala de Proficiéncia no Saresp 2012 a 2014 — Matematica
E.E. CulturaelLiberdade

MATEMATICA
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Fonte: Resultados do Saresp 2014

Na Matemética, verifica-se no 7° ano que no periodo de 2012 a 2014, houve uma
elevacdo no nivel abaixo do bésico de 11,2%. No nivel bésico, verifica-se uma queda de

9,3%. No nivel adequado o percentua se manteve e no nivel avancado registra-se uma
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gueda de 1,9%. A meta esperada era de 250 pontos, e a escola atingiu 213, o que
corresponde auma diferenca de 37 pontos.

No 9° ano, no periodo de 2012 a 2014 observa-se uma elevacdo no nivel abaixo
do bésico, correspondente a 8%. No nivel bésico houve uma queda de 13,5% e um
aumento de 2,3% no nivel adequado. J& no nivel avancado nota-se um aumento de
3,2%. A meta esperada era de 300 pontos, sendo atingido 248 pontos, o que equivale a
52 pontos a menos da meta estabel ecida.
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Grafico 23- Comparacdo entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edicdes de
2012 a 2014 e com a meta esperada no Saresp e comparacao do percentual de
alunos nos niveis da Escala de Proficiéncia no Saresp 2012 a 2014 — Lingua
Portuguesa
E.E. 17 de Setembro
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Na escola 17 de Setembro, o desempenho do 7° ano em Lingua Portuguesa
mostra que houve uma queda de 3,6% no nivel abaixo do basico. No nivel basico nota
se uma devagdo de 5,8% e uma diminui¢éo de 2% no nivel adequado. O nivel avangado
manteve 0 mesmo percentua e o total de pontos obtidos pela escola foi de 208, sendo a
meta 225.

No 9° ano, no periodo de 2012 a 2014, houve um aumento no percentua, no
nivel abaixo do basico, o que corresponde a 25,8%. Verifica-se uma queda de 19,8% no
nivel basico e de 10% no nivel adequado. Ja no nivel avancado houve um aumento de
3,9%. A escola conseguiu apenas 217 pontos, faltando 58 pontos para atingir a meta
estabelecida de 300 pontos.
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Gréfico 24- Comparacdo entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edi¢des de
2012 a 2014 e com a meta esperada no Saresp e comparacao do percentual de
alunos nos niveis da Escala de Proficiéncia no Saresp 2012 a 2014 — Matematica
E.E. 17 de Setembro

MATEMATICA
Comparacéo entre as médias de proficiéncia dos alunos nas edicoes de 2012 a 2014
e com a meta esperada no SARESP

450
400
350
350+
300
250+
200
1504

1004

5*EF TEE 9 EF 3*EM

meta esperada
m p

W 2012 W 2013 2014 (nivel Adequado)

Comparacdo do percentual de alunos nos niveis da Escala de Proficiéncia no SARESP 2012 a 2014

100+

90

80+

70+

B

50

40+

30

20+

104

o
2012 | 2013 | 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014

5°EF T°EF PEF FEM

B Abaixo do Basico E = = 462 | 351 - | a4 | m2 | 472 | 632 | 444 | 700
W Bisico - - - 350 | 436 | - | es7 | s48 | 441 | 368 | 556 | 220
B Adequado - s = 171 | 170 - 48 | 129 [ 87 | oo | o0 | 0o
W Avangado - s - 17 | 43 . 12| 14 00 | 00 | oo | 00

Fonte: Resultados do Saresp 2014

123



Prefeitura Municipal de Pompeia
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

Em Matematica, verificase que no 7° ano houve uma diminuicdo no nivel
abaixo do béasico de 11,1%. No nivel béasico nota-se uma elevacdo de 8,6% e no nivel
adequado o percentual se manteve. Ja no nivel avancado verificase um pequeno
aumento de 2,6%. A escola atingiu 216 pontos, faltando 34 pontos para acangcar a meta
(250 pontos).

No 9° ano, no periodo de 2012 a 2014, verificase um aumento expressivo de
19,8% no nivel abaixo do basico. No nivel basico houve uma queda significativa de
22,6% e um aumento de 3,9% no nivel adegquado. Ja no nivel avancado registra-se uma
queda de 1,2%, ndo havendo mais alunos que se encontrem nesse nivel. A meta erade
300 pontos e a escola atingiu apenas 234, 0 que corresponde a uma diferenca de 66
pontos.

1.2.3.4 IDEB DASESCOLASESTADUAISDO MUNICIPIO

Os quadros a seguir apresentam os dados dos 9° anos do Ensino Fundamental
IDEB da Rede Estadual no municipio em relagao.

Quadro 31- Resultado do IDEB e metas projetadasda E.E. Culturae
LiberdadeeE.E. 17 de setembro

- Ideb Observado Metas Projetadas

Escola ® |2005% 2007 % 2009% 2011% 2013% 2007 % 2009 % 2011% 2013% 2015% 2017 % 2019°% 2021°%

CULTURAE
LIBERDADE 51 5.0 5.3 5.2 5.2 5.4 5.7 6.0 6.2 6.4 6.6

- Ideb Observado Metas Projetadas

Escola® 2005% 2007 ¥ 2009 * 2011% 2013 % 2007 * 2009 * 2011% 2013 % 2015% 2017 % 2019% 2021 *%

17 DE
SETEMBRO 3.9 4.2 4.0 4.5 3.9 4.2 4.5 4.8 51 53 5.6

Em relagdo a0 Ideb dos anos finais do Ensino Fundamental verifica-se que os
percentuais das duas escolas estdo abaixo da meta naciona (6,0). Na escola estadua

Cultura e Liberdade no periodo de 2007 a 2013 notam-se pequenas alteragdes nos
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indices, que representam ora um aumento, ora um declinio na nota, nd se observando
um crescimento da escola.

Na escola 17 de Setembro, embora o indice sgja menor verificase um
crescimento ao longo do periodo, passando o indice da escola de 3,9 para 4,5, 0 que
representa um crescimento de 0,6. Além disso, nota-se também que a escola vem
alcancando em quase todos 0s anos a meta estabel ecida

Os dados das avaliagbes externas mostram que nos anos finais do Ensino
Fundamental h& um declinio no desempenho dos estudantes, evidenciando que a maior
parte dos alunos findizam o ciclo, mas ndo dominam 0s conhecimentos necessarios
para essa etapa de escolarizagdn. Considerando que a responsabilidade pelo Ensino
Fundamental- Ciclo Il € da Rede Estadual, torna-se necessario que o Estado implemente

politicas que contribuam para o avanco na aprendizagem dos alunos.
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1.3Ensino Mé&dio

1.3.1 Historicodo Ensino Médio no Brasl

O Ensino Médio no Brasil tem o seu inicio no Brasil colonial. Nesse periodo
histérico ndo havia interesse por parte da metropole com o ensino. O monopdlio da
educacdo se encontrava nas méaos dos jesuitas. Essa situacdo era favoravel, umavez que
tirava a responsabilidade do rei em custear o ensino.

A formacdo promovida pelos jesuitas era escoléstica, de cardter literério,
baseada em textos classicos. A metodologia empregada era formalista, centrada na
hermenéutica e tinha como principios a repeticdo e a disciplina rigida, sendo a ultima
considerada elemento de formagZo de caréter (OLIVEIRA e ADRIAO, 2007).

O curriculo, por sua vez, era baseado em estudos de Retérica, Humanidades,
Gramética Latina, LAgica, entre outros, cujo objetivo era a formacdo de sacerdotes.
Além disso, o modelo de Ensino Médio implantado pelos jesuitas representava um meio
para os filhos de a elite local obterem uma formac&o que possibilitasse o ingresso em
cursos de nivel superior na Europa. Nesse sentido, para Oliveira e Adrido (2007, p. 48):

[...] o ensino médio no Brasil ja nasce com um caréter seletivo, propedéutico,
com um curriculo centrado nas Humanidades pouco afeito as ciéncias experimentais e
com uma metodologia que valorizava a disciplina e a memorizac8o, caracteristicas que
em linhas gerais estéo presentes até hoje”

Com a expulsdo dos jesuitas em 1759, 0 modelo de Ensino Médio que até entéo
vigorava é substituido pelas aulas régias de Latim, Grego, Retérica e Filosofia, entre
outras e passa a se configurar como um sSistema seriado de aulas avulsas, onde 0s
professores eram mal renumerados e indicados ndo por competéncia, mas por critérios
politicos. No entanto, apesar do Ensino Médio ndo estar mais nas maos dos jesuitas, o
modelo jesuitico ainda permaneceu, j& que boa parte dos professores havia sido formada
por aguele modelo educacional.

No inicio do século XIX ocorreram vérias transformacfes politicas que

propiciaram aimplantagdo dos cursos de nivel superior no Brasil, entretanto, ndo houve
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ateracdo do Ensino Mé&dio que permaneceu com a funcdo de preparar a elite para
ingresso nos cursos superiores implantados no pais (OLIVEIRA e ADRIAO, 2007).

E apenas com a revolugio de 1930 que v&o surgir mudangas na estrutura do
sistema educacional, marcando um novo periodo na historia.

No Brasil, no periodo de Vargas (1930 a 1945) até 1961, o Ensino Secundério
era, tradicionamente, voltado para as elites e setores emergentes da classe média
Criado com o objetivo de preparar ingressantes para o Ensino Superior (vistos como
futuros condutores do pais)este nivel de ensino, segundo lei organica do ensino
secundério, instituida em 1942, era organizado em dois ciclos. o primeiro correspondia
ao curso ginasial, considerado a fase inicial do ensino secundério, com duracdo de 4
anos, destinado a fundamentos; o segundo correspondia aos cursos cléssico e cientifico,
com duragdo de 3 anos, com o objetivo de consolidar a educagdo ministrada no ginasial,

Os cursos, classico e cientifico, caracterizavam-se por serem de carater
propedéutico, em oposi¢céo ao ensino profissionalizante, mais voltado para as classes
populares e as necessidades emergentes da economia industrial, sem a possibilidade de
acesso a0 Ensino Superior. Os dois tipos de cursos ndo se comunicavam, nem
propiciavam circulagéo de estudos. (BRASIL, 2013).

Em 1950 houve a equivaléncia entre 0s estudos académicos e o0s
profissionalizantes. A Lei Federa n° 1.076/50 permitiu que concluintes de cursos
profissionalizantes ingressassem em cursos superiores, desde que comprovassem nivel
de conhecimento indispensavel a realizacdo dos aludidos estudos (BRASIL, 2013).
Cadtro e Garrossino(2010) aponta que essa dualidade de acesso a0 Ensino Superior
persistiu até a promulgacdo daprimeiraLe de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
(n° 4024/61) que definiu a plena equivaléncia entre os dois tipos de cursos.

Dez anos depois, durante a ditadura militar (1964 a 1985), a promulgacéo da L el
da n° 5.692/71, marcou um novo momento para a educagdo no Brasil. Transformou o
antigo ginasial, antes considerado fase inicial do ensino secundério, em fase final do 1°
grau de oito anos. O Ensino Secund&rio, denominado entdo 2° grau, tornou-se
profissionalizante de modo universal e compulsério paratodo o pais, passando de uma
tendéncia humanista e cientificista para uma profissional.

As escolas de segundo grau deveriam garantir uma qualificagéo profissional,
fosse de nivel técnico com quatro anos de duragdo, ou auxiliar técnico com trés anos.
Segundo Kuenzer 1997 (gpud CASTRO e GARROSSINO, 2010, p.94) a proposta do
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ensino de 2° grau indicava a tentativa de contencéo da demanda de estudantes
secundaristas a0 ensino superior, enfraquecendo o impeto das manifestagdes que
exigiam mais vagas nas universidades publicas. A proposta traduz também o objetivo de
despolitizar o ensino secundério por meio de um curriculo tecnicista, bem como a
preparacéo de méo de obra para o mercado de trabal ho.

A Lei n° 5.692/71, implantando a habilitagdo profissional de forma generalizada,
ndo gjudou a superar a dualidade entre a formacdo propedéutica e profissionalizante
como, supostamente, se pretendia. Multiplicaram-se os cursos técnicos sem qualidade e
houve a perda da identidade que o 2° grau havia conquistado. Segundo Castro (2010), o
parecer 76/75 do CFE (Brasil, 1975) foi o caminho encontrado para minimizar os
efeitos da profissionalizacdo generalizada, estabelecendo as habilitagbes basicas que
preparavam para uma érea de atividade, requerendo conhecimento tecnologico bésico e
amplo e ndo definindo uma ocupagdo especifica. O Parecer regulamentou a extingdo da
obrigatoriedade da profissionalizagdo, mudando no texto o termo “preparagcdo para o
trabalho” por “qualificagdo para o trabalho” e, posteriormente, a Lei n° 7.044/82
(BRASIL, 1982) restabeleceu uma educagdo de formagéo geral, tornando facultativa a
profissionalizag&o no 2° grav.

Com o fim do regime militar, Castro aponta a elaboragéo da Congtituicdo
Federal de 1988 e, posteriormente, da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional —
LDB n° 9394/96, como marcos para a educagdo brasileira. “A LDB define o Ensino
Médio como uma etgpa do nivel denominado Educacd Basica, constituido pela
Educacéo Infantil, pelo Ensino Fundamental e pelo Ensino Médio, sendo esta sua etapa
final”. (BRASIL, 2014)

A lei estabelece no art. 35, incisos | e ll, entre as finalidades do Ensino Médio,
“a consolidagdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino
Fundamental possibilitando o prosseguimento dos estudos e a preparacéo basica para o
trabalho e a cidadania do educando para continuar aprendendo, de modo a ser capaz de
se adaptar com flexibilidade as novas condigbes de ocupacdo ou aperfeicoamento
posteriores’. (CASTRO e GARROSSINO, 2010, p.93)

Hoje estd em curso o PNE — Plano Nacional de Ensino -que foi sancionado em
26/06/2014, lei que tramitou no Congresso Nacional durante quatro anos e estabelece 20
metas para serem cumpridas até 2023. Entre essas metas destaca-se uma relativa a

alunos entre 15 e 17 anos. Se é possivel comemorar a presenca de 8,4 milhdes deles na
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escola, ainda é preciso pensar formas de resgatar outros 1,5 milh& que estdo fora desse
atendimento. Também se faz necessario considerar que grande parte desses alunos néo
frequenta o ano escolar adequado; 54,4% desses jovens estdo no Ensino Médio e aoutra

parte, retidano Ensino Fundamental, apontam estatisticas do Observatério do PNE.

1.3.2 Histérico dasUnidadesde Ensino M édio no Municipio

O municipio de Pompeia conta com quatro escolas de Ensino Médio: E.E.
Cultura e Liberdade, E.E. 17 de Setembro, Colégio Absoluto e Escola Senai Shunji
Nishimura.

E.E. CulturaeLiberdade

A E.E. Cultura e Liberdade foi criada em 02/11/1950. E a primeira escola a
oferecer o Ensino Médio no municipio. A escola passou adenominar-se E.E. “Culturae
Liberdade”, no ano de 1989. Atualmente a escola oferece salas de Ensino Fundamental,
nos periodos, da manha e tarde e de Ensino Médio, nos periodos da manh& e noite. A
exola conta com um diretor de escola, um vice-diretor, dois coordenadores
pedagdgicos e aproximadamente 60 professores.

E.E. 17 de setembro

A E.E. 17 de Setembro foi criada pelo Decreto 10/58 em 11/02/1958, essa
denominagéo se deu a partir do ano de 1998. A escola oferece salas de Ensino
Fundamental nos periodos, da manha e tarde, Ensino Médio nos periodos, da manha e
noite e Educacdo de Jovens e Adultos para 0 Ensino Fundamental e Médio, no periodo
da noite. Conta com um diretor de escola, um vice-diretor, um vice-diretor de Escola da
Familia, dois coordenadores pedagdgicos e 49 professores.

Colégio Absoluto

O Colégio Absoluto oferece salas de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental,
Ensino Médio e Cursinho sob o sistema de Ensino Anglo. A escola conta com um
diretor de escola, um coordenador pedagdgico, um diretor administrativo e 16
(dezesseis) professores no Ensino Médio.

SENAI Shunji Nishimura

Escola Senai Shunji Nishimura € um projeto piloto do SENAI/SP e tem o
objetivo de formar pessoas inovadoras, criativa e gestoras de seu desenvolvimento. O
Ensino Médio iniciou-se com 24 alunos, no ano de 2015.
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1.3.3 Diagnaostico

Para uma andlise do Ensino Mé&dio no municipio seréo utilizados como fonte de
dados os quadros “ Projecdo populacional - 15 a 17 anos’ e “Historico de Matriculas do
com a finalidade de

relacionar a projecdo para esta faixa etaria, com o nimero de matriculas, neste nivel de

Ensino Médio — 1° a0 3° ano por Dependéncia Adminigtrativa’,

ensino.
Na interpretacdo dos dados seré considerado também dados sobre o nimero de
alunos nesta faixa etéria que estd matriculados em escolas de Ensino Médio, da Rede

Particular de Marilia e regido, o que corresponde auma média de 50 alunos.

Quadro 32 - Projecéo populacional —15 a 17 anos

Projecdo populacional- 15 a 17 anos

FAIXA ETARIA 2011 2012 2013 2014 2015

15a1l7 anos 888 906 926 945 962

Fonte: SEADE — ProjecOes Populacionais

Quadro 33- Histérico de matriculas do Ensino Médio por Dependéncia

Administrativa

Historico de matriculas do Ensino M édio — 1° ao 3° ano por Dependéncia
Administrativa
MATRICULAS ENSINO MEDIO | 2011 2012 2013 2014
ESTADO 706 677 665 702
MUNICIPIO
PRIVADA 92 90 82 90
TOTAL 798 767 47 792
Fonte: INEP
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Quadro 34- Taxa liquida de matricula

Taxa liquida de matricula

2011 2012 2013 2014
Alunos Foradaescola | 40 89 130 103
Taxaliquida 95,49% 90,17% 86,06% 89,10%
Fonte:INEP

No ano de 2011, a populagdo do Municipio de Pompeia na faixa etéria de 15 a
17 anos era de 888 pessoas e a quantidade de matriculas em Escolas de Ensino Médio
era de 798 nas redes publicas e privadas (888-798+50=40). Observa-se que
aproximadamente 40 alunos dessa faixa etéria ndo frequentaram nenhuma escola, nesse

periodo.

No ano de 2012, a populagdo dessa faixa etéria correspondia a 906 pessoas e 767
estavam matriculadas no Ensino Médio (906-767+50=89). Observa-se que 89 pessoas
nesta faixa etéria ndo frequentavam a escola.

Em 2013, o municipio contava com uma populacdo de 926 pessoas e dessas 747
egtiveram matriculadas nas escolas do municipio (926-747+50=130), aproximadamente
130 aunos ficaram fora da escola

Ja em 2014, a populagdo nesta faixa etéria correspondia a 945 e desses, 792
ediveram matriculados (945-792+50=103). Uma média de 103 aunos ficou fora da
escola

Verifica-se que a populagéo na faixa etéria de 15 a 17 anos aumentou no periodo
de 2011 a 2014, a0 passo que também aumentou o nimero de alunos que ndo
frequentou nenhuma escola de Ensno Médio. A partir dos dados constata-se que de
2011 a 2013 ha um declinio no nimero de matriculas no Ensino Médio. E a partir de
2014 que este nimero de aunos matriculados aumenta, elevando a taxa liquida de
86,06%, no ano de 2013, para89,10%, no ano de 2014.

Constata-se que no ano de 2014 o nimero de matriculas no Ensino Médio
oferecidas pelo municipio de Pompeia ultrapassa a meta de 85% estabelecida pelo Plano

Nacional de Educacdo (PNE) para os proximos 10 anos.
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O quadro apresentado a seguir refere-se a taxa de distor¢éo idade-série nas

escolas de Ensino Médio do municipio.

Quadro 35- Taxa de Distor ¢do idade-série — Municipio de Pompeia em %

2011 2012 2013 2014
CULTURA E LIBERDADE 6,8 9 9,3 9
17 DE SETEMBRO 12 9,3 7,1 9,9
TOTAL 94 91 8,2 9,5
Fonte: INEP.

Em relacdo a taxa de distor¢do idade-<érie, verifica-se que no periodo de 2011 a
2012, aporcentagem de alunos matriculados nas escolas do Ensino Médio, foradaidade
certa agpresentou declinio. Em 2013, houve uma queda e em 2014 observase um
aumento nessataxa. Pode-se inferir, a partir dos dados da tabela que o aumento da taxa
de distor¢do idade-érie se deve a fatores como evasio e repeténcia

O quadro a seguir apresenta, respectivamente, as taxas de abandono, aprovacéo e

reprovacdo nas escolas do municipio.

Quadro 36- Taxas de abandono, aprovacéo e reprovacdo no Ensino Médio de

Pompeia
2011 2012 2013
TAXA DE ABANDONO 1,8 2.2 4,6
TAXA DE APROVACAO 93 90,2 89,4
TAXA DE REPROVACAO 52 7.8 6

Fonte: INEP Quadro elaborado pela Divisdo de Educacéo e Cultura

No que se refere a taxa de abandono, observa-se que houve um aumento no
periodo de 2011 a 2013, correspondente a 2,8% de alunos que abandonaram o Ensino

Meédio nas escolas do municipio.
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Em relagdo a taxa de aprovagdo do Ensino Médio, observa-se que a taxa
decresce sistematicamente de 2011 a 2013. Em relagdo a taxa de reprovacdo, observa-se
um aumento nos anos de 2011 a 2013, mas de 2012 para 2013 houve uma queda de
1,3%.

O Municipio oferece vagas nas escolas publicas do Ensino Médio, no periodo
diurno e noturno, no entanto, este estudo constatou que existe uma parcela de alunos
que esta fora da escola, outra parcela que abandonou o curso e ainda aqueles que sao
reprovados.

S&0 dados que chamam a atencéo e evidenciam a necessidade de se pensar agoes
e edtratégias que garantam 0 acesso, a permanéncia e terminalidade dos aunos no
Ensino Médio. Ha que se considerar as condigdes econdmicas, sociais, culturais e afalta
de perspectiva em relagdo a necessidade e a importancia da educacéo e conclusdo do

referido nivel de ensino para sua formacéo e vida em sociedade como cidaddo atuante.
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2 Ensino Superior

2.1 Histérico do Ensino Superior no Bragl

O Ensino Superior no Brasil tem seu inicio no seculo XIX, durante o periodo
Monéarquico (1808-1889), a partir da permanéncia da Familia Rea no pais. Antes da
transferéncia da corte para a Colonia ndo interessava para a Coroa Portuguesa “a criagéo
de instituicdo de ensino, muito menos de universidades, pois ndo era importante dar
autonomia a Coldnia e assim, aqui no Brasil, foram introduzidos alguns cursos, cuja
conclusdo ocorria em Portugal” (SANTOS e CERQUEIRA, 2009, p. 3). Entretanto, o
surgimento das primeiras universidades so vai ocorrer por voltado ano de 1930.

Em 1910 foi fundada a Academia Real Militar, que se transformou anos depois
em Escola Central, Escola Politécnica e Escola Nacional de Engenharia da Universidade
Federal do Rio de Janeiro. Contudo, a preocupagdo nesse periodo ainda consistia em
formar as chamadas carreiras liberais: advogados, médicos, engenheiros, cujo objetivo
era atender as necessidades e os interesses da elite local. E com a Proclamagéo da
Republica que h& a descentralizacdo do Ensino Superior e 0 surgimento de novas
ingtituicbes publicas (estaduais e municipais) e privadas. Para Santos e Cerqueira
(2009), “comegou naguele momento, a diversificacdo do sistema que vai perdurar até os
dias de hoje no ambito do ensino superior brasleiro: instituicdes publicas e leigas,
federais ou estaduais, ao lado de instituigOes privadas, confessionais ou ndo” . (p. 4).

No periodo da segunda republica (1945-1964), 0 ensino superior cresce
lentamente. Nesse periodo h& a criagdo das Universidades Federais, a criagdo da
Universidade Catdlica do Rio de Janeiro (PUCRJ) e de vérias ingtitui¢des publicas em
todas as regifes do pai's, além de ingtitui¢des privadas.

Em meados da década de 50 ha um forte movimento estudantil na luta pela
ampliagdo de vagas nas Universidades publicas tendo em vista 0 acesso ao Ensino
Superior pelas classes populares e a luta contra a desigualdade social que até entdo
existia. Em contrapartida a0 movimento estudantil, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo (LDB) de 1961, vem atender aos interesses dos setores privados e

conservadores. Como aponta Santos e Cerqueira (2009), a LDB se preocupou em
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estabelecer mecanismos de controle da expansdo do ensino superior, assm como do
contetido a ser trabalhado.

No periodo militar h& uma ampliacdo do Ensino Superior no pais. Com apolitica
desenvolvimentista produziu-se o chamado “milagre econdmico”. Tal desenvolvimento
favoreceu o crescimento da classe média e o surgimento de novas oportunidades de
trabalho aumentando a demanda pela formagdo superior. Nesse cenério tanto o setor
publico quanto o setor privado foram beneficiados com o aumento dos recursos do
governo a educacdo. No entanto, 0 maior crescimento se deu no setor privado, isso

porque

O setor plblico ndo se preparou para esse momento do ensino
superior. Ja o setor privado foi capaz de absorvé-lo, porque se
concentrou na oferta de cursos de baixo custo e no estabe ecimento de
exigéncias académicas menores, tanto para 0 ingresso como para o
prosseguimento dos estudos até a graduacdo (SANTOS e
CERQUEIRA, 2009, p. 6).

Com o fim do regime militar, a década de 80 é marcada por um momento de
transicdo politica e econbmica no pais. Para 0 Ensino Superior esse € um periodo
marcado pelo crescimento das instituicdes particulares e a expansdo do ensino noturno
para atender as novas demandas. Ao passo que aumenta 0 nimero de instituicdes
privadas no pais, aumenta também a competitividade entre elas, devido principalmente
afatade candidatos.

Com a aprovacdo da LDB, em 1996 sdo fixadas novas diretrizes para o Ensino
Superior no pais. A lei define Universidade como ingtituicdo que articula ensino e
pesquisa e define os tipos de Ingtituigdes de Ensino Superior (IES) permitidos,
colocando a obrigatoriedade de redlizar recredenciamento pelas instituigdes. Além
disso, edtabeleceu a necessidade de redlizar avaliagdes periddicas para o0
reconhecimento dos cursos superiores.

As politicas mais recentes envolveram a criagdo de varios programas para
ampliar o acesso e garantir a permanéncia no Ensino Superior. Dentre eles, se
encontram:

- Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) que foi criado em 1998 e tem por
objetivo avaliar o desempenho dos estudantes ao final da escolaridade bésica. Esse

exame tem sido utilizado como um mecanismo para o ingresso no Ensino Superior.
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- O Fundo de Financiamento do Estudante ao Ensino Superior (FIES) que visa
financiar a graduagéo para estudantes que nd possuem condigdes de arcar com as
mensalidades do curso.

- PROUNI — programa do Ministério da Educagéo que fornece bolsas de estudos
tanto integrais, quanto parciais (50%) para estudantes que ndo possuem diploma em
nivel superior, em ingtitui¢des privadas e que possuem renda familiar mensal bruta, por
pessoa, de até um saléio minimo e meio.

Nessa mesma diregéo o Plano Nacional de Educagéo vem trazer como meta a
ampliag@o da oferta de vagas no Ensino Superior com vistas a democratizacdo do acesso

aformagdo em nivel superior paratodas as pessoas.

2.2. Historico das Unidades de Ensino Superior no Municipio

A trajetoriado Ensino Superior no Municipio de Pompeia iniciou-se no ano de
2003 com a Fundag@o Herminio Ometto - A FHO UNIARARAS, com a oferta do curso
Normal Superior, voltada para o exercicio do Magistério. E umainstituicio particular e
a partir de 2005 passou a oferecer 0 curso de Licenciatura em Pedagogia, com duragéo 4
anos.

No ano de 2009, a Prefeitura Municipal em parceria com o Grupo Jacto e
Fundagdo Shunji Nishimura de Tecnologia buscaram didlogar com o Governo do
Estado de S& Paulo para trazer um curso técnico do Centro Paula Souza, voltado a
Agricultura. A proposta do municipio foi a de trazer a FATEC, porém o impasse era
Pompeia ser uma cidade de pequeno porte, com apenas 20.000 habitantes. Apds um
longo periodo de negociagdes e de persisténcia peo municipio, o Governo do Estado
aprovou a FATEC, com a contrapartida de o municipio oferecer prédio, instalagdes de
maquindrios, laboratdrios, mobiliarios, equipamentos eletrbnicos e de informatica,
despesas de consumo, manutencéo e de transporte.

O Centro Paula Souza aprovou 0 curso de Tecnologia, Mecanizagdo em
Agricultura de Precisdo, passando a ser a primeira graduacdo oferecida no territorio

nacional, no campus de Pompeia e vinculada a FATEC de Marilia.
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No ano de 2012, o municipio de Pompeia conquista a FATEC com a
denominagdo FATEC SHUNJI NISHIMURA DE POMPEIA, instalada junto a
Fundag&o Shunji Nishimura de Tecnologia

O curso de Mecanizagdo em Agricultura de Precisdo, com duragdo de trés anos
é oferecido no periodo matutino e noturno, com o ingresso de 160 alunos anualmente
pelo acesso via vestibular realizado pela Fundagéo de Apoio a Tecnologia- FAT, sendo
40 ingressantes em cada periodo, por semestre.

2.3 Diagnéstico

No Plano Municipal de Educagéo, quatro metas descrevem o trabalho a ser
realizado referente a0 Ensino Superior para os proximos dez anos. S& temas que
abrangem os educadores da rede de ensino e a populagdo em gera visando atingir o
nivel superior e de P6s-Graduagéo.

O estudo diagndstico a seguir tem o objetivo de retratar os seguimentos — Nivel
Superior e Pbs-Gaduacéo - no Municipio de Pompeia.

Em relacdo & meta que trata sobre a elevacdo da taxa de matriculas no Ensino
Superior, iniciaremos 0 estudo diagnostico com os dados das duas ingtituicdes de Nivel
Superior do Municipio - Fundacd Herminio Ometto - A FHO UNIARARAS e a
FATEC Shunji Nishimura

Quadro 37- Namero de alunos matriculados e concluintesda UNIARARAS

2003 2005 2009 2012 2015

Norma | Pedagogia | Pedagogia | Pedagogia | Pedagogia

Superior | 03 anos 03 anos 04 anos 04 anos
(2 anos)
Matriculas 35 35 35 30 30
Concluintes 32 30 29 06 -

Fonte: UNIARARAS de Pompeia

Os dados do quadro acima informam que no periodo de 2003 a 2012, foram
realizadas 135 matriculas e apenas 97 concluiram o curso. No ano de 2012, os alunos

encontraram dificuldades de concluir o curso, formando-se apenas 6 alunos.
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Neste ano de 2015, 30 alunos matricularam-se no curso de Pedagogia, com
duracdo de 04 anos. A perspectiva é que a maioria desses alunos concluam o curso em
2018.

Quadro 38- Quadro de matriculas por semestreda FATEC

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Diurno | 80 80 80 80 80 80
Noturno | 80 80 80 80 80 80
Totd 160 160 160 160 160 160

Fonte: FATEC Shunji Nishimura

A FATEC conta com aunos do préprio municipio, de municipios vizinhos e
também de vérias regides do pais matriculados no curso “Mecanizacdo em Agricultura
de Precisdo” e oferece 160 vagas por ano. No periodo entre 2010 a 2015, novecentos e
sessenta alunos ingressaram.

O municipio de Pompeia avancou na oferta de Ensino Superior nos ultimos dez
anos e a populacdo universitéria se beneficia ndo apenas com os cursos oferecidos no
municipio como também em cursos que sdo oferecidos na regido. Uma populagéo acima
de 18 anos estéd graduando-se em faculdades e universidades nas cidades de Marilia,
Tupée Garga.

A Prefeitura Municipal oferece transporte gratuito para todos 0s universitarios,
disponibilizando 6nibus paralocomogéo dos estudantes e uma meédia de 400 alunos séo
transportados, cumprindo o calendério dos dias letivos e dos periodos de avaliagdes.

As universidades da regido tém oferecido cursos em vérias éreas de atuacdo, 0s
candidatos podem fazer escolhas de acordo com seus interesses. A chance maior de o
candidato ingressar sd0 nos cursos das universidades particulares, por meio de
vestibular. A maior dificuldade de se realizar um curso superior estd no pagamento das
mensalidades. Muitos ndo conseguem manté-la e desistem a qualquer momento.

H& também uma populagdo de jovens que ingressaram em universidades de
cidades mais distantes do municipio. S8 pessoas que residem fora do municipio por um

periodo de pelo menos quatro anos.
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Quadro 39- Pessoas que frequentavam Ensino superior

Frequentavam superior de graduacdo publica 176
Frequentavam superior de graduacéo particular 602
Totd 778

Censo IBGE 2010

Quadro 40- Projegdes populacionais por faixa etéria escolar

Ano 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 |2016 | 2017 | 2018 | 2019

18a19 anos | 602 614 | 626 637 650 635 617 602 | 586

Fonte: SEADE

Quadro 41- Soma dasfaixas etarias de 18 a 24 anos

Ano 2010/11 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
18a19 602 614 | 626 637 | 650 | 635 617 602 | 586
anos
20a24 1.625 | 1599 | 1572 | 1.544 | 1.517 | 1.548 | 1.580 | 1.610 | 1.640
anos

Total 2227 | 2213|2198 | 2181 | 2167 | 2183 | 2197 | 2212 | 2.226

Fonte: Dados obtidos junto DHS e SEADE

No censo de 2010 registrou-se o total de 778 pessoas que frequentavam Ensino
Superior de graduacdo e a projecdo populacional do SEADE para o periodo 2010/2011
era de aproximadamente 2226 pessoas, na faixa etéria de 18 a 24 anos de idade. A taxa
de frequéncia no Ensino Superior correspondia a 34,88%.

Para atingir a meta de elevar a populacdo com Ensino Superior € necessério uma
articulagdo com o Ensino Médio de forma que a maioria conclua esse nivel. Contudo, os
edudos j& indicam que muitos ndo conseguem concluir devido a fatores como
defasagem de contetido, distor¢o idade/ano, repeténcia, trabalho e outros problemas de
natureza social e econdmica.

Em relacdo ao Poder Publico, a Prefeitura de Pompeia disponibiliza transporte
gratuito para todos os universitarios do municipio, incentivando-os a ingressarem no
Nivel Superior como também de os mesmos permanecerem. Em relacdo ao

conhecimento da carreira universitéria e 0s mecanismos de ingresso no Ensino Superior,
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as escolas de Ensino Médio procuram orientar os estudantes por uma escolha de
carreira, propagando os programas voltados aos universitarios como o Exame Nacional
do Ensno Médio -ENEM, Programa Universidade para Todos - PROUNI, — Fundo de
Financiamento Estudantil - FIES, entre outros.

H& que se considerar que uma das dificuldades para maioria dos jovens
ingressarem e concluirem o curso superior esté relacionado as dificuldades financeiras,
uma vez que a maioria ndo possui renda prépria, e nem sempre suas familias possuem
condi¢Bes de manté-los até o final do curso

Os jovens que ingressam no Ensino Superior, ou estdo empregados com saérios
compativeis para 0 pagamento das mensalidades ou pertencem a uma familia que
consegue manté-los, possuindo mais chances de concluirem o curso.

Diante das dificuldades em relacdo a0 Ensino Superior, é necessario estar
conversando continuamente com 0s jovens, procurar conhecélos em suas expectativas,
interesses, limites e contribuir, primeiramente para que eles tenham interesse pela vida
académica. Quanto ao Poder Publico cabem o estudo e a implementacéo de politicas
publicas que viabilizem o0 acesso auniversidade.

No Municipio de Pompeia, os alunos contam com o auxilio do transporte da
Prefeitura Municipal e com iniciativas privadas de empresas que auxiliam no
pagamento da faculdade, principalmente quando 0s cursos estdo voltados para as &eas
em que os alunos atuam profissionalmente.

De um modo geral, concluintes de toda e qualquer graduacdo, seja na érea da
educacdo ou em outra area estdo habilitados a dar prosseguimento em seus estudos de
Pés-Graduagdo em lato sensu e stricto sensu, desde que selecionados em programas das
universidades. Todavia, nd € possivel depender apenas de politicas publicas e
iniciativas privadas. E fundamental que os interessados tenham condigdes de conciliar o
tempo de estudo, os recursos financeiros e a produgdo académica.

Além da graduacdo é importante também planejar e investir em estudos e Niveis
de P6s-Graduago, em cursos de Especializacdo, Mestrado e Doutorado, como também
discutir e negociar no local de trabaho as formas possiveis de se viabilizar os estudos
de Pos-Graduagéo.

A Rede Estadual de Ensino vem incentivando, desde o ano de 2004, os
professores da propria rede a ingressarem em programeas de Pos-Graduagdo stricto sensu
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oferecidos pelas universidades, concedendo bolsas de estudo durante o periodo do
CUrso.

A Rede Municipal de Ensino possibilita aos professores a oportunidade de
redlizar estudos de Pos-Graduacdo por meio de incentivos descritos no Plano de
Carreira dos Profissionais do M agistério.

Em relagdo & meta que busca garantir em regime de colaborag@o entre a Uni&o,
0 Estado de S&o Paulo e o Municipio, que até o 5° ano de vigéncia do PNE todos os
professores e as professoras da Educacdo Bésica possuam formacdo especifica de nivel
superior, obtida em curso de Licenciatura na érea de conhecimento em que atuam, o

municipio de Pompeia apresenta 0 panorama descrito no quadro abaixo.

Quadro 42 - Formacao dos professor es da Educacdo Basica do Municipio

Escolas de Educacao Basica NUumero | Formacédo | Graduacdo
de em Nivel | naareade
Professores | Médio atuacao
CEMEI Maria Stella de Carvalho Lacombe 24 02 22
CEMEI Sonho de Crianga 17 00 17
CEMEI Dr. Paulo Vicente de Azevedo 05 00 05
EMEF de Pompeia 32 00 29
EMEF Professor Carmelino Jose Dalsenter 32 01 30
EMEF Orlando Cassaro 06 00 06
E.E Cultura e Liberdade 44 00 44
E.E 17 de Setembro 34 00 34
Colégio Shunji Nishimura 22 01 21
Colégio Absoluto 33 00 33
Total 249 04 241

Fonte: Divisdo de Educacéo e Cultura

Conforme dados do quadro, verificase que a maior parte dos profissionais da
educacdo basica do municipio de Pompeia apresenta formacdo em Nivel Superior na

&reaem que aua.
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A formagdo dos docentes, de acordo com as informagdes recolhidas nas
respectivas secretarias das escolas do municipio aponta para os seguintes dados: 95,65%
dos professores da Educacéo Infantil e 92,85% do Ensino Fundamental | da Rede
Municipa possuem formag&o superior no campo em que atuam e uma professora possuli
apenas formacdo em Nivel Médio. Na Rede Estadual, cem por cento (100%) dos
professores que ministram aulas no Ensino Fundamental - anos finais - € no Ensino
Médio possuem formacdo superior, ja que esta formagdo congtitui um requisito para o
ingresso nacarreira do magistério.

Na Rede Privada 98,18% dos professores possuem formagdo superior, ou sga,
apenas um professor possui formagdo em nivel médio.

A partir dos dados € possive verificar que 04 professores do Ensino Fundamental
e 01 professor da Educagdo Infantii da Rede Municipal de Ensino possuem
Licenciatura, mas ndo na érea de atuagdo. Congta ainda que 01 professor do Ensino
Fundamental da Rede Municipal e 01 professor da Rede Privada possuem apenas
formagdo em nivel médio.

Em relagdo a meta de incentivar a formacdo em Nivel de P6s-Graduagdo, acima
de 50% dos professores da Educagdo Bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantir a todos os profissionais da Educacdo Basica formagdo continuada em sua érea
de atuagéo, consderando as necessidades, demandas e contextualizagbes dos sistemas
de ensino, apresentamos o quadro que retrata a atual situag8o neste nivel de ensino.

Quadr o 43- Formagcéo dos professores da Educacdo Basica por nivel de

graduacéo no Municipio

Escolas de Educacdo Bésica Graduagéo P6sGraduacdo | Mestres Doutores
CEMEI Maria Stellade Carvalho 24 20 00 00
Lacombe

CEMEI Sonho de Crianga 17 15 00 00
CEMEI Dr. Paulo de Azevedo 05 04 00 00
EMEF Pompeia 32 24 00 00
EMEF Professor Carmelino 32 20 01 00
EMEF Orlando 06 06 00 00
E.E CulturaE Liberdade 44 10 01 00
E.E 17 De Setembro 34 09 01 01
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Colégio ShunjiNishimura 22 06 01 00
Colégio Absoluto 33 13 00 00
Total 249 127 04 01

Fonte: Divisdo de Educacéo e Cultura

A Rede Municipal de Ensino apresenta 76% dos docentes com formagdo em
nivel de P6s-Graduacdo, superando a meta prevista no plano. Ji a Rede Estadua de
Ensino apresenta um percentual de 24% e a Rede Privada de 31%, devendo buscar
atingir a metade 50% previsto no PNE.

Em relacdo ao programa de Pds-Gaduacdo, os professores da Rede Estadud
podem ter acesso a0 Programa da Secretaria da Educacdo do Estado de S&o Paulo,
Programa Rede S&o Paulo de Formagdo Docente - REDEFOR, convénio entre a SEE/SP
eaUSP, UNESP e UNICAMP.

A Rede Municipa de Ensino incentiva os professores a continuarem os estudos
em nivel de Pos-Graduacdo e também de formacdo continuada, de forma que tais
formagBes se revertam em beneficios nos seus vencimentos. Conta com um Plano de
Carreira dos Profissionais do Magistério que prevé a progressdo do profissional pelas
vias académicas — Graduacédp e POs-Graduacdo (Mestrado e Doutorado) e néo-
académica — cursos de capacitacdo, aperfeicoamento, Pos-Graduacéo (Especializacéo),
participagéo em eventos, palestras, minicursos e oficinas.

A formag&o continuada dos profissionais do magistério é garantida sob diversas
formas: em horérios de servigo por meio da assessoria pedagdgica com os parceiros da
educacdo e em Horérios de Trabalho Pedagdgico Coletivo — HTPC, como também no
forado horério de trabalho.

A Rede Municipal de Ensino assegura a formagdo continuada dos professores
alfabetizadores por meio dos programas Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade
Certa, do MEC e do Programa Ler e Escrever, da Secretaria da Educagdo do Estado de
S&o Paulo.

Atualmente, 0 acesso aos programas de Pos-Graduagdo - presencia ou a
distancia - bem como a formac&o em cursos na &rea atuacdo tornaram-se possiveis para
a maioria, nd dependendo o profissional da oferta, apenas do Poder Plblico ou de

inciativas privadas.
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IV MODALIDADESDE ENSINO
1 Educacéo de Tempo Integral

1.1 Histérico da Educacdo de Tempo Integral no Brasil

A compreensdo sobre Educagéo Integral se desenvolve no Brasil, nas décadas de
20 e 30 etem como principal representante Anisio Teixeira. Em toda a obra desse autor,
que percorre cinco décadas, verificase diversas passagens que apresentam a
caracterizagdo de uma escola de educagéo integral, mediante a defesa de “(...) uma
educacdo escolar que alcangasse areas mais amplas da cultura, da socializag8o primaria,
da preparacéo para o trabalho e para a cidadania’ (CAVALIERE, 2010, p. 250) e pela
ampliacdo dajornada escolar em todos os niveis de ensino.

Aniso Teixeira formulou sua concep¢do de educacdo integra no
entendimento que educacdo € vida e ndo preparacdo para a vida e que as
demais institui¢des sociais perderam parte de suas capacidades educativas,
gue devem entdo ser supridas pela escola e na busca da escoa
verdadeiramente “comum”, isto é, democrética (CAVALIERE, 2010, p. 258).

Como aponta Cavaliere (2010), a concepcdo de educagdo integral de Anisio
Teixeira pautou-se principalmente pelos fundamentos da filosofia socia de John
Dewey, que tem a democracia como questdo crucial e compreende que o homem se
forma e se desenvolve na agd. “A ‘recondrucédo da experiéncid, ou sga, a
possibilidade de os individuos viverem experiéncias que so, também, pensamento, € o
elemento fundamental para a criagdo do modo de vida democratico” (p. 258).

A concepcdo de escola ampliada permaneceu na obra de Anisio Teixeira e ia
além daideia de uma escola que preparasse para a vida em sociedade. O autor defendia
a concepcdo de uma escola “comum”, isto é, uma escola com condigBes igualitarias
paratodos e democrética, que se daria pela via de uma educacdo primériaintegral.

Entretanto, no periodo da ditadura militar, Anisio Teixeira foi afastado da vida
politica e tal afastamento ocasionou o esquecimento da educacdo integral, tendo
perdurado por 20 anos.

Somente no século X XI que em nosso pais vao surgir programas voltados para a
Educacéo Integral. O mais recente deles € o programa “Mais Educagéo”, langado pela
Portaria Interministerial n°17 e regulamentado pelo Decreto 7083/2010, com o
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proposito de estimular a ampliagdo da jornada escolar e a organizag&o curricular tendo
em vista a perspectiva de uma educagéo integral. Esse programa € destinado as escolas
publicas de Ensino Fundamenta e envolve o repasse de recursos financeiros para as
escolas por meio do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) e pelo Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE), do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo (FNDE).

O Programa “Mais Educacdo” congtitui uma politica que visa a “(...)construcao
de uma agdo intersetorial entre as politicas publicas educacionais e sociais,
contribuindo, desse modo, tanto para a diminuicdo das desigualdades educacionais,
quanto para a valorizagdo dadiversidade cultural brasileira’ (BRASIL, 2011, p. 6).

Em um momento em que as politicas educacionais voltam o olhar para a
Educacd4o Integral, torna-se fundamental pensar uma educagdo que promova a

ampliacdo do tempo, dos espagos e de oportunidades educativas.

1.2 Historico da Educacdo de Tempo Integral no Municipio

A administragdo 2009-2012 cria por meio do Decreto 3979 de 15 de junho de
2009, o “Programa Escola de Tempo Integral”. A criagdo do programa pauta-se nos
artigos 1° e 34 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB) n° 9394/96, que
determina a progressva ampliacdo do periodo de permanéncia na escola (art. 34),
considerando que a educagdo abrange 0s processos formativos que se desenvolvem na
vida familiar, na convivéncia comunitaria, no trabalho, nas instituicbes de ensino e
pesquisa, Nos movimentos sociais, organizagdes da sociedade civil, nas manifestagbes
sociais (art. 19), considerando os principios e fins da educag@o estabelecidos na Lei
Municipa n° 2.052 de 09 de outubro de 2003 e considerando o objetivo de ampliagdo da
vivéncia escolar de criangas, adolescentes e jovens de modo a promover dém do
aumento da jornada, a oferta de novas atividades formativas e de egpagos favoraveis ao
seu desenvolvimento.

O Programa “Escola de Tempo Integral” tem por finalidade contribuir para a
formagao integral de criangas, adolescentes e jovens, por meio da articulagéo de agbes e
projetos, transformando o ambiente escolar e ampliando a oferta de saberes, processos e

de contelidos educativos.
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A implementacdo do “Programa Escola de Tempo Integral” se deu por meio da
realizagdo das atividades no contra turno em escolas e outros espagos socioculturais e de
acdes socio educativas voltadas para o desenvolvimento dos aunos, oferecendo: |- a
formag&o bésicacomum referidano inciso 1V do artigo 9 daLe Federal n° 9394/96; I -
acompanhamento da aprendizagem em reforgo escolar por meio de Projetos de Leitura,
Jogos de Matemética e Tarefas e Estudos; 111- ensino das artes, cultura, esporte, lazer,
entre outros, contemplando metodologias diferenciadas; 1V- educagdo ambiental, por
meio de perspectivas e posicdes de defesa do meio ambiente; V- informética e as novas
formas de comunicagdo social; VI- formagdo para a cidadania, incluindo valores e
preparos parao exercicio de direitos e deveres.

A “Escola de Tempo Integral” tem sua organizacdo curricular constituida pelos
componentes do Curriculo Basico do Ensino Fundamental e eixos teméticos das
oficinas curriculares.

A organizagdo da Escola de Tempo Integral é compogta por: |- carga horaria
semanal de quarenta e cinco horas/aulas; 11- jornada discente diaria de nove horas/aula,
com intervalo para dmogo e com periodo de vinte minutos de recreio em cada turno,
totalizando apermanéncia do auno na escola por nove horas e vinte e cinco minutos.

Cabe a equipe gestora do “Programa Escola de Tempo Integral”, constituida
pelo Coordenador Pedagdgico de Tempo Integral, Diretor de Escola, Coordenador do
Nucleo Pedagdgico, Assessor Técnico Pedagdgico e Secretéria Municipal de Educag@o
e Cultura, Conselho Municipa de Educagdo definir, no intervalo entre as aulas do
Curriculo Basico e as Oficinas Curriculares, o tempo de duragdo necessario para o
amoco, a higiene pessoal e relaxamento, ndo ultrapassando 1 (uma) hora e 10 (dez)
minutos.

O “Programa Escola de Tempo Integral” foi implantado e implementado em
duas unidades escolares municipais que atendem criangas, visando a formaggo integral
do aluno e a mehoria da qualidade do Ensino Fundamental e se dard de forma
progressiva, tendo iniciado no segundo semestre de 2009, com o Projeto Piloto na
EMEF Orlando Cassaro - Vila Pauldpolis e em 2011 na EMEF Professor Carmelino
Jose Dd senter, com recursos préoprios da Prefeitura Municipal de Pompeia

O Municipio conta com a parceria do programa “Mais Educacdo” para as
escolas em Tempo Integral e recebe recursos financeiros suplementares no investimento

e na melhoria da infra estrutura das escolas, na aquisicdo de recursos pedagogicos e
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materiais e na contratacdo de monitores que possam atuar junto aos professores na
reaizacéo das oficinas.

A contratagdo dos instrutores das oficinas acontece anualmente, por meio de
processo seletivo. Os candidatos se inscrevem de acordo com sua habilitagdo e
realizam uma prova especifica classificatoria.

Atualmente a Rede Municipal vem encontrando dificuldades em permanecer
com os mesmos profissionais na rede, pelo fato da caréncia de pessoas com habilitagbes
especificas em determinadas oficinas. Por outro lado, verificase a existéncia de um
grupo de profissionais que atuam no Programa de Tempo Integral, desde 0 seu inicio de
implantag&o, o que tem contribuido para o desenvolvimento de agdes continuas e parao
aperfeicoamento da prética pedagdgica.

Outro agpecto importante a ressaltar € que a maioria dos profissionais que atua
nas oficinas pedagdgicas’ do Tempo Integral possuem licenciatura em Pedagogia,
configurando-se como um elemento importante para o desenvolvimento de uma
educacdo de qualidade.

A Rede Municipal conta também com a parceria da Associacdo Oasis de
Pompeia, ingtituicdo que oferece aformagéo dos aunos nas éreas de arte e esporte. Por
meio dessa parceria, 0s aunos sd0 transportados para outros espagos para
desenvolverem as atividades complementares.

A Rede Municipa de Ensino garante aos alunos na modalidade Tempo Integral
quatro refeicBes didrias. O amoco é preparado especidmente para este publico e segue
um cardépio diversificado e elaborado por nutricionista

De acordo com diversos depoimentos dos professores, 0 Programa de Tempo
Integral tem contribuido na formac&o dos alunos, observando uma postura de maior
envolvimento com a aprendizagem, de maior comprometimento social e um
relacionamento interpessoal mais respeitoso.

A comunidade escolar respondeu a Educacdo de Tempo Integral da seguinte
forma: os alunos tornaram-se individuos mais dindmicos e estéo aprendendo a conviver
melhor em grupos, ter maior responsabilidade com as atividades escolares e a ter

autonomia para resolver os problemas do dia a dia. Os professores tiveram que adaptar-

®Constituem oficinas pedagdgicas: Tarefas e Estudos; Projetos de Leitura; Jogos de Matemética, Meio
Ambiente e Informética.
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se auma nova realidade de escola, aprendendo alidar com alunos mais dindmicos, mais
ativos devido a vérias experiéncias, pelas quais passam nas formagdes complementares.

Uma parcela de familias dos dunos da EMEF Professor Carmelino José
Dasenter ndo efetivam as matriculas de seus proprios filhos e jugificam n&o
necessitarem das atividades complementares oferecidas pela escola, uma vez que ja sdo
assistidos com recursos proprios.

As familias, em sua maioria, a0 matricularem os seus filhos compreendem a
Educacdo de Tempo Integrd como um direito, pois reconhecem como uma
oportunidade para a formagdo integral e se sentem seguras e assistidas sabendo que
estes estdo na escola sob os cuidados de profissionais da educagdo, durante todo o dia

O Municipio conta com quatro escolas com atendimento em Tempo Integral: a
EMEF Orlando Cassaro e a EMEF Professor Carmelino Jose Dasenter, do Ensino
Fundamental e o CEMEI Maria Stella de Carvalho Lacombe e CEMEI Dr. Paulo
Vicente de Azevedo, escolas de Educagdo Infantil.

1.3 Historico das Unidades de Tempo Integral no Municipio

EMEF ORLANDO CASSARO

O Decreto n° 3.993, de 3 de agosto de 2009, reorganiza no municipio a Rede de
Ensino Fundamental de nove anos, desvinculando da EMEF Professor Carmelino Jose
Da senter a unidade escolar da Vila de Pauldpolis, criando a escola Escola Municipal
de Ensino Fundamental EMEF Orlando Cassaro, considerando as disposi¢des dos
artigos 12 e 13 da Lei Municipal n° 2.052 e o Decreto 3979 de 15 de junho de 2009,
que implanta o Programa de Escola de Tempo Integral e Projeto Piloto de Escola em
Tempo Integral em Pauldpolis.

A EMEF Orlando Cassaro atendeu todos os alunos do Ensino Fundamental, em
2009. A grade curricular do Tempo Integral foi organizada em trés eixos: Eixo
Pedagdgico: Estudos e Tarefas, Jogos de Matemética, Projetos de Leitura e Informatica
e Oficina de Meio Ambiente; Eixo Arte: Balé, Teatro, MUsica e Eixo Esporte: Judd e
Atletismo.

A EMEF Orlando Cassaro passou por uma reorganizagdo de espago - construcéo
de uma sala para atividades artigticas, reforma de uma sala para a instalacdo do
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laboratdrio de informética, melhorias na quadra de esporte para as préticas esportivas,
entre outros - de forma que todas as atividades planejadas fossem desenvolvidas na
prépria escola. A escola oferece Educacdo de Tempo Integral ha seis anos e tem como

objetivo aformagéo integral dos alunos.

EMEF PROFESSOR CARMELINO JOSE DALSENTER

Considerando o Decreto Municipa 3.979 de 15 de junho de 2009, que institui o
Programa Escola de Tempo Integral na Rede Municipal, implantou o programa na
EMEF Professor Carmelino José Dalsenter por meio do Decreto n° 4.168 de 21 de
fevereiro de 2011.

A EMEF Professor Carmelino José Dalsenter iniciou, gradualmente, o Tempo
Integral com as turmas de 3%nos, em 2011. As turmas de 4° e 5° anos comegaram a ser
atendidas a partir de 2012, oferecendo as seguintes oficinas, no contra turno: -Eixo
Pedagogico: Informética, Tarefas e Estudos, Jogos de Matemética, Projeto de Leitura e
Educagdo Ambiental; -Eixo Esporte: Judd, Natagcdo, Atletismo; -Eixo Arte: Danca,
Teatro, Iniciacéo Musical.

CEMEI Maria Stdla de Carvalho Lacombe e CEMEI Dr. Paulo Vicente de Aze
vedo.

Com a reorganizacdo das escolas de Rede Municipa de Educacdo Infantil, por
meio do Decreto n° 4232, de 31 de outubro de 2011, o - CEMEI Maria Stella de
Carvalho Lacombe e CEMEI Dr. Paulo Vicente de Azevedo passam a atender em tempo
integral, disponibilizando, gradativamente, novas vagas de acordo com a demanda.

O municipio contacom Decreto que implantou o Programa de Escola de Tempo
Integral na Rede Municipal de Ensino e a Divisdo de Educagédo e Cultura pode dar

inicio aimplantacdo em novas unidades, mediante estudos e dados que as viabilizam.

1.4 Diagnostico

Em relacdo & meta de oferecer educacdo em Tempo Integral em, no minimo 50%

(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender pelo menos, 25% (vinte e
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cinco por cento) dos alunos da Educacdo Basica, a Rede Municipal de Ensino de
Pompeia apresenta o panorama descrito abaixo.

O Municipio conta com 3 (trés) unidades de Educacdo Infantil que atendem a
faixa etaria de 1(um) a5 (cinco) anos. Do total de escolas da Rede Municipal, 2 (duas)
funcionam em tempo integral.

Os quadros a seguir referem-se a quantidade de alunos matriculados na escolas
da Rede Municipa de Educacéo Infantil, em periodo integral.

Quadro 44- Matriculas em Tempo Integral na Educacgdo Infantil — Creche - 01 - 03
anos— Rede Municipal

CEMEI
DR. ,&i’}ga CEMEl | TOTAL
PAULO STELLA SONHO
VICENTE Sl DE
DE ' CRIANGA
AZEVEDO | LACOMBE
Alunos matriculados em Tempo Integral 33 169 0 202
Alunos matriculados em Periodo Par cial 41 228 84 353

Fonte: Divisdo de Educacéo e Cultura

O CEMEI Dr. Paulo Vicente de Azevedo possui 41 matriculas e destas, 33 sdo
em tempo integral, representando 80,48% das criangas matriculadas. J4 o CEMEI
Maria Stella de Carvalho Lacombe possui 228 matriculas, sendo 169 em tempo integral,
representando 74,12% das criangas atendidas na unidade escolar.

O ndmero de criangas atendidas nas trés unidades de Educagdo Infantil,
modalidade creche na Rede Municipa é equivalente a 353 e a somadas matriculas em
tempo integral equivale a 202. Tais dados revelam que 57,22% dessas criangas
matriculadas permanecem em tempo integral nas unidades escolares.

A formag&o integral das criancas perpassa por vivéncias de linguagem artisticas,
culturais por meio de atividades com parceiros da educagdo — Associagéo Oasis de

Pompeia e com o Programa“A Unido faz aVida'.
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Quadro 45- Matriculas em Tempo Integral na Educagdo Infantil —4 - 5 anos—

Rede Municipal
CEMEI DR. CEMEI
PAULO MARIA %&"HE('D TOTAL
VICENTE STELLA
DE DE C. b=

AZEVEDO | LACOMBE | CRIANGA
Alunos matriculados em Tempo Integral 33 153 0 186
Alunos matriculados em Periodo Parcial 43 207 168 418

Fonte: Divisdo de Educacéo e Cultura

O CEMEI Dr. Paulo Vicente Azevedo possui 43 matriculas, 33 sGo em tempo
integral, representando 76,74%. O CEMEI Maria Stella de Carvalho Lacombe possui
207 matriculas, sendo 153 em tempo integral, o que representa um total de 73,91%.

O CEMEI Sonho de Crianga possui 168 e ndo atende em tempo integral. A soma
das matriculas das trés CEMEIs corresponde a um total de 418 alunos e a soma das
matriculas  equivale a 186 alunos na Rede Municipal de Educacdo Infantil,
correspondendo a44,49% de matriculas oferecidas em tempo integral.

A Rede Municipal de Ensino conta com 3(trés) escolas de Ensino Fundamental —
anos iniciais, sendo 2 (duas) em tempo integral.

O quadro abaixo apresenta 0 nimero total de alunos matriculados nesse nivel de

ensino bem como a quantidade de matriculas em tempo integral.

Quadro 46- Matriculas em Tempo Integral no Ensino Fundamental — Ciclo | da
Rede Municipal de Ensino

EMEF
EMEF PROFESSOR TOTAL
ORLANDO | CARMELINO F':;gAI\EEEDIE
CASSARO JOSE
DALSENTER
Alunos matriculados em Tempo Integral 88 181 0 269
Alunos matriculados em Periodo Parcial 88 458 437 983

Fonte: Divisdo de Educacéo e Cultura

Em relacdo a quantidade de matriculas nos anos iniciais, verifica-se que aEMEF
Orlando Cassaro possui um total de 88 alunos, estando todos matriculados em tempo

integral, o que significa que a escola atende 100% dos alunos em periodo integral. Jaa
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EMEF Professor Carmelino José Dalsenter, possui um totd de 458 matriculas, sendo
181 em tempo integral. Esse tota corresponde a quantidade de alunos de 4° e 5° anos,
uma vez que a escola oferece o tempo integral apenas para esses anos escolares,
representando 39,51%.

No que se refere ao tota de matriculas nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, a rede municipal apresenta um percentual de 27,36% de alunos que séo
atendidos no periodo integral.

O quadro abaixo demonstra 0 atendimento em Tempo Integral em escolas
publicas no Municipio de Pompeia

Quadro 47- Atendimento em Tempo Integral por unidade escolar no Municipio

Escolas de Educagdo Basica da Rede Matriculas Matriculaem Tempo
Municipa e Estadual geral/2015 Integral/2015
EE Culturae Liberdade 1040 -0-

EE 17 de Setembro 815 -0-
EMEF de Pompeia 437 -0-
EMEF Professor Carmelino Jose Dalsenter 458 181
EMEF Orlando Cassaro 88 88
CEMEI Sonho de Crianga 255 -0-
CEMEI Dr Paulo de Azevedo 74 74
CEMEI Maria StelllaC. Labombe 435 345
Totd 3602 688

Fonte: Divisdo de Educacéo e Cultura

O Municipio de Pompeia conta com 3602 alunos matriculados nas oito escolas
da Educacdo Basica da Rede Publica — rede municipal e estadual-, no ano de 2015.
Desta soma, 688 alunos esté matriculados em Tempo Integral, representando 19,1%
das matriculas do Municipio.

Para atingir a meta de 25% de alunos em tempo integral, o desafio é que aredes
publicas implementarem politicas voltadas & Educacéd em Tempo Integral, visto que

rede estadual ndo oferece educacdo em tempo integral no Municipio.
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Em relacdo a meta de 50% das escolas publicas sejam em tempo integral, o
municipio de Pompeia conta com oito escolas publicas. sdo trés centros de Educacéo
Infantil, trés EMEFs e duas escolas estaduais. O municipio ja atingiu 50% das escolas
publicas, verificando que a Rede Municipa de Ensino oferece o tempo integral em
quatro escolas.
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2 Atendimento Educacional Especializado

2.1 Historico Atendimento Educacional Especializado no Brasl|

As primeiras ingtituigdes de atendimento as pessoas com deficiéncia no Brasil

foram criadas no Império e eram degtinadas aos cegos e surdos mudos. No inicio do
seculo XX foram fundadas ingtituigdes voltadas ao atendimento de pessoas com
deficiéncia mental e também a primeira Associago de Pais e Amigos dos Excepcionais
—APAE, em 1954.
Uma andlise da trajetdria da Educacdo Especial no Brasil mostra que esta inicialmente
foi pensada como atendimento especial institucionalizado, separado do ensino comum.
Tal concepgdo deu origem a diferentes entendimentos, terminologias e modalidades e
levou a criagdo de classes, escolas egpeciais e instituigdes especializadas. (BRASIL,
2007).

E somente com a primeira LDB, Lei 4.024/61 que ha o reconhecimento do
atendimento as pessoas com necessidades especiais na rede regular de ensino. Contudo,
ale n°5692/71, que altera a LDBEN de 1961, ao definir o ‘tratamento especid’ para
os aunos com ‘deficiéncias fisicas, mentais, 0s que se encontrem em atraso
considerdvel quanto aidade regular de matricula e os superdotados (BRASIL, 2007, p.
2), ndo promove condigdes para que os aunos sgam atendidos no sistema de ensino,
contribuindo para que estes sgjam encaminhados para classes e escolas especiais.

A congtituicdo federal de 1988 vem reconhecer o direito de todos os individuos
pela educagdo, além de pontuar no inciso 4 do artigo 3° a importéncia de “promover o
bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras
formas de discriminagéo”.

Entretanto, € apenas na década de 90 que se notam avangos em relagdo a
educacdo especia a partir de movimentos e documentos como a Declarac&o Mundial de
Educacdo Para Todos (1990) e a Declaragdo de Salamanca (1994) que véo contribuir
para a formulagdo de politicas publicas tendo em vista a busca por uma educacéo
inclusiva. Além desses documentos a realizacdo da Convencéo Internacional sobre os
Direitos das pessoas com Deficiéncia realizado pelas Organizagdes das Nagcdes Unidas
— ONU, em 2006, vem estabelecer e garantir o direito a0 acesso e a permanéncia das

pessoas com deficiéncia no sistema educaciona “com o compromisso de adocéo de
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medidas necessarias no ambito da educacéo regular, a qual passa a tornar-se processo de
inclusdo” (RODRIGUES, 2013, p. 13).

Entende-se que a partir dai a inclusdo escolar deixe de ser apenas uma
possibilidade para tornar-se um direito dos estudantes com deficiéncia,
garantindo acesso, atendimento e destinagdo de recursos e servigos
especificos em ambientes que maximizem seu potencia de aprendizagem,
desenvolvimento, envolvimento e participagdo académica e socidl.
(RODRIGUES, 2013, p. 13).

Como aponta Rodrigues (2013), hoje ndo mais se ignoram os direitos que as
pessoas com deficiéncia adquiriram com a Convengdo Internacional. A questdo que se
coloca, contudo, é a superacdo de modelos de assistencialismo e a necessidade de se

investir naformacéo dos profissionais que atuam nas escolas.

2.2 Historico do Atendimento Educacional Especializado no Municipio

A Rede Municipal de Ensino conta com quatro salas de recursos multifuncionais
para o atendimento dos alunos da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental (Ciclo I). As
salas contam com diversos equipamentos - computadores, materiais didaticos, jogos
para sdla de aula, material de libra e braile, livros especificos e adequados de acordo
com as necessidades dos aunos — adquiridos por meio do Programa Implantacéo de
Salas de Recursos Multifuncionais, do Governo Federal e que visa a melhoria do
Atendimento Educacional Especializado.

Os laudos dos aunos estéo classificados em deficiéncia visual, deficiéncia
intelectua, deficiéncia fisica e autismo.

O Atendimento Educacional Especializado aos aunos com necessidades é feito
por professores especialistas. No ano de 2014 a Prefeitura Municipal realizou concurso
publico e foram efetivadas duas profissionais que assumiram o0 cargo no ano de 2015.
Cada escola conta com um profissional de AEE que atende as criancas tanto no periodo
da manhd quanto no periodo datarde.

A diregdo das escolas promove encontros periddicos entre as professoras da sala

regular e professoras das salas do Atendimento Educacional Especializado, de modo a
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conhecer as necessidades e os avangos dos alunos e promover um trabaho dialogado
entre os profissionais.

Em relagdo as familias dos alunos com necessidades especiais, observa-se que a
maioria reconhece o atendimento como um direito e tem uma expectativa de que a
escola atenda seus filhos, garantindo-lhes avangos.

Nas escolas da Rede Estadua de Ensino do Municipio, os aunos com
necessidades especiais est@ matriculados em salas regulares e ndo ha uma sala de AEE
para esse publico, no entanto a Diretoria de Ensino de Marilia possui salas de
atendimento em algumas escolas estaduais e disponibiliza a matricula aos alunos,
também para as cidades vizinhas que ndo possuem o Atendimento Educacional
Especializado. Na Rede Estadual, os portadores com deficiéncias fisicas sdo assistidos
por cuidadores através de convénios do Estado com as instituicdes terceirizadas.

O Municipio de Pompeia disponibiliza um transporte para os alunos com baixa
visdo, de modo que estes possam ser atendidos no Centro de Atendimento Especializado
na EE Baltazar de Godoi, na cidade de Marilia. Disponibiliza também transporte escolar
adaptado aos portadores de deficiéncia fisica, acompanhados de monitores, ertre a
resdéncia do aluno e a escola onde ele estuda.

Em reunides com professores da Rede Municipa de Ensino, Rede Estadual,
Rede Particular e APAE de Pompeia observou-se que uma parcela aponta a auséncia de
formagdo especifica e julga-se despreparada para atender alunos com necessidades
especiais. Ainda observa-se que em relagdo as dificuldades de aprendizagem dos alunos,
os professores veem a necessidade de encaminhé&-los para avaliac6es com profissionais
especializados com o intuito de compreender melhor a dificuldade e o desenvolvimento
da crianga e, assim direcionar melhor a sua prética pedagdgica.

Sobre esse assunto, os especialistas da APAE e professores especificos da Rede
Municipa defendem que a inclusGo dos aunos esta diretamente relacionada ao
acolhimento, ao conhecimento da realidade do aluno e a intencéo de realmente fazer a
inclusdo. O laudo de uma crianca assim como a formagdo especifica sGo importantes
para o adequado atendimento, no entanto, os especialistas acreditam que esses fatores
ndo sdo os Unicos. Pensar a verdadeira inclusdo significa garantir o desenvolvimento da

crianca e o seu direito a aprendizagem.
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2.3 Diagnéstico

A meta 4 do PNE busca universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e atas
habilidades ou superlotacdo, o acesso a Educacéo Bésica e o Atendimento Educacional
Especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados.

De modo a tracar o panorama do municipio em relacdo a Atendimento
Educacional Especializado sdo apresentados nos quadros abaixo, 0 nimero de alunos
matriculados no municipio nos Ultimos quatro anos, o nimero de alunos matriculados
por niveis das redes de ensino e 0 nUmero de alunos matriculados por escola que sdo

portadores de necessidades educacionais especiais.

Quadro 48- Numer o de Alunos Portador es de Necessidades Educacionais Especiais

M atriculados no Municipio nos Ultimos Quatro Anos

NuUmer o de Alunos Portador es de Necessidades Educacionais Especiais

M atriculados no Municipio nos Ultimos Quatro Anos

Ano 2011 2012 2013 2014 2015

Tota de alunos 121 134 128 125 119

Fonte: Divisdo de Educacéo e Cultura
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Quadro 49- Numer o de Alunos Por tador es de Necessidades Educacionais Especiais

Matriculados no Municipio por nivel de ensino

Educacdo Especial (Alunos de Escolas Especiais, Classes Especiais e Incluidos)
Creche | Pré Anos Anos | Médio Ed. Eja Eja
Escola | Iniciais | Finais Prof. Fund | Médio
Nivel
Técnico
ESTADUAL 0 0 0 16 5 0 1 0
MUNICIPAL 2 7 24 0 0 0 0 0
PRIVADA® 0 1 67 2 0 0 0 0
TOTAL 2 8 91 18 5 0 1 0

Fonte: INEP/Censo 2014

Quadro 50- Numero de Matriculas de alunos Portador es de Necessidades

Educacionais Especiaisno Municipio por unidade escolar no ano 2015

NUmero de Matriculas/ Ano 2015

Rede Estadua Rede Municipa APAE

Culturae | EE17de | EMEFde | EMEF Prof. | CEMEI CEMEI Caminho
Liberdade | Setembro | Pompeia | Carmdino | Sonhode | MariaStella| do Arco

José Crianga | Lacombe Iris
Dalsenter
11 5 10 4 2 2 85
Totd 16 18 85

Fonte: Divisdo de Educacéo e Cultura

Nese ano de 2015, o Municipio de Pompeia atende 119 aunos com

necessidades especiais, destes 34 frequentam 0 ensino regular nas Redes Municipal e
Estadual, representando um tota de 28,57%.

Verifica-se que os alunos portadores de necessidades educacionais especiais SG0

atendidos no municipio, mas a maioria ndo esta na rede regular de ensino. Contudo, o

® Alguns aunos da rede privada (APAE) s& provenientes de municipios vizinhos (Oriente e Quintana).

158



Prefeitura Municipal de Pompeia
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

municipio conta com atendimento educacional especializado oferecido pela ingtituicdo
“Caminho do Arco iris’ na APAE — Associag3o de Pais e Amigos dos Excepcionais, em
parceria com a Rede Municipal.

A ingtituicdo conta com profissionais da &ea da salde (fisioterapeutas,
tergpeutas ocupacionais, psicologos, fonoaudidlogos, psiquiatras) e da educagdo
(professores e psicopedagogo) e oferece atendimento especializado as criangas.
Considera-se que tal atendimento € de fundamental importéncia para a inclusdo dos
alunos e a garantia do direito de aprendizagem. O termo inclusdo deve ser pensado no
sentido amplo, indo aém da simplesidéa de inserir os alunos narede regular de ensino,
significa oferecer-lhes atendimento especializado as suas necessidades de aprendizagem
e dar condigdes para a sua atuagéo na vida social e no mundo do trabalho.

Uma equipe multidisciplinar das éreas de pedagogia, psicologia, fonoaudiologia,
fisioterapia, psiquiatria, neurologista, que mediante estudos, avaliagdes e pareceres
indicam a ingtituicdo adequada a0 aduno. Cabe aos pais ou responsavel pelo aluno a
decisdo por matricular o aluno na rede regular de ensino ou na ingtituicdo Caminho do
Arco Iris, na APAE. Contudo, verificase que a maioria opta pela APAE, pelo fato
dessa ingdtituicdo oferecer um atendimento especifico & necessidades de cada
criancaladolescente e pela existéncia de um curriculo adgptado, aém da parceria
existente com setores industriais e comerciais do municipio, que possibilita aos alunos
com necessidades especiais inserir-se no mercado de trabalho.

O acesso a Educagcdp Bésica e o Atendimento Educacional Especializado,
preferencialmente na rede regular poderéo ser realizados mediante o oferecimento de
salas de recursos multifuncionais nas escolas e servigos especializados publicos ou

conveniados.
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3 Educacdo de Jovense Adultos

3.1 Historico da Educacéo de Jovens e Adultos no Brasil

A problemética da alfabetizag@o no Brasil € ainda muito grande. Existem no pais
milhdes de pessoas analfabetas e um nimero muito grande de individuos que passaram
pela escola e nela ndo obtiveram éxito, sGo os chamados analfabetos funcionais. Eles
leem, mas ndo conseguem compreender. Ligada aos atos indices de analfabetisno no
pais, encontram-se em situagdes de extrema pobreza em que vivem muitas pessoas o,
gue influencia diretamente nas suas situaces de aprendizagem, por iSO essas pessoas
costumam ser excluidas socidmente (NASCIMENTO, 2011).

Segundo Vae (2008) “nao saber ler e escrever conditui a marca da
desvalorizagdo social e cultural. Numa sociedade em que a classe dominante valoriza o
padréo culto de linguagem escrita e falada, 0 ndo dominio adequado da Lingua Pétria
significafator de discriminagéo social, cultura e ético” (p.13).

A Congtituicdo Federal de 1988 vem definir a educaco como um direito ndo so
social, como também civil e politico. Além de pontuar a educagdo como um direito de
todo cidad@, a condituicdo a coloca como dever do Estado, possibilitando a
democratizag&o do acesso a educacéo paratodas as classes sociais.

Além disso, o inciso | do artigo 214 da Congtituicdo Federal/88 aponta a
necessidade de acles integradas entre as diferentes esferas do poder publico para a
erradicagdo do anafabetismo. A LDB 9394/96, no seu artigo 37 vem pontuar o direito a
Educacéo de Jovens e Adultos, para os que ndo puderam frequentar a escola ou concluir
os estudos na idade certa, apontando como responsabilidade do setor publico o
oferecimento de vagas para jovens e adultos ndo escolarizados em programas de EJA.
Um direito que representa uma conquista social. Pois, o reconhecimento da EJA como
direito humano, se deu de forma gradativa, ao longo do século passado (HADDAD,
2007).

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos a
colocam como um direito publico subjetivo, evidenciando também a necessidade de os
poderes publicos destinarem recursos para atender a essa modalidade de ensino. A EJA
ent8o, passa a ser reconhecida na legidacdo como uma modalidade de ensino especifica
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representando uma nova possibilidade de acesso ao direito a educacdo escolar, sob uma
nova concepcao e um model o pedagdgico préprio (BRASIL, 2013).

Apesar das dificuldades encontradas no campo da EJA e o reconhecimento
tardio do direito a Educac&o de Jovens e Adultos no Brasil, deve se considerar que as
legislagbes trouxeram elementos importantes e avangos significativos no modo de
conceber e pensar aEJA.

A Resolucdo n° 3, de 15 de junho de 2010 institui as Diretrizes para a Educagéo
de Jovens e Adultos em relagdo a durag@o dos cursos e idade minima para ingresso na
EJA, bem como estabelece a idade minima para a certificagdo nos exames de EJA e a
Educacdo de Jovens e Adultos desenvolvida por meio da Educagdo a Disténcia. Assim,
0 artigo 5° estabelece 15 (quinze) anos completos como idade minima para a realizacdo
de cursos de EJA no Ensino Fundamental e o artigo 6° a idade minima de 18 (dezoito)
anos completos para ainscricéo e realizacdo de exames de concluso da EJA do Ensino
Médio. A Resolucé@o ainda coloca a necessidade de ingtituir um sistema educacional
publico de Educacdo Bésica de Jovens e Adultos, como Politica Piblica de Estado.

Mais recentemente o Plano Nacional de Educagdo aponta a necessidade de
erradicar o analfabetismo e elevar ataxa de escolarizagdo da populacéo, estando a EJA

como umadas prioridades do Plano.

Um dos mais graves e crénicos problemas do Brasil, nas Ultimas décadas, é
sua alta taxa de analfabetismo. A erradicacdo do analfabetismo se constitui
em uma das prioridades do Plano Naciona de Educacdo; assm, a
alfabetizacdo de jovens e adultos deve ser entendida no sentido amplo de
dominio dos instrumentos bésicos da cultura letrada, das operactes
matemédticas elementares, da evolugdo histérica da sociedade humana, da
diversidade do espago fisico e politico mundia e da congtituicdo da
sociedade brasileira, enval vendo também a formagdo do cidaddo responsavel
e consciente de seus direitos e deveres. (BRANDAO, 2006, p.109).

Mesmo com a reducdo dos indices de analfabetismo no Brasil, verificase que a
problemética que gira em torno da afabetizagdo ainda persiste no pais. Se analisada
pelo ponto de vista percentua, as taxas de analfabetismo parecem ser relativamente
baixas, porém se anadlisada pelo ponto de vista numérico, ainda existem milhdes de
pessoas analfabetas, 0 que revela que um nimero muito alto de pessoas ainda ndo se
apropriou da cultura escrita (NASCIMENTO, 2011).
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Esses sG0 os novos desafios que a EJA encontra hoje. Acabar com o
analfabetismo no pais exige a criagdo de politicas publicas que favorecam o
atendimento desse grande contingente de pessoas analfabetas, bem como sua

permanéncia e efetivo sucesso em programas de escolarizagéo de adultos.

3.2Diagnéstico

O municipio de Pompeia possui um histérico semelhante a muitos outros
municipios do Estado de S& Paulo e do Brasil em relagdo a taxa de analfabetismo
principalmente da populagdo acima de 70 (setenta) anos Esse fato pode ser
compreendido pela histéria da educacéo brasileira, época em que a educacdo ndo eraum
direito do cidaddo nem dever do Estado.

A Histéria da Educag&o no Brasil revela que muitas criangas e adolescentes ndo
tiveram acesso & escola, resultando numa populagdo de anafabetos distribuida,
atualmente, por todo o territorio brasileiro.

A meta do Plano Municipal da Educagdo tem o objetivo de devar a taxa de
alfabetizagdo da populagdo com 15 anos (quinze) anos ou mais para 95% (noventa e
cinco por cento) até o final da vigéncia do PME, ereduzir o analfabetismo funcional. Os
dados apresentados a seguir possibilitam realizar um mapeamento da quantidade de
pessoas e afaixa etéria, de modo a propor estratégias paraacancar a meta.

A tabela, a seguir refere-se a pir@mide etaria do Municipio de Pompeia
abrangendo a populacdo de 0 a 100 anos de idade, que seré utilizada para os estudos

diagnosticos de pessoas anafabetas acima de 15 anos de idade.
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Quadro 51- Pirdmide etaria da populagdo do municipio, entre 0 a 100 anos

Piramide Etéaria

Idade Pompéia

Homens|Mulheres

0 a4 anos 484 438

5a9anos 705 590

10 a 14 anos 812 772

15 a 19 anos 760 700

20 a 24 anos 821 832

25a 29 anos 845 926

30 a 34 anos 847 926

35a 39 anos 735 724

40 a 44 anos 672 732

45 a 49 anos 648 719

50 a 54 anos 609 664

55 a 59 anos 506 545

60 a 64 anos 383 431

65 a 69 anos 300 331

70 a 74 anos 231 254

75a79 anos 161 196

80 a 84 anos 89 155
85 a 89 anos 45 73
90 a 94 anos 18 27
95 a 99 anos 7 8
Maisde100anos| O 1

Fonte: IBGE: Censo Demogré&fico 2010.
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Quadro 52- Piramide etaria da populagdo do municipio, entre 15 a 100 anos

Idade NUmer o de pessoas
15 a 24 anos 3.113
25 a59 anos 10.098
60 amais de 100 anos 2.710
Total 15.921

Fonte: IBGE: Censo Demografico 2010.

Dados do Censo Demogréfico 2010 apontam que a populacdo do municipio de

Pompéia, na faixa etéria de 15 anos ou mais de idade, soma em 15.921 (quinze mil,
novecentos e vinte e um) pessoas.

Quadro 53- Taxa deanalfabetismo em Pompeia

CENSO 2000 2010
Tota de analfabetos dapopulacéo de 15 anos ou mais 1096 815
Taxa de analfabetismo da populagdo de 15 anos ou mais (em %) 8,0 51

Fonte: IBGE 2010

Dados do Censo de 2010, apontam no ano 2000, uma populacdo de 1096 pessoas
de 15 anos ou mais de idade e uma taxa de analfabetismo de 8,0%, nesta faixa etéria. Ja

em 2010, o censo indica uma populagéo de 815 analfabetos e uma diminui¢do na taxa
de analfabetismo para5,1%.
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Quadro 54- Analfabetismo no municipio de Pompeia, conforme grupos

etarios, em 2010

Analfabetismo no municipio de Pompeia, conforme grupos etarios, em 2010

Grupo etério 15a24 25a39 40 a59 60 anos ou mais
NUmero de pessoas 28 55 180 552
Taxa 0,9% 1,1% 3,5% 20,4%

FONTE: IBGE (cidades) — CENSO 2010

O publico avo da EJA no Ensino Fundamentd |, de Pompeia, concentra-se na

faixa etaria de 15 a 59 anos, cuja soma equivale a 263 pessoas. Algumas pessoas acima

de 60 anos tém procurado por esta modalidade, nos Ultimos anos.

Constata-se que, em 2010, a taxa de afabetizacdo de pessoas com 15 anos ou

mais, era de 94,9%, sendo a taxa de analfabetismo nessa faixa etéria correspondente a

51%. O desfio é identificar quem sdo as pessoas analfabetas no municipio,

conscientizé-las da importancia da escolarizagéo e trazé-las para a escola para que sgjam

afabetizadas.

165




Prefeitura Municipal de Pompeia
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

Quadro 55 - Matriculas, abandono eaprovagéo - EJA -Ensino Fundamental —
12a4?série - 2011 a 2014

Ano Semestre Série Matriculas | Abandono| Aprovados
10 12 15 02 13
2011
20 2a 13 - 13
1° 3 30 05 25
2012
20 42 25 - 25
1° 12 20 02 18
2013
2 22 18 - 18
1° 3 15 03 12
2014
20 42 12 - 12

Fonte: EM EF de Pompeia

Os dados do quadro acima mostram que no ano de 2011, de um total de 15
pessoas, 13 concluiram a 12 e 22 série da EJA — Ensino Fundamental 1. E no ano de 2012
houve um total de 30 matriculas e 25 pessoas concluiram a primeira etapa do Ensino
Fundamental. O aumento no nimero de matriculas no ano de 2012 esta relacionado ao
fato de muitos jovens e adultos terem cursado a primeira etapa do Ensino Fundamental,
de forma incompleta e, por isso existe a necessidade de retornar a escola para finalizar
etapa da escolarizagéo.

No ano de 2013, verifica-se um total de 20 matriculas e 18 concluintes da 12 e 22
séries. Ja em 2014, o nimero de matriculas diminui para 15 e o total de pessoas que
concluiram essa etapa € de apenas 12, evidenciando que nem todos as pessoas que
iniciaram a primeira etapado Ensno Fundamental conseguiram finalizéla.

Estabelecendo uma comparagéo entre 0 niimero de pessoas ndo alfabetizadas no
municipio (815), e 0 nimero de aunos que concluiram a Educagéo de Jovens Adultos,
no ensino fundamental |, entre os anos de 2011 e 2014 (37 pessoas), 0 municipio conta
ainda com pelo menos 778 individuos néo alfabetizados.
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Verifica-se, portanto, uma grande distancia entre a quantidade de pessoas que
necessitam alfabetizar-se e o nimero de matriculas efetivadas nessa modalidade de
ensino. H& que se considerar ainda o desafio de garantir a permanéncia do aluno da
EJA, uma vez que alguns iniciam a escolarizagdo, mas desistem no decorrer do
processo.

Dados colhidos junto as secretarias das escolas que oferecem a EJA mostram
que em 2010, 25 (vinte e cinco) pessoas frequentavam as salas de alfabetizacéo de
jovens e adultos (ensino fundamental 1), 144 (cento e quarenta e quatro) frequentavam a
EJA do Ensino Fundamental Il e 163(cento e sessenta e trés) frequentavam a EJA do
Ensino Médio.

Os quadros a seguir mostram a quantidade de alunos que frequentaram a EJA
nos Ensinos Fundamental | ell e no Ensino Médio, entre os anos de 2011 e 2014.

Quadro 56- Quantidade de Alunos Matriculados na EJA,

Abandono e Aprovagéo - Ensino Fundamental | ell

Ano 2011 2012 2013 2014 Tota
Quantidade de matriculas 28 78 104 83 293
Abandono 2 15 08 03 28
Aprovagdo 26 59 96 79 260

Fonte: EMEF de Pompeiae E. E. 17 de Setembro

Quadro 57- Quantidade de Alunos Matriculados na EJA,

Abandono e Aprovacéo - Ensino M édio

Ano 2011 2012 2013 2014
Quantidade de matriculas 135 130 58 69
Abandono 12 12 09 --

N&o completaram

Aprovagéo 123 107 39 68

Fonte: E. E. 17 de Setembro
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A EJA no Ensino Fundamental | € oferecida na EMEF de Pompeia, jao nivel |l
na Escola Estadua “17 de Setembro”. Observa-se que, entre os anos de 2011 a 2014,
293 pessoas estiveram matriculadas no Ensino Fundamental nesta modaidade de
ensino. Neste periodo, 28 pessoas abandonaram a escola e 260 foram aprovadas.

Em relacdo & EJA do Ensino Médio, dados obtidos na Escola Estadual “17 de
Setembro”, apontam que no ano de 2011, 135 jovens e adultos estiveram matriculados.
Em 2012, este nimero sofreu uma variagdo para 130, e em 2014, verificase uma queda
acentuada nas matriculas, alcancando apenas 69.

O estudo diagnéstico sobre eevar o nivel de escolaridade da populacéo de 18 a
29 anos indica a necessidade de as redes de ensino dialogarem natransi¢éo de um ciclo
para outro e divulgarem sobre a existéncia dos cursos oferecidos no municipio,
motivando os jovens e adultos a matricularem-se e concluirem os estudos.

Em relacdo a meta de oferecer, no minimo, 25%(vinte e cinco por cento) das
matriculas de Educacéo de Jovens e Adultos, nos Ensinos Fundamental e Médio, na
forma integrada a educacdo profissional, entende-se que esse objetivo destina-se aos
alunos da EJA nivel Ensino Médio e depende de politicas publicas da Rede Estadual de

Ensino.
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4 Ensno Profissionalizante

4.1His6rico do Ensino Profissionalizante no Brasil

A Histéria da Educacéo Profissional e Tecnoldgica no Brasil, segundo dados do
Ministério da Educaco, traz o registro de vérias experiéncias nos anos de 1800 com a
ado¢do do modelo de aprendizagem dos oficios manufatureiros que se destinava ao
“amparo” dos pobres. As criangas e 0s jovens eram encaminhados para casas onde,
além da instrucdo priméria, aprendiam oficios de tipografia, encadernagdo, alfaiataria,
tornearia, carpintaria, sapataria, entre outros. (BRASIL, 2015, p.1).

Em 1808, com a chegada da familia real portuguesa, D. Jo&o VI cria o Colégio
das Fébricas, “considerado o primeiro estabelecimento instalado pelo poder publico,
com o objetivo de atender a educacéo dos artistas e aprendizes vindos de Portugal”.
(BRASIL, 2015, apud GARCIA, 2000).

Registros histéricos revelam que em 1889, ao final do periodo imperial e um ano
ap6s a abolicdo dos escravos no pais, havia um total de 636 féabricas instaladas, com um
total de gproximadamente 54 mil trabalhadores, para uma populagéo de 14 milhdes de
habitantes.

Em 1906, Nilo Pecanha, Presidente do Estado do Rio de Janeiro, iniciou no
Brasil o Ensino Técnico, por meio do Decreto n° 787, de 11 de setembro de 1906,
criando quatro escolas profissionais no Estado, destinadas ao ensino de oficios e
aprendizagem agricola. Ha que se considerar o ano de 1906 como um marco para a
Educacéo Profissional no Brasil, diante da consolidag@o do ensino técnico-industrial no
pais.

Nilo Peganha, assumindo a Presidéncia da Republica, em julho de 1909, apbs o
falecimento de Afonso Pena, assina em 23 de setembro de 1909, o Decreto n° 7.566,
criando dezenove “Escolas de Aprendizes Artifices’, destinadas ao Ensino Profissional,
primério e gratuito, sob a competéncia do Ministério dos Negdcios, da Agricultura,
IndUstria e Comércio.

De acordo com o documento, em 1930, criou-se 0 “Ministério da Educacéo e
Salide Publica” que estruturou a “Inspetoria do Ensino Profissional Técnico”, passando
eda a supervisionar as Escolas de Aprendizes. O periodo seguinte (1934) marcou
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grande expansdo do ensino industrial, impulsonado por uma politica de criagdo de
novas escolas indudtriais e introdugdo de novas especializagbes nas escolas existentes
(BRASIL, 2015).

O ensino técnico, profissional e industrial foi tratado, especificamente, pela
Constituicéo Brasileira de 1937 que transformou as Escolas de Aprendizes, em Liceus
Profissionais, destinados ao ensino profissional de todos os ramos e graus.

De acordo com Wittaczik (2008), a década de 1930 é considerada referencial
histérico para a Educagéo Profissional do Brasil, pois essa década configurou o inicio
daindustrializago no pais e possibilitou a institucionalizag8o de escolas superiores para
formago de recursos humanos necessarios a0 processo produtivo. A década de 1940,
também foi de suma importancia para a educagdo profissional brasileira, pois, com o
surgimento do Sistema S, tomou impulso em amplitude de atendimento.

Atuamente, a formagdo profissona, no Brasil, ocorre em escolas de
Educacdo Profissiona publicas e privadas, sendo que acanca mais sucesso
aquela que oferece a0 mercado de trabaho traba hadores que, a0 mesmo
tempo, conhegam as tecnologias utilizadas pelas empresas, quanto apreendam
as novas tecnologias que surgem. Neste contexto, encontram se as escolas de
Educacdo Profissional, com a responsabilidade de gerar saberes coletivos e
flexivels, sintonizados com as novas bases e novas formas de organizacéo
produtiva, fundadas na producdo e difuséo de inovagdes de cunho
tecnol 6gico, marca presente no fechamento do século XX e identidade deste
novo século (WITTACZIK, 2008, p. 80).

De 1941, em que vigorou uma série de leis conhecidas como “Reforma
Capanema’ até a promulgacdo da Lei 9.394 de 1996, muitas mudangas ocorreram na
organizacdo da Educacdo Profissional no pais.

O aprimoramento e o surgimento de novas tecnologias tém levado a mudangas
no setor produtivo e a educagdo necessita estar em sintonia com tais mudangas, de modo
a atender aos desafios da modernidade. Assim, para Wittaczik (2008), a proposta de
uma Educagdo Profissional mais abrangente € fundamental para o desenvolvimento de
competéncias profissionais que atendam ao novo perfil produtivo e tecnolégico.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional — LDB/1996, refere-se a
Educacdo Profissional nos artigos 39 a 42 e aponta a necessidade desta estar integrada
as diferentes formas de educacdo, assm como ao trabaho, a ciéncia e a tecnologia,

tendo em vista o desenvolvimento da vida produtiva.
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Em relacdo ao curriculo da Educagdo Profissional, a LDB concede autonomia
para que as ingtituicbes organizem os seus curriculos, entretanto, estes precisam estar
pautados nas Diretrizes Curriculares Nacionais e levar em consideragdo os aspectos da
regionalidade local e o projeto pedagdgico.

Ainda no que concerne & Educacéo Profissional, a LDB apresenta trés niveis de
ensino: 0 Basco, o Técnico e o Tecnologico (BRASIL, 1996). Depresbiteris (apud
WITTACZIK, 2001), explica cada um dos niveis. De acordo com a autora:

Nivel basico — é o nivel de educacéo ndo-forma e deverd atender, por meio
de programas de qualificacdo, certificacdo, requalificagdo. Nivel técnico—é a
educacdo profissional formal. Caminha paralelamente a0 Ensino Médio, uma
vez que a obtencdo do diploma de técnico esta vinculada a conclusio desse
nivel de ensino. Nivel tecnoldgico — constitui-se no nivel superior da
educacdo profissiond (p. 25).

Segundo Wittaczik (2008), além dos trés niveis, a Educacéo Profissional
compreende, ainda, 0s chamados cursos complementares, tais como de especializacéo,
aperfeicoamento e atualizagdo. Além disso, a organizacd curricular da Educagdo
Profissional esté4 fundamentada na premissa da competéncia, abordada pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educagdo Profissional (DCNs), “[...] sempre de forma
relacionada a autonomia do trabahador contemporéneo diante da instabilidade do
mundo do trabalho e das mudangas nas relagdes de produgéo” (p. 82).

De acordo com o Ministério da Educacdo (BRASIL, 2015), a Educacdo
Profissional se configura hoje como uma estrutura importante para que todas as pessoas
possam ter acesso as conquistas cientificas e tecnologicas, além de ser essencial para
atender as novas configuragdes do mundo do trabalho e contribuir para a elevagdo da
escolaridade dos trabalhadores. Nessa mesma perspectiva Wittaczik (2008), aponta a
necessidade das escolas de Educagéo Profissional gerarem saberes coletivos e flexiveis
gue estejam em consonancia com novas bases e formas de organizac&o produtiva, 0 que

congtitui a marca do nosso século.
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4.2 Histérico do Ensino Profissionalizante no Municipio

O municipio de Pompeia registra uma importante trajetéria de Ensino
Profissionalizante, por meio da Fundagdo Shunji Nishimura de Tecnologia — FSNT e
pelo Sistema“S’. S&o mais de 33 anos de formag&o técnica no municipio de Pompeia.

A primeira escola no municipio foi a Escola Técnica Agricola de Pompeia que
se iniciou com a primeira turma no dia 26 de abril de 1982 e foi mantida pela FSNT.
Ofereceu o curso de Ensino Técnico em Agropecuéria, com matriculas em regime de
internato, atendendo a alunos de varios estados do Brasil, no periodo de 1982 a 2009. O
curso capacitava 0 auno nos conhecimentos agricolas, a operar méguinas e
implementos agricolas e efetuar reparos e manutencdo. Na época, 0s dunos prestavam
um exame de selecdo para as 30 vagas oferecidas anualmente. O curso estruturava-se
em trés semestres em periodo integral de estudo no proprio colégio e a possibilidade de
realizar estdgio no exterior, em fazendas nos Estados Unidos, ou no Brasil. Para se
inscrever era preciso o auno ter completado o Ensino Fundamental e para receber o
diploma de Técnico em Agricultura era necess&rio que tivesse concluido o Ensino
Médio.

A Escola Técnica Agricola encerrou-se no ano de 2009. Durante os 27 anos de
funcionamento foram concluidas 26 turmas e formados mas de 800 aunos
Atualmente, foi transformada em FATEC Shunji Nishimura, por um decreto do
Governador do Estado de Séo Paulo.

A Escola Profissionalizante Chieko Nishimura teve o seu inicio no ano de
2005 e surgiu a partir da necessidade de gerar méo-de-obra qualificada para a empresa
do grupo Jacto.

Com o crescente aumento na demanda de mé&o-de-obra, houve a necessidade de
ampliar o nimero de alunos para atender as novas necessidades da empresa, surgindo
assim a ideia de construir uma escola que trabalhasse o aluno desde a formagéo inicial
na &rea da mecénica até sua capacitagdo profissional.

A Escola Profissionalizante Chieko Nishimura foi mantida pela Fundagéo
Shunji Nishimura de Tecnologia e conveniada com o SENAI, tendo sido inaugurada
pelo Governador do Estado de S&o Paulo, Dr. Gerado Alckmin.
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A Escola Profissionalizante Chieko Nishimura ofereceu cursos no “Programa
de Aprendiz’ na é&rea de mecénica de usinagem industrial, considerando a necessidade
de engajamento de todos os segmentos da sociedade na procura de solugbes para 0s
problemas sociais relacionados ao desemprego. Ofereceu também cursos de Formagéo
Continuada, como apoio ao desenvolvimento e capacitacdo dos funcionérios do Grupo
Jacto, na &rea de M etalomecanica e Informética

A Escola levava em consideragdo também a importancia dos programas que
visavam aformagdo integral do jovem, com oportunidades para superacdo de problemas
de autoestima, de relacionamento sociad e de integragdo no mundo do trabaho e
finalmente a importancia de complementagdo, integragcéo e articulacéo das agdes para
otimizar recursos e ampliar o atendimento aos jovens de baixa renda.

A Escola funcionava em prédio proprio, situada a Av. Floriano Peixoto, n° 333,
Bairro Flandria. Com arealizagdo de novos convénios entre a Escola Profissionalizante
Chieko Nishimura e o SENAI, a escola foi gradativamente transferindo-se para o
campus da Fundagéo Shunji Nishimura.

Em marco de 2009 foi firmado o convénio entre o SENAI/SP, Fundagéo e
Prefeitura Municipal para a implantagdo da Escola SENAI “Shunji Nishimura’, na
cidade de Pompeia com Cursos Técnicos objetivando oferecer formag&o profissiona a
jovens e adultos. Em 2011, um novo convénio foi firmado visando a oferta de cursos
nas modalidades Aprendizagem Industrial e Formac&o Inicial e Continuada para atender
a demanda de méo de obra das empresas de Pompeia e regio.

A Escola SENALI “Shunji Nishimura” de Pompeia tem como principal objetivo a
formacgdo de profissionais com conhecimentos, habilidades e atitudes que possam
auxiliar no desenvolvimento da tecnologia do mercado de trabalho. Atuamente a
Escola oferece Cursos Técnicos, Cursos de Aprendizagem Industrial, Curso de
Formag&o Inicial e Continuada.

Esta parceria tem proporcionado ao municipio e regido, a formacdo de
profissionais qualificados que, por meio de competéncias adquiridas nos cursos
oferecidos, contribuem para o desenvolvimento das empresas e consequentemente, para

0 gprimoramento do processo produtivo regional.
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4.3Diagnostico

O municipio de Pompeia conta apenas com a Escola SENAI Shunji Nishimura
na oferta de cursos profissionalizantes. Os cursos oferecidos estéo classificados em trés
categorias, atendendo a areas diversas:

Cursos de Formacdo Inicial e Continuada: sdo cursos que atendem as
demandas de capacitagdo répida, dirigidos a profissionais j& atuantes ou que buscam
uma nova inser¢éo no mercado de trabalho. A escola SENAI Shunji Nishimura oferece
cursos nas areas de Automacgéo, Eletroeletronica, Gestdo, Logistica, Metamecanica,
Metalurgia, Plastico, Salde e Seguranca no Trabalho e Tecnologia da Informag&o.

Cursos de Aprendizagem Industrial: O curso é gratuito e destinado a
candidatos que buscam capacitacdo profissional para 0 primeiro emprego e tenham
concluido o ensno fundamental. Cursos oferecidos. Mecénico de Usinagem (1600
horas - 2 anos), Soldador (800 horas — 01 ano) e Operador em Processos de
Transformag&o de Polimeros (1600 horas e 02 anos).

Cursos Técnicos: Os Cursos Técnicos preparam jovens para trabalhar nas mais
diversas &reas tecnoldgicas do ramo industrial para o exercicio de uma profissdo, séo
gratuitos, gerando oportunidades para adquirir uma formag&o técnica profissionalizante
de nivel médio. Além de uma formagdo sblida, os aunos, ao concluirem o curso,
recebem o diploma de habilitago profissional de técnico. Cursos oferecidos. Técnico de
Mecanica e Técnico em Eletroeletronica

O quadro abaixo informa os cursos técnicos oferecidos: Aprendizagem
Industrial, Curso Técnico e Formagdo Inicial Continuada.

Quadr o 58- Quadro de Matriculas nas Unidades de Ensino Profissionalizante

Cursos 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
(previsdo)
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - 115 | 176 | 224 | 227 235
CURSO TECNICO 116 | 117 | 179 | 136 | 185 130
FORMACAO INICIAL E - 544 | 851 | 1052 | 1510 1244
COTINUADA
TOTAL 116 | 776 | 1206 | 1412 | 1922 1609

Fonte: Escola Senai Shunji Nishimura
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Os cursos oferecidos pelo Senai estdo voltados para a indUstria, tanto para a
formacdo inicial e continuada, como também para agueles que desgjam tornarem-se
técnicos.

Observa-se que as matriculas nos cursos de Aprendizagem Industrial: Mecanico
de Usinagem, Soldador e Operador em Processos de Transformacdo de Polimeros
duplicam-se, alterando-se de 115 para 235, no periodo de 2011 a 2015. S&o
qualificagdes que podem ser aproveitadas tanto nas indlstrias de médio e grande porte
COMO nas peguenas empresas que necessitam dessa méo de obra qualificada.

As matriculas dos Cursos Técnicos. Técnico de Mecénica e Técnico em
Eletroeletronica apresentam variagdes, iniciando-se com 116 no ano de 2010 e com
grande elevacdo atingindo 179 e 185 nos anos de 2012 e 2014, no entanto, as matriculas
reduzem-se para 130 no ano de 2015. Uma das hip6teses da diminui¢do das matriculas é
a Escola SENAI “Shunji Nishimura® de Pompeia considerar o momento de crise
econdmica que atravessa o pais, repercutindo na diminuicdo de empregabilidade.

Em relagdo as matriculas da Formagdo Inicial e Continuada nos cursos de
Automacdo, Eletrodetronica, Gestdo, Logistica, Metalmecanica, Metalurgia, Plastico,
Salde e Seguranga no Trabalho e Tecnologia da Informagdo elevaram-se de forma
significativa, aumentando de 544 no ano de 2011 para 1510 no ano de 2014 e 1244 no
ano de 2015. O aumento das matriculas esta relacionado ao interesse da populacdo em
qudlificar-se e estar preparado parainiciar um emprego como também a valorizagdo das
empresas em manter os funcionarios em formacdo continuada

A Rede Estadual de Ensino ndo informa as metas e estratégias tampouco
menciona programas de implantacdo em seu Plano Estadual de Educag&o, no entanto
ndo se pode afirmar que ndo haverd a implantacdo de Educag@o Profissionalizante nos
proximos dez anos. Para atender as metas sobre a oferta de matriculas de EJA no Ensino
Fundamental e Médio integrada a Educagdo Profissional e estimular matriculas da
Educacéo Profissona Técnica de Nivel Médio no municipio, torna-se necessaria a
implementacdo de politicas publicas do governo do estado de S&o Paulo. Assm sendo,
ndo foi projetada metas e estratégias neste Plano Municipal de Educag&o.

Em relacdo & Rede Municipal de Ensino, ela é responsavel pelafaixa etariade 0
a 10 anos de idade, ndo cabendo, portanto metas para o ensino profissionalizante
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V - FORMACAO E VALORIZACAO DOSPROFISSIONAIS DA
EDUCACAO

1-Historico da Formacéo e Valorizacéo dos Profissonais da Educacéo

no Brasl

Dentre as politicas educacionais, aformacdo e o desenvolvimento profissional
dos trabalhadores da educagdo tem sido uma das mais discutidas e analisadas nas
Ultimas décadas. E fundamental reconhecer aimportancia desses profissionais na busca
de uma educacéo de qualidade que contribua decisivamente para a construcdo de uma
sociedade mais justa

Essa luta, no Brasil, tornase evidente principalmente quando se trata de
questdes ligadas a construcdo de um padrdo de atendimento com qualidade nas redes
publicas, que se da através da oferta de infraestrutura adequada nas escolas, de gestdo

democrética e principalmente pela valorizac&o dos educadores.

O Brasl tem uma grande divida com os profissionais da educagéo,
particularmente no que se refere a sua valorizagdo. Para reverter a situacao,
as politicas de valorizagdo ndo podem dissociar formag8o, saéarios justos,
carreira e desenvolvimento profissional, que devem integrar um subsistema
naciona de formagao e val orizacdo profissional [...] (CONAE, 2014, p. 87).

A valorizagdo dos profissionais da Educagdo passa a ser reconhecida na
legislagdo a partir da Constituicéo Federal de 1988. A referida lei traz no inciso V, do
artigo 206 a necessidade da valorizagdo dos profissionais da educagéo por meio de
planos de carreira e o ingresso exclusivo por concurso publico de provas e titulos, e no
inciso VIII, ale menciona o piso salaria profissiona para os profissionais que atuam
na educacdo publica. A LDB - Lei n®9.394/96, reafirmatal proposi¢céo no artigo 67 que
trata sobre a valorizac&o dos profissionais da educagdo por meio da implementacéo de

planos de carreira que assegurem:

| — Ingresso exdusivamente por concurso publico de provas e titulos; Il —
Aperfeicoamento profissonal continuado, inclusive com licenciamento
periodico remunerado para esse fim; Il — Piso sdaria profissiond; IV —
Progressdo funciona baseada na titulagdo ou habilitagdo, e na avaliagdo do
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desempenho; V — Periodo reservado a estudos, plangamento e avaiacdo
incluido na carga de trabalho; VI — Condigdes adequadas de trabaho
(BRASIL, 1996).

Em 1996 foi criado o Fundo de Manutencdo do Ensino Fundamental e de
Valorizagdo do Magistério (FUNDEF) com o objetivo de valorizar os profissionais do
Magigtério, entretanto, o FUNDEF apresentava muitos limites ja que abrangia apenas o
Ensino Fundamental. Em 2007 foi criado o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educacéo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacédo (FUNDEB),
abrangendo todos os niveis e modalidades da Educacdo Bésica. O FUNDEB determina
gue 60% dos recursos devem ser destinados a remuneracdo dos profissionais do
magistério. Entretanto, Castro e Castro (2013), apontam que “[...] apesar de dispor a
maior parte dos recursos a este fim, ndo significa, necessariamente, que o FUNDEF e o
FUNDEB trouxeram melhorias salariais, uma vez que, em varios Estados, tais recursos
foram insuficientes para a efetiva valorizagdo” (p.2).

Em 2008 foi criada a Lei do Piso — Lei n° 11.738, que institui o Piso Salarial
Profissional Nacional aos profissionais do magistério publico da Educagdo Bésica. A
Lei fixa os vencimentos iniciais da carreira do magistério para uma jornada de no
méximo 40 (quarenta) horas, buscando garantir patamares bésicos de vencimento a
nivel nacional. A Lei aindatraz no paragrafo quarto do artigo 2° que na composicéo da
jornada de trabalho, observar-se-a o limite maximo de 2/3 (dois tercos) da carga horaria
para o desempenho das atividades de interagdo com os educandos (BRASIL, 2008).

Na busca da concretizagdo da valorizagdo dos profissionais do magistério foi
aprovada em maio de 2009 a Resolugdo n° 2/2009, da Camara de Educacdo Basica do
Conselho Nacional de Educagéo — CNE/CEB, *“[...] na perspectiva de subsidiar as redes
de ensino na criagdo ou reformulacdo de seus planos de carreira, materializando-se, na
legislagdo educacional, critérios de valorizagdo como fundamento principa para
assegurar uma educagdo de qualidade no Pais’ (CASTRO e CASTRO, 2013, p. 4). A
Resolugéo estabelece no artigo 4°:

[...] I - remuneracdo condigna para todos e, no caso dos profissionais do
magistério, com vencimentos ou salarios iniciais nunca inferiores aos val ores
correspondentes ao Piso Salaria Profissional Naciond, nostermosda Le N°-
11.738/ 2008; IV - reconhecimento da importancia da carreira dos
profissionais do magistério pablico e desenvolvimento de agBes que visem a
equiparagdo salariadl com outras carreiras profissonais de formacdo
semelhante; V - progressdo salarid na carreira, por incentivos que
contemplem  titulacdo, experiéncia, desempenho, atudizacdo e
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aperfeicoamento profissional; VI - vaorizagdo do tempo de servigo prestado
pelo servidor ao ente federado, que sera utilizado como componente
evolutivo; [...] VIII - incentivo a dedicagcdo exclusiva em uma Unica unidade
escolar; [...] (BRASIL, 2009).

As legislaces apontam a necessidade dos sistemas de ensino colocar em prética
as diretrizes nacionais tendo em vista a remuneragéo, a careira e as condigdes de
trabalho, de modo a garantir a meta de valorizagdo de todos os profissionais da
educacdo. Tal condicdo se torna € necessaria paraa garantia do direito a educacdo e para
a promogéo de uma educacdo de qualidade.

2-Historico da Formacéo e Valorizagdo dos Profissionaisdo Magistério

no Municipio

A Secretaria da Educaco e Cultura vem realizando agdes voltadas a Vaorizagdo
dos Profissionais do Magistério da Rede Municipa de Ensino de Pompeia, acdes essas
que estéo em consonanciacom aLDB -Lei 9.394/96, em seu artigo 67.

Em relagdo ao inciso | do referido artigo que trata do ingresso exclusivo por
concurso publico de provas e titulos, a Secretaria da Educac@o e Cultura registra cinco
concursos publicos na Rede Municipal de Ensino. Foram realizados dois Concursos
Publicos para Professor |, por meio do Edital n®03/92 e Edital n°08/95, nos anos de 1992
e 1995 e nos anos de 1998 e 2003, foram reaizados concursos para professores da
educacdo basica: Educagdo Infantil e Ensino Fundamental: 12 a 42 série, por meio do
edital n°01/98 e edita resumido do concurso 001/2003. No ano de 2014, foi realizado o
Concurso Publico para Professor de Ensino Fundamental — PEB | (professores de 1° a0
5° anos) e para Professor de Ensno Fundamental PEB II, das disciplinas de
Atendimento Educacional Especializado, Arte, Educacdo Fisica, Inglés e MUsica, por
meio do Edital n°02/2014.

Em relag@o a Rede Estadua de Ensino, o Governo do Estado de S&o Paulo tem
promovido concursos publicos para os profissionais do magistério, abrangendo a
categoria de professor, diretor de escola e supervisor de ensino.

Em redacdo a0 inciso |l que trata sobre o aperfeicoamento profissional
continuado, a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, considera que a formacéo
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inicial dos professores deve ser complementada para qualidade de seu trabalho e o
processo de formagéo continuada é fundamental para o continuo aperfeicoamento da
prética pedagdgica. Para tanto, designou coordenadores pedagdgicos na Educacdo
Infantil e Ensino Fundamental, de forma que os professores de cada unidade de ensino
possam ser assistidos e acompanhados no plangamento das atividades e no fazer
pedagdgico visando ao aperfeicoamento da docéncia. A formagéo dos professores da
Rede Municipa de Ensino é realizada nos Horarios de Trabalho Pedagdgico Coletivo -
HTPC, periodos de plangamento, oficinas pedagdgicas, encontros pedagdgicos, entre
outros.

Uma agdo de iniciativa da Prefeitura Municipal foi a celebragdo do convénio
com a Secretaria da Educagéo do Estado de S&o Paulo, por meio do Programa Ler e
Escrever e Projeto Educacdo Matemética nos Anos Iniciais - EMAI, constituido por
materiais didéticos para os alunos, professores e formag@o continuada para 0s
coordenadores pedagdgicos e professores da rede.

Outra acdo foi a adesido com o Ministério da Educacéo e Cultura - MEC, do
programa Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa, que promove formagéo
para os professores, que atuam em turmas de 1°, 2° e 3° anos do Ensino Fundamental —
Ciclo I, conferindo-lhes uma carga horéria de, em média, 180 horas de curso. A
formagdo envolve a leitura e os estudos de diferentes teméticas relacionadas a
alfabetizacdo, planejamento de aulas, trocas de experiéncias, aplicacdo de atividades em
sala de aula, reflexdo sobre a pratica e para concluir o trabalho do ano letivo é realizado
um seminario onde todos os professores expdem suas experiéncias. A formagdo dos
professores alfabetizadores é redizada pela orientadora de estudos, profissional que faz
parte do quadro dos profissonais do magistério da Rede Municipal de Ensino e que
também passa por uma formag@o especifica promovida pela Universidade Estadual
Paulista Jalio de M esquita Filho — Unesp.

A Prefeitura Municipal Implementou também o Programa“A Uni&o faz aVida’,
por meio da parceria com 0 SICRED, desde o ano de 2013, garantindo a formagéo
continuada dos profissionais da educagdo, em servico. O programa oferece assessoria a
todos os professores da rede por meio da metodologia de desenvolvimento de projetos
pedagdgicos. O municipio conta com um coordenador do programa, dois assessores
pedagdgicos e promove a formagdo para a equipe gestora e aos professores da rede, na
periodicidade bimestral .
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Os gestores de escola da Rede Municipa de Ensino participam de cursos de
formagdo continuada— Especializagéo, em parceriacom o Plano Nacional de Formacdo
da Educacd Basica - PARFOR, programa implantado pela Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), do Ministério da Educacéo.

Em relacdo a formagdo continuada dos professores da Rede Estadud, a
Secretaria do Estado da Educagéo conta com a Escola de Formagéo de Professores
Paulo Renato de Costa com o PARFOR, programa implantado pela Coordenacéo de
Aperfeicoamento de Pessoa de Nivel Superior (CAPES), do Ministério da Educacéo,
em parceria com estados, municipios e Distrito Federal e as Instituicbes de Educacdo
Superior — |IES, que tem como objetivo oferecer aos professores em exercicio na rede
publica da Educag@o Bésica formacdo superior em cursos gratuitos, na disciplina em
que atuam em sadlade aula. O Programa M estrado/Doutorado € uma categoria especial
de formagdo que tem como publico alvo os titulares de cargo efetivo do quadro do
Magistério, da classe de docentes ou suporte pedagdgico, que estejam em efetivo
exercicio. O objetivo é oferecer qualificacdo, atualizacdo e o aperfeicoamento dos
profissionais darede, por meio de auxilio financeiro para que os educadores frequentem
cursos de Pés-Graduag@o stricto sensu voltados a disciplina em exercicio em sala de
aula, ao desenvolvimento de metodologias de ensino e aprendizagem, a gestdo e a
supervisdo escolar.

As escolas estaduais contam com professores designados para exercerem a
funcéo de professores coordenadores no Ensino Fundamenta — Ciclo Il e Ensino
Médio, paradarem o suporte pedagdgico necessario aos professores em exercicio.

No que se refere aos incisos 111-1V e V do artigo 67 da LDB 9394/96 que trata
sobre o piso salarial profissional, progressdo funcional e periodo reservado para estudo,
plangjamento e avaliagdo, aRede Municipal de Ensino contacom o Plano de Carreira
que assegura os direitos previstos na lel. O primeiro Plano de Carreira do Magistério
Publico Municipal foi aprovado pelaLei 1841 de 31 de agosto de 1998 e revogado pela
Lei 2053, de 9 de outubro de 2003, que passou por adequacdes. O Plano estd em vigor
até o presente e encontra-se em reformulagcdo com a participacdo dos profissionais que
compdem o0 quadro do magistério da rede. O Plano de Carreira assegura aos
profissionais os seus deveres e direitos, possibilitando-lhes o continuo aperfeicoamento

profissional e avalorizagdo dacarreira
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Em relagdo ao Piso Salarial, os profissionais da Rede Municipa de Ensino de
Pompeia ja recebem um valor acima da referéncia nacional, conforme demonstra os
dados apresentados no item “Diagndstico” deste capitulo.

Sobre a progressdo funcional o Plano de Carreira prevé dois tipos de
progresses — tempo de servigo e titulagdo. A progressdo por tempo de servigo
possibilita ao profissional evoluir na carreira a cada trés anos, com um acréscimo de 5%
sobre 0 seu vencimento. A progressao por titulagdo dé-se por duas vias: via académica e
ndo académica

A via académica refere-se atitulagdo obtida em nivel de graduacdo ( licenciatura
plena) e atitulacdo em nivel de Pds-Graduagdo strictu sensu (Mestrado e Doutorado)
podendo ser apresentada a qualquer momento. A titulagdo por graduagdo confere um
aumento de 5%, o mestrado confere 10% e o doutorado o acréscimo de 20% nos
vencimentos.

A via ndo académica refere-se a titulacdo obtida em nivel de Pds-Graduagéo
lato sensu e em cursos de aperfeicoamento: curso de extensdo universitaria,
egpecializacdo, curso de formagdo continuada, participacdo em semindrios, congressos,
palestras, oficinas, minicursos realizados no campo de atuacdo. Cada bloco de 30 horas
de formagéo equivale a 0,5 pontos. Leva-se em conta ainda, a dedicagdo exclusiva e
assiduidade, conferindo a cada item 1,0 ponto por ano. Para fins de progresséo séo
considerados a soma dos pontos de formagéo, dedicagéo exclusiva e assiduidade,
equivalendo ao total de 10 pontos. O profissional tem o direito do acréscimo de 5% no
vencimento, respeitando o intersticio de 5 anos.

A Rede Egtadual possui o Plano de Carreira semelhante aos critérios da Rede
Municipal, que assegura a evolugdo funcional por titulagdo, tempo de servico, todavia
implementou a progressdo por prova de mérito, que se dano periodo de dois anos.

Em relacdo ap periodo reservado para estudos, plangjamento e avaliagdo
incluidos na carga de trabalho, a Educacéo Infantil possui uma jornada de 21 horas
semanal, dedicando 20 horas com alunos e 01 hora de estudos e planejamento. No
Ensino Fundamental, a jornada € de 28 horas semanal, sendo 22 horas com alunos e 06
destinadas a estudos e planejamento. E relevante destacar que a carga horéria dos niveis
de ensino encontra-se em estudos junto areestruturacdo do Plano de Carreira.

Sobre o inciso VI condigdes adeguadas de trabalho, a Secretaria da Educagéo e

Cultura vem implementando uma politica de constitui¢o de turmas que ndo ultrapasse
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25 aunos e a média da Rede Municipa de Ensino € de 19 dunos por classe.
Disponibiliza uma equipe multidisciplinar composta por Psicologo, Fonoaudidlogo,
salas de Atendimento Educacional Especializado e projetos de reforco e estudos. As
excolas contam com coordenadores pedagdgicos, que orientam o trabalho de
planejamento, realizam a formagéo, disponibilizam materiais e acompanham o trabaho
do professor.

As escolas da rede estadual est@ estruturadas com turmas de, em média, 35
alunos no Ensino Fundamental e 40 no Ensino Médio e conta com coordenador
pedagdgico por nivel de ensino para acompanhar o trabalho do professor. As escolas
estdo equipadas com data show, notebook, telas de projecdo, saas de video, leitura e
recebem acervos de livros, revistas e jornais.

A Rede particular possui 0s seus proprios critérios em relagdo a Valorizagdo dos
Profissionais do Magistério.

O estudo da trajetdria da Valorizagdo dos Profissionais do Magistério revela que
as redes de ensino vém implementando agfes em consonancia com a legislacdo
vigente, contudo muito ha que avancar na questdo da valorizac@o deste profissional,

paraque ela se torne atrativa e para garantir a qualidade de ensino.

3-Diagnostico

A Rede Municipal de Ensino conta com uma equipe de profissionais da
educacdo composta por professores efetivos e professores contratados por tempo
determinado que atuam com turmas de alunos e na &rea de gest& da escola, conforme

quadro:
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Quadro 59- Turmas, equipe de gest&o, professores efetivos e contratados

Escolas da Educacéo Basica da Turmas | Professores | Equipe | Professores
Rede Municipal de Efetivos de Contratados
alunos gestéo

CEMEI Maria Stellade Carvalho 22 17 02 03
Lacombe
CEMEI Sonho de Crianga 14 14 01
CEMEI Dr. Paulo Vicente de 02 02 01 05
Azevedo
EMEF de Pompeia 22 18 03 04
EMEF Professor Carmelino Jose 22 16 04 06
Dalsenter
EMEF Orlando Cassaro 05 - - 06
Professores de &reas especificas 08

87 75 11 24

Fonte: Diviséo de Educacéo e Cultura- DEC

A Rede Municipa de Ensino, atualmente, conta com 75 professores efetivos e
dentre eles, 11 professores foram designados para a equipe de gestéo e 75 professores
efetivos atuam diretamente nas 87 turmas formadas neste ano de 2015. A Educacgéo
Infantil possui 38 turmas, das quais foram atribuidas 33 para professores efetivos e 08
para professores contratados. O Ensino Fundamental possui 49 turmas, 34 foram
atribuidas para professores efetivos e 16 para professores contratados.

A Rede Municipa de Ensino conta com o trabalho de profissionais da educacéo,
em sua grande maioria, professores concursados, no entanto, sempre haverda a
necessidade da prestacdo de servico dos professores contratados por tempo
determinado, considerando que ha oscilagdo de formac&o de turmas a cada ano letivo,
situacBes em que os professores das disciplinas especificas assumem carga horéria
minima, projetos de recuperacdo e reforgo, afastamentos e licencas do quadro docente.

O quadro abaixo informa a jornada de trabalho dos professores da Educacdo
Infantil e Ensino Fundamental — Ciclo |, da Rede Municipa de Ensino, o valor daaulae
o rendimento médio. Parafins de comparagéo entre o profissional da educagéo e outros

profissionais com formacdo universitéria, o quadro informa também a jornada de
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trabalho e o valor da hora dos profissionais Psicélogo e Fonoaudiélogo contratados
pela DHS — Diviséo de Higiene e Salide do municipio de Pompeia

Quadro 60- Informativo da jornada detrabalho e valor da hora dos

profissionais da Educagéo

Jornada de Trabalho Salério Inicial Média de salério
Educagéo Infantil 1.617,82 2.700,00
21h/aula - semana R$13,48/aula

Ensino Fundamenta — Ciclo | 2.251,00 2.800,00
28h/aula - semana R$15,00/aula

Arte/ MUsica 1.041,31 1.041,31
11 horas - semana R$18,20/ aula

Educagéo Fisica, Inglés, 2.082,68 2.082,68
Atendimento Educacional

Especializado R$16,69/ aula

24 horas - smana

Fonoaudiologo R$1.843,00 1.843,00
30 horas R$10,23/h

Psicologo R$1.843,00 1.843,00
30 horas R$10,23/h

Fonte: Secretaria de Educagéo e Culturae DHS do municipio de Pompeia

A jornada de trabalho dos professores da Educacéo Infantil equivale a 21 horas
semanal, sendo o vencimento inicial de R$1.617,82 e o valor da hora aula de R$13,48.
A maioria dos professores efetivos possui mais de 15 anos de exercicio e seguindo o
Plano de Carreirada Rede Municipal, o valor da aula é superior ao valor inicial.

A jornada de trabalho dos professores do Ensino Fundamental — Ciclo |
equivale a 28 horas semanal e o vencimento inicial é de R$2.251,00, sendo o valor da
hora aula correspondente a R$15,00. Na rede ha professores em inicio de carreira, que
assumiram o cargo, no ultimo concurso publico realizado em 2014 e professores

efetivos, a maioria com mais de 15 anos de exercicio, que seguindo a evolugéo
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funcional prevista no Plano de Carreira passam a receber um valor superior ao valor
inicial.

Os professores das disciplinas de Inglés, Arte, MUsica, Educacdo Fisica e
Atendimento Educacional Especializado possuem uma jornada especifica de 11h e 24h
semanal e pertencem a categoria PEB-11. Os profissionais que trabalham por 11 horas
semanal tém o vencimento inicial que corresponde a R$ 1.041,31 e os que trabalham
por 24 horas semanal, tém o vencimento de R$2.082,68.

Os profissionais com formagd de nivel equivalente - Psicdlogo e
Fonoaudiélogo - com jornada de 30 horas semanais recebem o vaor de R$1.843,00.
Os dados comparativos informam que os profissionais da educacdo da Rede Municipal
de Ensino recebem um valor superior a esses profissionais contratados pela Prefeitura
Municipd.

O quadro a seguir refere-se ao salério base dos professores da Educacéo Basica |
e |l, jornada de trabalho, valor da hora/aula e o salério base e tem a finalidade de
estabelecer comparacdo entre o vencimento dos docentes da Rede Estadual de Ensino de
S80 Paulo com a Rede Municipal de Ensino de Pompeia.

Quadro 61- Salario PEB | e PEB Il por jornada de trabalho

SALARIO BASE PEB | E PEB Il POR JORNADA DE TRABALHO
SAO PAULO - JULHO 2014

INICIAL
HORA/AULA SALARIO BAS

I _

Professor de Educacdo Basica | RS 10,43 RS 1.252,16

Professor de Educacdo Bdsica Il RS 12,08 RS 1.449,53
1

Professor de Educacdo Basica | RS 10,43 RS 1.565,19

Professor de Educacdo Bdsica Il RS 12,08 RS 1.811,91
| [

Professor de Educacdo Basica | RS 10,43 RS 2.086,93

Professor de Educacdo Basica RS 12,08 RS 2.415,89

Fonte: Boletim de Acompanhamento de Pessoal - Secretaria da Educagao
Elaboragdo: DIEESE - Subsecao APEOESP
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Os professores de Educacdo Bésica | da Rede Estadual de Educacdo recebem o
valor inicial de R$10,43 hora/aula, por uma jornada de 24 horagsemana 0 que
equivale a0 sala&io base de R$1.252,16; ajornada de 30 horas/semana, corresponde a
R$1.565,19 e ajornada de 40 horas/semana corresponde a R$2.086,93.

Os professores de Educacdo Bésica Il recebem o vdor inicia de R$12,08
horalaula, corregpondente a jornada de 24 horas'semana 0 que equivale ao saério base
de R$1.449,53. A jornada de 30 horas/semana, corresponde a R$1.811,91 e a de 40
horas/semana corresponde a R$2.415,809.

Comparando as duas redes de ensino — municipal e estadual - observa-se que os
professores da Rede Municipa de Ensino de Pompeiatem o salario base inicial superior
aos profissionais que atuam na Rede Estadual de Ensino.

O quadro a seguir informa as cinco regides: Brasil Norte, Nordeste, Sudeste, Sul
e Centro-Oeste, 0s sdarios dos professores das redes estaduais e municipais e estabel ece
um comparativo entre os demais profissionais com escolaridade equivalente, com

jornada de 40 horas semanais.
Quadro 62- Rendimento no trabalho dos professor es estaduais e municipais

com Ensino Superior completo, em relacdo ao rendimento médio no trabalho do

demais profissionais com escolaridade equivalente
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Rendimento no trabalho principal dos professores! das redes estaduais e municipais com ensino superior
completo, em relagdo ao rendimento medio no trabalho principal dos demais profissionais com
escolaridade equivalente, jornada de 40 horas semanais.

Brasil e Regioes - 2013

Variagdo necessaria
Rendimento médio dos Rendimento para equiparar a
= professores meédio dos remuneracdo docente a
Regides demais dos demais profissionais
profissionais
Rede Redes Rede Redes
Estaduais Municipais Estaduais | Municipais
234258
Brasil 286929 430668 50,1% 83,8%
Norte
287711 212289 3.47509 20,8% 63,7%
Nordeste
2 560 96 221166 3.730,18 45 7% 68,7%
Sudeste
251631 246512 422014 67,7% 71.2%
Sul
280343 250847 3.991,74 42 4% 59.1%
Centro-Oeste
395117 2522 60 4 849 14 22,7% 92 2%

-onte: IBGE. Pnad. Microdados de 2002, 2006, 2011 e 2013

Nota: (1) As ocupacdes selecionadas foram: 2311, 2312, 2313, 2321, 2330, 2391, 2392, 3311, 3312, 3313, 3321,
3322 e 3331

Obs_: (2) Valores sem ponderacao

O quadro aponta que o rendimento médio dos professores da Rede Estadual é
maior que o da Rede Municipal em todas as regides.

A nota (1) informa as ocupagOes selecionadas. 2311-professor de educacdo
infantil; 2312 - professor de educacéo geral de 12 a4@ série; 2313-educacéo gerd de 5% a
82 série; 2321-professor de ensino médio; 2330-educacdo profissionalizante; 2391-
educacdo fisica, 3311-professor de nivel médio na educagéo infantil; 3312-professor de
nivel médio na educacdo fundamental; 3313-professor de nivel médio no ensino
profissionalizante; 3321- professor leigo educagdo fisica; 3322-professor leigo no
ensino profissionalizante e 3331-instrutor e professor de escolalivre.

Verificase que os rendimentos dos demais profissionais com escolaridade
equivalente sao superiores a dos professores em todas as regides do pais, no entanto, no
municipio de Pompeia, o vencimento dos professores é superior aos demais
profissionais com formacéo equivalente.

Em se tratando de Valorizacdo do Profissional do Magistério, ainda que os dados
apontam que a Rede Municipal de Ensino apresenta dados superiores a Rede Estadua
paulista e as demais regides do pais, a Secretaria Municipa de Educacdo e Cultura
entende que hd muito ainda a avancar na valorizagdo deste profissional e na qualidade

de ensino do municipio.
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VI- GESTAO DEMOCRATICA

1 Higtérico da Gestao Democratica no Brasil

Se a nogdo de gest@o democrética sob os direitos politicos € uma conquista da
modernidade, ela se torna mais plena de significado para o Brasil quando se tem a sua
origem proxima em nossa historia educacional.

O golpe de 1964 trouxe consigo a interrupgdo de muitas promessas de
democratizag8o social e politica, inclusve a educacdo escolar e popular no Brasil. O
regime militar, por suaformapolitica de se ingtalar e de ser, acabou por instaurar dentro
do campo educacional, comandos autoritérios de mandamentos legais, 0s quais, por sua
vez, se baseavam mais no direito da forca do que na forca do direito. Tal é o caso dos
Atos Institucionais ou mesmo de inUmeros decretos- leis.

O movimento de contestacdo ao regime militar contou com a ampla participagéo
da populacéo e também dos professores. “A mobilizacgo geral foi capaz de derrubar a
ordem autoritéria e de criar um novo ordenamento juridico nacional em bases
democréticas’ (CURY, 2002, p. 166).

A sociedade brasileira atual esta organizada num pais democratico marcado por
um longo processo histérico, em busca da conquista de direitos e justica socia. Em
meio a esse cenario, aprendeu a valorizar as lutas por garantia de seus direitos e para
condtituir-se efetivamente como democracia. “A contribuicdo significativa da escola
para a democratizagdo da sociedade e para 0 exercicio da democracia participativa
fundamenta e exige a gest@ democrética na escola” (BRASIL, 2004, p. 20)

A Congituicdo Federal de 1988 em seu art. 37 propde principios que devem
nortear a Administragdo Publica. S30 eles: alegalidade, a impessoalidade, moralidade,

publicidade e a eficiéncia.

A legalidade se caracteriza pela adequacao da ordem politica e democrética
em suas regras e formdidades. A impessoalidade € um critério de
universalidade da norma, geral e abstrata pelo qua o poder publico na
generaidade das leis se investe contra o arbitr&rio e se ausenta de atribuir
algo a adguém cuja pessoa enquanto individuo se situariaacimadalei (...). A
moralidade implica ndo sb o respeito as regras do jogo e a outros principios
aqui enunciados mas também o atagque frontal aos opostos destes principios.
Em geral, tais opostos sdo conhecidos e designados pelo termo corrupcao,
sga ela processud ou financeira. A publicidade é a quaidade do que é
publico. Faz parte de essa quaidade expor a todos, ao publico, algo cuja
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natureza tem no cidad&@o sua fonte e referéncia. Desse modo, € publicada a
exposicao de algo que pode ser diretamente assistida por quaquer um. A
publicidade é uma forma democrética que permite ao cidaddo controlar o
governo na medida em que tem em maos o instrumento para discernir a
idoneidade dos atos governamentais. A eficiéncia implica na efetivacdo
concreta de deveres e na satisfacao dos cidad&os nos seus direitos efetivados
com padré&o de qudidade que atendam as normas técnicas, sem duplicacéo de
mei os para mesmos fins e uso de recursos contemporaneos de administracao
e gestdo (CURY, 2002, p. 167-168).

A gest@o democratica esta prescrita na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional- Lei 9.394/96, no art. 3° inciso VIII e do art. 14. De acordo com a lei os
sistemas de ensino podem definir as normas da gestdo democratica do ensino publico da
Educacdo Béasca de acordo com as suas peculiaridades e tendo como principios: |-
Participacdo dos profissionais da educacdo na elaboracdo do projeto pedagdgico da
ecola 11- Participagcéo das comunidades escolar e local em conselhos escolares ou
equivalentes (BRASIL, 1996).

A Lei n° 10.127 de 9 de janeiro de 2001, mais conhecida como Plano Nacional
de Educagdo, recomenda a formagdo de Conselhos de Educacdo revestidos de
competéncia técnica e representatividade, conselhos escolares e formas de escolha da
direcéo escolar que associem a garantia da competéncia a0 compromisso com a
proposta pedagdgica emanada dos conselhos escolares e a representatividade e lideranga
dos gestores escolares.

A gestéo democrética € um principio do Estado nas politicas educacionais que
egpelham o proprio Estado Democrético de Direito. Os cidad@s querem mais do que
serem executores de politicas, querem ser ouvidos e ter a presenca em arenas publicas
de elaboracéo e tomada de decisdo. Uma das formas de participacdo € por meio dos
multiplos conselhos, hoje exisentes no ambito de controle e fiscalizagdo de recursos
obrigatorios para a educacéo escolar, da merenda e de outros assuntos.

Neste contexto, o Conselho Escolar, dentro dessa perspectiva de gestéo
democrética, € o 6rgéo que viabiliza a participagdo de toda a comunidade, tanto escolar
como loca, no diaa-dia da escola, deliberando, consultando, fiscalizando sobre
questdes politico-pedagdgicas, administrativas e financeiras, analisando agdes a
empreender na melhoria da escola e na mobilizagdo de todos os interessados no

processo ensino aprendizagem.
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E importante ressaltar que a criacio e atuagio dos Conselhos em prol de uma
educacdo participativa e que atenda aos anseios e interesses coletivos € uma das
conquistas, fruto das lutas politicas pela democratizagdo da sociedade.

A organizagdo e funcionamento dos Conselhos nas diferentes instancias:
nacional, esadual e municipal — € de suma importancia “para a definicéo de politicas
educacionais que orientem a prética educativa e os processos de participagdo, segundo
diretrizes e principios definidos nessas variasinsténcias’ (BRASIL, 2004, p. 22).

Observando essa organizagdo, percebe-se que, para a construgdo de uma
educacdo com qudidade social, € necessaria uma sintonia no funcionamento desses
colegiados, bem como sua consolidagdo no interior da escola, lugar privilegiado de
exercicio dacidadania.

A importancia do Conselho Escolar como elo entre os diferentes segmentos
sociais que compde a escola se faz pelo fato deste congregar gestores, professores,
funcion&rios, pais, alunos e toda comunidade local para plangjar, discutir, definir e
implementar agdes no desenvolvimento do Projeto Politico Pedagdgico da escola. A
congtrucdo e execucdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola deve ser uma acdo
coletiva Uma construgdo de todos e para todos, isto € seu plangamento e
desenvolvimento devem oportunizar a participagdo de todos os envolvidos como
protagonistas do processo educativo.

No &mbito das Unidades Escolares estdo instituidos os Conselhos de Escola e
Conselhos de Classe a saber:

Conselho de Escola é um colegiado que se configura como:

um importante cana de comunicagcdo para uma gestdo democrética e
participativa da unidade escolar, considerando que é composto por todos os
atores, diretor, funcionério, especidista, auno, familia. Além disso, também
fortalece a participacdo dos demais colegiados e representantes de liderangas
da comunidade locd . A funcionalidade do Conselho de Escola é fundamental
para valorizar a gestéo democrética, participativa e cidada. (Sdo Paulo, 2014,
p.7).

O Consdho de Escola tem a seguinte composi¢do por representacdo: 40% de
docentes, 5% de especialistas de educagdo (exceto o diretor da escola); 5% de
funcionérios; 25% de pais de alunos, 25% de alunos. Tem em sua composi¢do de 20
(vinte) a, no maximo, 40 (quarenta) membros, representados pelos segmentos das
comunidades escolar e loca. Os membros sdo escolhidos entre seus pares, mediante
processo eletivo.
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O Conselho de Escola exerce as funges:

Ddliberativa: Refere-se tanto as tomadas de deciséo relativas as diretrizes e
linhas gerais das agles pedagdgicas, administrativas e financeiras quanto ao
direcionamento das paliticas piblicas, desenvolvidas no ambito escolar;
Consultiva: Refere-se ndo sb a emisséo de pareceres para dirimir as dividas
e tomar decisdes como também as questdes pedagdgicas, administrativas e
financeiras, no amhito de sua competéncia; Fiscalizadora: Refere-se ao
acompanhamento e a fiscalizacdo da gestdo pedagbgica, administrativa e
financeira da unidade escolar, garantindo a legitimidade de suas acles,
M obilizadora: Refere-se ao apoio e ao estimulo as comunidades escolar e
local em busca da melhoria da qualidade do ensino, do acesso, permanéncia e
aprendizagem dos estudantes; Pedagégica: Refere-se ao acompanhamento
sistematico das acbes educativas desenvolvidas pela unidade escolar,
objetivando aidentificagdo de problemas e aternativas para melhoria de seu
desempenho, garantindo o cumprimento das normas da escola, bem como a
qualidade social da instituicéo escolar. (SAO PAULO, 2014, p.8)

Desse modo, a gestéo democrética se faz por meio da constituicéo dos diferentes
conselhos de modo a garantir a participagéo da comunidade no processo educacional.
Para Cury (2002), a gestdo democrética da Educacéo significa transparéncia e
impessoalidade, participagdo, autonomia, lideranga, trabalho coletivo. Pauta-se em um
processo de decisdo baseado na participacdo e deliberacdo publica e expressa “um
crescimento dos individuos como cidad@os e do crescimento da sociedade enquanto
sociedade democrética’ (p. 173). No que se refere a escola, esta é considerada um
espaco de construgdo democrética que possui um carater especifico e se configura como

ingtituicdo de ensino/aprendizagem.

2- Historico da Gestdo Democr atica e Diagnéstico no M unicipio

No Municipio de Pompeia, a Rede Municipal de Ensno busca uma gestdo
democrética com a participacdo da sociedade por meio da representatividade nos
Conselhos, que sdo fundamentais para as tomadas de decisdes. Um 6rgéo de elevada
importancia para a educagd do municipio € o Conselho Municipal da Educacéo,
responsavel pela educacdo do municipio de Pompeia. E 6rgdo colegiado com as
seguintes fungbes. |- normativa, quando fixar doutrinas e normas em geral; Il-
conaultiva, quando responder a indagacbes e assuntos da &ea educacional; Ill-
deliberativa, quando decidir questfes relacionadas & educagdo. O Conselho é composto
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por 11 membros efetivos, 11 membros suplentes e 01 membro nato, o Dirigente
Municipa de Educagdo, sendo garantida na sua composicéo a representatividade dos
diversos segmentos educacionais do municipio e de segmentos representativos da
comunidade. O conselho tem avalidade de dois anos.

O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo- Conselho do Fundeb, no &mbito do Municipio de
Pompeia, tem a finalidade de acompanhar e controlar a reparticéo, transferéncia e
aplicagdo dos recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo
Bésica e de Vaorizagdo dos Profissionais da Educagdo, dém de supervisionar a
realizagdo do Censo Escolar e a elaboragdo da Proposta Orcamentéria Anua do Poder
Executivo Municipd; examinar os registros contébeis e demongtrativos gerenciais
mensais e atualizados aos recursos repassados pelo Governo e emitir parecer sobre as
prestacOes de conta que sdo repassadas mensalmente. Os Conselheiros séo nomeados
pelo Prefeito Municipa através de um ato administrativo préprio e o periodo de
vigéncia do mandato € de dois anos e € constituido por 11(onze) membros titulares,
acompanhados de seus respectivos suplentes.

O CAE - Conselho de Alimentag@o Escolar é um colegiado deliberativo e
autbnomo composto por representantes do Executivo, do Legislativo e da sociedade
civil loca, professores e pais de aunos, com mandato de quatro anos, podendo ser
reconduzidos conforme indicacdo dos seus respectivos segmentos. O Conselho de
Alimentagdo Escolar - CAE foi criado pela Lei n°® 1.744, de 29 de agosto de 1996. O
principal objetivo do CAE é fiscalizar a aplicagdo dos recursos transferidos e zelar pela
qualidade dos produtos, desde a compra até a distribuicéo nas escolas, prestando sempre
atencdo as boas préticas sanitérias e de higiene do Programa Nacional de Alimentacéo
Escolar — PNAE.

A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura comunica a todos os membros
dos diversos conselhos acima as reunifes, informando a pauta a ser discutida e a
importancia da presenca dos envolvidos. E redlizada a ata das reunides dos conselhos,
detalhando o desenvolvimento e as tomadas de decisdes pelos membros presentes. Em
relacdo aos membros que ndo puderam comparecer, 0 secretario dos diferentes

Conselhos chama-os para a leitura da ata e ciéncia dos fatos.
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A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — DEC ingtituiu Conselhos de
Escolas nas escolas da Rede Municipal de Ensino composta pelo CEMEI Sonho de
Crianca, CEMEI Maria Stella de Carvalho Lacombe, CEMEI Dr. Paulo Vicente de
Azevedo, EMEF de Pompeia, EMEF Professor Carmelino José Dalsenter e EMEF
Orlando Cassaro, garantindo a representatividade de diversos segmentos da
comunidade escolar que se relinem periodicamente para tratar assuntos de interesse
geral daescola.

A Rede Municipal de Ensino ingtituiu também as Associacdo de Pais e Mestres-
APM, em todas as unidades de ensino, 6rgéo que acompanha as necessidades da escola
e a aplicagdo dos recursos provenientes dos entes federados. As escolas realizam
reunides periodicas de interesse geral da comunidade escolar, chamando todos os
membros, momento em que a diregéo informa os assuntos a serem discutidos, ouvem os
participantes em seus anseios e em sugestdes de tomadas de decisdes.

As escolas da Rede Municipal de Ensino ingtituiram Conselhos de Classe, e
realizam as reunifes com a participagdo de professores, coordenadores pedagdgicos e
direcdo da escola, na periodicidade bimestral. O objetivo é discutir os assuntos de cada
classe e decidir em conjunto nas tomadas de decisdes da vida escolar dos alunos. E uma
oportunidade de refletir sobre aaprendizagem e o processo de ensino e favorecer
uma avaliagdo mais completa do estudante e do préprio trabalho docente, possibilitando
atomada de decisio para um novo fazer pedagdgico.

As Reunides de Pais s0 atividades rotineiras nas escolas e o objetivo € o de
envolver as familias nas questdes de interesse gera da escola e nas questbes
pedagdgicas, informando-lhes o desempenho e a frequéncia dos filhos, por meio de
didlogos com professores, coordenadores pedagdgicos e diregdo da escola. As escolas
garantem pelo menos cinco reunides por ano com a familia do aluno para tratar de
questdes de ensino e aprendizagem. A presenca da comunidade na escola tem sido
garantida por meio do Caendario de Eventos, registrando a presenca das familias em
eventos organizados pela direcdo das escolas: momento socia, momento civico,
campanhas relacionadas a salde, festas populares e religiosas entre outras.

Na Rede Estadual de Ensino, as E.E. Culturae Liberdade e E.E. 17 de Setembro
possuem os Conseal hos de Escolas, Associacao de Pais e Medres, Conselhos de Classe,
Grémio Estudantil e Reunides de Pais. Ao compor o Conselho de Escola e Associagdo

de Pais e Mestres, as escolas orientam para que haja membros concomitantes para que
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0S mesmos possam acompanhar os diferentes assuntos da escola. Ao elaborar o
calendério escolar do ano letivo, as escolas planejam as datas das reunides de Conselho
de Escola, Associagéo de Pais e Mestres e Conselhos de Classe.

Os Conselhos de Escola e APM sdo realizados com a finalidade de discutir os
assuntos gerais da escola, necessidades de natureza pedagdgica e de manutencéo,
planejamento de aplicac&o de recursos dos entes federados e de prestacéo de contas.

Os Conselhos de Clase tem o objetivo de discutir questdes de natureza
pedagdgica — desempenho e frequéncia dos alunos, e as tomadas de decisdes frente a
situacdo de cada turma. Em seguida, as escolas chamam os pais ou responsavel pelo
auno para a Reunido de Pais com o objetivo de comunicar a familia sobre o
desempenho do aluno e as necessidades de intervencgéo.

O Grémio Estudantil é eleito pelos préprios alunos a cada ano letivo. A direcdo
junto a um grupo de professores promovem reunides com 0s alunos para esclarecer a
func@o desse 6rgdo na escola. O grupo demonstra entusiasmo em participar, propondo
atividades diversas, no entanto, verifica-se que ndo avangam como desgam. As escolas
ndo possuem um caendéario de reunides, ndo redlizam avaliacdo de desempenho,
tampouco cobram resultados do Grémio Estudantil.

As escolas da rede privada possuem seus estatutos e critérios sobre a forma de
conduzirem a participacdo da comunidade na gestdo da escola

A Gestdo Democrética pode acontece por meio de mecanismos que possibilitem
a presenca e a participacdo dos diferentes agentes e o debate democrético colabora na
identificacdo destes e favorece a execucdo das agbes por meio de compromissos
congtruidos entre os envolvidos. O didlogo entre os atores € o grande aliado na Gestéo

Democrética
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VII- FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

1-Historico do Financiamento da Educacgdo no Brasil

Entre os anos de 1772 a 1834, vigorou no Brasil uma forma de financiamento
das escolas primérias e de remuneracdo de seus professores. Com a expulsdo dos
jesuitas foram criadas as “Aulas Régias’ que eram administradas pelas Camaras
Municipais e autorizadas pelo Rel. Os professores passaram a ser assalariados, e o
pagamento era fruto da arrecadacéo de um tributo especifico — o “subsidio literério” —
cobrado nos agougues, destilarias de cachagas e fébricas de vinho e vinagre. Esse novo
sistema passa a definir a politica educaciona brasileira (MONLEVADE, 2012). Para o
autor:

Passa a vigorar entdo um regime diferenciado de pagamento em cada cidade
ou vila, proporciona a receita do tributo e a0 nimero de professores pelos
guais ela seria dividida. Em gerd, pela grita de que se tem naticia por
documentos da época, um honorario, que nada tinha de honorifico, que
reduzia os professores aos mais mal pagos funcionarios da época— obrigados
a viverem de outros trabalhos, clericais ou civis, na lavoura € no comércio.
Duas conclusfes. a interdependéncia tanto do financiamento da educacgéo

guanto da valorizagdo saarial dos educadores da gestédo econbmica da
sociedade e do Estado (p.173).

Com o Ato Adiciona a Constituicdo do Império, em 1834, o financiamento da
educacdo e a valorizagdo dos profissionais do magistério passam a ser vinculados a
receita de impostos. Tal medida se torna definitiva, vigorando até os dias atuais. A partir
de 1934, com a crescente demanda pelo atendimento a0 ensino primario e secundéario’
houve a necessidade dos impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federa e dos
Municipios serem destinados a “ manutencéo e desenvolvimento do ensino” (M DE).

A partir da Constitui¢éo Federal de 1988 em seu artigo 212 ea LDB de 1996 em
seu artigo 69, fica definido que os recursos publicos provenientes de impostos,
transferéncias constitucionais, receita do saério educacéo e outras contribuices sociais

sejam aplicadas na Educacéo.

" O ensino primério e secundério representa hoje as trés etapas da Educacdo Bésica: Educacdo Infantil,
Ensino Fundamental e Ensino Médio.
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“A Unido aplicara anual mente, nunca menos de 18% e os estados, o Distrito
Federal e os municipios 25%, no minimo, da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncias, na manutencdo e
desenvol vimento do ensino” (BRASIL, 1996).

A partir dalei, os governantes nunca poderdo aplicar anualmente um percentual
menor do que o estabelecido pela lei. Os percentuais definidos pela Constituicéo
congtituem o “minimo” que os governos devem destinar & educagdo, ndo podendo esses
recursos serem gastos em outras agdes, como Seguranga, Salide ou Habitaggo.

No que se refere a Unido, 18% dos seus impostos sdo destinados para a
Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino — MDE, para o financiamento das
universidades e ingtitutos federais de educacéo, ciéncia e tecnologia e para as redes
edtaduais e municipais de educacdo basica. Dos impostos que compdem 0S recursos
financeiros da Uni&o estdo o Imposto sobre a Renda (IR) e o Imposto sobre Produtos
Industrializados (IPl) e quanto mais desses impostos forem arrecadados, havera mais
assisténcia técnica e financeira para os entes-subnacionais. Além desses recursos, paraa
Educacéo Bésica existe um tributo especifico denominado de salario-educacdo dos
guais sdo destinados recursos para programas federais e repasse de verbas para redes
estaduais e municipais, proporcional ao nimero de matriculas (MONLEVADE, 2012).

O salério-educacdo € uma contribuicdo que incide, com a aliquota de 2,5%, na
folha de pagamento das empresas & Previdéncia Social. E recolhido ao Instituto
Nacional de Seguridade Social (INSS), remetido a0 Ministério da Previdéncia e
repassado para o Ministério da Educacéo. Desta verba, 60% é transferida para o estado
arrecadador, em contas mensais chamadas de Quota Estadual de Salario Educagéo —
QESE. A Unido transfere automaticamente essa cota entre estados e municipios de
maneira proporcional a0 nimero de aunos matriculados nas respectivas redes de
educacdo basica. E 40% da verba congtitui a quota federd do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo — FNDE, que aplica esse recurso em estados e
municipios por meio de diversos programas e de transferéncias voluntarias (OLIVEIRA
e CAMARGO, 2009).

Em relacdo aos Estados e Municipios, 25% dos seus impostos vao para a MDE.
Nos Municipios, 0s recursos sd0 destinados a Educagdo Infantii e ao Ensino
Fundamental. Nos Estados, 20% de grande parte dos impostos devem ser transferidos
parao FUNDEB, devendo areceita ser aplicadano Ensino Fundamental e Médio.
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Outra fonte de recursos implantada a partir de 2007 nos estados é O Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e da Vaorizag&o dos Profissionais
da Educacéd —FUNDEB que busca atender a toda Educago Béasica. Este fundo de
natureza contabil, € composto por 80% das receitas de maior parte dos impostos
estaduais como Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servicos— ICM S, Imposto
sobre Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA, Imposto sobre a Transmissio
Causa Mortis e Doagdes de quaisquer bens ou direitos - ITBDCM, aém dos Fundo de
Participacdo dos Estados — FPE e Fundo de Participacdo dos Municipios — FPM. O
FUNDEB é redistribuido entre a rede estadual e as redes municipais, sendo o valor
proporciona a nimero de matriculas (MONLEVADE, 2012).

Com o FUNDEB cada municipio que atende aluno matriculado na educagéo
basica, seja na esfera municipal ou estadud, deve investir no minimo 60% do valor
montante a ele destinado no pagamento dos profissionais da educacdo e os outros 40%
devem ser aplicados em manutencdo e desenvolvimento do ensno - MDE. A Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB) em seu artigo 70, especifica as despesas que

podem ser consideradas como proprias de manutencéo e desenvolvimento do ensino.

| - Remuneragdo e aperfeicoamento do pessod docente e demais
profissionas da educacdo; 1) Aquisicdo, manutencdo, construcdo e
conservacao de instal agbes e equipamentos necessarios ao ensino; I11) Uso e
manutencdo de bens vinculados ao sistema de ensino; 1V) Levantamentos
estatisticos, estudos e pesquisas, visando preci puamente ao aprimoramento da
quaidade e a expansdo do ensino; V) Redizacdo de atividadesmeo
necessarias ao funcionamento do ensino; V1) Concessdo de bolsas de estudo
a alunos de escolas plblicas e privadas; VII) Amortizagdo e custeio de
operagoes de crédito destinadas a atender agdes de ensino; V111) Aquisicdo de
material didatico-escolar e manutencdo de transporte escolar (BRASIL,
1996).

De acordo com Oliveira e Camargo (2009), os municipios brasileiros dependem
de mais de 90% das transferéncias da Unido e dos Estados. “Os recursos sio
transferidos de uma esfera administrativa para outra, com a finalidade de equilibrar a
capacidade financeira e as responsabilidades na prestagdo de servicos dos diferentes
entes da administracdo publica’ (p.56).

Como gponta Monlevade (2012), é importante ressaltar que uma parte dos 25%
da receita a ser aplicada na educacéo pelos estados e municipios provém dos Fundos de
Participacdo dos Estados (FPE) e dos Municipios (FPM). Esses fundos sfo provenientes
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de 21,5% e 23,5% dareceitade IR e IPl do governo federal. Nesse sentido, se ha um
crescimento do PIB, aumentam as receitas de IR e IPI, no entanto, se o PIB cresce
pouco ou se fazem isengdes de IR e IPI, ent&o os repasses do FPE e FPM, assim como o
FUNDEB diminuem. As consequéncias podem ser sentidas a curto e médio prazo,
ocasonando desde um “gperto” nas despesas, até a impossibilidade da abertura de
novas escolas e aumento de salério dos profissionais da educacéo.

As receitas destinadas & educagdo buscam garantir os direitos de todo o cidad&o
na equidade e na qualidade da educagéo brasileira, entretanto, como aponta Franca
(2009), qualidade e financiamento da educag&o se encontram interligados, o que requer

a necessidade de um regime de colaboragéo articulado entre os entes federados.

2-Histérico do Financiamento da Educacdo no Municipio

A Secretaria Municipa de Educacdo e Cultura, responsivel pela administragdo
dos recursos financeiros e pela execugdo das agles relacionadas a educagdo do
municipio, conta com Convénios e Programas de Auxilio para Educagdo. Esses
programas tém por objetivo subsidiar a educagd do Municipio em seus diversos
aspectos. transporte, aimentacdo, material didatico, aquiscdo de materias e
equipamentos para as escolas, desenvolvimento de projetos em Tempo Integral. O

Municipio de Pompeia conta com os programas e convénios, conforme descritos:

Programa Caminho da Escola

Além do PNATE, o MEC langou em 2007 o Programa Caminho da Escola,
ingituido pela Resolugao/FNDE n° 3, de 28/3/2007 (com alteracdes das Resolugdes n°
35 e 38), que consiste na concesséo, pelo Banco Nacional de Desenvolvimento
Econbmico e Social (BNDES), de linha de crédito especial para aquisicdo, pelos
Estados e Municipios, de dnibus, mini-6nibus e micro-6nibus zero quildmetro e de
embarcagBes novas, feita por meio de financiamento a titulo de empréstimo. O
financiamento de até 6 anos tem caréncia de 6 meses, taxa de juros de longo prazo
(TILP) mais 1% ao ano de remuneragdo bésica ao BNDES e até 3% ao ano de
remuneragdo a ingtituicdo financeira credenciada. Em 2009, as normas do programa

foram reeditadas por meio da Resolugéo n° 2, de 5 de margo de 2009, abrindo a
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possbilidade de adesdo a0 programa a ata de registro de pregos para aquisicdo dos
veiculos escolares com recursos proprios ou de outras fontes. O FNDE disponibiliza
veiculos escolares para os Municipios prioritarios, com indice de Desenvolvimento da
Educacéo Bésica (IDEB) mais baixo, por meio de convénios. O programa continua
contando com o apoio do FNDE/MEC, que promove o0 pregéo eletronico para licitar os
veiculos e as embarcagdes e obter precos mais baixos.
Programa Nacional de Alimentagio Escolar — PNAE

Também conhecido como Merenda Escolar, o Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar vem sendo executado desde 1955. O PNAE, de caréter
suplementar ao Ensino Fundamental (CF, Art. 208, VII), tem abrangéncia nacional e
visa a suprir parcialmente as necessidades nutricionais dos alunos matriculados nos
estabel ecimentos publicos e filantropicos de Ensino Fundamental e Educacéo Infantil.
Por esse programa, 0 governo federa repassa recursos para aquisicdo de géneros
alimenticios a Estados, Distrito Federal e Municipios, com base no nimero de alunos
congtante do Censo Escolar do ano anterior. O PNAE visa a garantir, no minimo, uma
refeicdo didria aos alunos beneficiados, durante os 200 dias letivos. Financiado com
recursos do Tesouro Naciona, o PNAE é executado de forma descentralizada desde
1994, beneficiando anuamente mais de 30 milhSes de alunos. Os Municipios sd0
responsaveis pelo recebimento e aplicagdo dos recursos federais em relagdo as escolas
da rede municipal e as escolas mantidas por entidades filantrépicas da rede estadual,
quando delegadas pela Secretaria da Educagdo dos Estados. Desde a vigéncia da
Medida Provisoria n° 1.784, de 14 de dezembro de 1998, e suas reedicdes até a Lei n°
11.947, de 16/6/2009 os recursos sdo transferidos de forma automética, sem necessidade
da celebragdo de convénios, e a criagdo do Conselho de Alimentacéo Escolar (CAE)
passou a ser condicdo para o recebimento das verbas. O CAE envolve a participagéo de
representantes dos poderes Executivo e Legidativo, professores e pais de alunos,
podendo também incluir outros segmentos da comunidade local, com a atribui¢éo, entre
outras, de acompanhar a aplicagdo dos recursos financeiros utilizados no PNAE. Cabe
ao Tribuna de Contas da Unido, do Estado, do Distrito Federal e do Municipio ou
Conselho de Contas a fiscalizagdo do uso desses recursos publicos. Convém lembrar
que os recursos para 0 ensino fundamental e a pré-escola sdo repassados para 200 dias
letivos por ano. Em 2009, por meio da Lei n° 11.947/2009 (antiga MP n° 167 455/2009),

0 PNAE teve o atendimento estendido para os alunos de toda a Educacdo Bésica
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Programa Dinheiro Direto na Escola— PDDE

Implantado em 1995, o Ministério da Educagdo, por meio do Programa Dinheiro
Direto na Escola, repassa recursos da cota federal do salario-educacdo diretamente as
escolas publicas estaduais e municipais da Educag@o Bésica em todo o Pais, com mais
de vinte alunos matriculados, dém de atender & ONGs que atendem & Educacdo
Especial, cadastradas no Censo Escolar. O programa esta regulamentado pela Lei n°
11.947, de 16/16/2009 (antiga MP n° 455/2009) e visa a contribuir para a melhoria da
quaidade do ensino e para a construgdo da autonomia da escola publica e pressupde a
participagéo da comunidade escolar por meio das Unidades Executoras — UEX. Essas
entidades s80 associagdes sem fins lucrativos, com denominagdes diversas (Associacdo
de Pais e Medtres, Caixa Escolar, Conselho Escolar, Circulo de Pais e Mestres,
Cooperativa Escolar, etc.), compostas por pessoas da comunidade e com participacdo
ativa e sistemética na gestdo financeira, administrativa e pedagdgica da escola. Os
recursos séo transferidos independentemente da celebragéo de convénio ou instrumento
congénere e destinam-se & cobertura de despesas de: aquisico de material permanente,
guando receberem recursos de capital; manutencdo, conservacdo e pegquenos reparos da
unidade escolar; aquisicdo de materiad de consumo necessério ao funcionamento da
exola; avaiacdo de aprendizagem; implementacdo de projeto pedagdgico;
desenvolvimento de atividades educacionais; implementagdo do Plano de
Desenvolvimento da Escola (PDE Escola); funcionamento das escolas nos finais de
semana e promogé&o da educagdo de tempo integral. Podem ainda ser custeadas despesas
cartorérias decorrentes de aterages nos estatutos das unidades executoras. E vedada a
aplicagdo dos recursos do programa em gastos com pessoal, implementacéo de outras
acdes financiadas pelo FNDE e pagamento de tarifas bancérias e tributos, quando ndo
incidentes sobre 0s bens e 0s servicos contratados para a consecucdo dos objetivos do
programa. Para participar do programa, todas as escolas publicas com mais de 50
(cinquenta) alunos matriculados na Educacdo Basica deverdo, obrigatoriamente,
congtituir suas respectivas Unidades Executoras (UEX), condi¢do que é facultativa para
as escolas publicas, com até 50 (cinquenta) alunos matriculados. A resolucdo abre a
posshilidade de congtituicdo de unidades executoras por meio da formagdo de
consorcio de até cinco escolas publicas que possuirem até 99 (noventa e nove) alunos,

cada uma, integrantes da mesma rede de ensino.
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Programa Nacional do Livro Didatico- PNLD

Programa que visa & avaliacdo e fornecimento de livros didaticos aos alunos,
paradidéticos e de formagdo as escolas, ndo congtituindo fonte de recursos para o
municipio.
Programa Brasil Carinhoso

Estabelece critérios e procedimentos para a transferéncia automética de recursos
financeiros a municipios e ao Digrito Federal, para a manutencéo de novas turmas de
educacdo infantil, instituida pela Lel n° 12.722 de 3 de outubro de 2012; e considerando
a necessidade de ampliar 0 acesso a educagdo infantil, contribuindo para a melhoria do
atendimento em creches e pré-escolas de acordo com a Resolugd/CD/FNDE n° 16, de
16 de maio de 2013. A partir de 2014 as transferéncias de recursos da Unido aos
Municipios e ao Distrito Federal, com a findidade de prestar apoio financeiro
suplementar & manutencdo e ao desenvolvimento da educacgo infantil para atendimento
em creches, ser&o realizadas, automaticamente, pelo FNDE, com base na quantidade de
matriculas de criangas de 0(zero) a 48(quarenta e oito) meses cadastradas pelos
Municipios e pelo Distrito Federal no Censo Escolar.
Programa PDDE Integral

O Programa Mais Educagdo foi ingtituido pela Portaria Interminigterial n.°
17/2007 e regulamentado pelo Decreto 7083/2010, com a finalidade de contribuir para a
melhoria da aprendizagem, por meio da ampliagdo do tempo diério de permanéncia de
criancas, adolescentes e jovens matriculados em escola publica. Trata-se da estratégia
indutora para se constituir a jornada escolar com a duragdo igua ou superior a sete
horas diarias, durante todo o periodo letivo, compreendendo o tempo tota que um
mesmo aluno da educagio bésica permanece na escola ou em atividades escolares. E
operacionalizado por meio do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) e atende,
prioritariamente, escolas com percentual igual ou superior a 50% de estudantes
participantes do Programa Bolsa Familia, conforme ages de acesso aos servigos
publicos do Programa Brasil Sem Miséria
Sala de Recur sos M ultifuncionais

O Programa apoia os sistemas de Ensino na implantagcéo e atuaizacéo de salas
de recursos multifuncionais as escolas de ensino regular, compostas por equipamentos,
mobili&rios, materiais pedagdgicos e de acessibilidade, para aredizacdo do atendimento

educacional especializado, complementar ou suplementar & escolarizagéo. As escolas a
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serem contempladas sdo disponibilizadas pelo MEC com base no Educacenso. As
secretarias de educagdo selecionam as escolas que receberdo as salas de recursos
multifuncionais por meio do Sistema de Gestéo Tecnoldgica do Ministério da Educacdo
— SIGETEC. Conforme a portaria n° 25/2012, do Ministério da Educagfo, as secretarias
da educagdo cabem as seguintes contrapartidas: | — subordinar-se as diretrizes do
programa; |l — responsabilizar-se pela preservacdo do espaco fisico parainstalacdo dos
bens doados; 111 — disponibilizar professor para atuar na organizagéo e oferta do
atendimento educacional especializado - AEE; 1V — responsabilizar-se pela manutengéo
dos equipamentos doados; V — orientar a escola destinataria para ingtituir no seu Projeto
Politico Pedagdgico, a organizagéo e oferta do Atendimento Educacional Especializado
complementar ou suplementar a escolarizagdo de estudantes publico alvo da Educagéo
Especial matriculados nas classes comuns do ensino regular na Educagdo de Jovens e
Adultos e na Educagéo Profissional; VI — promover a formagdo continuada aos
professores que atuam no AEE; VII — zelar pela seguranca e integridade dos
equipamentos, inclusive acionar as respectivas “ garantias de funcionamento” oferecido
pelo fornecedor; VIII — restituir os bens doados em perfeitas condigdes de conservagéo

e funcionamento em caso de reversdo da doagéo.

3- Diagnéstico

A presente sec8o apresenta um diagnostico da aplicacdo de Recursos Financeiros
na Educacéo realizados pelo Municipio. Os quadros a seguir apresentam dados sobre as
Receitas e Despesas com o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo
basica e de Valorizacdo dos Profissionais do M agistério — FUNDEB nos anos de 2013 e
2014.
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Quadro 63- As Receitas e Despesas com o Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacéo Béasica e de Valorizacao dos Profissionais do
Magistério— FUNDEB ano de 2013.

‘ SISTEMA DE INFORMAGOES
SOBRE ORGAMENTOS
————— PUBLICOS EM EDUCAGAD

=9 Imprimir

Pompéia-SP
Quadro Demonstrativo das Receitas e Despesas com o Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagao dos Profissionais do
Periodo de Referéncia:2013

Valores em RS 1,00

RECEITAS DO FUNDEB RECEITA REALIZADA
1- RECEITAS 6.433.684,08
1.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEB - codigo 4.17.24.01.00.00 6.425.605,78
1.2- Complementagdo da Unido ao FUNDEB - codigo 4.17.24.02.00.00 0,00
1.3- Receita de Aplicacdo Financeira dos Recursos do FUNDEB - codigo 4.13.25.01.02.00 8.078,30
DESPESAS DO FUNDEB DESPESA EMPENHADA
2- Pagamento dos Profissionais do Magistério 4.640.465,49
2.1- 361 - Ensino Fundamental 3.160.368,21
2 2- 365 - Ensino Infantil 1.480.097.28
3- Outras Despesas 1.793.218,59
3.1- 361 - Ensino Fundamental 1.060.760,43
3.2- 365 - Ensino Infantil 73245816
4- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (2 + 3) 6.433.684,08
DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB VALOR)
5- Restos a Pagar Inscritos no Exercicio sem disponibilidade Financeira de Recursos do FUNDEB 0,00
5.1- Restos a Pagar Inscritos no Exercicio sem disponibilidade Financeira de Recursos do FUNDEB — 60% 0,00
5.2- Restos a Pagar Inscritos no Exercicio sem disponibilidade Financeira de Recursos de Impostos Vinculados ao B
Ensino — 40% )
6- Despesas Custeadas com o Superavit Financeiro, do Exercicio Anterior, do FUNDEB 0,00
6.1 - Despesas Custeadas com o Superavit Financeiro, do Exercicio Anterior, do FUNDEB — 60% 0,00
6.2 - Despesas Custeadas com o Superavit Financeiro, do Exercicio Anterior, do FUNDEB — 40% 0,00
7- TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (5 + 6) 0,00
LIMITES DE APLICAGAO OBRIGATORIA VALOR
8- Minimo de 60% - Remuneracdo dos Profissionais do Magistério em Efetivo Exercicio (60% de (1 —5.1 —6.1)) 3.860.210,45
9- Maximo de 40% - Demais Despesas com a Manutenc3o e Desenvolvimente do Ensino (40% de (1-52-6.2)) 257347363

TOTAL APLICADO PERCENTUAL
10- Minimo de 60% - Remunerac¢do dos Profissionais do Magistério em Efetivo Exercicio [((2-5.1-6.1)/ 1) x S
100%] ’
11- Maximo de 40% - Demais Despesas com a Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino [((3-5.2-6.2)/ 1) x _

100%]

203



Prefeitura Municipal de Pompeia
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

Quadr o 64- as Receitas e Despesas com o Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacéo basica e de Valorizacao dos Profissionais do
Magistério— FUNDEB ano de 2014

A& SISTEMA DE INFORMAGQES
SOBRE ORCAMENTOS
| PUBLICOS EM EDUCAGAO

&=y Imprimir

Pompéia-SP
Quadro Demonstrativo das Receitas e Despesas com o Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais do
Periodo de Referéncia: 2014

Valores em R$ 1,00

RECEITAS DO FUNDEB RECEITA REALIZADA
1- RECEITAS 6.650.991,65
1.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEB - codigo 4.17.24.01.00.00 6.638.202,92
1.2- Complementagdo da Unido ao FUNDEB - codigo 4.17.24.02.00.00 0,00
1.3- Receita de Aplicacdo Financeira dos Recursos do FUNDEB - codigo 4.13.25.01.02.00 12.788,73
DESPESAS DO FUNDEE DESPESA EMPENHADA
2- Pagamento dos Profissionais do Magistério 4.780.407.20
2.1- 361 - Ensino Fundamental 2.826.435,05
2.2- 365 - Ensino Infantil 1.953.972,15
3- Outras Despesas 1.870.584.45
3.1-361 - Ensino Fundamental 931.929,67
3.2- 365 - Ensino Infantil 938.654,78
4-TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDER (2 + 3) 6.650.991,65
DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB VALOR‘
5- Restos a Pagar Inscritos no Exercicio sem disponibilidade Financeira de Recursos do FUNDEB 0,00
5.1- Restos a Pagar Inscritos no Exercicio sem disponibilidade Financeira de Recursos do FUNDEB — 60% 0,00

5.2- Restos a Pagar Inscritos no Exercicio sem disponibilidade Financeira de Recursos de Impostos Vinculados ao

; 0,00
Ensino —40%
6- Despesas Custeadas com o Superavit Financeiro, do Exercicio Anterior, do FUNDEB 0,00
6.1 - Despesas Custeadas com o Superavit Financeiro, do Exercicio Anterior, do FUNDEB — 60% 0,00
6.2 - Despesas Custeadas com o Superavit Financeiro, do Exercicio Anterior, do FUNDEB — 40% 0,00
7- TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (5 + 6) 0,00
LIMITES DE APLICACAO OBRIGATORIA VALOR
8- Minimo de 60% - Remunerag&o dos Profissionais do Magistério em Efetivo Exercicio (60% de (1 -5.1—6.1)) 3.990.594,99
9- Maximo de 40% - Demais Despesas com a Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino (40% de (1 - 5.2 —6.2)) 2.660.396,66

TOTAL APLICADO PERCENTUAL
10- Minimo de 60% - Remuneracdo dos Profissionais do Magistério em Efetivo Exercicio [((2—-5.1-6.1)1 1) x 71.88%
100%] ’
11- Maximo de 40% - Demais Despesas com a Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino [((3-52-6.2)/ 1) x o

100%]
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Conforme quadro demonstrativo das Receitas e Despesas com o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Béasica e de Vaorizacdo dos
Profissionais, 0 municipio, no ano de 2013 obteve areceita de R$ 6.433.684,08, e foram
aplicadas: R$ 3.160.368,21 no Ensino Fundamental, R$ 1.480.097,28 na Educacdo
Infantil em pagamentos dos Profissionais do Magistério o que corresponde a 72,13%;
R$ 1.060.760,43 no Ensino Fundamental e R$ 732.458,16 na Educacéo Infantil com
despesas com a Manutengdo e Desenvol vimento do Ensino, correspondendo a 27,87%.

No ano de 2014, o quadro demonstrativo das Receitas e Despesas com o Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais obteve a receita de R$ 6.650.991,65, e foram aplicadas conforme:  R$
2.826.435,05 no Ensino Fundamenta, R$ 1.953.972,15 na Educacdo Infantil em
pagamentos dos Profissionais do Magistério o que corresponde a 71,88% da receita total
recebida, e R$ 931.929,67 no Ensino Fundamental e R$ 938.654,78 na Educacdo
Infantil com despesas de M DE, correspondendo a 28,12%.

O quadro abaixo apresenta dados sobre 0 percentual de aplicacdo de receitas e
impostos provenientes de transferéncias vinculadas a educacéo e aplicacdo do FUNDEB

no Municipio.

205




Prefeitura Municipal de Pompeia
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

Quadro65- IndicadoresL egais

Percentual de
aplicacdo das
receitas de
impostos e
transferéncias
1.1  vinculadas a
educacdo em
MDE (minimo de
25% para
estados, DF e
municipios)

25,85 % 25.90% 27,96 % 27.89 % 28,90 %

Percentual de

aplicacdo do

FUNDEF ou

FUNDEB na 65,16 % 65,36 % 71,66 % 72,13% 71,88 %
remuneracgao dos

profissionais do

magistério

(minimo de 60%)

Percentual de

aplicacdo do

FUNDEF ou

FUNDEB em

despesas com 34.83% 34,42% 28,34% 27.87% 28,12 %
MDE, que néo

remuneracao do

magistério

1.2

1.3

(maximo de
40%)
Percentual das
receitas do
FUNDEF ou
1.4 FUNDEB nao
aplicadas no

0.00 % 0.21 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

exercicio
(maximo de 5%)
Fonte: SIOPE
O municipio desde o ano de 2010vem investindo na contratacéo de funcionarios,
manutencdo dos prédios, aquisicdo de equipamentos e implementacdo de programas

aplicando mais de 25% dos recursos proprios em educacdo, conforme prevé e assegura a
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legislagdo vigente. De acordo com os dados apresentados pelo Sistema de Informagtes
sobre Orgamentos Publicos em Educacdo — SIOPE, o indicador do percentual de
aplicacdo das receitas de impostos e transferéncias vinculadas a educacd em MDE
corresponde em 2010 a 25,85%, em 2011 a 25,90%, em 2012 a 27,96%, em 2013 a
27,89% e em 2014 a 28,90%. Observa-se que nesse periodo houve um crescimento de

3,05% no percentual de aplicacdo de impostos pelo Municipio.

Na sequéncia apresentam-se dados referentes as despesas com pessodl.
Quadro 66- Indicador esde Digpéndio com Pessoal

Percentual das

despesas com

aposentadorias e

pensdes da area 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
educacional em

relacdo as

despesas totais

com MDE

3.1

Percentual das

despesas com

pessoal e

encargos sociais 97.36 % 96.84 % 97.92% 95.94% 97.75%
da area

educacional em

relacdo a despesa

total com MDE

3.2

Percentual das
despesas com

3.5 professores em
relacéo a despesa
total com MDE

47.48 % 32,76 % 40.28 % 39.90 % 45.45 %

Percentual das

despesas com

profissionais nado 1493 % 2943 % 24.45% 29,11 % 24.94 %
docentes em

relacéo a despesa

total com MDE

3.6

Fonte SIOPE
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Ao andisar os Indicadores de Dispéndio com Pessoal, constatase que o
percentual das despesas com pessoal e encargos sociais da area educacional em relacéo
as despesas total com MDE corresponde a 97,36% em 2010, 96,84% em 2011, 97,92%
em 2012, 95,94% em 2013 e 97,75% em 2014. No que se refere ao percentual das
despesas com professores em relagdo as despesas total com MDE, estas correspondem a
47,48% em 2010, 32,76% em 2011, 40,28% em 2012, 39,90% em 2013, 45,45% em
2014. O percentud das despesas com profissionais ndo docentes em relacéo a despesa
total com MDE corresponde a 14,93% em 2010, 29,43% em 2011, 24,45% em 2012,
29,11% em 2013 e 24,94% em 2014. Observa-se que had uma oscilacdo nos percentuais
nas trés categorias que pode estar relacionada a abertura de novas turmas, contratagoes
de novos professores e a frequéncia dos profissionais da educacdo, nos anos cujos
valores se elevam.
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Quadro 67- Indicadoresde I nvestimento por Aluno

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

Investimento
educacional
por aluno da
educacao
infantil
Investimento
educacional
por aluno do
ensino
fundamental
Investimento
educacional
por aluno do
ensino
médio
Investimento
educacional
por aluno da
educacao
superior
Investimento
educacional
por aluno da
educacao de
jovens e
adultos
Investimento
educacional
por aluno da
educacao
especial
Investimento
educacional
por aluno da
educacao
profissional
Investimento
educacional
por aluno da
educacao
basica
Investimento
educacional
por aluno

R$ 5.079.24 R$4.881.,24 R$5.723,83 R$6.414,72 R$ 7.530,32
R$ 4.290,10 R$5.616.56 R$ 7.267,18 R$ 7.416.82 R$ 8.224,10
R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00
R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00
R$ 1.650,00 R$ 3.850.75 R$1.562,50 R$5.370,99 R$ 3.750,00
R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 5.099.47
R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00
R$ 4.590,97 R$5.370,50 R$6.698,01 R$6.963,51 R$ 7.847.,69
R$ 4.590,97 R$5.370.50 R$6.698.01 R$6.963,51 R$ 7.847.69
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Despesa

4.10 com R$ 2.370.54 R$ 1.926.17 R$2.854.88 R$ 3.049.89 R$ 3.778.37
professores
por aluno da

educacao

basica

Despesas

com

profissionais

nao

docentes da R$ 745,39 R$1.729.91 R$1.732,88 R$2.224,42 R$ 2.073.21
area

4.11

educacional
por aluno da
educacao
basica
Percentual
de
investimento
por aluno da
educacao
4.12  superior em
relacdo ao

0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

investimento
por aluno da
educagdo
basica
Fonte: SIOPE
Os indicadores de Investimentos por Alunos apontam que O investimento
educacional por aluno da Educacdo Infantil corresponde aR$5.079,24 em 2010, R$
4.881,24 em 2011, R$ 5.723,83 em 2012, R$ 6.414,72 em 2013 e R$ 7.530,32 em 2014.
O investimento educaciona por aluno no Ensno Fundamental corresponde a R$
4.290,10 em 2010, R$ 5.616,56 em 2011, R$ 7.267,18 em 2012, R$ 7.416,82 em 2013 e
R$ 8.224,10 em 2014. Nota-se a partir dos dados que o investimento educacional por
aluno tanto da Educagéo Infantil, quanto do Ensino Fundamental vem aumentando ao
longo dos anos, 0 que representa um aumento de R$ 2.541,08 por aluno na Educacdo
Infantil e R$ 3.954,00 no Ensino Fundamental.
Em relagéo ao investimento educacional por aluno da Educagdo de Jovens e
Adultos este corresponde a R$ 1.650,00 em 2010, R$ 3.850,75 em 2011, R$ 1.572,50
em 2012, R$ 5. 370,99 em 2013 e R$ 3.750,00 em 2014. Verificase uma oscilagéo

acentuada que esta relacionada ao nimero maior ou menor de aunos matriculados por
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ano, ou sga, quanto maior o nimero de matriculas, menor € o custo por auno, quanto
menor 0 nUmero de matriculas, maior o custo por auno.

O Investimento educacional por Alunos da Educacdo Basica corresponde a R$
4.590,97 em 2010, R$ 5.370,50 em 2011, R$ 6.690,01 em 2012, R$ 6.963,51 em 2013 e
R$ 7.847,69 em 2014, portanto, verificase um crescimento significativo no
investimento por aluno no periodo de 2010 a 2014.

No que se refere a despesa com professores da Educag@o Bésica, verificase que
corresponde a R$ 2.370,54 em 2010, R$ 1.926,17 em 2011, R$ 2.854,88 em 2012, R$
3.049,89 em 2013 e R$ 3.778,37 em 2014, o que demonstra um aumento no
investimento com professores.

As despesas com profissionais ndo docentes da educacéo por aluno na Educagéo
Bésica corresponde a R$ 745,39 em 2010, R$ 1.729,91 em 2011, R$ 1.732,88 em 2012,
R$ 2.224,42 em 2013 e R$ 2.073,21 em 2014. Nota-se que no periodo de 2010 a 2014
houve um aumento de R$ 1.327,82 em despesas com profissionais ndo docente.

Para compreender as aplicagbes dos recursos de investimento por auno,
despesas com professores e profissionais ndo docentes da Educagdo Bésica
exemplificamos 0 ano de 2014, no qual o custo de cada aluno da Educacéo Basica
corresponde a R$ 7.847,69. Este valor se refere a soma do pagamento de R$ 3.738,37
com professor, R$ 2.073,21 com profissionais ndo docente, restando R$ 1.997,01 parao

restante das despesas que envolvem a manutencgéo e o desenvolvimento da educacéo.
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VIII- ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DO PLANO

O Plano Municipal de Educagéo de Pompeia cumpre seu pagpel de estabelecer as
politicas de educacdo para os proximos dez anos. O documento foi congtruido de forma
participativa e coletiva a partir da vontade expressa de diferentes setores da sociedade e
da Equipe Técnica que por meio de Reunides, Camaras Teméticas e Audiéncia Publica,
momento em que as pessoas indicaram, sugeriram, discutiram caminhos e decidiram por
possi bilidades que Ihes pareceram as ideais para este momento. Trata-se de um plano de
governo municipal com aparticipagdo da sociedade, o que Ihe confere legitimidade.

A partir da aprovacdo do texto base com a minuta do Plano Municipa de
Educacéo, faz-se necessario prever mecanismos de acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo que garantam a continuidade das agles, ao longo do tempo, e nas diversas
circunstancias em que se desenvolveré&o.

Sob a coordenacdo da Secretaria Municipa de Educaco e Cultura serareaizada
uma Assembleia Geral com o objetivo de ser criada uma Comissdo Permanente para
Avaliacdo e Acompanhamento do Cumprimento das Metas do Plano Municipal de
Ensino, constituida por representactes de diversos segmentos da sociedade civil e da
comunidade escolar, dos profissionais dos diferentes nivels e modalidades de ensino,
eleitos entre seus respectivos pares, do Conselho Municipal de Educagéo e da Secretaria
Municipa de Educagéo e Cultura

Em seguida & criagdo da Comissdo Permanente para Avaliacdo e
Acompanhamento do Cumprimento das Metas do Plano Municipal de Ensino, a
Secretaria Municipal de Educacd e Cultura reunird a Comissdo para elaborar o
documento que norteard a sistemética de acompanhamento, monitoramento e avaliacéo
deste Plano de forma a propiciar informagdes qualitativas e quantitativas integradas que
permitam o seu melhor gerenciamento. A formagdo da Comissdo permitira que sgjam
tomadas medidas corretivas no decorrer do processo, desde que fundamentadas no
acompanhamento efetivo por parte da sociedade.

O desenvolvimento desse conjunto de definigdes contard com uma Coordenacdo
Municipal, exercida pelo respectivo 6rgdo responsavel pela Educacdo, Comissdo

Permanente e Conselho Municipal de Educacéo, seguindo os seguintes passos: 1.
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Definicdo dos indicadores e foco da avaliagéo; 2. Elaboragéo e teste dos instrumentos,
3. Elaboragéo de relatorio de avaliacéo.

A Secretaria Municipal de Educacd e Cultura a0 Conselho Municipal de
Educagdo cabe o importante papel de inducéo das acbes previstas e de cooperagéo
técnica, sempre com o objetivo de elevar a qualidade geral da educacdo no Municipio,
de modo a proporcionar o desenvolvimento humano e social.

A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura disponibilizara o PME para as
Unidades Escolares das diferentes redes de ensino, para as instituicdes publicas e
Biblioteca Municipa “Monteiro Lobato”. A PrefeituraMunicipal, CamaraMunicipal de
Pompeia, Secretaria da Educaco e Cultura disponibilizard também a versdo digital do
documento, para que a comunidade escolar, sociedade civil e demais interessados
tenham acesso e participem ativamente do desenvolvimento do plano para 0s proximos
dez anos.

Todos os eventos referentes ao PME a serem programados bem como os
resultados das reunides serdo divulgados na midia local, pela Coordenagcdo Municipal,
visando a0 compromisso da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura de tornar o
processo de acompanhamento transparente e democréti co.

Ao Poder Publico e ainiciativa privada cabem a responsabilidade pela execugéo
deste plano e a disponibilidade de todas as informagbes necessdrias a seu

acompanhamento e fiscalizagdo, por parte da sociedade.
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| X— CONSIDERACOESFINAIS

O Plano Municipa de Educacdo de Pompeia estd em acordo com o Plano
Nacional de Educagéo (PNE) e a Lei de Diretrizes e Bases da Educagd&o Nacional
(LDB) eterévigéncia de 2015 a 2025.

A Secretaria Municipa de Educagéo e Cultura, responsavel pela articulagdo da
congtrucéo do Plano, zelou pela garantia da participacé democrética e foi elaborado a
partir de amplo debate envolvendo participantes provenientes de organizagbes da
Sociedade Civil do Municipio e por diferentes representacdes do Magistério, de
ingtituices do Poder Pdblico municipal, profissionais da educacéo das redes municipal,
estadual e particular. Paraisso, organizou “ Camaras teméticas’ para as diferentes metas,
em 10 encontros, adequando as sessdes em horérios de trabalho pedagdgico coletivo,
para que os professores, pais e demais interessados pudessem ter uma participagéo ativa

O Plano € um diagnostico da Educagdo do Municipio, discutindo sua situagéo
recente frente as realidades do Brasil e do municipio de Pompeia, com estabelecimento
de estratégias para 0 dcance das vinte metas, representando as bases que v&o nortear a
Politica de Educac&o do Municipio, no periodo de 2015 a 2025.

O PME tem foco em objetivos como a universalizacdo do acesso a escola, a
inclusido de populagbes historicamente excluidas, a elevagdo dos patamares de
qualidade, avalorizacdo dos educadores e gestdo democratica.

Os estudos diagnosticos da Educacdo Bésica alertam para a necessidade de
congantes investimentos em  recursos, materiais, pedagdgicos e tecnoldgicos e
formacdo de professores de forma que todos os alunos sejam alfabetizados no tempo
previsto. Outro fator importante a considerar sdo 0s resultados das avaliagbes em larga
escala — Prova Brasil, ANA e SARESP - evidenciando que os indices dos anos finais
do Ciclo | ell diminuem, na proporgdo do aumento da escolaridade.

No que tange as Modalidades de Ensino, € necessario que se reconhega as
competéncias e responsabilidades de cada ente federado e, estendam e alarguem seus
horizontes nos percentuais estabelecidos nas diversas metas e, com isso, manter o
respeito & educacdo escolar como direito, com destaque para universalizacdo e inclusio

com qualidade.
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Para atingir os objetivos propostos ser& necessario um esforco na articulagéo de
investimento financeiro dos entes federados, muitas metas dependem de iniciativa do
Municipio, mais especificamente do Poder Executivo Municipal. Todavia, h& metas
que demandam cooperagéo dos Governos Estadual e Federa para serem executadss,
sgja porgue envolvem recursos de que o Municipio ndo dispde, seja pelos limites do
poder atribuido a sua atuacéo no setor.

A Coordenagdo Municipal junto as Comissdes de Acompanhamento e
Monitoramento sera de fundamental importancia para a execucdo deste PME, no
entanto, ndo basta. Para uma Gestdo democrética € muito importante que a sociedade
como um todo participe ativamente construindo-se como atores corresponsaveis pela
Educacéo do Municipio de Pompeia

Nos ultimos anos, o Brasil vem enfrentando um periodo de crise econbémica e
politica; o Municipio de Pompeia enfrenta as consequéncias com a esperanca de que o
Poder Plblico responda a esse momento critico com estratégias de investimentos
principalmente na érea da Educac&. O acesso a educagdo com qualidade e a gestdo
educacional sdo fatores relevantes para a transformagdo de uma sociedade prospera,
justa e democrética na garantia dos direitos e deveres do cidad@o.

Para is0, espera-se que as metas e as edtratégias sgjam prioridades para os
cidadaos pompeianos comuns e para aqueles que detém o poder de decisdo politica no

Municipio.
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X- METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

META 1

Ampliar a oferta de Educacdo Infantil em Creche de forma a atender
acima de 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos
até o final da vigéncia deste Plano Municipal de Educacao,

estimulando a per manéncia destas em 65% em Tempo Integral.

1.1 - Redlizar periodicamente em regime de colaboragdo levantamento da demanda por
creche para a populagéo de até 03 anos, como forma de plangjar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta;

1.2 - Promover o fortalecimento, o0 acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e
permanéncia de criangas de creche, em colaboragio com as familias e com os Orgaos
Publicos de Assisténcia Social, Salde e Protecdo a Infancia, com atencdo especial aos
beneficiarios de Programas de Transferéncia de Renda;

1.3 - Em regime de colaboracdo entre Unido, Estado e Municipio, definir metas de
congtrucado, expansdo e de melhorias da Rede Publica de Educacdo Infantil - modalidade
creche, de acordo com o padr&o nacional de qualidade;

1.4 - Reestruturar, gradativamente, as escolas de Educacéo Infantil, em regime de
colaborag@ com os 6rgéos federados, em conformidade com os padrfes arquitetdnicos
estabelecidos em legislacdo vigente, respeitando as normas de acessibilidade, bem como
aaguisicdo de equipamentos;

1.5 - Desenvolver e utilizar instrumentos de acompanhamento e avaliagdo do trabaho
desenvolvido no &mbito da Educacdo Infantil, com a finalidade de promover a melhoria
da estrutura fisica, do quadro de funcionérios, dos recursos pedagdgicos, das relacdes e
interacOes e da acessibilidade;

1.6 - Promover debates com a sociedade civil sobre o direito da crianca a Educacdo
Infantil pdblica gratuita e de qualidade bem como dos deveres da familia junto a
unidade de educagéo;
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1.7 - Fomentar a oferta do Atendimento Educacional Especializado de forma
complementar e suplementar &s criancas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e dtas habilidades ou superdotac&o, assegurando o atendimento das
criangas com atividades educativas por professores com formagéo especializada;

1.8 - Implementar programas de orientacdo e apoio as familias, por meio da articulacdo
das éreas de Educaco, Salde e Assisténcia Social, visando ao desenvolvimento integral
das criangas de creche.

1.9 - Assegurar o atendimento e 0 acesso a Educagdo Infantil em tempo integral narede
publica, para as criangas de 0 a 3 anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil, mantendo patamares superiores a 65%
das matriculas efetivadas, até o término davigéncia do PME;

1.10 - Construir a Proposta Pedagdgica de Tempo Integral da Creche, buscando garantir
aqualidade daformacéo integral;

1.11 - Assegurar que a unidade escolar atenda, na relacdo adulto-crianga 0 nimero
limite, conforme estabelecido nos Parametros Nacionais de Qualidade para a Educacéo
Infantil: de 0 a2 anos - 06 a08 criangas, 3 anos -15 criangas e 4 a6 anos - 20 criangas

1.12 - Assegurar até o 5° ano de vigéncia do plano, atendimento aos aunos de creche,
por professores com formagdo em curso de Pedagogia, visando a qualidade na Educagéo
Infantil;

1.13 - Assegurar com 0 apoio da Uni&o, a oferta de Educagdo em Tempo Integral na
modalidade Creche, de forma que o tempo de permanéncia das criangas na creche passe
aser igual ou superior a7 (sete) horas diéria, durante o ano letivo;

1.14 - Promover 0 acesso a cultura elaborada, articulando a interacdo com os diferentes
egpacos educativos, culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros
comunitarios, biblioteca, pracas, parques, museus, teatros e cinemas,

1.15 - Incentivar e oportunizar a formagdo continuada aos professores e demais
profissionais da rede publica de Educacdo Infantil, a fim de propor edratégias que
possibilitem qualificar o trabaho pedagdgico, considerando o desenvolvimento integral

da crianca nos aspectos éticos, estéticos e politicos;
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1.16 - Fortalecer e ampliar as parcerias com governo federal e uso de recursos proprios
para garantir mobiliario, equipamentos, brinquedos, jogos educativos e outros materiais

pedagdgicos acessiveis nas escolas da Educacéo Infantil;

117 - Criar e implementar procedimentos para acompanhamento do trabaho
pedagdgico e para avaliagdo do desenvolvimento global das criangas, sem objetivo de

selecdo, classificagdo ou promogao.

1.18 —Garantir o planggamento das praticas pedagdgicas de forma que contemplem a
proposta curricular da Educagéo Infantil, tendo como eixos norteadores as interacoes e

brincadeiras;

1.19 - Promover a construcdo do curriculo, compreendendo a crianga como um sujeito
de direitos em permanente mudanga, buscando garantir o desenvolvimento dos aspectos
motores, afetivos, cognitivos e linguisticos de forma que se integram possibilitando que

as criangas tenham experiéncias variadas com as diferentes linguagens,

1.20 - Criar e ampliar a atuagdo dos Consehos Escolares e outras formas de
participagdo da comunidade escolar, garantindo maior integracdo na relacdo familia-

escola;

1.21 - Assegurar 0 acompanhamento e apoio aos docentes por meio de atividades de
esudo e reflexdo desenvolvidas nas escolas, garantindo, progressivamente, um
coordenador pedagdgico por unidade escolar;

1.22 - Manter a oferta de alimentagdo escolar para as criangas atendidas na Educagéo
Infantil, nos estabelecimentos publicos e conveniados, por meio de colaboracdo

financeira da Unido, Estado e Municipio.

1.23 —Assegurar, progressivamente, matriculas na Rede Municipal de Ensino, a partir de
criancas de 6 meses em classes regulares, parcial ou integral, até o final da vigéncia
deste Plano;

1.24 - Elaborar um plano de trabalho com critérios de atendimento a crianca a partir de

seis meses, em turmas regular, parcial ou integral;

1.25 - Oferecer transporte para as criangas de Creche, acompanhadas por monitoras,
entre o domicilio e as unidades de ensino;
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1.26 - Articular a oferta de matricula gratuita em Creches certificadas como entidades
beneficentes de assisténcia socia, na forma de complementagcdo do tempo integral, por

meio de apoio financeiro e/ou de funcionérios,

1.27 - Garantir o periodo de férias escolares em janeiro, para gque as criangas possam

fortalecer seus lagos familiares;

1.28 - Divulgar o calendério de férias aos pais e a comunidade loca no ato da matricula

eno inicio do ano letivo.
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META 2

Universalizar, até 2016, a Educacdo na Pré-Escola para a crianca de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade, oferecendo Educacdo em Tempo
Integral em no minimo 50% das escolas publicas de Educacéo Infantil,
de forma a atender pelo menos 65% das matriculas, até o final da

vigéncia deste Plano Municipal de Educacéo.

2.1 - Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a Pré-Escola, com
especial atencdo para as criangas da zona rurd, fortalecendo o acompanhamento, o
monitoramento do acesso e permanéncia dessa faixa etaria na Pré-Escola, sobretudo aos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboragdo com as familias e
com os 6rgéos publicos de Assisténcia Social, Salde e Protecéo a Infancia;

2.2 - Parcerias com Conselho Tutelar e Programas Sociais e de Salde do municipio —
CRAS, CAD Unico, Bolsa Familia, Viva Leite e as USF — Unidades de Saide da
Familia para a identificagdo, localizac&o e atendimento das criancas na faixa etéria de 4

abanos;

2.3 - Divulgarcampanhas de conscientizagdo da obrigatoriedade da matricula para
criancas nesta faixa etéria, por meio da midia local: rédio, jorna escrito, redes sociais,
TV,

2.4 - Elaborar material de divulgacdo da obrigatoriedade de matriculas e frequéncia de
criancas de 4 a5 anos, para serem distribuidos, em parcerias com agentes comunitarios
do DHS — Departamento de Higiene e Salde;

2.5 - Elaborar um plano de visita no inicio de cada ano letivo as familias que residem na
zona rurd para edreitar as relagbes com a comunidade escolar e discutir solugdes de
melhoria no atendimento a essas criangas;

2.6 - Promover um estudo de mapeamento das matriculas da zona rura e urbana para
reestruturacéo dos horérios e itinerérios do transporte escolar para melhor atendimento

das criangas;
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2.7 - Manter a oferta de alimentacdo escolar para as criangas atendidas em Educacéo
Infantil, nos estabelecimentos publicos e conveniados, por meio de colaboracdo
financeira da Uni&o, Estado e Municipio;

2.8 - Garantir o atendimento da demanda de criangas matriculadas na Educagéo Infantil
pela equipe multidisciplinar (Psicélogo, Fonoaudidlogo), quando necessario;

2.9 - Participar de programas e projetos, em regime de colaborac&o com os demais entes
federados, visando & expansdo e melhoria da Pré-Escola publica, seguindo Padréo
Nacional de Qualidade;

2.10 - Reedruturar as escolas de Educagdo Infantil, em regime de colaboragéo e em
conformidade com os padrdes arquitetdnicos estabelecidos em legislacbes vigentes,
respeitando as normas de acessi bilidade bem como a aquisicéo de equipamentos,

2.11 - Desenvolver e utilizar instrumentos de acompanhamento e avaliagdo do trabalho
desenvolvido no &mbito da Educacdo Infantil, com a finalidade de promover a melhoria
da estrutura fisica, do quadro de pessoal, dos recursos pedagogicos, das relacdes e

interacOes e da acessibilidade;

2.12 - Garantir que a avaliacéo na Educacéo Infantil seja feita considerando os avangos
da crianga em relagéo ao seu proprio desenvolvimento;

2.13 - Incentivar a formagdo inicial dos (as) profissionais da Educagéo Infantil e
promover a formagéo continuada, garantindo, gradativamente, o atendimento por
profissionais com Formacgéo Superior e Pbs-Graduagao;

2.14 - Egtimular a articulagdo entre pos-graduacdo, nlcleos de pesquisa e cursos de
formag&o para profissionais da educago, de modo a garantir a elaboragdo de curriculos
e propostas pedagdgicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de
ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populacdo de 04
(quatro) a 05 (cinco) anos,

215 - Fomentar a oferta do Atendimento Educacional Especializado de forma
complementar e suplementar &s criancas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na Pré-Escola, assegurando

professores com formacdo especifica na area e o planejamento de atividades educativas;
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2.16 - Assegurar 0 plangamento de atividades educacionais para o Atendimento
Educacional Especializado e 0 nUmero méximo de criancas por sala regular, adequando

0s espagos fisicos e mobiliario, assim como a orientagdo e superviso;

2.17 - Implementar programas de orientagdo e apoio as familias, por meio da articulacdo
das éreas de Educacdo, Salde e Assiséncia Social, com foco no desenvolvimento
integral das criangas de Pré-Escola;

2.18 - Assegurar 0 atendimento e 0 acesso a Educacdo Infantil em tempo integral, as
Criancas de Pré-Escola, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo Infantil, mantendo patamares superiores a 65% das matriculas prevista
para o término da vigéncia do PME;

2.19 —Promover, com o apoio da Uni&o, a oferta de Educacdo em Tempo Integrd na
Pré-Escola por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, ou sob a responsabilidade desta, passe a ser igual ou superior a 7 horas diarias

durante o ano letivo;

2.20 - Promover 0 acesso a cultura elaborada, fomentando a articulagéo das escolas com
os diferentes espacos educativos, culturais, esportivos e com equipamentos publicos,
como centros comunitarios, bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros e cinemas;

2.21 - Promover a construgdo do curriculo, compreendendo a crianga como um sujeito
de direitos em permanente mudanga, buscando garantir o desenvolvimento dos aspectos

motores, afetivos, cognitivos e linguisticos,

2.22 - Incentivar e oportunizar a formagdo continuada aos professores e demais
profissionais da Rede Publica de Educacdo Infantil, a fim de propor estratégias que
possibilitem qualificar o trabaho pedagdgico, considerando o desenvolvimento integral
da crianga nos aspectos éticos, estéticos e politicos;

2.23 - Dar continuidade em colaboracd com os entes federados, 0 acesso a novas
tecnologias, promovendo progressivamente a sua utilizagdo como um ambiente

importante de aprendizagem;
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2.24 - Fortalecer as parcerias com Governo Federa e uso de recursos préprios para
garantir mobiliario, equipamentos, brinquedos, jogos educativos e outros materiais
pedagdgicos acessiveis nas escolas da educacéo infantil;

2.25 - Elaborar e reorganizar os projetos pedagdgicos das escolas, a partir darevisdo das
diretrizes e das orientagbes curriculares da Educagéo Infantil, envolvendo os diversos
profissionais da educacdo e comunidade escolar;

2.26 - Assegurar o plangjamento das préticas pedagdgicas que compdem a proposta
curricular da Educagéo Infantil, tendo como eixos norteadores as interacOes e
brincadeiras;

227 - Criar e implementar procedimentos para acompanhamento do trabaho
pedagbgico e avaliacdo do desenvolvimento das criangas, sem objetivo de selecéo,
promocéo ou classificagdo, baseando-se nas orientagdes da ANEI- Avaliagdo Nacional
da Educagéo Infantil;

2.28 - Criar, manter e ampliar Conselhos Escolares e outras formas de participacéo da
comunidade escolar, garantindo gestdo escolar democrética e concretizando a relacéo

familia-escola;

2.29 - Assegurar acompanhamento e apoio aos docentes por meio de atividades de
estudo ereflex&o desenvolvidas nas escolas;

2.30 - Preservar e respeitar as especificidades da Educagéo Infantil na organizacdo das
redes escolares, garantindo a continuidade no processo de aprendizagem e
desenvolvimento das criangas, visando ao ingresso do auno de seis anos no Ensino

Fundamental;

2.31 - Elaborar, no prazo de dois anos, a contar da data da aprovacdo da PME,
orientagBes curriculares que considerem os direitos e as necessidades especificas da
faixa et&ria atendida, tendo em vista a necess&ria integragdo com o Ensino
Fundamental;

2.32 - Articular atransi¢éo da crianga da Educaco Infantil para o Ensino Fundamental
por meio de encontros com os docentes dos diferentes niveis de ensino, com o objetivo

de garantir a continuidade do processo de aprendizagem e desenvolvimento das
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criangas, respeitando as especificidades etarias sem a antecipagcdo de contelidos que
serdo trabalhadas no Ensino Fundamental;

2.33 - Garantir o periodo de férias escolares em janeiro, para que as crian¢as possam
fortalecer seus lagos familiares;

2.34 - Divulgar o calendério de férias aos pais e & comunidade local no ato da matricula

eno inicio do ano letivo.
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META 3

Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos
98% (noventa e oito por cento) dos alunos concluam essa etapa na

idade recomendada, até o ultimo ano devigéncia deste PME.

3.1 - Assegurar, em colaboragéo com a Unido e o Estado, a implantacéo dos direitos e
objetivos de aprendizagem e de desenvolvimento que configuram a Base Naciona

Comum Curricular do Ensino Fundamental;

3.2 - Garantir a continuidade dos mecanismos para 0 acompanhamento individudizado

dos (as) aunos (as) do Ensino Fundamental em suas respectivas escolas,

3.3 - Assegurar o atendimento dos alunos por uma Equipe Multidisciplinar, em parceria

com a Salde e Assisténcia Social;

34 - Fomentar a oferta do Atendimento Educacional Especializado de forma
complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades;

3.5 - Assegurar, em parceria com os entes federados, alimentacdo saudével e nutritiva

aos alunos no periodo escolar;

3.6 - Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar de todos os alunos, com atencéo especial aos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, bem como das situagdes de discriminacéo,
preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condigdes adequadas
para 0 sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboracdo com as familias e com
0rgdos publicos de Assisténcia Social, Salde e Protecdo a Infancia, Adolescéncia e

Juventude;

3.7 - Promover a busca ativa de criangas e adolescentes que se encontram fora da
ecola, em parceria com 0rgdos publicos de Assisténcia Social, Salde e Protecéo a
Infancia, Adolescéncia e Juventude;
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3.8 - Incentivar 0 uso das ferramentas tecnol dgicas que contribuam com a aprendizagem

dos alunos em sala de aula e em novos ambientes;

3.9 - Promover arelagdo das escolas com instituigdes e movimentos culturais, afim de
garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos alunos dentro e
fora dos espagos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagdo
e difusdo cultural;

3.10 - Otimizar a comunicagao entre a escola e a familia por meio daTl — Tecnologiade

Informag&o Implantada na Rede Municipal de Ensino;

3.11 - Incentivar e criar mecanismos de participacdo dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das
relactes entre as escolas e as familias;

3.12 - Desenvolver um plano, em parceria com as instituigdes, que contribua para

formag&o de pais e para o fortalecimento de vinculos familiares;

3.13 - Oferecer, em parceria com 0s entes federados, transporte escolar para todos 0s
alunos com objetivo de reduzir o tempo de deslocamento e contribuir para 0 acesso e a

permanéncia na escolg;

3.14 - Incentivar e disponibilizar condigdes para a integracdo escola-comunidade,
visando ampliar as oportunidades de conhecimento e reflexdo sobre a realidade, bem
como a vivéncia de experiéncias que contribuam para a inser¢do social e o

desenvolvimento da cidadania dos estudantes,

3.15 - Promover atividades de desenvolvimento e estimulo as préticas esportivas nas
ecolas, para elevar a auto estima, o trabalho em equipe, o0 respeito a diversidade, as
habilidades e a promocéo da salide;

3.16 - Garantir um plano anual de formagdo continuada em servi¢o dos profissionais da
educacdo, por meio de uma programacao de calendario;
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META 4

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de
vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no Ensno Médio

para 90% (noventa por cento).

4.1 - Promover a busca ativa da populacgdo de 15 (quinze) a 17(dezessete) anos fora da
ecola, em articulagdo com os servigos de Assisténcia Social, Salde e Protecéo a

Adolescéncia e a Juventude;

4.2 - Zdar pela ofertade Ensino Médio nos turnos diurno e noturno, de forma a atender

atodaademanda, de acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);

4.3 - Incentivar o acompanhamento individualizado do estudante e a adogéo de préticas
de estudos que contribuam para sua progressdo na vida escolar, visando oportunizar a

todos a conclusdo deste nivel de ensino, preferencialmente naidade adequada;

4.4 - Oferecer transporte escolar gratuito para essa faixa etéria nos turnos diurno e

noturno para apopulagéo urbanae rural;

4.5 - Zelar pea oferta de vagas no Ensino Médio para atender aos filhos e filhas de

profissionais que se dedicam as atividades de caréter itinerante;

4.6 - Valorizar e apoiar a escola por meio de acOes e estratégias de prevencéo a evasio e

repeténcia escolar de formaa garantir a permanéncia do aluno na escolg;

4.7 - Disponibilizar matricula na creche para filhos de mées menores em idade escolar,

mediante declaragéo de frequéncia escolar;

4.8 - Estabelecer parceria entre escola e empresas, profissionais liberais, sindicatos,
associagdo comercial e demais instituicdes que contratam alunos, nessa faixa etéria a
fim de realizar um trabalho em conjunto e conscientiz&los sobre o compromisso,

responsabilidade e sobre aimportancia de frequentar a escola;

4.9 - Promover discussdes entre as escolas da rede publica, de forma a incentivar

préticas pedagbgicas interdisciplinares estruturadas pela relacdo entre teoria e prética,
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por meio de curriculos que organizem os contetidos obrigatérios e eletivos de maneira

flexivel e diversificada;

4.10 —Promover discussdes que contribuam para o estabelecimento dos direitos e
objetivos de aprendizagem em cada ano do Ensino Médio, incentivando as escolas nha
criagdo de uma comissdo que acompanhe a efetivagéo das agOes propostas

4.11 - Estabelecer parcerias entre a Educagdo, Salde, Assisténcia Social e Conselho
Tutear, intensificando o trabalho preventivo e criando agbes em conjunto frente as

situagdes conflituosas, intensificando o trabalho preventivo;

4.12 - Dinamizar o grémio estudantil, oportunizando a participagédo dos alunos com o
objetivo de conhecer a realidade referente a classe estudantil e incentivar sua

contribui¢&o no processo educativo;
4.13 - Promover acOes e edtratégias que fortalecam a interacéo entre a escola e afamilia

4.14 - Contribuir em colaboragdo com as familias e com 6rgdos publicos de Assisténcia
Social, Salde e Protecdo & Adolescéncia e Juventude no acompanhamento e
monitoramento do acesso e da permanéncia dos jovens beneficiarios (as) de programas
de transferéncia de renda, no Ensino Médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento
exolar e & interacd com o coletivo, bem como das situagbes de discriminacéo,
preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragcdo do trabalho, consumo de
drogas, gravidez precoce;

4.15- Estabelecer a integragéo entre a Assisténcia Socia, os Programas Assstenciais,
Salide e Educacéo fortalecendo o didlogo entre as &reas e a escola;

4.16 — Promover agOes de prevengdo contra O preconceito ou quaisquer formas de

discriminacéo, fortalecendo arede de protecéo contra formas associadas de exclusio;

4.17 - Estudar uma forma de oferecer suporte de uma equipe multidisciplinar, aos
alunos do Ensino Médio;

4.18 - Pesguisar e estudar formas de ofertar cursos de formagdo continuada ao grupo de
professores paratrabal har as diversidades no ambiente escolar;
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4.19 - Promover trocas de experiéncias entre os professores nos horérios de formagéo
continuada em servico;

4.20 - Vdorizar os profissionais da educagdo por meio de formagdo continuada em
servico com especialistas e do estabelecimento de parcerias entre Universidades e
Nucleo Pedag6gico da Diretoriade Ensino de Marilia;

4.21 - Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das éreas tecnoldgicas e
cientificas, estabelecendo didlogo com asinstituicdes de Ensino Profissionalizante;

4.22 - Apoiar programas de educagdo e de cultura para a populagdo urbana na faixa
etériade 15 a 17 anos e de adultos, com qualificacdo social e profissional para aqueles

gue estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

4.23 - Zelar pela lei de contratacdo do menor aprendiz e de estagios remunerados,
vinculando os alunos a frequéncia escolar;

4.24 - Incentivar a ampliagdo da prética desportiva por meio da reaizacdo de parcerias
com diferentes entidades a fim de fortalecé-la de forma educativa e solidéria;

4.25 - Incentivar a participacdo de todos os alunos na realizagdo do Exame Nacional do
Ensino Médio — ENEM, mediante o oferecimento de orientacbes acerca do exame e
suas contribui¢des na vida pessod, disponibilizando-lhes transporte publico para o

deslocamento até o local da prova.
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METAS

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, o acesso a Educacdo Basica e ao
Atendimento Educacional Especializado, preferencialmente na rede
regular de ensno, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de
salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos

especializados, publicos ou conveniados.

5.1 - Egtimular a criagdo do Centro Multidisciplinar de Apoio e de Assessoria integrado
por profissionais da &rea de Salde, Assisténcia Social, Pedagogia e Psicologia para
apoiar o trabalho dos professores de educagdo bésica com os aunos com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades;

52 - Gaantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados publicos ou conveniados
nas formas complementar e suplementar a todos os alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e atas habilidades ou superdotacéo, matriculados na rede
publica de educagéo basica, conforme necessidade identificada por meio de avaiacdo,

ouvindo afamiliae o auno;

5.3 - Promover parcerias com instituicdes comunitérias ou filantropica, sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a conscientizacdo e
participagdo das familias e da sociedade na constru¢do do sistema educaciona

inclusivo;

5.4 - Incentivar a ampliagdo das equipes de profissionais da educacéo para atender a
demanda do processo de escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e atas habilidades ou superdotagéo, garantindo a oferta de
professores do Atendimento Educaciona Especializado, profissionais de apoio ou

auxiliares;
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5.5 - Apoiar a formag&o continuada de professores para o Atendimento Educacional
Especializado e para a Educacdo Basica, capacitando-os para atender o sistema

educacional inclusivo;

56 - Desenvolver um curriculo especifico contemplando as expectativas de
aprendizagem, considerando o0 sistema educaciona inclusivo, 0 acompanhamento
individua do aluno, respeitando as especificidades de cadaum nas avaliagdes,

5.7 - Criar condigdes favoréveis para o acolhimento da familia do auno com

deficiéncia, construindo vinculos entre o professor, 0 aluno e afamilig

5.8 - Garantir que a familia receba as orientagbes necessarias e compartilhe as

experiéncias com a escola, contribuindo para o desenvolvimento do aluno;

5.9 - Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
ingtituicdes publicas, para garantir 0 acesso e a permanéncia dos alunos com deficiéncia
por melo da adequacdo arquitetbnica, da oferta de transporte acessivel e da
disponibilizacdo de materia didético proprio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de
ensino, aidentificagdo dos alunos com altas habilidades ou superdotagéo;

5.10 - Locdizar por meio dos 6rgéos de pesquisas dos setores que possuem cadastros
demogré&ficos do municipio, informagdes sobre as pessoas com deficiéncia que estdo
foradarede de ensino;

5.11 - Promover e agpoiar a assisténcia aos alunos surdos com deficiéncia auditiva
usando como recurso A Lingua Brasileirados Sinais (LIBRAS), bem como a adogéo do
Sistema Braille de leitura para cegos e surdo-cegos;

5.12 - Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento
da Educacdo Bésica e Vaorizacdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB, as
matriculas dos estudantes da educacdo regular da rede publica que recebam
Atendimento Educacional Especializado complementar e suplementar, sem pregjuizo do
computo dessas matriculas na educacdo bésica regular. Contabilizar também as
matriculas efetivadas, conforme o Censo Escolar atualizado, na educagdb especial

oferecida em ingtituigdes comunitarias ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas
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com o poder publico e com a atuacdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lel n°
11.494, de 20 de junho de 2007.
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META 6

Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro)

ano do Ensno Fundamental.

6.1 - Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizagdo nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, articulando-os com as edraégias desenvolvidas na PréEscola
respeitando as especificidades da crianga;

6.2 - Estruturar os processos pedag6gicos de alfabetizacdo no 1° ano, com o objetivo de
que os alunos atinjam a hipo6tese de escrita afabética ao final do ano letivo;

6.3 —Assegurar que a unidade escolar atenda 0 nimero de matricula, preferencialmente
20 dunos, podendo chegar até 22 nos 1°, 2° e 3° ano; e preferencialmente 23 alunos
podendo chegar até 25 nos 4° e 5° ano;

6.4 - Criar e estruturar um sistema de formagdo e atribuicdo de aulas que evite
rotatividade dos docentes e que estimule a sua permanénciano ciclo de alfabetizacdo (1°
ao 3° ano);

6.5 - Promover estudos e discussdes sobre a necessidade e apossibilidade de contar com

apoio de professor auxiliar nos anosiniciais;

6.6 - Redizar periodicamente avaliagdes e sondagens, a nivel municipa, dos alunos.a
fim de conhecer suas habilidades de leitura, de escrita e de matemética, visando

aprimorar 0 processo de alfabetizagéo;

6.7 - Apoiar instrumentos de avaliagdo nacional periodicos especificos para aferir a
alfabetizacdo das criangas e utilizar os resultados de tais instrumentos para implementar
medidas pedagdgicas que garantam a alfabetizacdo plena das criangas;

6.8 - Incentivar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo
escolar e aprendizagem dos alunos, consideradas as diversas abordagens metodoldgicas;

6.9 - Promover acdo de formagdo continuada de professores que estimule o
conhecimento de novas tecnologias educacionais e préticas pedagdgicas inovadoras
para alfabetizagéo;
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6.10 - Garantir um plano anual de formagéo continuada em servigo dos profissionais da
educacdo, que contemple 0 processo de alfabetizagdo dos alunos, o desenvolvimento
das habilidades e competéncias dentro das expectativas de aprendizagem para cada ano;

6.11 - Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, garantindo atendimento
educacional especializado, disponibilizando materiais pedagdgicos especificos para
cada necessidade;

6.12 - Promover discussdes para adequar o curriculo escolar as necessidades dos alunos

com dificuldades de aprendizagem;
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META 7

Oferecer Educacdo em Tempo Integral em, no minimo 50% (cinquenta
por cento) das escolas publicas, de forma a atender pelo menos, 25%

(vinte e cinco por cento) dos alunos da Educacéo Basica.

7.1 - Promover, com o gpoio dos entes federados, a oferta de Educacdo Basica publica
em Tempo Integral, por meio de aividades de acompanhamento pedagdgico
multidisciplinar, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia
dos dunos na escola, passe a ser igual ou superior a sete horas diérias durante todo ano

letivo;

7.2 —Elaborar no prazo de dois anos, um plano de expansdo para atendimento da
demanda em Tempo Integral;

7.3 - Elaborar um Plano de Educagdo em Tempo Integral da Rede Municipal de Ensino,
garantindo que cada unidade escolar construa 0 seu projeto politico pedagdgico nesta
perspectiva;

7.4 -Desenvolver estudos e discussdes sobre o Programa Escola de Tempo Integral, de
forma a garantir a sua reestruturacdo e a ampliagdo da jornada do professor, de forma

que ele desenvolva o seu trabaho em uma Gnica escolg;

7.5 - Egabelecer parcerias com organizacOes e associacbes ndo governamentais, em
colaboracéo entre as partes para desenvolver as atividades com os alunos, visando sua

formagéo integral;

7.6 - Otimizar os espagos do municipio e das escolas viabilizando a sua utilizagdo para
realizacdo das atividades esportivas, culturais, recreativas e tecnol égicas;

7.7 - Otimizar o tempo de permanéncia na escola, direcionando-0 a expansdo dajornada
para o efetivo trabaho escolar, combinando com atividades recreativas, esportivas,
culturais e tecnolégicas;

7.8 - Ampliar e reestruturar, em parceria com os entes federados, as dependéncias das
unidades escolares de acordo com as necessidades para o desenvolvimento da proposta

da escolaem Tempo Integral;
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7.9 - Buscar recursos em regime de colaboracdo com os entes federados, para
congtrucéo de escolas com padréo arquitetdnico e mobiliario adequado, para garantir a

oferta de vagas de acordo com a demanda;

7.10 - Garantir a Educacdo de Tempo Integral para pessoas com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e atas habilidades ou superdotacéo na faixa
ethia de 4 a 17 anos, assegurando atendimento educacional especializado
complementar e suplementar ofertado em salas de recurso multifuncionais da propria

escola ou em instituicOes especializadas;

7.11 - Garantir o transporte dos alunos no percurso domicilio-escola, bem como a
locomocdo entre as ingtituicbes em diferentes territérios em que as atividades sdo

desenvolvidas;

7.12 - Oferecer, em parceria com entes federados, alimentagdo saudavel e nutritiva

durante o periodo que o aluno permanecer na escola;

7.13 - Elaborar um plano de formag&o continuada para os profissionais de Escola de

Tempo Integral.

7.14-Garantir a expansdo gradativa do atendimento em Tempo Integral nas escolas de
Ensino Fundamental, de forma a atender no minimo 50 % dos aunos matriculados nas

seriesiniciais deste nivel, até o final da vigénciado Plano Municipa de Educacéo.

236




Prefeitura Municipal de Pompeia
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

META 8

Fomentar a qualidade da Educacdo Basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de

modo a ultrapassar asmédias nacionais para o |DEB.

8.1 - Estabelecer e implantar, diretrizes pedagbgicas para a Educacdo Bésica em
consonancia com a Base Nacional Comum dos Curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos (as) aunos (as) para cada ano do Ensino
Fundamental e Médio, respeitada a diversidade local;

8.2 - Criar condigdes paraque:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos (as)
alunos (as) do Ensino Fundamental e do Ensino Médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o

nivel desgjavel;

b) no dltimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em
relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desgjavel;

8.3 - Congtituir no municipio um conjunto de indicadores de avaliacdo institucional com
base no perfil do alunado, do corpo de profissionais da educagéo, das condi¢cdes de
infraestrutura das escolas, dos recursos pedagdgicos disponivels, das caracteristicas da
gestdo e de outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades de cada

modalidade de ensino;

8.4 - Redlizar processo continuo de autoavaliacdo das escolas de Educacéo Basica, por
meio da constituicdo de instrumentos de avaliacéo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de plangjamento estratégico, a melhoria
continua da qualidade educacional, a formagdo continuada dos (as) profissionais da

educacdo e o gprimoramento da gestdo democratica;
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8.5 - Elaborar e executar planos de agdes voltados a0 cumprimento das metas de
qualidade estabelecidas para a Educacdo Basica, criando estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da gestéo educacional, a formacdo de professores e
profissionais de servigos e apoio escolar, & ampliagdo e a0 desenvolvimento de recursos

pedagdgicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar;

8.6 - Promover estudos acerca dos resultados das avaliagdes nacionais nas escolas, de
modo a reestruturar 0s processos e préticas pedagogicas, a fim de garantir a qualidade

do ensino;

8.7 - Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos Indicadores do
Sistema Naciond de Avaliacé da Educacéo Basica e do IDEB, relativos as escolas,
para toda a comunidade, assegurando a contextualizagéo desses resultados, com relagdo
aindicadores sociais relevantes, como os de nivel socioecondémico das familias dos (as)
alunos (as), e atransparéncia e 0 acesso publico as informagdes técnicas de concepgéo e

operacdo do sistema de avaliagéo,

8.8 - Incentivar o uso de tecnologias educacionais para a Educagéo Infantil, o Ensino
Fundamental e o Ensino Médio e incentivar préaticas pedagdgicas inovadoras que
assegurem a melhoria do fluxo escolar e a gprendizagem asseguradas a diversidade de

métodos e propostas pedagdgicas,

8.9 - Garantir transporte gratuito para todos os alunos da zona rural na faixa etéria da
educacdo escolar obrigatdria, visando reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de
deslocamento;

8.10 - Apoiar técnica e financeiramente a gestéo escolar mediante transferéncia direta
de recursos financeiros a escola, garantindo a participacdo da comunidade escolar no
plangjamento e na aplicacdo dos recursos, visando & ampliacdo da transparéncia e ao

efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

8.11 - Garantir recursos tecnolégicos digitais para as escolas publicas municipais,
atualizando-os de acordo com as suas necessidades;

8.12 - Manter o sistema de informatizagdo nas escolas publicas municipais como um
recurso de organizagdo administrativa, pedagogica e para a verificagdo do rendimento e
aprendizagem dos alunos garantindo o acompanhamento pela familig;
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8.13 - Garantir nos curriculos escolares contelidos sobre a histéria e as culturas afro-
brasileira;

8.14 - Promover a articulacdo da Educagdo com outras &reas, como Salde, Trabalho e
Emprego, Assisténcia Social, Esporte e Cultura, possbilitando a criacdo e
fortalecimento da rede de apoio integral as familias, como condicéo para a melhoria da
qualidade educacional;

8.15 - Estabelecer acles efetivas especificamente voltadas para a promogédo, prevencéo,
atencdo e atendimento a salde e a integridade fisica, mental e emociona dos

profissionais da educacdo, como condic¢&o paraamelhoria da qualidade educacional;

8.16 - Criar um plano de aquisi¢ao de acervo literario as escolas, bem como assinaturas
de jornais, revistas e gibis que estimulem e despertem 0 gosto dos estudantes pela
leitura;

8.17 - Promover, a capacitacdo de professores, bibliotecérios, e agentes da comunidade
para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes

etapas do desenvolvimento e da gprendizagem;

8.18 - Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorem o desempenho no
IDEB do municipio, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da diregdo e da
comunidade escolar.
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META 9

Egimular a elevacdo da escolaridade média da populacdo de 18 a 29
anos, de modo a alcancar no minimo, doze anos de estudo até o ultimo

ano devigéncia deste plano.

9.1. Estabelecer parcerias com a indlstria, comércio, profissionais liberais que
empregam individuos nesta faixa etéria para que valorizem a frequéncia e a
terminalidade do Ensino Médio;

9.2. Apoiar programas de correcdo de fluxo, projetos de recuperacdo e politicas
educacionais de progressdo, cooperando para a € evacao da média de escolaridade;

9.3. Implementar programas de educacdo de jovens e adultos para a populagdo que
estgja fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras estratégias que
garantam a continuidade da escolarizag@o, apos a adfabetizacdo inicial;

9.4-Criar mecanismos de comunicagéo entre as escolas para garantir a continuidade dos
estudos dos alunos da EJA;

9.5. Garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusdo dos ensinos
fundamental e médio;

9.6. Promover, em parceria com as &eas de Salde, Assisténcia Social e Conselho
Tutdlar 0 acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e permanéncia a escola,

buscando compreender as razbes do absenteismo afim de sanélas.

9.7. Promover busca ativa de jovens fora da excola, em parceria com as areas de

Assigténcia Social, Salide e Protecéo a Juventude.
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META 10

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 anos (quinze) anos
ou mais para 95% (noventa e cinco por cento) até o final da vigéncia

deste PME ereduzir o analfabetismo funcional.

10.1. Assegurar a oferta gratuita da Educagéo de jovens e Adultos a todos os que ndo

tiveram acesso & Educagdo Basica naidade propria;

10.2. Realizar diagndstico dos jovens e adultos com Ensino Fundamenta e Médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacdo de jovens e
adultos,;

10.3. Implementar agOes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizagéo basica;

10.4. Redlizar chamadas publicas regulares para a Educacdo de Jovens e Adultos,

promovendo a busca ativa em parceria com organizagOes da sociedade civil;

10.5. Assegurar maior comunicagdo entre as escolas na orientagdo e encaminhamento
dos alunos evadidos;

10.5. Executar agdes de atendimento ao estudante da Educacdo de Jovens e Adultos por
meio de programas de transporte e aimentagéo;

10.6. Articular com o Setor de Salde e Assisténcia Social, o atendimento oftalmoldgico

e promover campanhas de doacéo e de aquisi¢ao de 6culos;

10.7. Apoiar, por meio de parceiras, projetos inovadores na Educagdo de Jovens e
Adultos que visem a0 desenvolvimento de modelos adequados as necessidades

especificas desses dunos;

10.8. Estabelecer mecanismos que integrem empregadores publicos e privados e o
sistema educacional, para promover a compatibilizagdo da jornada de trabalho dos

empregados com a oferta das agdes de alfabetizacéo e de Educacdo de Jovens e Adultos,

10.9. Apoiar programas de capacitacdo tecnoldgica da populacdo jovem e adulta com

baixos nivels de escolarizacdo e para alunos com deficiéncia, por meio de parcerias com
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universidades e associagOes, favorecendo a efetiva inclusdo social e produtiva dessa

populagéo;

10.10. Considerar nas Politicas Publicas de jovens e adultos as necessidades dos idosos,
visando a erradicagddo do anafabetismo, 0 acesso as tecnologias educacionas, as
atividades recreativas, culturais e esportivas,

10.11. Em parceria com as instituicdes que atendam a terceira idade, identificar
individuos com baixa escolarizacdo, propondo oficinas e cursos de afabetizacdo em

espacos aternativos;

10.12.Identificar e motivar pessoas com baixa escolaridade a frequentarem a EJA em

parceria com as comunidades religiosss,

10.13. Garantir aimplementacéo do curriculo adaptado as necessidades e interesses dos

alunos da EJA, valorizando seus conhecimentos e experiéncias,
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META 11

Estudar junto aos entes federados a possibilidade de oferta de
matriculas de Educacgéo de Jovens e Adultos nos Ensinos Fundamental
e Médio, na forma integrada a Educacdo Profissonal, até o ano de
2020.

11.1 - Promover pesquisas com os aunos da EJA do Ensno Fundamental e Ensino

Médio sobre interesse em cursos profissionalizantes,

11.2 - Promover discussOes entre a comunidade escolar e outros segmentos da
sociedade sobre a oferta de matriculas de jovens e adultos, no Ensino fundamental e

Médio, na forma integrada a educacéo profissional.

11.3. Apoiar & articulagdo da EJA com a Educagdo Profissional, buscando a
participagéo conjunta de diferentes Secretarias do Governo Estadual.
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META 12

Egimular as matriculas da Educacdo Profissional técnica de nivel
médio no Municipio, apoiando as matriculas de expansdo junto aos

entesfederados.

12.1 - Zelar pelas matriculas gratuitas de Educacdo Profissional técnica de nivel médio,

oferecidas pelas entidades privadas e Sistema S;

12.2 - Promover discussdes entre comunidade escolar e outros segmentos da sociedade

sobre aoferta de Educacdo Profissional Técnicade Nivel Médio no municipio;

12.3 —Redlizar pesquisa, em parceria com as escolas de Ensino Fundamentd |1 e Ensino

Médio, quanto ao interesse por cursos profissionalizantes;

12.4 - Incentivar estudos e discussdes sobre a oferta de Educacdo Profissional Técnica
de nivel médio, na modalidade EAD - Educacdo adistancia;

125 - Buscar junto a&s Secretarias de Estado e Sisgema S possibilidades de
implementacdo de cursos profissionalizantes, para 0s proximos anos,

12.6 - Zdar pela oferta de Educagdo Profissional de nivel médio para as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e dtas habilidades ou superdotacéo,

oferecidas pelas entidades privadas;

12.7 - Garantir o transporte aos aunos que estudam em cursos profissionalizantes, no

municipio e foradele;

12.8 - Incentivar a participacdo em programas de assisténcia estudantil, visando a
garantir as condi¢Oes necessarias a permanéncia e a conclusdo dos estudantes nos cursos

técnicos de nivel médio;
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META 13

Elevar a taxa bruta de matricula na Educacéo Superior para 50% e a

taxa liquida para 33% da populacdo acima de 18 anos.

13.1 - Apoiar programas de incentivo a terminalidade do Ensino Médio regular e da
modalidade EJA - Educacéo de Jovens e Adultos para que os individuos concluam no

tempo certo e estejam qualificados para o processo seletivo no Ensino Superior;

13.2 - Apoiar parcerias entre as escolas de Ensino Médio e ingtitui¢ces para realizacéo

de orientagdo vocacional a seus alunos,

13.3 - Promover orientacdo aos alunos do Ensino Médio sobre os beneficios da

participagéo no exame do ENEM paraingresso no Ensino Superior;
13.4 - Apoiar a oferta de formagdo em Nivel Superior no municipio;

13.5 - Garantir transporte universitario totalmente gratuito aos alunos matriculados nos

cursos de Nivel Superior nas ingtituigdes da cidade e daregiéo;

13.6 - Divulgar e incentivar a participagdo dos estudantes nos programas de
financiamento estudantil por meio do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de
que trata aLei n°10.260, de 12 de julho de 2001 e do Programa Universidade para
Todos - PROUNI, de que trata aLei n°11.096, de 13 de janeiro de 2005, os beneficios

destinados & concessdo de financiamento a estudantes regularmente matriculados em
Cursos superiores presenciais ou a distancia, com avaliagdo positiva, de acordo com
regulamentacdo propria, nos processos conduzidos pelo Ministério da Educagéo;

13.7 - Edtreitar didlogo com a Secretaria do Estado com o objetivo de conhecer a

demanda de ofertas de novos cursos e a viabilidade de implanté-|os no Municipio;

13.8 — Egtabel ecer parcerias com asinstituigdes de Ensino Superior para implementacéo

de cursos EAD, no Municipio;

13.9 - Apoiar aoferta de Educacdo Superior Publica e Particular, prioritariamente paraa
formacdo de professores para a Educacdo Bésica visando atender ao déficit de

profissionais em areas diversas;
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13.10 - Redlizar periodicamente diagndstico das necessidades de formagdo em Nivel
Superior da populagdo, e da capacidade de atendimento por parte de instituigdes
publicas e comunitérias de educacdo superior existentes no Municipio e no Estado de

Sa0 Paulo, com especial atencéo aos cursos da area da Educacao;

13.11 - Criar condi¢bes de ampliacdo da oferta de estdgio como parte da formagdo na
Educacdo Superior nas reparti¢bes publicas municipais;
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META 14

Elevar gradualmente o numero de matriculados nos cursos de Pos

graduacao Stricto-Sensu.

14.1 - Valorizar a expansdo de matriculas em cursos de P6s-Graduagdo Stricto Sensu no
Municipio;
14.2 - Propagar a existéncia de agéncias oficiais de fomento para financiamento da Pos

Graduagdo Stricto-Sensu;

14.3 - Divulgar a existéncia de programas de P6s-Graduagéo nas ingtituicdes publicas e
privadas da regiéo;

14.4 - Garantir beneficios na carreira dos profissionais com titulagdo Académica Stricto-
Sensu;

14.5 - Apoiar a expansdo de oferta de cursos de Pos-Graduagéo Stricto-Sensu, utilizando

inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educacéo a distancia;

14.6 - Valorizar a oferta de programas de P6s-Graduagdo Stricto-Sensu, especialmente
os de doutorado, nos campos novos abertos em decorréncia dos programas de expansdo
einteriorizacdo das institui¢cdes superiores publicas;

14.7 - Propagar o programa de acervo digital de Referéncias Bibliogréficas para os
cursos de Pés-Graduagdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

14.8 - Criar um plano de conscientizac&o dos empregadores no sentido de valorizarem a

formag&o de seus funcionérios em cursos,
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META 15

Garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, o de Estado de S&o
Paulo e o Municipio, que até o 5° ano de vigéncia deste PM E que todos
os professores da Educacdo Basca possuam formacgdo especifica de
nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de

conhecimento em que atuam.

15.1 - Elaborar plano estratégico que apresente diagndstico das necessidades de
formagdo dos profissionais da educacéo e da capacidade de atendimento, por parte de
ingtituicbes publicas e comunitarias de educagdo superior existentes na regido
administrativa;

15.2 - Estabelecer um plano de divulgagdo para os profissionais do magistério,
orientando-os sobre a exigéncia da formag@o iniciad em nivel superior para as

respectivas areas de atuacdo na Educacdo Basica;

15.3 - Incentivar e apoiar a oferta de Educacdo Superior aos professores da Educacéo
Bésica prioritariamente, aos docentes com formagdo de nivel médio na modalidade
normal, ndo licenciados ou licenciados em érea diversa da atuacdo, em efetivo
exercicio, visando superar o déficit de formagado dos profissionais da educacao;

154 - Apoiar os programas permanentes de iniciacdo & docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagdo de profissionais

para atuar na Educacdo Bésica;

15.5 - Incentivar a participacdo em programas especificos de formacdo inicia, em
parceria com os entes federados, aos profissionais do magistério nas respectivas areas
de atuagéo;

15.6 - Assegurar atodos os profissionai s da educagéo, de acordo com a natureza de seu
trabalho, o direito e condi¢gbes para que participem de atividades formativas e de

aperfeicoamento profissional;
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15.7 - Assegurar a oferta permanente de cursos de formagdo continuada para os (as)
profissionais da educacdo, nas diferentes areas de atuacdo, em regime de colaboragdo
entre os entes federados;

15.8 - Promover a oferta de cursos de formag&o inicial e continuada nas modalidades
presenciais e EAD, em parceria com as ingtitui¢des de nivel superior;

15.9 - Rediscutir e estabelecer critérios para enquadramento na progressdo funcional
pela via académica e ndo académica no Plano de Carreira e Remuneracéo do M agistério
Publico Municipal;
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META 16

Incentivar a formacéao em nivel de Pés-Graduagéo, acima de 60% dos
professores da Educacdo Basica, até o ultimo ano de vigéncia deste
PME e garantir a todos os profissionais da Educacdo Basica for macéao
continuada em sua area de atuagdo, consderando as necessidades,

demandas e contextualiza¢des dos sistemas de ensino.

16.1 - Incentivar que todos os professores da educagdo publica e privada em exercicio
no municipio, tenham formagdo corregpondente a sua &rea de atuacdo profissional;

16.2 - Assegurar dotacdo orcamentaria para qualificacdo e formagdo continuada dos
profissionais da Rede de Educagdo Municipal;

16.3 - Garantir capacitagdo dos professores na perspectiva das novas tecnologias
educacionais para atuarem na &rea de informética, contando com monitores para suporte

técnico;

16.4 —Assegurar condigdes para que professores busquem a formagdo em cursos de

mestrado e doutorado na érea educacional bem como no desenvolvimento da pesquisa.

16.5 - Assegurar a oferta permanente de cursos de formagdo continuada para 0s
profissionais da educagdo incentivando sua participacéo, na definicdo do perfil dos
cursos e na avaliagdo dos mesmos;

16.6 - Fortalecer a formagdo dos professores e das professoras das escolas de Educagéo
Bésica, por meio da implementag@o das agdes do Plano Naciona do Livro e Leitura e
ingituicdo de programa municipal, disponibilizando recursos para acesso a bens

culturais pelo Magistério Publico;

16.7 - Assegurar que as Horas de Trabaho Pedagdgico na unidade escolar se constituam

como momento de formac&o profissional da educacéo;

16.8 - Garantira participagdo dos profissionais do magistério em cursos de formacdo
continuada, bem como os horérios de estudos e trabalhos pedagdgicos, plangjamento e

avaliaghes.
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META 17

Valorizar og(as) profissionais do magistério das redes publicas de
Educacdo Basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao

dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente.

17.1 - Ingtituir um férum permanente com representantes da Divisdo de Educacéo e
Cultura e dos profissionais da educag@o dos diversos niveis e modalidades escolhidos
pelos pares para acompanhamento da atualizacdo progressiva do valor do piso salarial
nacional para os profissionais do magistério publico da educacéo basica de acordo com
os indicadores da Pesquisa Nacional por Amostrade Domicilios— PNAD;

17.2 - Redlizar arevisdo anual dos vencimentos ou saérios iniciais e das remuneragdes
da carreira, na data- base, de modo a preservar o poder aquisitivo dos educadores, nos
termos do inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal.

17.3— Garantir aimplementac&o daLei 11.738 aos profissionais do M agistério.
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META 18

Assegurar a revisdo do Plano de Carreira no prazo de até um ano da
instituicdo do PME para os profissionais da Educacdo Basica Publica,
tomando como referéncia o piso salarial nacional profissonal definido
em lei federal, nostermos do inciso VIl do artigo 206 da Constituicéo
Federal.

18.1 — Estruturar, gradativamente, a Rede Municipal de Educacdo de modo que os
profissionais do magistério e demais profissionais da educagdo ndo docentes, em sua

maioria, sgjam ocupantes de cargos de provimento efetivo;

18.2 - Garantir no Plano de Carreira da Rede Municipal de Educagdo Basica
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagcdo documentada a
decisdo pela efetivacao, apds o estagio probatorio;

18.3 - Oferecer durante o periodo probatorio, cursos de aprofundamento de estudo na
area de atuacdo do professor ou professora com destaque para os conteldos a serem
ensinados e as metodologias de ensino na forma a ser disciplinada pelo Conselho
Municipa de Educagéo;

18.4 - Prever no Plano de Carreira dos Profissionais da Educacéo os afastamentos e
incentivos para qualificacdo profissional, em nivel de pos-graduacéo stricto sensu no

campo de atuagéo;

18.5 - Estruturar um sistema de atribuicdo de aulas que evite rotatividade dos docentes e

gue estimule a sua permanéncia na unidade escolar;

18.6 - Incentivar o Regime de Dedicacdo Plena e Exclusiva por meio de beneficios

incorporados aos salérios;

18.7 - Reestruturar e adequar as condi¢des de trabalho e 0 nimero de alunos por classe
de acordo com o estabelecido pelos Parametros de Qualidade para Educagéo.

18.8 Garantir aos professores com contratos por tempo determinado a evolugéo
académica de acordo com a sua &rea de atuacao;
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META 19

Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da
Gestdo Democratica da Educacédo, prevendo recursos financeiros e
apoio técnico a aprimorar mecanismos efetivos de controle social e

acompanhamento das Politicas Publicas Educacionais.

19.1- Participar dos programas de apoio e formacéo aos conselheiros dos Conselhos de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, dos Conselhos de Alimentacdo
Escolar, dos Conselhos Regionais e de outros e aos (as) representantes educacionais em

demais consel hos de acompanhamento de politicas publicas;

19.2- Viabilizar condigBes para que os diversos segmentos representantes da Educagéo
participem das reunides dos Consel hos, disponibilizando pautas de discussdes e espacos

paradevolutivas,

19.3- Instituir no municipio Férum de Educagdo, a cada dois anos, com o intuito de
reunir pessoas interessadas em discutir assuntos relacionados a educacéo, para avaliacéo
de oferta e qualidade da Educacéo Béasica no Municipio e da Gestdo Democrética, com

participacéo de todos 0s segmentos da comunidade;

19.4- Instituir uma Comissdo para 0 acompanhamento da execucéo deste PME e dos
seus Planos de Educagdo, garantindo a participagéo dos diversos segmentos da
comunidade, dos profissionais dos diferentes niveis e modalidades de ensino eleito entre
seus pares, do Conselho Municipal de Educagéo e da Secretaria Municipa de Educagéo;

19.5- Estimular, em todas as redes de Educacdo Bésica, a congtituicio e o
fortalecimento de grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-lhes, inclusive,
espacos adequados e condigdes de funcionamento nas escolas, fomentando a sua

articulag& com os consel hos escolares, por meio das respectivas representacoes;

19.6- Edabeecer um plano de trabalho de conscientizacdo da importancia da
participagéo efetiva da comunidade escolar em Conselho de Escola, Associagdo de Pais
e Mestres, Grémio Estudantil, reunides pedagdgicas, propiciando o engajamento e 0

sentimento de pertencer a escola;
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19.7- Estimular a participagéo e a consulta de profissionais da educagdo, alunos (as) e
seus familiares na formulacdo dos Projetos Politico-Pedagdgicos, Curriculo Escolar,
Plano de Gestdo Escolar e Regimentos Escolares, assegurando a participagéo dos pais
na avaliagdo dos alunos, docentes e gestores escolares para reflex&o e replanejamento

interno;

19.8- Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo
financeira nos estabel ecimentos de ensino por meio de Assembleias com a participagdo
de toda a comunidade escolar eda Secretaria de Educagéo e Cultura

19.9- Desenvolver programas de formagdo de diretores e gestores escolares,
promovendo periodicamente a auto avaliagdo de desempenho;

19.10-Readequacdo dos cargos de gestdo escolar em conformidade com a Legislacéo
Vigente;

19.11- Implementar politicas que induzam a articulacdo e a participacdo da comunidade
escolar, no sentido de fomentar a gestdo democratica

19.12- Garantir a participagéo, por parte do Conselho do FUNDEB e do Conselho de

Alimentagdo Escolar, no acompanhamento dos processos licitatorios na area de

educacéo.

19.13- Atudizar a legidacdo do Conselho Municipal de Educagéo, ampliando a
participagéo das instituigdes, associagdes e segmentos da sociedade com objetivo de

ampliar a sua representacdo social e torné-lo democrético;

19.14- Garantir e ampliar a participagdo do Conselho de Escola, nos processos de
definicéo, selecdo, compra de materiais. pedagdgicos, didaticos e outros, e servigos

destinados as Unidades Educacionais.

19.15- Implementar programas para aproximar familia e escola por meio de cursos,
palestras e/ou oficinas, priorizando horérios de conveniéncia para os pais, prevendo a

disponibilizagéo de espacos.

19.16- Garantir que as escolas disponibilizem o Projeto Politico Pedagdgico para

consulta e acompanhamento pela comunidade escolar;
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19.17- Garantir a formagéo dos Conselheiros Escolares e Municipais por meio de
programas do MEC e parcerias com universidades,
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META 20

Ampliar o invesimento publico e as fontes de financiamento,
permitindo maior disponibilizacdo de recursos para a Educacéo em
todos os nivels, etapas e modalidades da Educacéo Bésica, observando-

se as politicas de colabor acdo entre os entes feder ados.

20.1 - Aplicar os recursos legalmente vinculados a Educacéo, de competéncia do poder

publico municipal, e buscar fontes complementares de financiamento;

20.2 - Fortalecer 0os mecanismos € 0s instrumentos que promovam a transparéncia e o

controle socia na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educacéo;

20.3 - Divulgar regularmente os indicadores de investimento e tipo de despesa per
capita por aluno nas etapas da Educacéo de responsabilidade do Municipio;

20.4 - Promover a autonomia financeira das escolas mediante repasse mensal de
recursos diretamente as unidades, proporcional a0 nimero de alunos, observando-se
também situacbes de ampliagdo da jornada dos aunos e o custo fixo de cada uma, a
partir de critérios objetivos definidos pelo Conselho Municipa de Educacéo;

20.5 - Realizar estudos sobre os custos da Educagéo Bésica nas suas diferentes etapas e
modalidades com base nos Parametros de Qualidade, com vistas a melhorar a eficiéncia

e garantir a generalizagdo da qualidade do atendimento;

20.6 - Acompanhar regularmente os investimentos e as orientagbes nacionais sobre

custos por auno da educagéo basica, em todas as suas etapas e modalidades;

20.7 - Assimilar o Custo Aluno-Qualidade inicial (CAQI) e o Custo Aluno Qualidade
(CAQ) estabelecidos na legislagdo educaciona nacional e viabilizar sua aplicagéo de
acordo com a necessidade municipal afim de atingir a qualidade do ensino;

20.8- Fortalecer 0s mecanismos e 0s instrumentos que promovam a transparéncia e o

controle socia na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educacao.
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